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Divodova zprava

Individuélni vlastnicka politika spoleénosti STAREZ — SPORT, a.s., byla vytvofena v ramci
naplnéni principt koncernového fizeni a zdsad jednotnych politik. Definuje cile politik #izeni a
je zékladem pro udileni koncernovych pokynu.

Postup tvorby a schvaleni individudlnich vlastnickych politik stanovuje bod 2.3 Vlastnické
politiky koncernu SMB:

Zpusob tvorby, schvalovani a revize vlastnické politiky

Tvorba vlastnické politiky SMB a vlastnickych politik jednotlivych méstskych firem je
v pusobnosti jediného akcionafe, kdy tuto pdsobnost vykondva dle § 102 odst. 2 pism. c)
zékona ¢. 128/200G Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich prepisi, RMB a
predstavenstev jednotlivych spole¢nosti. Nejprve je vytvofena Vlastnickd politika koncernu
SMB a nasledné rozpracovavaji vlastnické politiky jednotlivé méstské spolecnosti. Schvalovani
Vlastnicke politiky koncernu SMB a Vlastnickych politik jednotlivych ¢lenti koncernu provédi
RMB na zékladé predchoziho souhlasu ze strany ZMB. Vlastnicka politika ¢lena koncernu je
nasledné schvalena jeho predstavenstvem.

Revize vlastnickych politik je vyhrazena RMB, predpokladd se pravidelna korekce
jednou az dvakrat za volebni obdobi. Schvaleni aktualizované podoby vlastnické politiky
provadi RMB na zéklad& piedchoziho souhlasu ze strany ZMB.

Individudlni vlastnickda politika spole¢nosti byla c¢lenim Zastupitelstva zasldna
v elektronické podob& dne §/.4...a bude k dispozici k nahlédnuti na zasedani Zastupitelstva
mésta Brna.

Rada mésta Brna projednala materidl na R7/170 schiizi, konané dne 22. 5. 2018
a doporucila Zastupitelstvu mésta Brna schvalit pfedlozeny material

Schvéleno jednomyslnég 8 ¢leny.
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1 Uvod
Brno, jako statutarni mésto Ceské republiky, je akciondfem mj. nasledujicich 10 méstskych

spolecnosti:

e Brnénské komunikace a.s.

e Dopravni podnik mésta Brna, a.s.

e Lesy mésta Brna, a.s.

e Pohrebni a hibitovni sluzby mésta Brna, a.s

e SAKO Brno, a.s.

e STAREZ-SPORT, a.s.

e Technické sité Brno, a.s.

e Teplarny Brno, a.s.

e Veletrhy Brno, a.s.

e Brnénské vodarny a kanalizace, a.s.

Z uvedeného vyctu je prvnich 9 spolecnosti vlastnéno 100% méstem Brnem, Brnénské vodarny
a kanalizace, a.s. jsou ovladany z 51%.

Rozhodnutim Rady mésta Brna (ddle i ,,RMB“) vznikl pokyn wvytvofit vlastnickou politiku
statutarniho mésta Brna ve vztahu k méstskym spolecnostem se 100% majetkovym podilem mésta.
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1.1 Zakladni cil dokumentu

Zpracovani dokumentu vlastnické politiky spole¢nosti ma za cil definovat zakladni cile
spole¢nosti ve vztahu k verejnosti a svym obchodnim aktivitdm, vztahy ke spole¢nostem ve skupiné a
popsat klicové procesy spolecnosti.

1.2 Povinnost micenlivost

Vsichni ¢lenové organi spolecnosti, jakoZ i zaméstnanci spolecnosti jsou pti plnéni svych povinnosti
podle této politiky povinni dbat ochrany obchodniho tajemstvi a dlvérnych informaci tykajicich se
spolecnosti. Jsou povinni chranit i jakékoli dalsi dlvérné informace a obchodni tajemstvi, k nimz
ziskaji pfistup diky ¢lenstvi v Koncernu SMB ¢i v Koncernovém vyboru. Ochrana informaci podle
tohoto ¢lanku zahrnuje pouze takové informace, jejichZ poskytnuti mizZe byt odmitnuto v souladu se
zakonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisa.

1.3 Platnost a uéinnost

Tato vlastnickd politika nabyva platnosti a ucinnosti dne ............... nejdfive vSak okamzikem jejiho
schvaleni vanou hromadou (RMB).

Predstavenstvo spolecnosti je povinno seznamit s vlastnickou politikou kazdého clena svych organ,
dozordi radu, zaméstnance spolecnosti ¢i odborného poradce, jehoZ ¢innost ma ¢i muize byt touto
dotcena.
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2 Ucel vlastnické politiky STAREZ - SPORT, a.s.
2.1 Definice vlastnické politiky

Vlastnicka politika je formulovani zdsad vlastnika smérem k obchodni spolecnosti, korporaci,
subjektu apod., vyjadfujici zamér vedouci k realizaci cile v pfedem vymezené oblasti pti dodrzeni
obecné platnych pravidel daného prostredi.

Vlastnik pritom klade ddraz na transparentni a odpovédnou spravu firmy s potfebnou urovni
profesionality a efektivity.

Definuje potrebné cile, svoji roli a zplsob jakym chce svoji politiku zavadét do praxe.

V ramci vlastnické politiky stanovuje také zasady spravy a dalsi nastroje, jako je odménovani
a personalni politika, zaloZzena na vyhodnoceni vykonu podniku a jeho organ.

2.2 Uéelacil

Ucelem vlastnické politiky STAREZ - SPORT, a.s. (dale jen STAREZ) je definovat jasnou
a konzistentni politiku jakym zplsobem bude STAREZ vykondvat spravu a fizeni této méstské
spole¢nosti. Dokumentace bude obsahovat zékladni cile a priority ve vztahu k SMB, bude stanovovat
obchodni a celospolecenské cile vykonu a spravy STAREZ a navazovat na spolecné zdsady SMB
stanovené ve vlastnické politice SMB spolecnosti a v neposledni fadé i zplsob schvalovani a revize
vlastnické politiky.

Cilem dokumentu je také vytvorit materidl poskytujici informace o principech ftizeni
spole¢nosti a material stanovujici pravidla fizeni STAREZ. Vlastnickd politika STAREZ se pak stane
voditkem pro stanoveni obchodni strategie firmy, tvorbé financniho a investi¢niho planu a principl
celospolecenské odpovédnosti.

2.3 Zpusob tvorby, schvalovani a revize vlastnické politiky

Tvorba vlastnické politiky SMB a vlastnickych politik jednotlivych méstskych firem je
v pusobnosti jediného akciondre, kdy tuto pulsobnost vykonava dle § 102 odst. 2 pism. c)
z. ¢. 128/2000 Sb., zdkona o obcich (obecni zfizeni) ve znéni pozdéjSich prepisi, RMB, a
predstavenstev jednotlivych spolecnosti. Nejprve je vytvorena Vlastnickd politika koncernu SMB a
nasledné rozpracovavaji vlastnické politiky jednotlivé méstské spolecnosti. Schvalovani Vlastnické
politiky koncernu SMB a Vlastnickych politik jednotlivych ¢lenl koncernu provadi RMB na zakladé
predchoziho souhlasu ze strany ZMB. Vlastnicka politika ¢lena koncernu je nasledné schvalena jeho

predstavenstvem.

Revize vlastnickych politik je vyhrazena RMB, predpokladdd se pravidelnd korekce jednou az
dvakrat za volebni obdobi. Schvaleni aktualizované podoby vlastnické politiky provadi RMB na
zakladé predchoziho souhlasu ze strany ZMB.
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3 Vykon funkce STAREZ — SPORT, a.s. vuci SMB a obyvatelstvu, jeho poslani,
vize, cile a spolecenska odpovédnost

3.1 Vykon funkce STAREZ - SPORT, a.s. vli¢i SMB a obyvatelstvu

Hlavni funkci spole¢nosti STAREZ — SPORT, a.s. je provozovani télovychovnych a sportovnich
zafizeni a sportovné rekreacnich areall. Ostatni vedlejsi funkce STAREZ — SPORT, a.s. vc¢i SMB
a obyvatelim jsou v Obr. ¢. 3.1. Veskeré vedlejsi funkce STAREZ — SPORT, a.s. souvisi s doplnénim
hlavniho poslani spolecnosti, tj. poskytovani souvisejicich a pfidruZzenych sluzeb k provozu
télovychovnych a sportovnich zafizeni a sportovné rekreacnich areald.

Sprdava sportovni

Prondjem infrastruktury Poradani
sportovnich zafizeni ‘ sportovnich a

kulturnich akci

Doplfikové sluzby

__Prondjem ploch pro
sportovni a kulturni
akce

Provozovani
sportovnich zafizeni

Vyuka plavani pro
Skoly

Nabidka benefitl a
prostor pro méstaké

spolecnosti Projekt Brnénska

Konceptni ¢innost v karta

oblasti sportovnich
zafizeni

Obr. ¢. 3.1. - Vykon funkce STAREZ — SPORT, a.s. viici SMB a obyvatelim mésta

Celospolecenské ¢innosti

Cinnosti souvisejici s dal3imi
méstskymi spole¢nostmi

Obchodni ¢innost
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3.2 Poslani, vize a cile STAREZ - SPORT, a.s.

Motto spolecnosti: Sportujeme v Brné

Poslani a vize STAREZ — SPORT vychazi z poskytovani regeneracnich a rekondicnich sluzeb
verejnosti spocivajicich v provozovani a poskytovani sluzeb sportovist a pfidruzenych sportovnich
aktivit vefejnosti, cilem je pfi zachovani optimalniho poméru vyuziti sportovist jednotlivci
a sportovnimi organizacemi a postupnym roz$ifovanim nabidky sportovist a aktivit nejen pro traveni
volného ¢asu obyvatelll mésta Brna. Poslani a vize jsou zobrazeny na Obr. €. 3.2, taktéZ zakladni cile
spolecnosti ve vztahu k akcionafi.

Zakladnimi cili spolecnosti je poskytovat regeneracni a rekondic¢ni sluzby verejnosti v max.
mozné kvalité, pfitom udrZovat a zlepSovat jejich standardy, postupné rozSifovat portfolio
poskytovanych sluzeb i sportovist, zvySovat pocet pravidelné se vracejicich zakaznikd za soucasné
optimalizace hospodareni a udrzeni ztraty max. do 37 mil.

CiLE VE VZTAHU K AKCIONARI:

Poskytovat regeneracni a rekondicni
sluzby verejnosti v max. mozné kvalité —
udrZovani a zlepSovani standardt
Rozsifovat  portfolio  poskytovanych
sluzeb i sportovist
Rozsifovat pocet pravidelné se
vracejicich zdkaznikd
DrrveEe il Optimalizovat hospodareni, udrzet ztratu
t&lovychovnych max. do 37 mil.,, cilem je snaha o co
a sportovnich zafizeni nejvice vyrovnané hospodareni
slouZicich k rehabilitaci VyuZivat a rozvijet moderni technologie
a rekondici. méreni aregulace scilem dosazeni
energetickych uspor, postupné
VIZE energeticky narocné technologie
obménovat modernimi a Uspornymi.

POSLANI

Zajistit sluzbu vefejného zajmu dostupnou
viem obyvateliim a navitévnikiim mésta
Brna, poskytovat verejnosti regeneracni a

rekondicni sluzby spocivajici v provozovani
sportovist a pridruZzenych sportovnich
aktivit pfi zachovani optimalniho poméru
vyufZiti sportovist jednotlivci a sportovnimi
oragnizacemi.

Obr. ¢. 3.2 — Posldni, vize a cile ve vztahu k akciondri

3.3 Spolecenska odpovédnost -STAREZ - SPORT, a.s.

Vramci spolecenské odpovédnosti STAREZ — SPORT, a.s. odpovédné nakupuje a investuje,
cilem je kvalita a efektivita a optimalizace ndkladd. Ve vztahu k zdkaznikovi je pak kladen ddraz na
odpovédny pristup (jak je spokojeny, jaké ma potreby, dodrZovani cen a standardu sluzeb). Postupy
jsou transparentni, spole¢nost je informacné oteviena.
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Spolecnost pecuje o své zaméstnance, md nastaven systém pravidel pro pfijimani
zaméstnancl, vyuZiti jejich pracovniho potencialu, zasad hodnoceni a odménovani, systém motivace
formou zameéstnaneckych vyhod a benefitll, vzdélavani zaméstnancl, vytvafi zdravé pracovni
prostiedi — bezpecnost prace, firemni kulturu, loajalitu k zaméstnavateli, dodrzovani zasad rovnosti
zejména v oblasti mzdové politiky, provadi prlzkumy spokojenosti mezi zaméstnanci a tyto
vyhodnocuje.

V environmentalni oblasti je spoleCnost zaméfena na Usporu energii a ochranu Zivotniho
prostredi.

S ohledem na charakter své ¢innosti se vhodnou formou podili na darcovstvi a dobrovolnictvi,
zejména pak akcemi pro déti a mladez, podporou sportu u déti a mladeze vcetné skol a sportovnich
klubd, ale i Siroké verejnosti, zejm. rodin s détmi nebo seniord. Cenové jsou zvyhodriovany skupiny
zadkaznikd — déti, seniofi, rodiny, hendikepovani. Spoleénost umozZnuje stdZe a praxe pro studenty,
spolupréaci s VS v oblasti novych fe$eni pro sportovidté at jiz technologii nebo jejich vystavba ¢&i vyvoj
IT. Spolecnost podporuje nebo se podili na pofadani kulturnich akci na sportovistich, napt. divadlo,
letni kino, vystavy, koncerty.

. , Zvyhodnéni Dobry
Jedno,tlny povkladlm vybranych skupin zaméstnavatel ' ‘
systém Brnénskd Jakazniki Nabidka pro volny

karta ¢as, relax a sport

Infrastruktura pro
rehabilitace

\_Wuka plavani pro
Skoly

Nabidka benefitd
pro dalsi méstké

spolecnosti
Nabidka prostor pro
spolecenské akce
SniZovani
ekologickych
dopadt provozu Zavadéni novych Staie a praxe pro
sportovist technologif - Uprava studenty

vody, Cisténi

Obr. ¢. 3.3 — Vykon funkce STAREZ — SPORT, a.s. s pfesahem na spole¢enskou odpovédnost

Socialni oblast

Environmentalni oblast

Ekonomicka cinnost
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3.4 Klicové procesy — STAREZ - SPORT, a.s.

Klicovym procesem ve STAREZ je zajisténi provozu sportovist a poskytnut koncovému
zakaznikovi obcanovi sluzbu z oblasti sportovniho a télovychovného vyZiti a volnocasovych aktivit,
ktery je podporovan jak fidicimi procesy, tak podplrnymi procesy. Zakladem klicového procesu je
uzavreni smlouvy o provozovani a zajisténi zavazku verejné sluzby, nasleduje vytvoreni cenikll sluzeb
a pfiprava provozu na poskytovani sluzeb, kde je nejdlleZitéjsi casti ,nakup vstupld“ nezbytnych
pro zajisténi provozu, tj. zejm. elektfiny, vody, tepla a lidskych zdrojd nasleduje , poskytovani sluzeb
zakaznikovi“ a ,prodeje doplriikovych sluzeb a zboZi”. Kazda faze procesu je podporovana fidicimi ¢i
podpudrnymi procesy dle jejich charakteru.

Komplexné zastfeSuje veskeré cinnosti proces ,strategické fizeni“, vstupujici do vsech
procest, hlavnich i dil¢ich. Na to navazuje ,financ¢ni planovani“, posléze i ,controlling”, ovliviiujici
nejen chod procesu, ale i Usek( spolecnosti z pohledu financniho fizeni.

PodpUrné procesy slouZi k zajisténi provozu samotného a jeho rozvoji v¢. rozvoje samotnych
poskytovanych sluzeb.

Hlavni proces

Uzavieni smiouvy o
zavazku verejné Vytvoreni cenikil Pfiprava provozu
sluzby

Prodej sluzeb a zbozi
zakaznikovi

Obr. ¢. 3.4 - Klicové procesy v STAREZ - SPORT, a.s.
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3.5 Obchodni cile STAREZ - SPORT, a.s.

Verejnym cilem spole¢nosti STAREZ — SPORT, a.s. je poskytovat regeneracni a rekondicnich sluzby

verejnosti spocivajici v provozovani a poskytovani sluzeb sportovist a pfidruzenych sportovnich

aktivit verejnosti, pfi zachovani optimalniho poméru vyuZiti sportovist jednotlivci a sportovnimi

organizacemi a o postupné rozsifovani nabidky sportovist a aktivit nejen pro traveni volného ¢asu

obyvateld mésta Brna.

Nouhs~wnN

Obchodni cile pro stfednédobé obdobi jsou:
Trvale smérovat a zefektiviiovat tok financnich prostfedkd do poskytovani sluzeb v zavazku

verfejné sluzby s cilem dosazeni shodného nebo vysSiho standardu pro vSechna provozovana
zafizeni a co nejvyssi mozné urovné kvality poskytovanych sluzeb zakaznikovi
* s maximalnim vyuzitim potencionalu jednotlivych stredisek
*  prioptimalizaci hospodareni jednotlivych provoz( spole¢nosti i spolecnosti jako celku
*  zvySovanim vynosU rozvojem doplrikové (hospodarské) ¢innosti
* s vyuzitim modernich technologii (nejen rozsifenim funkcionalit jednotného cipového
vstupniho systému), ale i
* energetickych Uspor s vyuZivanim Uspornych zafizeni a pouZivani systémUi méreni
aregulace a s postupnou obménou energeticky narocnych technologii za moderni a
Uspornou.
Provozovani sportovist nejen v zavazku verejné sluzby
Udrzeni vynosl a navstévnosti min. na stavajici Urovni
Rozsifovani nabidky sportovist a pridruzenych sluzeb a ziskavani novych zakazniki
Zavadét nové trendy na sportovisté.
Zapojovat se do projekt( a déni v oblasti sportu na Gzemi mésta Brna
Spolupracovat sodbornou vefejnosti a sportovnimi kluby, nemocnicemi, zdravotnimi
pojistovnami, vysokymi i stfednimi $kolami, vytvaret prostfedi pro télesnou vychovu VS, SS, Z8
i MS a podporu sportu a pohybu déti a mladeze.
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Trzby z hlavniho predmeétu podnikani STAREZ - SPORT, a.s.

Triby z ostatnich €innosti

Triby z poskytovani
slueb ze zavazku
vefejné sluzby

Graf ¢ 3.5 - Clenéni prijm( STAREZ - SPORT, a.s. z hlavniho pfedmétu podnikdni

3.6 Legislativni ramec - stanovy, smérnice, ISO normy

V ramci vlastnické politiky mésta vici méstskym spolecnostem je potieba zohlednit legislativu

platnou pro ¢innost spolecnosti.

Spolecnost se Fidi zejména témito zakladnimi zakony:

Zéakon ¢. 89/2012 Sh., obc¢ansky zékonik, ve znéni pozdéjsich predpisd,
Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spoleénostech a druZstvech (zdkon o obchodnich
korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisd,

- Zakon ¢. 455/1991 Sb., o Zzivnostenském podnikani (Zivnostensky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpisd,
Zéakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl
Zakon ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd,
- Zakon ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisd,
- Zakon ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpis(.,
- Zéakon ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv,
- Zakon ¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju

Dalsi legislativa s dopadem na ¢innost spole¢nosti

e Zakon €. 115/2001 Sb., o podpofe sportu,
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v

e Zakon ¢. 258/2000 Sbh., o ochrané verejného zdravi (hygiena provozu) + provadéci
predpisy,

e Zakon ¢€.112/2016 Sb., o evidenci trzeb

e 7Zakon ¢. 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty, z.¢. 586/1992 Sbh., o danich z pfijmd,
dale z.€. 16/1993 Sb., o dani silniéni, z.¢. 338/1992 Sb., dani z nemovitych véci

e Zakon €. 406/2000 Sb., o hospodareni energii,

e Zakon ¢&. 309/2006 Sh., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci + prislusné provadéci predpisy a predpisy specifické pro konkrétni oblasti BOZP a
PO

e Zakon €. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii (zdkon o prevenci zavaznych havarii
zpUsobenych vybranymi nebezpeénymi chemickymi latkami nebo chemickymi smésmi)

e Vyhl.c. 312/2014 Sh., konsolidacni vyhlaska statu

e Evropskad legislativa z oblasti vefejné podpory

Ridici dokumenty

Spolecnost se fidi zakladnim dokumentem, kterym jsou stanovy, jejichz schvaleni ¢i zména
prislusi pouze akcionari. Stanovy upravuji predevsim zpUsob jednani a podepisovani za spolecnost,
predmét podnikani spolecnosti, vysi zdkladniho kapitalu, pocet, druh a formu vydanych akcii, postup
pfi zvySeni nebo snizeni zakladniho kapitalu, postaveni a pravomoci jednotlivych organ(i spolecnosti
aj.

Ridici dokumenty mGZeme rozdélit do kategorii dle schvalovatele, nékteré dokumenty vyZaduji
schvéleni akcionafem (stanovy, plan investic), dalsi predstavenstvem (financni plan, organizacni
a pracovni rad) nebo jsou schvalovany na urovni generdlniho feditele nebo dalSich vedoucich
pracovnikd.

Ridici dokumenty schvalované generalnim feditelem:

K témto fidicim dokumentim patfi zejména vnitini mzdovy predpis, smérnice, prikazy
generdlniho reditele.

Ridici dokumenty schvalované vedoucimi provozti/stfedisek:

K témto fidicim dokumentlim patfi dokumenty v fidici plsobnosti vedoucich pracovnikd —
vedoucich provozl, ktefi vyddvaji mistni pracovni a provozni predpisy a pokyny pro pracovisté a
zameéstnance, které fidi.

Vnitfni predpisy podléhaji pravidelné jednou rocné vyhodnoceni potieby provedeni revizi a
nasledné dochazi k provadéni vlastni aktualizace téchto vnitfnich predpisG a k seznameni
zaméstnancl s revidovanymi vnitfnimi predpisy. Nad ramec pravidelnych revizi dochazi k aktualizaci
vnitfnich pfedpist v disledku zmén pravni Upravy.

ISO normy

Spolecnost se mlze rozhodnout pro zavedeni ISO norem v takovych oblastech, ktera uzna za
vhodné.
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Spole¢nost STAREZ — SPORT, a.s. nepouziva v ramci svoji ¢innosti ISO normy. V soucasné
dobé ziskani ISO je pro spolecnost neefektivni, a to jak pfinosem, tak i asové a financné.

Spoleénost pouzivda HACCP - Analyzu nebezpedi a kritické kontrolni body (spravné vyrobni
a hygienické praxe ve stravovacich sluzbach)

Spole&nost vyuziva a fidi se pfi své ¢innosti CSN normy a také TNV normy pro provozy a také
pro bezpecénost u vody.
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4 Firemni politiky spolecnosti STAREZ — SPORT, a.s.
4.1 Firemni politiky, definice sloZzek a ¢innosti

4.2 Bezpecnostni politika
4.2.1 Charakteristika a cile politiky

Pro spolec¢nost STAREZ — SPORT, a.s. jsou zdsadni tyto oblasti bezpecnosti politiky:

1) Zabezpeceni objektd
2) Kyberneticka bezpecnost (zejména zabezpeceni hardwaru, softwaru a dat)

3) Ochrana osobnich udaja

)
)
)
4) Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci a pozarni ochrana (dale jen BOZP a PO)
5) Bezpecnost navstévniku

)

6) Ochrana Zivotniho prostredi

Cilem pro oblast 1) je provedeni analyzy stavajiciho stavu zabezpeceni objekt( a navrh jednotného
komplexniho feSeni zabezpeceni spolu s napojenim na bezpecnostni systém Méstské policie Brno.
V dalsi fazi pak bude nasledovat fyzicka realizace zabezpeceni dle vysledk( analyzy.

vvvvvv

kybernetické bezpecnosti na stdvajici IT systémy — nejprve provedenim analyzy s ndvrhem feseni a
nasledné aplikaci a realizaci navrzenych opatfeni a feseni.

Pro oblast 4) je cilem zabezpeceni téchto agend vlastnimi pracovnimi silami - zaméstnanci, vzhledem
k rozsahu a mnoZstvi této agendy ve spolecnosti.

Pro oblast 5) je cilem udrzZet a zlepSovat soucasny standard bezpecnosti navstévnikd provozovanych
stfedisek. Sem patfi zejména cinnost plavcikl, vybaveni zdravotnimi pomuckami, Skoleni
zaméstnanc(, kvalita navstévnich rada.

Pro oblast 6) je cilem ochrana Zivotniho prostfedi vzhledem k nakladani s chemickymi latkami. Déle

zajisténi kvalitniho systému tfidéni a likvidace odpadd a hledani Uspor a feSeni v hospodareni s
energiemi.

4.3 Personalni politika
4.3.1 Cile politiky
Cilem personalni politiky je stabilizace personalniho obsazeni na vSech urovnich spole¢nosti,

zavedeni kvalitniho systém vzdélavani, hodnoceni a odménovani tak, aby zaméstnanci mohli podavat
kvalitni vysledky a spole¢nost byla vyhledavanym zaméstnavatelem ve svém oboru s dobrou povésti.

Spolecnost STAREZ — SPORT, a.s. zaméstnava v nejvyssi mire tzv. délnické a obsluzné profese —
strojniky, pokladni, lazeriské, plavéiky a vzhledem k nedostatku pracovnich sil na trhu je cilem kvalitni
vzdélavani a udrZeni a motivovani stavajicich zaméstnanc.
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4.3.2 Charakteristika politiky

Personalni ¢innost fidi generdlni feditel spolecnosti, kterému ddle podléhaji zaméstnanci, dle
organizacni struktury spolecnosti. Prostfednictvim persondlniho Useku spolecnosti je realizovana
koncepce a plany vzdélani, nastaveni hodnoceni a odménovani a politika je zamérena i na rozsifovani
flexibility prace v ramci spoleénosti. Bude prijat predpis pro postup naboru novych zaméstnanct
vCetné adaptacniho procesu. Spole¢nost bude spolupracovat s vysokymi a stfednimi Skolami.

4.4 Financovani
4.4.1 Cile politiky

Cilem politiky je zajistit stabilni a stabilizované financovani spole¢nosti s ohledem na predmét
¢innosti (provozovani verejnych sportovnich zafizeni a poskytovdni vefejné sluzby jejich
navstévnikim) a cile a zajem spolecnosti, akcionare i koncernu.

4.4.2 Charakteristika politiky

Vétsina financovani spolecnosti je zajiSténa formou vyrovndvaci platby za zavazek verejné
sluzby nebo formou investicnich dotaci na konkrétni projekty. Dalsi velkou ¢ast tvofi trzby z prodeje
sluzeb a zbozi. Mensi ¢ast pak financni prostfedky ostatnich méstskych spolecnosti, které slouzi
zejména k jejich propagaci na vyznamnych akcich.

4.5 Dividendova politika
S ohledem na cinnost spolecnosti neni aktivné uplatiovana — viz nasledujici text.

4.6 Investicni politika
4.6.1 Cile politiky

Cilem investi¢ni politiky je udrZeni a zvySovani kvality provozovanych sportovist. Kazdy rok je
zpracovan podrobny plan velkych oprav a investic (tento je prekladam pfislusnym organlim SMB).
Déle je zpracovan stfednédoby a dlouhodoby plan investic, véetné planu zahrnuti dalSich sportovist
celoméstského vyznamu pod spravu a provozovani spolec¢nosti.

4.6.2 Charakteristika politiky

Na vlastnim majetku movitém a nemovitém, tj. provozech (hala Rondo, areal Riviéra a Méstsky
baseballovy stadion) provadi spolec¢nost planovani a pripravu investi¢nich akce sama, investice
zpravidla realizuje zvlastnich zdroja, prip. Ucelovych investi¢nich dodaci. Ve vztahu k ostatnim
majetku vlastnénému SMB provadi analyzu potfeb, pfipravuje navrhy na opravy a investice a ve
spolupraci se SMB zajistuje i predprojektovou nebo projektovou pfipravu k jednotlivym investi¢nim
akcim.
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4.7 IT politika

4.7.1 Cile IT politiky
propojeni se systémem SMB/DPMB Brnopas. Dal$im cilem je rozsifeni automatického odbavovani

potreb zakaznikU.

4.7.2 Charakteristika politiky
IT politika spolecnosti vychdzi z potfeb spolecnosti k naplnéni jejiho pfedmétu cinnosti.
Spolecnost vyuziva vlastni IT infrastrukturu, a to jak sitovou, tak hardwarovou i softwarovou, véetné

vlastnich zabezpecenych datovych ulozist.

4.8 Controlling, reporting a data
4.8.1 Cile politiky

Cilem politiky je minimalizace rizik pfi nakladani s finanénimi prostfedky, daty a osobnimi udaji.
Controlling a reporting slouzi jako podklad ke kvalitnimu rozhodovani managementu a organ(

spolecnosti a finan¢niho, investi¢niho a procesniho planovani.

Cilem politiky otevienych dat je vzdjemné sdileni dat a také oteviena komunikaci s externimi
zajemci o jejich zpfistupnéni. Zaroven se proaktivné vyhledavaji data, u kterych se predpoklada

komercni i nekomercni vyuZziti.

4.8.2 Charakteristika politiky
Controlling probiha jako vicestupriovy (pfedbéznou, pribéznou a naslednou) interni kontrolou,

pfip. externim auditem nebo externi analyzou.

Reporting probiha v pravidelnych nastavenych intervalech. Nastavené mérené ukazatele
umoznuji vyhodnocovat vykon spolecnosti a jejich jednotlivych stiedisek. V pripadé zjisténi odchylek
vysledk(l od planovanych hodnot budou urceny pficiny téchto odchylek a navrzena opatieni pro
jejich naslednou minimalizaci. Kromé pravidelné Vyrocni zpravy, zpracovava spolecnost zpravy

o Cinnostech v zavazku verejné sluzby a pravidelné mésicni reporty pro SMB.

Oteviend data budou zpfistupnéna v centralnim systému, a v pripadé, Ze to klasifikace dat
dovoluje, jsou tato data zpfistupnéna i Siroké verejnosti pro komercni i nekomercni uziti (licence
“ODC-by”, tedy libovolné uZiti pfi uvedeni zdroje). Data budou v systému dostupnd ve

standardizovaném formatu a bude k nim moZné programaticky ptistupovat jak ze strany
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publikujiciho, tak ze strany uzivatele. Politika bude realizovana v souladu s vystupy z Pracovni skupiny

pro méstska data ztfizené RMB.

4.9 Audit
4.9.1 Charakteristika a cile politiky
Spole¢nost nemd zatim obsazenu funkci interniho auditora/kontrolora. Ué&etni audit

spoleénosti zajistuje externi auditor.

Politika v oblasti auditu mda za cil systematicky podporovat transparentnost, zdkonnost
fungovani a spravnost realizace procesl spolecnosti za soucasné optimalizace nakladd na interni
a externi audit.

4.10 Majetkova politika
4.10.1 Cile majetkové politiky

Cilem majetkové politiky spoleénosti je zahrnout postupné maximum sportovist

s celoméstskym vyznamem pod spravu a provoz spoleé¢nosti STAREZ — SPORT, a.s., ktera za timto

Ucelem byla SMB zalozena.

Dalsim cilem je zajistit optimalizaci majetku spolecnosti potfebného pro vykon hlavni ¢innosti,
jeho udrzbu a obnovu tak, aby byl vyuzivan s maximalni efektivitou a byly minimalizovany naklady na

jeho udrzbu a provoz.
4.10.2 Charakteristika politiky
Cast spravovaného majetku je ve vlastnictvi spole¢nosti, ¢ast vlastni SMB a spole¢nost zajistuje

jeho provoz a drobné opravy.
4.11 Nakup a prodej

4.11.1 Cile politiky

Cilem v oblasti nakupu a prodeje je v prvé fadé vyuziti spole¢ného nakupu (pro vsechny org.
jednotky v rdmci spolec¢nosti, prip. i vyuZiti spolec¢nych nakupl v rdmci koncernu), tj. ve své podstaté
o realizaci Uspor z rozsahu. Déle pak vyuziti ¢len(i koncernu, coby dodavateld, je-li to pro spolec¢nost

ekonomicky prospésné.
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4.11.2 Charakteristika politiky
Politika bude realizovana prostiednictvim kvalitniho planovani potfeb a nakupd, jejich
koordinace v rdmci spolecnosti (idedlné i v rdmci koncernu), véetné pravidel pro zadavani vefejnych

zakazek (i zakdzek malého rozsahu) a prostfednictvim pravidel pro stanoveni cen vyrobk( a sluzeb.

4.12 Politika sdilenych sluZeb a organizacnich utvari
4.12.1 Cile politiky

Cilem je rozvijet synergii prostfednictvim spoluprace s ostatnimi ¢leny koncernu.

4.12.2 Charakteristika politiky

Moziny rozvoj synergickych efektll vidi STAREZ — SPORT, a.s. pravé ve vyuZiti nabizenych
sluzeb.

Spolecénost zajistuje verejnou sluzbu v rdmci statutarniho mésta Brna pro Sirokou verejnost
v oblasti provozovani sportovist. Ve vztahu k ostatnim méstskym spoleénostem STAREZ — SPORT, a.s.
vystupuje zejména jako odbératel sluzeb, zejména pak energii (teplo, voda), ale i jinych napfr.
v oblasti udrzby (komunikace, zelen, osvétleni, technicky dozor &i investicni pfiprava, poradenstvi
v oblasti energetiky a Uspor energii).

Na druhou stranu spole¢nost umoznuje, jak akcionafi, tak i ostatnim méstskym spolec¢nostem
vyuziti nabidky sluzeb pro regeneraci zaméstnancl (vyuziti sluzeb v ramci firemnich benefitd) i
pfimo prondjem sportovisté nebo uspofaddni teambuildingové akce ¢i détského dne pro
zaméstnance. Spolecnost také nabizi ostatnim spole¢nostem nemaly prostor, kde je mozné uplatnit
a podilet se na spolecenské odpovédnosti vic¢i méstu Brnu a jeho obyvatelim a to formou
dobrovolnictvi a darcovstvi, tj. moznost podilet se financné ¢i vécné na akcich (nejen sportovniho
charakteru) poradanych spolec¢nosti STAREZ — SPORT, a.s. pro Sirokou verejnost.

Mozny rozvoj synergickych efektll vidi STAREZ — SPORT, a.s. pravé ve vyuziti nabizenych
sluzeb jednak spole¢nostmi jako zaméstnavateli a jednak jako vhodnou formu ucasti na
dobrovolnictvi.

Tento efekt se uz vyuZiva napf. ve spoluprdci s zejm. s TB, a.s., BvK, DPMB, a.s., pfi ¢erpani
slufeb pro zaméstnance a také v oblasti dobrovolnictvi (také SAKO, LmB). Usp&iné byla realizovéna
prezentace mésta Brna v oblasti sportu a sportovnich aktivit na veletrhu SPORT LIFE 2017, nékteré
spolecnosti se dale také podileji formou sponzorstvi nebo vécné Gcasti na dalSich akcich spole¢nosti
pro vefejnost, Riviéra béh, Den sportovist, Den nabord.

Dalsi planovanou synergii je spojeni prostfednictvim méstské karty a vyuziti platformy e-
shopu DPMB, a.s.
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Naproti tomu spolecnost vyuzivad (nakupuje) sluzby a zbozi, které potfebuje k zajisténi své
¢innosti a tyto komodity jsou schopni dodavat ostatni ¢lenové koncernu (napf. el. energie, voda,
teplo, odbéry vzorkl, svoz odpad(, doprava, verejné osvétleni, inZenyrské prace, kaceni a udrzba
zelené, vystavni prostory atd.). Zde se nabizi velky prostor pro efektivni a oboustranné vyhodnou
spolupraci.

4.13 Politika spolecenské odpovédnosti (CSR)

4.13.1 Cile politiky
Cilem politiky je spoluodpovédnost za vSestranny rozvoj, ekonomickou prosperitu a zlepSovani kvality
Zivota obc¢an( statutarniho mésta Brna, a to zejména v oblasti sportu, kultury, zdravi a zdravého

Zivotniho stylu, ob¢anské spolecnosti, Zivotniho prostredi i charitativnich projekt.

V rdmci CSR podporuje spolecnost tyto aktivity:

Cinnost STAREZ
Podpora sportu, kultury X
Podpora charit a handicapovanych X
Podpora vzdélavani X

Podpora ekologie, ochrana Zivotniho

X
prostredi
Udriba a spréva zelenég, tvorba zelené X
Partner pro SMART CITY X
Partner pro strategicky rozvoj mésta X
Dobry zaméstnavatel X
Podpora senioru X
Partner rozvoje cestovniho ruchu a X

rekreace
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Cinnost STAREZ
Podpora volnocasovych aktivit X
Podpora nemochnic a zdravotnickych

zafizeni X
Podpora vyzkumu a vyvoje novych

technologii X
Podpora "Brnénské karty" X
Pamatkova péce X
Verejné prospésné akce X

4.13.2 Charakteristika politiky

CSR politika vychazi z predmétl cinnosti spolecnosti a je rovhomérné uplatriovana vici
vlastnim zaméstnanciim, studentim, handicapovanym obc¢anlm, sportovcim a télovychovy
ve skolach (prostfednictvim Meéstského sportovniho klubu z.s.), ale i vici okolnimu prostredi
a hodnotdm spolecnosti obecné.

4.14 Politika vztaht s vefejnosti (PR) a propagace
4.14.1 Cile politiky

Cilem politiky vztah( s vefejnosti (PR) a propagace je jednotny zplUsob komunikace a jednotny
zpUsob prezentace spolecnosti, ale i v ramci koncernu jako celku. Stejné tak prezentace SMB, jako
zakladatele a 100% vlastnika spole¢nosti.

4.14.2 Charakteristika politiky
Politika vztah( s verejnosti (PR) a propagace se uskutecnuje zejména témito formami:
Tiskové konference, tiskové zpravy, tiskoviny, komunikace tiskové mluvci
Reklama ve vSech dostupnych typech médii (tisténa média, reklamni plochy, rozhlas,
televize), a to zejména ve spolupraci s ostatnimi ¢leny koncernu (vozidla MHD, reklamni

plochy TSB, atd.)
3. Vefejné dokumenty typu vyrocni zprava spolecnosti
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4. WWW stranky, socidlni sité (Facebook, Twitter, ....), vlastni newsletter ,Sportujeme
v Brné“

5. Prostrednictvim pofadanych akci (pro Sirokou i sportovnich verejnost, Ucast na veletrzich
a dalSich sportovnich, spolec¢enskych ¢i charitativnich akcich)

6. Zvefejriovani smluv dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti
nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv),
ve znéni pozdéjsich predpisl

7. Zvefejnovani informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpisl

8. Graficky manual a Dress code spolec¢nosti, Firemni kultura

Politika vnitfni komunikace bude orientovdna na predavani a sdileni informaci v ramci
spole¢nosti. Bude zaméfena na budovani povédomi o pfislusnosti ke spolecnosti, na posilovani
loajality, vy$si Urovné spoluprace na lepsi ztotoznéni vSech pracovnikl spolecnosti s jeho vizi a cili
(pozn. firemni kultura).

4.15 Politika provozovani sportovnich zafizeni
4.15.1 Cile politiky

Vytvoreni a udriovani standard( provozovani sportovist mésta Brna. Postupné zaclenéni a
provozovani viech sportovist s celoméstskym vyznamem pod spolecnosti STAREZ — SPORT, a.s., kterd
je k tomuto ucelu zalozena.

4.15.2 Charakteristika politiky
1) Prijemny a Skoleny personal, ktery ochotné poradi a poda potfebné informace
2) Cisto a uklizeno

- dodrZovani hygieny u bazénq, v Satnach, sprchach i WC

- dodrzovani hygienickych pozadavk( na kvalitu bazénové vody

3) deklarovana teplota vody i vzduchu ve vnitfnich provozech

4) Zajisténi bezpecnosti navstévnik( u vody

5) Zazemi pro déti

6) Sluzby pro imobilni navstévniky

7) Jednotny pokladni systém, automatizované odbaveni pro abonenty

8) Prehledny cenik, stejné kategorie vstupného, zvyhodnéné vstupné pro znevyhodnéné skupiny,

moznost zakoupeni predplacenych sluzeb

9) Moznost obcerstveni ¢i zakoupeni dalSich doplriikovych produktl i sluzeb — Uzce souvisejici
s provozovanym zafizenim

10) Stojany na kola

11) Jednotna prezentace a grafika spolecnosti vici zakaznikovi

12) Dlouhd otviraci doba

4.16 Politika zajistovani doplfikovych ¢innosti
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4.16.1 Cile politiky

Doplnéni hlavni politiky spole¢nosti v oblasti provozovani sportovist o ¢innosti s touto politikou

Uzce souvisejici pfi moznosti vyuZit zazemi provozovanych sportovist a zkusenosti pfi jejich provozu

véetné spoluprice se subjekty pusobicich nejen v oblasti sportu (Skoly, sportovni a volnocasové

organizace, kulturni organizace) o dalSich oblasti ¢innosti.

4.16.2 Charakteristika politiky

Politika zajistovani doplrikovych ¢innosti zahrnuje zejména oblasti:

provoz obclerstveni a prodej doplikového zboZi jako soucdst provozovanych zafizeni — viz
standardy politiky vyse

poradani a organizovani sportovnich, kulturnich a spolecenskych akci pro Sirokou verejnost
poradani soutézi

prondjem ploch pro reklamu na podporu provozu sportovnich zafizeni nebo podporu poradani
sportovnich akci pro Sirokou verejnost

pronajem letnich sportovist mimo hlavni sezdnu za Ucelem poradani vefejnych nebo soukromych
akci

zajistovani ridznych sportovnich aktivit pro déti, mladeZ i Sirokou vefejnost jako doprovodnych
akci k provozovanym sportovistim, poradani pfiméstskych tabor(

provadéni koncepcni ¢innosti, prfiprava podklad( a prlzkumd, studii pro zpracovani koncepci
v oblasti sportu a sportovnich aktivit nebo pro investi¢ni ¢innost v oblasti sportovni infrastruktury

poskytovani sluzeb jinym subjektiim v oblasti sportu (napf. zpracovani Zadosti o dotace) a
marketingu, vedeni spolkové agendy
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5 Prilohy Vlastnické politiky

5.1 Stanovy spolecnosti

STAREZ - SPORT, a..s.

1) ZaloZeni, vznik, trvani akciové spolecnosti a jeji ucel

1. Spolecnost STAREZ - SPORT, a. s. (dale jen "spolec¢nost"), byla zaloZena zakladatelskou listinou
schvalenou Zastupitelstvem mésta Brna dne a rozhodnutim zakladatele, tj. mésta Brna, o
zalozeni spole¢nosti ze dne 19. 5. 2004.

2. Spolecnost vznikla dnem zapisu do obchodniho rejstfiku Krajského soudu v Brné, oddil B,
vloZzka 4174 ke dni 21. 6. 2004

3. Spolecnost byla zaloZena na dobu neurcitou

4. Spolecnost je zaloZena za Ucelem provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni slouzicich
rehabilitaci a rekondici a za uc¢elem podnikani v této oblasti, ¢imzZ pfispiva k péci o vSestranny
rozvoj svého Uzemi a o potifeby obc¢ant Statutarniho mésta Brna, a to zejména prostrednictvim
Koncernovych pokyn(. Tam, kde se dostane do kolize zajem soukromé prospésny (napfr. zajem
na dosazeni vysSiho zisku spoleCnosti ¢i zajem na zlepSeni hospodaiského postaveni
spoleénosti na relevantnim trhu) se zdjmem verejné prospésnym, muze tento zajem ustoupit
zajmu verejnému, bude-li verejny zajem uspokojovan na zakladé Koncernového pokynu a
budou-li spInény podminky stanovené Deklaraci koncernu a zdkonem ¢. 90/2012 Sh. (dale téz
jen ,,Zakon o obchodnich korporacich”). Oba v tomto ¢lanku uvedené ucely budou naplhovany
zejména prostiednictvim pfedmétu podnikani a ¢innosti, jak jsou tyto aktivity uvedeny v ¢l. V
téchto stanov, rovnéz pak v souladu s €l. V. odst. 1 stanov prostfednictvim koncernu, bude-li
spole¢nost jeho soucdsti, to vSak za podminky, Ze Fidici osobou bude Statutarni mésto Brno
nebo jim uréend a ovladand osoba

1) Obchodni firma

1. Obchodnifirma ma nazev: STAREZ - SPORT, a.s. (dale jen firma)

2. Na adrese www.starezsport.cz jsou umistény internetové stranky, na nichZ jsou uverejiovany
informace poZadované zakonem,

1) Sidlo a ICO spoleénosti

1. Sidlem spolec¢nostije:  Kridlovicka 911/34, Staré Brno, 603 00 Brno.

2. ldentifikacni ¢islo spolecnosti je: 269 32 211.
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V) Jedndni a podepisovani za spole¢nost

Spolecnost zastupuje v celém rozsahu predstavenstvo. Spolecnost zastupuji navenek
vidy dva clenové predstavenstva, z nichz alespon jeden musi byt vidy prfedseda nebo
mistopredseda predstavenstva. Podepisovani za spolecnost se déje tak, ze k vytisténé nebo
napsané firmé spolecnosti pfipoji svlj podpis vZidy dva ¢lenové predstavenstva, z nichZ alespon
jeden musi byt vidy predseda nebo mistopredseda. Spolecnost dale muZe zastupovat
generalni feditel nebo jina osoba, kterd k tomu byla pfedstavenstvem pisemné povérena, a to
v rozsahu uréeném Stanovami spolecnosti, Organizacnim radem spolecnosti, Podpisovym
fadem spole€nosti nebo plnou moci. Jind osoba za spole¢nost podepisuje tak, Zze k vytisténé
nebo napsané firmé spolecnosti pfipoji svij podpis s uvedenim funkce nebo zmocnéni.

V) Pfedmét podnikdni a innosti, ucastenstvi v koncernovém usporadani

1. Pfedmétem podnikani spolecnosti je:
Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zdkona
Poskytovani télovychovnych a sportovnich sluzeb v oblasti plavani a fitness
Provozovani solarii
Hostinska ¢innost
prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin
Masérské, rekondicni a regeneracni sluzby

2. Spolecnost se mlZe ucastnit na podnikani jinych obchodnich spolecnosti a takové spole¢nosti
zakladat.

3. Spolecnost se dale mlize zejména z dlvodu naplnéni ucelu svého zaloZeni, jak je tento ucel
uveden v ¢l. | téchto stanov, podrobit ve smyslu ustanoveni § 79 Zakona o obchodnich
korporacich v postaveni fizené osoby jednotnému fizeni Fidici osoby za podminky, Ze touto
osobou bude Statutdrni mésto Brno, IC: 44992785, se sidlem Brno, Dominikdnské namésti
196/1, PSC 602 00 (déle jen pro Ucely téchto stanov ,koncern“) a Ucastnit se tak spole¢né s
jinymi vySe uvedenou osobou fizenymi osobami svoji ¢innosti naplrovani koncernovych zajmu
existujictho koncernu. Jménem Statutarniho mésta Brna jako fidici osoby v rdmci koncernu
bude rozhodovat Rada mésta Brna.

4. Tyto stanovy je tfeba vykladat v kontextu dokumentu ,,Deklarace koncernu statutdarniho mésta
Brna“, se kterym vyslovilo Zastupitelstvo mésta Brna predchozi souhlas na jeho zasedani
Z7/31, konaném dne 5. 9. 2017, pod bodem 8, a schvaleném Radou mésta Brna na jeji schizi
R7/134, konané dne 26. 9. 2017 (dale jen ,Deklarace koncernu”). Deklarace koncernu je
souhrnem pravidel fungovani koncernu. Ridici osobou koncernu dle Deklarace koncernu je
Statutarni mésto Brno. Koncernovym pokynem se rozumi pokyn fidici osoby dle clanku 4
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Deklarace koncernu (v téchto stanovdach téz jen ,Koncernovy pokyn®), pficemz se ma za to, Ze
Koncernovy pokyn vydany v souladu s Deklaraci koncernu je v zajmu fidici osoby ¢i clena
koncernu. Pro Ucely téchto stanov se Deklarace koncernu povaZzuje mj. za stanoveni podoby
Koncernového pokynu, véetné specifikace predpokladaného zplsobu nahrady pripadné Gjmy
vzniklé spole€nosti v souvislosti s Koncernovym pokynem. Statutdrni mésto Brno odpovida za
spravné urceni a vycisleni pripadné Ujmy a za pripadnou Skodu, kterd by mohla vzniknout v
disledku nespravného urceni a vycisleni Gjmy kterémukoliv z ¢lenl koncernu nebo jeho
statutdrnimu orgdnu ¢i jeho ¢Elenu. Jestlize Koncernovy pokyn nebude obsahovat nékterou z
nalezitosti uvedenych v ¢lanku 4 Deklarace koncernu, upozorni na to spole¢nost Radu mésta
Brno pred vykonanim koncernového pokynu. Rada mésta Brna poté rozhodne o tom, zda bude
koncernovy pokyn doplnén, nebo ponechan beze zmény.

Vi) Zakladni kapital, pocet, druh, forma, jmenovita hodnota a podoba vydanych akcii

Zakladni kapital spole¢nosti ¢ini 874.366.430,- K¢

(slovy: osm set sedmdesat Ctyfi miliony tfi sta Sedesat Sest tisic Ctyfi sta tficet korun ceskych).
Zakladni kapital byl splacen v plné vysi pred pfijetim téchto stanov.

Zakladni kapital spolecnosti ¢ini 874.366.430,-K¢ a je rozdélen na nasledujici emise:

10 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 200.000,- K¢

1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 22.993.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 30.571.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 8.565.000,- K¢

1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 180.650.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 35.801.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 207.815.430,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 45.000.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 16.758.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 4.274.000,- K¢

1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 90.000.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 685.000,- K¢

1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 115.000.000,- K¢
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 77.800.000,- K¢

1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 14.200.000,- K¢
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1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 9.000.000,- K¢-
1 ks kmenové akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 10.254.000,- K¢
1 ks akcie na jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 3.000.000,- K¢

Akcie jsou vydany vlistinné podobé na jméno zakladatele, nejsou registrované
a nejsou verejné obchodovatelné.

S témito akciemi je spojen jeden (1) hlas, ktery predstavuje usneseni valné hromady k dané
zalezitosti.

Vi) Zvyseni zadkladniho kapitalu

O zvydeni zakladniho kapitalu rozhoduje valnd hromada na ndvrh predstavenstva. Ucinky
zvysSeni a snizeni zakladniho kapitdlu nastavaji okamzikem zapisu nové vyse zakladniho kapitalu
do obchodniho rejstfiku.
Zakladni kapital je mozZno zvysit nékterym z téchto zpUsob:

a) upsanim novych akcii,

b) zvySenim zakladniho kapitalu z vlastnich zdrojl spolecnosti,

c) podminénym zvySenim zakladniho kapitalu.

VIII)  Postup pfi zvySeni zakladniho kapitalu

Pfi zvySovani zakladniho kapitalu se spolec¢nost fidi ustanovenimi § 474 a nasl. Zakona
o obchodnich korporacich.

PFi zvySeni zakladniho kapitalu upisovanim novych akcii se zvySeni provede vydanim novych
akcii. Zvyseni zakladniho kapitdlu upsanim novych akcii je pripustné, jestlize byl zcela splacen
emisni kurs dfive upsanych akcii, ledaZze dosud nesplacena ¢ast emisniho kursu je vzhledem
k vysi zakladniho kapitalu zanedbatelnd a valnd hromada se zvySenim zakladniho kapitdlu timto
postupem vyslovi souhlas. Toto omezeni neplati, vnasi-li se pfi zvySeni zdkladniho kapitalu
pouze nepenézité vklady.

Akcionaf ma prednostni pravo upsat ¢ast novych akcii spole¢nosti upisovanych ke zvyseni
zakladniho kapitalu v rozsahu jeho podilu na zdkladnim kapitdlu spolecnosti, pokud se akcie
upisuji penézitymi vklady.

Valna hromada muiZe rozhodnout o zvyseni zakladniho kapitalu z vlastnich zdrojl vykazanych
ve schvalené fadné, mimorddné nebo mezitimni Ucetni zavérce ve vlastnim kapitdlu
spolecnosti, ledaZe jsou tyto zdroje ucelové vazany a spolecnost neni opravnéna jejich ucel
ménit.
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Zvyseni zakladniho kapitalu z vlastnich zdroja spoleénosti se provede bud vydanim novych akcii
a jejich bezplatnym predanim akcionafi, nebo zvysenim jmenovité hodnoty dosavadnich akcii.
Rozhodnuti, jimZ bylo pfijato zvySeni zakladniho kapitalu, se osvédcuje verejnou listinou.

Pokud se valna hromada usnese na vydani vyménitelnych nebo prioritnich dluhopis(, souc¢asné
pfijme rozhodnuti o zvySeni zakladniho kapitalu v rozsahu, v jakém mohou byt uplatnéna
vyménna nebo prednostni prava z téchto dluhopist (dale jen , podminéné zvyseni zakladniho
kapitalu“), ledaze maji byt dluhopisy vyménény za jiz vydané akcie.

Upsat akcie na zvySeni zakladniho kapitdlu nepenézitymi vklady je moziné, jen je-li to
v dllezitém zdjmu spolecnosti. Nepenézité vklady musi byt zcela splaceny pred podanim
navrhu na zdpis zvySeni zdkladniho kapitalu do obchodniho rejstfiku. Cena nepenézitého
vkladu se uréi na zakladé posudku zpracovaného znalcem, kterého vybere predstavenstvo,
nejde-li o nékterou z vyjimek z povinnosti ocefiovat nepenézity vklad znalcem pfi zvySovani
zakladniho kapitalu podle ust. § 468 a ndsl. zdkona o obchodnich korporacich. Je-li
nepenézitym vkladem nemovitd véc, musi vkladatel predat spolecnosti nemovitou véc
a pisemné prohldseni s Ufedné ovérenym podpisem o vneseni nemovité véci podle § 19 zakona
o obchodnich korporacich pfed zapisem zvyseni zakladniho kapitdlu do obchodniho rejstiku.
Pfedanim tohoto prohlaseni spolu s pfedanim nemovité véci je vklad vnesen.

PFi zvySovani zakladniho kapitalu se postupuje podle téchto pravidel:
a) o zvyseni zakladniho kapitalu rozhoduje valna hromada,

b) bez zbytecného odkladu od pfijeti usneseni valné hromady poda predstavenstvo navrh na jeho
zapis do obchodniho rejstfiku,

c) usneseni valné hromady o zvySeni zakladniho kapitdlu vykonava predstavenstvo samo nebo
smluvné prostifednictvim jiné osoby,

d)v pfipadé poruseni povinnosti splatit emisni kurs upsanych akcii ve lhiaté stanovené valnou
hromadou, zaplati upisovatel Uroky z prodleni ve vysi 10% p.a. z dluzné ¢astky,

e) predstavenstvo poda navrh na zapis nové vyse zakladniho kapitalu do obchodniho rejstiiku bez
zbytecného odkladu po upsani akcii odpovidajicich rozsahu zvySeni a po splaceni alespon 30
% jejich jmenovité hodnoty, nevyZaduje-li usneseni valné hromady o zvySeni zdkladniho
kapitalu jejich splaceni ve vétSim rozsahu, véetné pfipadného emisniho azia, jde-li o penéZité
vklady, a po vneseni viech nepenézitych vkladii. Uginky zvy$eni zékladniho kapitalu nastavaji
ode dne tohoto zapisu.

Ostatni skute€nosti tykajici se zvySeni zakladniho kapitalu témito stanovami neupravené se fidi
pfislusnymi ustanovenimi zdkona o obchodnich korporacich.

Usnesenim valné hromady lze povéfit predstavenstvo, aby za podminek uréenych zakonem
o obchodnich korporacich a stanovami zvysilo zakladni kapital upisovanim novych akcii,
podminénym zvySenim nebo z vlastnich zdroji spolecnosti s vyjimkou nerozdéleného zisku,
nejvyse vsak o jednu polovinu dosavadni vySe zakladniho kapitalu v dobé, kdy valna hromada
predstavenstvo zvysenim zakladniho kapitalu povéfril.

28



STAREZ GPORT

BRNO

IX) SniZeni zakladniho kapitalu

1. O snizeni zakladniho kapitdlu rozhoduje valna hromada na ndvrh predstavenstva nebo
akcionare. Zéakladni kapital nelze snizit pod jeho minimalni vysi 2.000.000,00 K¢. SniZzenim
zakladniho kapitalu se nesmi zhorsit dobytnost pohledavek vériteld.

2. PFi snizovani zakladniho kapitdlu se spole¢nost fidi ust. § 516 a nasl. zdkona o obchodnich
korporacich.
3. SniZeni zakladniho kapitdlu se provede zejména snizenim jmenovité hodnoty akcii. Jmenovita

hodnota akcii se v takovém pfipadé snizuje pomérné u vSech akcii spolecnosti, ledaze ucelem
snizeni zakladniho kapitdlu je prominout nesplacenou ¢ast emisniho kursu akcii. Zakladni
kapital mQze byt sniZzen i vzetim akcii z obéhu na zékladé losovani, vzetim akcii z obéhu na
zakladé verejného navrhu smlouvy nebo upusténim od vydani akcii.

4, Rozhodnuti valné hromady obsahuje naleZitosti stanovené v § 516 zdakona o obchodnich
korporacich a osvédcuje se verejnou listinou.

5. Pfi snizovani zdkladniho kapitalu se postupuje podle téchto pravidel:

a) bez zbytec¢ného odkladu od pfijeti usneseni valné hromady, podd predstavenstvo navrh na
jeho zapis do obchodniho rejsttiku,

b) usneseni valné hromady o snizeni zakladniho kapitalu vykonava predstavenstvo,

c) predstavenstvo je povinno pisemné do 30 dnd od nabyti Uc¢innosti rozhodnuti valné o snizeni
zédkladniho kapitalu vici tfetim osobam oznamit rozhodnuti o snizeni zakladniho kapitélu
pisemné tém znamym véfitelim, jejichZ pohledavky vici spoleénosti vznikly pred okamzikem
ucinnosti rozhodnuti valné hromady o snizeni zakladniho kapitalu. Soucdsti ozndmeni je vyzva,
aby véfritelé prihlasili své pohledavky podle ust. § 518 odst. 3 zdkona o obchodnich
korporacich. Rozhodnuti valné hromady o snizeni zdkladniho kapitadlu po jeho zapisu do
obchodniho rejstfiku zvefejni predstavenstvo nejméné dvakrdt za sebou s alespon
tficetidennim odstupem a s vyzvou pro véfitele, aby pfihl3sili své pohledavky podle ust. § 518
odst. 3 zakona o obchodnich korporacich.

6. Ostatni skuteénosti tykajici se sniZzeni zakladniho kapitalu témito stanovami neupravené se fidi

pfislusnymi ustanovenimi zdkona o obchodnich korporacich véetné moznosti vyuziti formy
zjednoduseného snizeni zakladniho kapitalu.

X)Organy spolecnosti

1. Systém vnitfni struktury spolecnosti je dualisticky.
2. Organy spolecnosti jsou:
a)valna hromada,

b) pfedstavenstvo,
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c¢) dozordi rada.

Statutarni mésto Brno jako jediny akcionar spolecnosti vykonava plsobnost valné hromady
podle § 12 zdkona o obchodnich korporacich.

Xi) Valnd hromada

PFi vykonu plsobnosti valné hromady zastupuje Statutarni mésto Brno podle § 102 odst. 2
pism. c) zdkona ¢. 128/2000 Sh. o obcich (obecni zfizeni) Rada mésta Brna.

Do pUsobnosti valné hromady nalezi:

a)rozhodovani o zméné stanov, nejde-li o zménu v dlsledku zvySeni zakladniho kapitalu
povéfenym predstavenstvem nebo o zménu, ke které doSlo na zakladé jinych pravnich
skutecnosti,

b) rozhodovani o zvyseni ¢i snizeni zakladniho kapitalu nebo o povéreni predstavenstva ke zvyseni
zakladniho kapitalu ¢i o moZnosti zapocteni penézZité pohledavky vici spolecnosti proti
pohleddvce na splaceni emisniho kursu,

c) rozhodovani o vydani vyménitelnych nebo prioritnich dluhopisd,

d) volba a odvolani ¢len predstavenstva, dozoréi rady,

e)schvaleni radné, mimoradné ucetni zdvérky a konsolidované Gcetni zavérky a v zdkonem
stanovenych pfipadech i mezitimni Ucetni zavérky,

f) rozhodnuti o rozdéleni zisku nebo jinych vlastnich zdrojd, nebo o Uhradé ztraty,
g) rozhodovani o odménovani ¢lend predstavenstva, dozordi rady,

h)rozhodnuti o registraci Ucastnickych cennych papirld spolecnosti podle zvlastniho prdvniho
predpisu a o zruseni jejich registrace,

i) rozhodnuti o zruseni spolecnosti s likvidaci, jmenovani a odvoldni likvidatora, véetné uréeni
vySe jeho odmény, schvaleni navrhu rozdéleni likvidac¢niho zUstatku,

j) rozhodnuti o fuzi, prevodu jméni na akciondre nebo rozdéleni, popfipadé o zméné pravni
formy,

k) schvaleni prfevodu, pachtu nebo zastaveni zavodu nebo takové jeho ¢asti, ktera by znamenala
podstatnou zménu dosavadni struktury zavodu nebo podstatnou zménu v predmétu
podnikani nebo ¢innosti spole¢nosti,

1) rozhodnuti o prevzeti ucinkl jednani uc¢inénych za spoleénost pred jejim vznikem,
m) schvdéleni ovladaci smlouvy, smlouvy o pfevodu zisku a smlouvy o tichém spolecéenstvi, véetné

jejich zmén a jejich zruseni,
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n)rozhodnuti o dalSich otazkach, které zdkon nebo tyto stanovy zahrnuji do plsobnosti valné
hromady,

o) rozhodnuti 0 zméné prav nélezZejicich jednotlivym druhim akcii,
p) rozhodnuti o preméné zaknihovanych akcii na akcie listinné a naopak,

g)rozhodnuti o podani Zadosti o povoleni k verejné obchodovatelnosti Ucastnickych cennych
papirli o zruseni verejné obchodovatelnosti,

r) feSeni spor(i mezi organy spolecnosti,

s) zakladani dcefinych spolecnosti, rozhodovani o majetkové Ucasti spolecnosti v jiZ existujicich
spole¢nostech a rozhodovani o Ucasti spole¢nosti v koncernu s jinymi spolec¢nostmi, bude-li
fidici osobou Statutarni mésto Brno nebo jim uréend ovladand osoba,

t) udélovani pokyn( predstavenstvu tykajiciho se obchodniho vedeni spole¢nosti, byla-li valna
hromada o udéleni takového pokynu pozdddna clenem predstavenstva, udélovani jinych,
zejména strategickych pokyn( predstavenstvu a schvalovani zasad Cinnosti predstavenstva a
zasad Cinnosti dozord¢i rady, nejsou-li v rozporu s pravnimi predpisy,

u)schvalovani  smluv o wvykonu funkce ¢len  predstavenstva, dozoréi rady
a jinych plnéni podle § 61 zakona o obchodnich korporacich (tj. jinych plnéni, nez na ktera
plyne prdvo z pravniho predpisu, ze smlouvy o vykonu funkce nebo z vnitfniho predpisu
schvaleného valnou hromadou spolecnosti,

v) schvaleni zpravy predstavenstva o podnikatelské cinnosti spolecnosti a o stavu jejiho majetku,

w) schvaleni termin( a zpGsobu vyplaty podilu na zisku akcionari,

x) schvaleni vnitfnich predpisl, jimiz budou realizovany Koncernové pokyny udélované ftidici
osobou,

y) schvdleniinvesti¢niho planu na dany hospodafisky rok,

z) udéleni predchoziho souhlasu s uzavienim smluv o prodeji nebo nakupu nemovitého majetku
nad c¢astku 3.000.000,- K¢.

Valnd hromada rozhoduje nejméné jednou za rok, nejpozdéji vSak do Sesti mésicl od
posledniho dne ucetniho obdobi.

Podklady pro rozhodnuti valné hromady zajistuje predstavenstvo.

Xi) Predstavenstvo
Pfedstavenstvo je statutdrnim organem spolecnosti, kterému pfislusi obchodni vedeni
spolecnosti.

Pfedstavenstvo rozhoduje o vSech zaleZitostech spolecnosti, pokud nejsou zakonem
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o obchodnich korporacich nebo témito stanovami vyhrazeny do plsobnosti valné hromady
nebo dozordi rady.

Nikdo neni opravnén udélovat predstavenstvu pokyny tykajici se obchodniho vedeni
spolecnosti, ledaZze ¢len predstavenstva valnou hromadu o udéleni pokynu tykajiciho se vedeni
spole¢nosti pozada, nebo se jedna o pokyn strategické povahy ¢i o pokyn vydany fidici osobou

v ramci koncernu; tim neni dotéena povinnost ¢lena predstavenstva jednat s péci radného
hospodare.

Pfedstavenstvo je povinno spolecné s uéetni zavérkou predkladat valné hromadé zpravu
o podnikatelské ¢innosti spole¢nosti a o stavu jejiho majetku jednou roéné.

Pfedstavenstvo ma 4 ¢leny volené valnou hromadou spole¢nosti. Jednotlivi ¢&lenové
predstavenstva jsou voleni na pétileté funkéni obdobi. Opétovna volba ¢lena pfedstavenstva je
moznd. Clen predstavenstva vykonava svoji funkci osobné, to viak nebrani tomu, aby ¢len
pisemné zmocnil pro jednotlivy pfipad jiného ¢lena téhozZ organu, aby za ného pfi jeho neucasti
hlasoval. Pfedstavenstvo voli ze svého stfedu predsedu a mistopredsedu.

Clenem predstavenstva mize byt pouze fyzickd osoba, kterd dosahla véku 18 let, ktera je plné
svépravna, ktera je bezihonna ve smyslu zdkona o Zivnostenském podnikdni a u niZ nenastala
skutecnost, jez je prekazkou provozovani Zivnosti podle zdkona o Zivnostenském podnikani.
Clen predstavenstva musi splfiovat také dali podminky stanovené ¢eskymi pravnimi predpisy.
Osoba, ktera uvedené podminky nespliiuje nebo na jejiz strané je dana prekazka vykonu
funkce, se ¢lenem predstavenstva nestane, i kdyz o tom rozhodl pfislusny organ. Prestane-li
¢len predstavenstva splfiovat zakonem stanovené podminky pro vykon funkce, jeho funkce
zanika. Tim nejsou dotcena prdva tretich osob nabytd v dobré vite.

Pokud clen predstavenstva zemfe, odstoupi z funkce, je odvolan nebo jinak skonci jeho funkéni
obdobi, musi valnd hromada do 2 mésicl zvolit nového ¢lena predstavenstva. Klesne-li vyse
uvedenym zpUsobem pocet Clenl predstavenstva o jednoho, je predstavenstvo opravnéno
jmenovat nahradniho ¢lena do rozhodnuti valné hromady. Clen piedstavenstva, ktery odstoupi
z funkce, je povinen oznamit odstoupeni pisemné valné hromadé. Vykon jeho funkce skonci
uplynutim jednoho mésice ode dne doruceni tohoto ozndmeni, neujednaji-li jiny okamzik
zaniku funkce.

Clenové predstavenstva jsou povinni vykondvat svou plsobnosts nezbytnou loajalitou
i s potfebnymi znalostmi a peclivosti (tzn. s péci fadného hospodare) a zachovavat micenlivost
o davérnych informacich a skute¢nostech, jejichZ prozrazeni tfetim osobam by mohlo zpUsobit
spoleCnosti Ujmu. Povinnosti micenlivosti se netyka predavani dlvérnych informaci Ci
informaci tvoricich obchodni tajemstvi mezi ¢leny koncernu, ostatnim ¢lendm koncernu ¢i jim
zfizenym koncernovym organlm za uUcelem napliovani koncernovych zajma, bude-li
spolecnost jeho c¢lenem a bude-li zajisténa dostatecna ochrana téchto informaci v ramci
koncernu.

s v

Je-li sporné, zda clen predstavenstva jednal s péci radného hospodare, nese dlikazni bremeno
o tom, Ze jednal s péci rddného hospodare, tento ¢len predstavenstva, ledaze soud rozhodne,
Ze to po ném nelze spravedlivé pozadovat. Ti Clenové predstavenstva, ktefi zpusobili
spolec¢nosti porusenim pravnich povinnosti pfi vykonu pulsobnosti predstavenstva ujmu,
odpovidaji za tuto Ujmu spolecné a nerozdilné. Nenahradili-li ¢lenové predstavenstva
spolec¢nosti Ujmu, kterou ji zpUsobili porusenim povinnosti pfi vykonu funkce, ackoli byli
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povinni Ujmu nahradit, ruci véfiteli spolecnosti za jeji dluh v rozsahu, v jakém Ujmu nenahradili,
pokud se véritel plnéni na spole¢nosti nemlze domoci. Smlouva mezi spolecnosti a ¢lenem
predstavenstva nebo ustanoveni stanov vylucujici nebo omezujici odpovédnost c¢lena
pfedstavenstva za Ujmu jsou neplatné. Clen predstavenstva mdze pozadat valnou hromadu
o udéleni pokynu tykajiciho se obchodniho vedeni; tim neni dotéena jeho povinnost jednat s

sV v

péci fadného hospodare.

Pfedstavenstvo se schazi podle potfeby. Radna zasedani predstavenstva svoldva predseda
nebo mistopredseda pozvankou, ktera musi byt ¢leniim predstavenstva dorucena nejpozdéji 7
dnl pred dnem jedndni predstavenstva a musi zejména obsahovat program, termin a misto
jednani. Kratsi nez 7 denni Ih(ita pro doruceni pozvanky je povaZovana za dodrZenou, pokud
s terminem jednani vyslovi souhlas vSichni ¢lenové predstavenstva.

Na zadost kteréhokoliv ¢lena predstavenstva, doruéenou predsedovi nebo mistopredsedovi,
musi byt predstavenstvo svoldno nejpozdéji do 7 dnd ode dne doruceni Zadosti, ktera musi
obsahovat odlUvodnéni a navrhovany pofad jednani.

Pfedstavenstvo, které je usnasenischopné za pfitomnosti nadpoloviéni vétsiny clenq,
rozhoduje o projednavanych zaleZitostech vétsinou hlasl pfitomnych ¢lenl predstavenstva.

sy

Jednani predstavenstva fidi predseda, zastupujici mistopfedseda nebo povéreny clen
predstavenstva. O prlbéhu zasedani predstavenstva se pofizuje zapis, ktery podepisuje
predsedajici a zapisovatel; prilohou zapisu je seznam pfitomnych. Zapis obsahuje termin a
misto jednani, ucast clend predstavenstva a ostatnich pfitomnych osob a usneseni
predstavenstva. V zapisu musi byt jmenovité uvedeni ¢lenové predstavenstva, ktefi hlasovali
proti jednotlivym usnesenim predstavenstva nebo se zdrZeli hlasovani; u neuvedenych c¢lend
(tj. ¢len, u nichZ neni v zapisu uvedeno, Ze hlasovali proti jednotlivym rozhodnutim nebo Ze se
zdrzeli hlasovani) se ma za to, Ze hlasovali pro pfijeti rozhodnuti. Vylucuje se zastoupeni ¢lena
predstavenstva na zdkladé plné moci ve smyslu ustanoveni § 159 odst. 2 obéanského zakoniku
s vyjimkou, kdy je zmocnénou osobou jiny ¢len predstavenstva.

V nutnych bezodkladnych pfipadech mizZe predseda nebo zastupujici mistopredseda vyvolat
hlasovani o usneseni predstavenstva "per rollam" (po okruhu) vyzvou k pisemnému vyjadreni
stanoviska dorucenou vsem c¢lenim predstavenstva zplsobem uréenym pro doruceni
pozvanky na jednani predstavenstva. Takto u¢inénd rozhodnuti pfedstavenstva jsou platnd
pouze, souhlasili-li s nimi vSichni ¢lenové predstavenstva. Tato usneseni musi byt zapsana
v zapise na ¢asové nasledujicim jednani pfedstavenstva.

Pfedstavenstvo pfi své Cinnosti zejména zabezpecuje obchodni vedeni spole¢nosti véetné
fadného vedeni Ucetnictvi spolecnosti.

Pfedstavenstvo predkladd valné hromadé:

a) ke schvaleni fadnou, mimoradnou, konsolidovanou, pfipadné mezitimni Gcetni zavérku

a také ndvrh na rozdéleni zisku nebo Uhrady ztraty, déle zpravu o podnikatelské Cinnosti
spolecnosti a o stavu jejiho majetku,

b) ke schvaleni navrh zmény stanov spolecnosti,

c¢) navrhy rozhodnuti o zvySeni a snizeni zakladniho kapitalu, o vydavani dluhopisa,
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d)navrh na rozhodnuti o zruseni spole¢nosti,
e) navrh na rozhodovani o ptipadném prodeji akcii spole¢nosti,
f) koncepci podnikatelské ¢innosti spole¢nosti a navrhy jejich zmén,
g) navrh na volbu a odvolani ¢len( pfedstavenstva,
Pfedstavenstvo dale:

a) zajistuje radné vedeni predepsané evidence, ucetnictvi, obchodnich knih a ostatnich doklad(
spolecnosti, véetné sestaveni vyro¢ni zpravy,

b)rozhoduje o cerpani prostfedkll ze zdroju Uclelové vazanych, jejichz ucel neni spolecnost
opravnéna ménit,

c¢) schvaluje plan zadavani vlastnich vefejnych zakazek s vyhledem na 3 nasledujici mésice, do
ného nejsou zahrnovany verejné zakdzky realizované v pozici mandatare

d)podava obchodnimu rejstfiku navrhy na zapis skutecnosti, které se do obchodniho rejstfiku
zapisuji,

e)rozhoduje o uzavirdni smluv o prodeji nemovitého majetku do castky 3.000.000,- K¢ dle
znaleckého posudku pro kazdy jednotlivy pfipad,

f) schvaluje organizacni fad spolecnosti, pracovni fad, podpisovy rad spolecnosti,
g) schvaluje financni a souhrnné plany spolecénosti,

h) ustanovuje do funkce a odvolava vedouci zaméstnance spolecnosti v pfimé Fidici plsobnosti
statutarniho orgadnu a vedouci zaméstnance, ktefi jsou v pfimé Fidici pUsobnosti takové
osoby, v rezimu dle ustanoveni zakoniku prace,

i) rozhoduje o zfizeni novych fond( a stanovi pravidla jejich hospodareni,

j) rozhoduje o uzavreni smlouvy o zaloZeni koncernu, jehoz fidici osobou bude Statutarni mésto
Brno nebo jim uréena ovladana osoba,

k) po dobu clenstvi spolecnosti v koncernu nominovat osobu, ktera bude zastupovat spolecnost
jako ¢len Koncernového vyboru pokud tuto funkci nevykonava predseda predstavenstva,

I) Rozhodovat o prondjmech nebo vypljckach nemovitého majetku spolec¢nosti.

Pfedstavenstvo je povinno si vyzadat pfedchozi souhlas dozoréi rady s pravnim jednanim
tykajicim se:

a) rozhodovani o kapitalové Ucasti v jinych pravnickych osobach véetné zaloZeni nové pravnické
osoby, kdy prevodni cena podilu nebo nominalni hodnota vkladu do zdkladniho kapitalu
spolecnosti je v jednotlivém ptipadé vyssi nez 5 mil. K¢,

b) uskutecnovani prodeje nebo pachtu zavodu, jeho ¢asti, i prodej, pacht ¢i pronajem jakychkoli
jinych vnitfnich organizacnich jednotek,
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c) prijeti nebo poskytnuti dlouhodobé a stfednédobé zapuljcky nebo Uvéru s vyjimkou uvérad di
zapljcek poskytovanych mezi ¢leny koncernu na zakladé pokynu fidici osoby, popfr.
provadeéni jiné dlouhodobé ¢i sttednédobé obdobné finanéni operace nad 10 mil. K¢,

d)poskytnuti jakéhokoli zajisténi za dluhy tretich osob dosahujicich hodnoty 5 mil. K¢
v jednotlivém pripadé, vcCetné prevzeti a pfistoupeni ktakovymto dluhiim, s vyjimkou
zajisténi poskytovanych ve prospéch ¢lend koncernu na zakladé pokynu fidici osoby,

e) poskytnuti daru z majetku spolecnosti, pokud hodnota daru v jednotlivém ptipadé presahne
500.000 K¢ mimo realizaci naplfiovani politiky spolecenské odpovédnosti,

f) pfevodu a zastaveni vlastnich akcii spole¢nosti,
g) uzavieni smlouvy s auditorem o provedeni povinného auditu spole¢nosti.
Predstavenstvo je povinno si predbézné informovat dozorci radu rady k témto zalezitostem:
a) ke zménam stanov predkladanym valné hromadé,
b) ke koncepci podnikatelské ¢innosti spolecnosti,
c) k pofadu jednani valné hromady véetné material( pro valnou hromadu, u materialQ, které je
predstavenstvo povinno predkladat valné hromadé ze zakona, postac¢i dozorci radu

informovat,

d) ke zfizeni a pravidldm hospodareni fondl a k pouZiti prostfedk(l nachazejicich se v téchto
fondech, v souladu se zakonem a stanovami,

e) k dlouhodobému podnikatelskému zaméru spolecnosti,

f) k pfevodu dusevniho vlastnictvi nachazejiciho se v majetku spolecnosti, jakoZ i k poskytnuti
licenénich opravnéni k takovému dusevnimu vlastnictvi, s vyjimkou prevodu ve prospéch
¢lend koncernu na zakladé pokynu fidici osoby,

g) k uzavieni dohod o narovnani, soudnich smird a jinych obdobnych jednani, pokud hodnota
sporu v jednotlivém pripadé presahne castku 125.000,- K¢,

h)k navrhim zmén a k provadéni zmén ve slozeni organl pravnickych osob, v nichz ma
spole¢nost majetkovou Ucast,

i) k ndvrhu projektu premény obchodni spolecnosti, o némzZ rozhoduje valnd hromada
spole¢nosti nebo predstavenstvo, jde-li o osobu, v niz ma spole¢nost majetkovou Ucast,

j) kumoznéni provedeni due diligence (pravniho, ekonomického, technického, popf.
ekologického auditu) spole¢nosti nebo jeji organizacni slozky,

Pfedstavenstvo je povinno informovat dozorci radu o:
a)vyznamnych smlouvach s odbérateli a dodavateli, vidy vsak o smlouvach s plnénim

presahujicim dobu 1 roku nebo ¢astku 10 mil. K¢, a to véetné vysledkl vybérovych fizeni,
jichz se spole¢nost Ucastni, a vcéetné rozhodnuti pfedstavenstva nenavazat obchodni
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spoluprdci nebo nepodat nabidku do vybérového fizeni; tuto povinnost pfedstavenstvo plni

vZdy nejpozdéji na nejblizSim nasledujicim zasedani dozordi rady,
b) ro¢nim finanénim planu,
c) investi¢nim planu,
d) vyvoji pohledavek a dluhi po splatnosti,

e) pribéhu a vysledcich zasedani predstavenstva,

7

f) zdsadach pro kolektivni vyjednavani,
g) okolnostech majicich podstatny vliv na hospodareni spolecnosti,
h) mzdovém vyvoiji ve spolecnosti,

i) organizacnich zménach ve spolecnosti majicich dopad na alespon 5 osob nachazejicich se
v postaveni zaméstnance nebo ¢lena organu spolecnosti,

j) uzavieni manazerskych smluv s vedoucimi zaméstnanci spolecnosti v pfimé fidici plsobnosti
statutarniho organu a vedouci zaméstnance, ktefi jsou v pfimé Fidici plsobnosti takové
osoby,

k) vysledcich soudnich spor( a vyznamnych spravnich Fizeni, v nichZ byla spolecnost Ucastnikem,
a to za predpokladu, Ze hodnota sporu v jednotlivém pfipadé presahne ¢astku 125.000,- K¢,

I) stanoveni a vyhodnoceni ukoll vedoucich zaméstnancl spolecnosti, pokud k formalnimu
stanovovani tkold obvykle dochazi,

m) vysledcich kolektivniho vyjednavani.

Pfedstavenstvo da podnét valné hromadé bez zbytecného odkladu poté, co zjisti, Ze celkova
ztrata spolecnosti na zdkladé ucetni zadvérky dosahla takové vyse, Ze pfi jejim uhrazeni z
disponibilnich zdroji spole¢nosti by neuhrazend ztrata dosahla poloviny zakladniho kapitalu
nebo to lze s ohledem na vSechny okolnosti ocekavat, nebo z jiného vadiného dlvodu a
navrhnout valné hromadé zruseni spolec¢nosti nebo pfijeti jiného vhodného opatieni.

Pfedstavenstvo je povinno podat bez zbyte¢ného odkladu pfisluSnému soudu navrh na
zahdjeni insolvenéniho fizeni na spole¢nost, jestlize jsou splnény podminky stanovené
zvlastnim zdkonem. Bylo-li v insolvencnim fizeni zahdjeném na navrh jiné osoby neZ dluznika
podle jiného pravniho predpisu soudem rozhodnuto, Ze spole¢nost je v Upadku, jsou ¢lenové
predstavenstva povinni, vyzve-li je k tomu insolvenéni sprdvce, vydat prospéch ziskany ze
smlouvy o vykonu funkce, jakoZ i pfipadny jiny prospéch, ktery od spolecnosti obdrzeli, a to za
obdobi 2 let zpét pred pravni moci rozhodnuti o Upadku, pokud védéli nebo méli a mohli
védét, Ze je spolecnost v hrozicim upadku podle jiného pravniho predpisu, a v rozporu s péci
fadného hospodafe neucinili za Ucelem jeho odvraceni vse potfebné a rozumné
predpokladatelné.

Clenové predstavenstva nesmi (zakaz konkurence):

36



24.

25.

26.

27.

STAREZ GPORT

BRNO

a) podnikat v predmétu cinnosti spolecnosti, a to ani ve prospéch jinych osob, ani
zprostredkovdvat obchody spolecnosti pro jiného,

b) byt ¢lenem statutarniho organu jiné pravnické osoby se stejnym nebo obdobnym predmétem
¢innosti nebo osobou v obdobném postaveni, ledaze se jedna o koncern,

c) Ucastnit se na podnikani jiné obchodni korporace jako spole¢nik s neomezenym ruc¢enim nebo
jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo obdobnym predmétem cinnosti,

Pokud ¢len predstavenstva na nékterou z vySe uvedenych okolnosti pisemné upozornil valnou
hromadu, ma se za to, Ze tento ¢len predstavenstva Cinnost, které se zakaz tyka, zakazanou

nemd. To neplati, pokud valnd hromada vyslovila nesouhlas s vySe uvedenou ¢innosti do
jednoho mésice ode dne, kdy byla na tyto okolnosti upozornéna.

Funkce ¢lena predstavenstva je neslucitelnd s funkci ¢lena dozoréi rady. V ostatnim upravuji
vztah mezi ¢lenem predstavenstva a spole¢nosti zdkon, tyto stanovy a smlouva o vykonu
funkce.

Predseda predstavenstva je opravnén Ucastnit se jednani dozorci rady.

Pfedstavenstvo je povinno plnit usneseni a pokyny valné hromady, jedna-li se o vyzadany
pokyn ¢lenem predstavenstva, pokyn nezasahujici do obchodniho vedeni a Koncernovy pokyn
ze strany fidici osoby.

Xlll)  Dozordirada

Dozor¢i rada dohlizi na vykon plsobnosti predstavenstva a na ¢innost spolec¢nosti.
Dozordci rada je dale opravnéna zejména:

a) nahlizet do vsech doklad( a zaznam tykajicich se ¢innosti spolecnosti,

b) kontrolovat, zda jsou fadné a v souladu se skutecnosti vedeny ucetni zapisy spolecnosti,

c) kontrolovat, zda se podnikatelska cinnost spolecnosti uskutecriuje v souladu s pravnimi
predpisy a témito stanovami a opravnénymi pokyny valné hromady,

d) prezkoumadvat radnou, mimoradnou a konsolidovanou, popfipadé i mezitimni Ucetni zavérku a
navrh na rozdéleni zisku nebo Uhradu ztraty a predkladat své vyjadieni valné hromadé,

e) Ucastnit se valné hromady a seznamovat ho s vysledky své kontrolni ¢innosti,
f) zastupovat spolecnost vici ¢clendm predstavenstva v fizeni pred soudy nebo jinymi organy,
g) udélovat nebo odmitnout udélit souhlas s pravnim jednanim podle ¢lanku XII odst. 18 stanov,

h)udélovat souhlasy ¢i stanoviska predstavenstvu a od predstavenstva pfijimat informace
v souladu s ptislusSnymi ustanovenimi stanov.
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Dozorci rada spole¢nosti ma 3 cleny.

Clenové dozoréi rady jsou voleni a odvolavéani valnou hromadou. Jednotlivi ¢lenové dozoréi
rady jsou voleni na pétileté funkéni obdobi. Clenem dozoréi rady maze byt jen fyzicka osoba,
ktera spliuje podminky uvedené v ¢lanku XIll odst. 6 téchto stanov. Dozor¢i rada voli ze svych
¢lenl pfedsedu a mistopredsedu.

Clen dozor¢i rady nesmi byt soucasné ¢lenem predstavenstva nebo jinou osobou opravnénou
podle zapisu v obchodnim rejstiiku jednat za spole¢nost. Clen dozoréi rady vykonavé funkci
osobné. To viak nebrani tomu, aby ¢len dozorci rady zmocnil pro jednotlivy pfipad jiného ¢lena
dozordi rady, aby za ného pfi jeho neucasti hlasoval.

Clenem dozoréi rady mlze byt pouze fyzickd osoba, kterd dosahla véku 18 let, ktera je plné
svépravna, ktera je bezdhonna ve smyslu zakona o Zivnostenském podnikani a u niz nenastala
skutecnost, jez je pfekdzkou provozovani zivnosti podle zdkona o Zivnostenském podnikani.
Osoba, ktera uvedené podminky nespliiuje nebo na jejiz strané je ddna prekadzka vykonu
funkce, se ¢lenem dozoréi rady nestane, i kdyZz o tom rozhodl pfislusny organ. Pfestane-li ¢len
dozordi rady spliovat zdkonem stanovené podminky pro vykon funkce, jeho funkce zanika. Tim
nejsou dotéena prava tretich osob nabyta v dobré vite.

Pokud clen dozorci rady zemfie, odstoupi z funkce, je odvolan nebo jinak skonci jeho funkéni
obdobi, musi valnd hromada do 2 mésicl zvolit nového ¢lena dozordi rady. -----

Clen dozoréi rady, ktery odstoupi z funkce, je povinen ozndmit odstoupeni pisemné valné
hromadé. Vykon jeho funkce skonci uplynutim jednoho mésice ode dne doruceni tohoto
oznameni, neujednaji-li ji jiny okamzik zaniku funkce. Klesne-li pocet ¢leni dozorci rady o
jednoho, je dozordi rada opravnéna jmenovat nahradniho ¢lena do pristiho rozhodnuti valné
hromady. Clen dozoré¢i rady, ktery odstoupi z funkce, je povinen ozndmit odstoupeni pisemné
valné hromadé. Vykon jeho funkce skonci uplynutim jednoho mésice ode dne doruceni tohoto
oznameni, neujednaji-li si jiny okamzik zaniku funkce.

Clenové dozoréi rady jsou povinni vykonavat svou piisobnost s péci fadného hospodare-tedy s
nezbytnou loajalitou i s potfebnymi znalostmi a peclivosti a zachovdvat mlcenlivost o
dlvérnych informacich a skutecnostech, jejichZ prozrazeni tfetim osobam by mohlo zpUsobit
spoleCnosti Ujmu. Povinnosti mlicenlivosti se netyka preddvani ddvérnych informaci Cci
informaci tvoficich obchodni tajemstvi mezi ¢leny koncernu ¢&i jim zfizenym koncernovym
orgdnim za Ucelem naplfiovani koncernovych zajmu, bude-li spole¢nost jeho ¢lenem a bude-li
zajisténa dostatecna ochrana téchto informaci v rdmci koncernu.

Je-li sporné, zda clen dozord¢i rady jednal s péci radného hospodare, nese dikazni bfemeno o
tom, Ze jednal s péci fadného hospodare, tento ¢len dozorci rady, ledaZze soud rozhodne, Ze to
po ném nelze spravedlivé pozadovat. Ti ¢lenové dozorci rady, ktefi zplsobili spolecnosti
porusenim prdvnich povinnosti pfi vykonu plsobnosti dozorci rady ujmu, odpovidaji za tuto
Ujmu spolec¢né a nerozdilné. Nenahradili-li ¢lenové dozorci rady Ujmu, kterou spolecnosti
zpUsobili porusenim povinnosti pfi vykonu funkce, ackoli byli povinni Ujmu nahradit, ruci
vériteli spolecnosti za jeji dluh v rozsahu, v jakém Gjmu nenahradili, pokud se véfitel plnéni na
spolec¢nosti nemize domoci. Smlouva mezi spolecnosti a ¢lenem dozorci rady nebo ustanoveni
stanov vylucujici nebo omezujici odpovédnost ¢lena dozordi rady za Ujmu jsou neplatné. Nikdo
neni opravnén udélovat dozorci radé pokyny tykajici se jeji zdkonné povinnosti kontroly
plUsobnosti predstavenstva.

38



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

STAREZ ‘§PORT
BRNO

Dozorci rada se schazi podle potfeby, nejméné jednou za tfi mésice. Zasedani dozor¢i rady
svolavd predseda nebo jim povéreny clen. Na Zadost kteréhokoliv ¢lena dozorci rady
dorucenou predsedovi nebo mistopredsedovi musi byt dozoréi rada svoldna nejpozdéji do
14 dnd ode dne dorucdeni Zadosti, kterd musi obsahovat odlivodnéni a navrhovany porad
jednani.

Jedndni dozor¢i rady svolavd predseda nebo zastupujici mistopredseda pozvankou, kterd musi
byt ¢lenlim dozorci rady dorucena nejpozdéji 7 kalendarnich dnli pred dnem jednani dozorci
rady a musi zejména obsahovat program, termin a misto jednani. Kratsi nez 7 denni kalendarni
Ihdta pro doruceni pozvanky je povazovana za dodrzenou, pokud s terminem jednani vyslovi
souhlas vsichni ¢lenové dozorci rady.

Dozordi rada, kterd je usnasenischopna za pritomnosti nadpolovic¢ni vétsiny ¢lend, rozhoduje o
projednavanych zaleZitostech vétSinou hlast pritomnych ¢lend dozordci rady.

Jedndni dozoréi rady fidi predseda, zastupujici mistopfedseda nebo povéreny clen dozorci
rady. O pribéhu zasedani dozoréi rady pofizuje predsedajici zapis, ktery podepisuje
predsedajici a zapisovatel; pfilohou zapisu je seznam pfitomnych. Zapis obsahuje termin a
misto jednani, Ucast ¢lend dozordi rady a ostatnich pritomnych osob a usneseni dozorci rady.
V zapisu musi byt jmenovité uvedeni ¢lenové dozorci rady, ktefi hlasovali proti jednotlivym
usnesenim dozor¢i rady nebo se zdrzZeli hlasovani; u neuvedenych ¢lend (tj. ¢lend, u nichz neni
v zapisu uvedeno, Ze hlasovali proti jednotlivym rozhodnutim, nebo, Ze se zdrzeli hlasovani) se
ma za to, Ze hlasovali pro pfijeti rozhodnuti. Pokud neni prokazano néco jiného, plati, Ze
neuvedeni ¢lenové hlasovali pro pfijeti usneseni.

V nutnych bezodkladnych pfipadech mizZe predseda nebo zastupujici mistopfedseda vyvolat
usneseni dozorci rady "perrollam" (po okruhu) vyzvou k pisemnému vyjadreni stanoviska
dorucenou véem ¢lenlim dozorci rady zplsobem uréenym pro doruceni pozvanky na jednani
dozoréi rady. Takto ucinénd rozhodnuti dozoréi rady jsou platna, pouze souhlasili-li s nimi
vsichni ¢lenové dozordi rady. Tato usneseni musi byt zapsana v zapise na nejblizSim zasedani
dozordi rady.

Dozorci rada je povinna valnou hromadu vyzvat bez zbyte¢ného odkladu k ucinéni ptislusného
rozhodnuti vidy, vyZzaduji-li to zajmy spolecnosti a soucasné navrhovat potfebna opatreni.

Clenové dozor¢i rady nesmi (zékaz konkurence:

a)podnikat v predmétu cinnosti spolecnosti, a to ani ve prospéch jinych osob, ani

zprostredkovdvat obchody spole¢nosti pro jiného,

b) byt ¢lenem statutarniho organu jiné pravnické osoby s obdobnym predmétem cinnosti nebo

osobou v obdobném postaveni, ledaZe jde o koncern,

c) Ucastnit se na podnikani jiné obchodni korporace jako spolecnik s neomezenym ru¢enim nebo

jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo obdobnym predmétem cinnosti; pficemz
pokud clen dozorci rady na nékterou z vySe uvedenych okolnosti pisemné upozornil valnou
hromadu, ma se za to, Ze tento ¢len dozorci rady ¢innost, které se zakaz tyka, zakazanou
nema. To neplati, pokud valnda hromada vyslovila nesouhlas s vySe uvedenou cinnosti do
jednoho mésice ode dne, kdy byl na tyto okolnosti upozornén.

Funkce clena dozoréi rady je neslucitelna s funkci ¢lena predstavenstva, prokuristy, osoby,
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které vedou nebo zpracovavaji Ucetnictvi nebo osoby oprdvnéné podle zdpisu v obchodnim
rejstiiku jednat jménem spolecnosti. V ostatnim upravuji vztah mezi ¢lenem dozoréi rady a
spolecnosti zakon, tyto stanovy a smlouva o vykonu funkce.

Pfedseda dozordci rady je opravnén ucastnit se jednani predstavenstva.

Dozorci rada urci svého ¢lena, ktery zastupuje spoleénost v fizeni pred soudy a jinymi organy
proti ¢lenu predstavenstva.

XIV)  Vybor pro audit

Vybor pro audit se nezfizuje.

XV) Hospodareni spole¢nosti a podil na zisku

Akcionaf ma pravo na podil na zisku (dividenda), ktery valnd hromada podle vysledku
hospodareni urcila k rozdéleni.

Spolecnost nesmi rozdélit zisk nebo jiné zdroje akciondri, pokud se ke dni skonéeni posledniho
ucetniho obdobi vlastni kapital vyplyvajici z fadné nebo mimoradné Gcetni zavérky nebo vlastni
kapital po tomto rozdéleni snizi pod vysi upsaného zdkladniho kapitalu zvySeného o fondy,
které nelze podle tohoto zdkona nebo stanov rozdélit mezi akcionare. Céstka k rozdéleni mezi
akcionare nesmi prekrocit vysi zisku posledniho skonceného ucetniho obdobi zvySenou o
nerozdéleny zisk z predchozich obdobi a snizenou o ztraty z pfedchozich obdobi a o pfidély do
rezervnich a jinych fondd v souladu s timto zdkonem a stanovami.

Akcionar podil na zisku nevraci, ledaze védél nebo mél védét, Ze pfi vyplaceni byly poruseny
zdkonem o obchodnich korporacich stanovené podminky. V pochybnostech se dobra vira
predpoklada.

Spolecnost je povinna vykonavat pfedmét Cinnosti v ramci politiky spole¢enské odpovédnosti
vidy tak, aby si tim nepfivodila Upadek nebo hrozici Upadek podle jiného pravniho predpisu.

XVI)  Uhrada ztrat spoleénosti

O zpUsobu uhrady ztrat spolec¢nosti vzniklych v uplynulém obchodnim roce rozhoduje valna
hromada na navrh pfedstavenstva.

XVII) Pfemény spolecnosti, zruseni a zanik spolecnosti

Pfeménou spolecnosti je fuze, rozdéleni a zména pravni formy.
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Zaniku spolecnosti predchazi jeji zruseni s likvidaci nebo bez likvidace.
Bliz8i podminky tykajici se premén spolecnosti a jejiho zruseni upravuje zédkon.

Zpusob provedeni likvidace spolecnosti pfi jejim zruseni se fidi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy.

O zplsobu vyporadani likvidaéniho zlstatku majetku spolecnosti rozhoduje valna hromada.
Likvidacni zGstatek se déli mezi akcionare v poméru odpovidajicim jmenovité hodnoté jejich

akecii.

Spolecnost zanika vymazem z vefejného rejstriku.

XVIIl) Doplfiovani a zména stanov

O doplnéni nebo jiné zméné téchto stanov rozhoduje valna hromada, pokud nejde o zménu
v dlsledku zvyseni zakladniho kapitdlu predstavenstvem podle ust. § 511 zakona o obchodnich
korporacich nebo o zménu, ke které doslo na zakladé jinych pravnich skute¢nosti.

Navrh na doplnéni nebo jinou zménu stanov muZe podat také predstavenstvo nebo dozorci
rada.

Rozhodnuti o zméné stanov se osvédcuje vefejnou listinou. Obsahem verejné listiny je také
schvaleny text zmény stanov.

Navrhy zmén stanov zpracovdva predstavenstvo s prihlédnutim ke kogentnim ustanovenim
zdkona o obchodnich korporacich a dalSich obecné zavaznych pravnich predpisG. Po schvaleni
valnou hromadou predstavenstvo zabezpeci zpracovani Uplného znéni stanov spolecnosti a
predlozZi je pFislusSnému rejstfikovému soudu.

V pfipadé, Zze valnd hromada rozhoduje o Stépeni akcii ¢i spojeni vice akcii do jedné, o zméné
formy nebo druhu akcii anebo o omezeni prevoditelnosti akcii na jméno nebo zaknihovanych
akcii ¢i jeji zméné, nabyva zména stanov Ucinnosti ke dni zdpisu téchto skutenosti do
obchodniho rejstfiku. Ostatni zmény stanov, o nichi rozhoduje valnd hromada, nabyvaji
uc¢innosti okamzikem jeho rozhodnuti, ledaze z tohoto rozhodnuti nebo ze zidkona plyne, Ze
nabyvaji u¢innosti pozdéji.

Pfijme-li valnd hromada rozhodnuti, jehoz disledkem je zména obsahu stanov, toto rozhodnuti
nahrazuje rozhodnuti o zméné stanov a osvédCuje se verejnou listinou. Jestlize z tohoto
rozhodnuti neplyne, zda, popfipadé jakym zplsobem se stanovy méni, rozhodne o zméné
stanov predstavenstvo v souladu s rozhodnutim valné hromady. Rozhodnuti prfedstavenstva o
zméné obsahu stanov se osvédcuje verejnou listinou.

JestliZe dojde ke zméné vobsahu stanov na zakladé jakékoliv pravni skutecnosti, je

predstavenstvo spolecnosti povinno vyhotovit bez zbytecného odkladu poté, co se kterykoliv
¢len predstavenstva o takové zméné dovi, Uplné znéni stanov.
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XIX)  Pravni poméry spolecnosti a feSeni sporu

Vznik, pravni poméry a zanik spolecnosti, jakoZ i vS8echny pravni vztahy vyplyvajici ze stanov
spoleénosti a pracovnépravni i jiné vztahy uvnitf spolecnosti, véetné vztahll z nemocenského
pojiSténi a socidlniho zabezpecleni spolecnosti, se Fidi obecné zdvaznymi pravnimi predpisy
Ceské republiky.

Pripadné spory mezi akcionafi a spolecnosti, spolecnosti a ¢leny jejich organu, jakoz i vzajemné
spory mezi akcionafi, souvisejici s jejich Ucasti ve spolecnosti, budou feSeny primarné smirnou
cestou.

XX) Oddélitelnost

V pfipadé, Ze nékteré ustanoveni stanov se ukaZze neplatnym, nedcinnym nebo spornym,
zGstavaji ostatni ustanoveni stanov touto skutecnosti nedotéena.

XXI)  Zavérecna ustanoveni

Spolecnost byla zaloZena zakladatelem zakladatelskou listinou bez vyzvy k upisovani akcii.

Tato spolecnost se podridila zdkonu ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech
jako celku ve smyslu ustanoveni § 777 odst. 5 tohoto zdkona.
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