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Informativni zprava — Interni postupy zprostiedkujiciho subjektu ITI

Tato informativni zprava se tyka Internich postupli zprostfedkujiciho subjektu pro implementaci
Integrované strategie rozvoje Brnénské metropolitni oblasti v ramci uplatnéni néstroje integrované
uzemni investice (dale jen ,,interni postupy*) v novém programovém obdobi EU 2014 —2020.

V souladu s principy popsanymi v Dohodé o partnerstvi mezi CR a EU a v souladu s Natizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013, Nafizenim ¢. 1301/2013 o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Nafizenim & 1304/2013 o Evropském socialnim fondu a Usnesenim vlady CR &. 867
ze dne 28. listopadu 2012 v ramci Ceské republiky vznikla pro implementaci ESIF pro statutirni mésto
Brno a jeho funk&ni zazemi tzv. Integrovana strategie rozvoje uzemi Brné€nské metropolitni oblasti (dale
téz ,,ISR BMO%).

ISR BMO ma charakter strategického dokumentu, ale s ohledem na jeji smysl a poslani je pfedev§im
realizalnim dokumentem pro aplikace ,,integrované tzemni investice (ITI) jako nového néstroje
regionalni politiky EU pro programové obdobi 2014-2020. Ugelem ITI je umoZnit propojeni
cilf/investic z riznych operaénich programii a vytvofit podminky pro uzemné-komplexni pfistup pfi
feSeni rozvojovych problému.

Vzhledem k tomu, Ze realizace ISR BMO bude vyuzZivat ptedevsim zdroji Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fondd (ESIF) prostiednictvim opera¢nich programd, je pro jeji uspéch klicova fungujici
vazba mezi vlastni ISR BMO a implementa¢nimi slozkami, pfedev8§im zprostfedkujicim subjektem
integrovanych uzemnich investic (ZS ITI), a také subjekty pfipravujicimi projekty.

Za timto u¢elem byly vytvofeny interni postupy, jejichZ cilem je jednoznatné stanoveni funkci
apostupil v ramci ZS ITI pro potieby implementace ESIF v rozsahu vymezeném vefejnopravni
smlouvou mezi Statutarnim méstem Brnem (dale jen ,,SMB*) a fidicim orgédnem ptislu§ného opera¢niho
programu (dale jen ,,RO“). Funkci zprostfedkujiciho subjektu vykonéva Referat Zprostredkujici subjekt
ITI v ramci Useku hospodéisko-technického.

Tento dokument nijak nenahrazuje Zadny z vnitinich normativnich akti Magistratu mésta Brna.
Interni postupy jsou vsak také ,zivym“ dokumentem a jsou dle potieby upravovany, zejm.
s ohledem na aktualizaci Fidici dokumentace pFislu§nych opera¢nich programi ¢&i kontrol.

V aktualizované verzi 1.3 interni postupy reflektuji predeviim podminky nastavené
Vefejnopravni smlouvou o vykonu nékterych tikoli Fidiciho organu zprostiedkujicim subjektem
v ramci implementace Operaéniho programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost pro
obdobi 2014-2020 (dale jen ,vefejnopravni smlouva) uzavienou mezi SMB a Ministerstvem
primyslu a obchodu jake Fidicim orginem Operaéniho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost (dale jen ,,OPPIK*) dne 29. 3. 2017.

Interni postupy také reaguji na aktualizaci Opera¢niho manudlu Integrovaného regionainiho
opera¢niho programu (dile jen ,IROP*), verze 1.4, vydané S. 5. 2017.

Schvilena verze Internich postupi je pFilohou tohoto materidlu, byla schvilena RO IROP dne
26.6.2017 a RO OPPIK dne 27. 6. 2017. Je rozdélena na ¢ast A, ktera je spoleéni pro oba operaéni
programy, ¢ast B, kterid upravuje postupy v ramci IROP, a &ist C, ktera upravuje postupy
v ramci OPPIK.

Na zikladé¢ pFipominek procesni kontroly z ervence 2017 & BRNO/01/2017 byl oproti
predloZzenému materidlu do R7/124 do kapitoly 11 &asti A doplnén text: ,,V p¥ipadé nesouladu
téchto internich postupt s Fidici dokumentaci pFisluSného opera&niho programu je ZS ITI
povinen postupovat dle této Fidici dokumentace. Pokud neni néktery postup ¢&i ¢innost upravena
vinternich postupech, je ZS ITI povinen postupovat dle Fidici dokumentace pFisluiného
operaéniho programu.*
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0. UCEL DOKUMENTU A VYMEZENI PUSOBNOSTI

V souladu s principy popsanymi v DoP mezi CR a EU a v souladu s Nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013, Nafizenim &. 1301/2013 o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Nafizenim &. 1304/2013 o Evropském socialnim fondu a Usnesenim vlady
CR &. 867 ze dne 28. listopadu 2012 v ramci Ceské republiky vznikla pro implementaci ESIF
pro statutarni mésto Brno a jeho funkéni zazemi tzv. Integrovana strategie rozvoje Gzemi
Brnénské metropolitni oblasti (dale téz ISR BMO). ISR BMO ma charakter strategického
dokumentu, ale s ohledem na jeji smysl a poslani je pfedevsim realizaénim dokumentem pro
aplikace ,integrované uzemni investice” (ITl) jako nového nastroje regionalni politiky EU pro
programové obdobi 2014-2020. Ugelem IT] je umoznit propojeni cill/investic z riznych
operaénich programl a vytvofit podminky pro uUzemné-komplexni pfistup pfi FeSeni
rozvojovych problému.

Vzhledem k tomu, Ze realizace ISR BMO bude vyuZivat pfedevSim zdroji ESIF
prostiednictvim operaénich programu, bude pro jeji uspéch kli€ova fungujici vazba mezi
vlastni ISR a implementa¢nimi sloZzkami, pfedevs§im ZS IT| a také subjekty pfipravujicimi
projekty.

Tento dokument je vytvofen za uUéelem jednoznaéného stanoveni funkci
a postupt v ramci ZS ITl pro potieby implementace ESIF v rozsahu vymezeném
vefejnopravni smlouvou mezi SMB a pfislu§nym RO. Dokument je dopinén, tam kde je
to vhodné a ucelné, o procesy souvisejici s realizaci ISR tak, aby byl zachovan smysl
celého systému.

Tento dokument nijak nenahrazuje zadny z vnitfnich normativnich akti MMB.

[ Nositel ISR J [ Zprostfedkujicl subjekt }

HOIO
=1 1

Obr. 1 Schéma rozliujici fizeni Strategie ITl a roli ZS IT!
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1.IDENTIFIKACE ZPROSTREDKUJICIHO SUBJEKTU
ITI

Statutarni mésto Brno - Magistrat mésta Brna je zprostiedkujicim subjektem pro operaéni
programy spolufinancované z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (EFRR). Funkce a role
zprostredkujiciho subjektu jsou uréeny na zakladé vefejnopravni smlouvy s fidicim organem
daného operaéniho programu, a to na zakladé &lanku 123 odst. 6 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 a &lanku 7 odst. 4 a 5 nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) ¢&. 1301/2013.

Ridici organ pfislusného operaéniho programu deleguje na ZS ITI &innosti v rozsahu
odpovidajicim vybéru operaci prostfednictvim vefejnopravni smlouvy. Pusobnost mésta v roli
zprostiedkujiciho subjektu neni vefejnopravni smlouvou vymezena teritorialné, ale pouze
vécné, vazbou na integrovanou strategii, kterou mésto zastfeSuje v pfenesené plisobnosti.

Vyget innosti, které ZS ITI vykonava, je dan platnou vefejnopravni smlouvou s pfislusnym
fidicim organem.

Pracovi§té povéiené roli zprostredkujiciho subjektu (ZS ITl) je samostatny Referat
Zprostiedkujici subjekt ITI v ramci Useku hospodaisko technického, sidlici na adrese
Kounicova 67, 601 67 Brno.

+ Kontaktni osobou je vedouci Referatu Zprostiedkujici subjekt ITI (manazer ZS ITI), tel.
542 174 291

Statutarni mésto Brno je komplementarné nositelem Integrované strategie rozvoje
Brnénské metropolitni oblasti pro uplatnéni nastroje ITlI (nositel ISR). Nositel ISR
odpovida za fizeni v8ech fazi Zivotniho cyklu integrované strategie, tj. pfipravu a vlastni tvorbu
integrované strategie, projednani a schvaleni strategie, a fizeni, naplfiovani, monitoring
a evaluaci integrované strategie.

Nositelem ISR je KancelaF metropolitni spoluprace a marketingu sidlici na adrese Husova
12, 601 67 Brno.

o Kontaktni osobou je vedouci Oddéleni Fizeni ITI a metropolitni spoluprace (manazer
IT!), tel. 542 172 058

Verze: 1.3 26. 06 2017 Strana 9z 58
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2. ADMINISTRATIVNI KAPACITA

2.1.Organizaéni struktura (schémata)

V ramci MMB jsou zaclenény organizaéni jednotky, jez zajistuji funkce souvisejici
s implementaci ISR a funkci ZS ITl. Jedna se o Referat ZS ITI, zajistujici funkci

zprostiedkujiciho subjektu pro programy ESIF a Oddéleni fizeni ITI a

metropolitni

spoluprace, ktery je nositelem ISR. Oddéleni funkci ZS ITI od pfipravy a realizace projektu
je zajisténo samostatnosti Referatu ZS ITI vramci Useku hospodaisko-technického.
Oddéleni fizeni IT! a metropolitni spoluprace je samostatnym atvarem mimo dotéeny Usek.
Odbor implementace evropskych fondu, ktery pfipravuje a fidi projekty pro programy ESIF
za statutarni mésto Brno, je pak samostatnym odborem v ramci useku hospodaisko-

technického. Vice viz nasledujici schémata a schéma v pfiloze ¢.1.
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2.2. Administrativni kapacita ZS ITI
2.2.1. Zakladni zajisténi administrativni kapacity

Magistrat mésta Brna odpovida za vytvofeni vécnych a administrativnich podminek
potfebnych pro zajisténi dostateéné administrativni kapacity a vhodného pracovniho
prostfedi a za zajisténi financovani ¢innosti ZS ITI, a to i prostfednictvim projektd
financovanych z OPTP 2.

Zakladnimi dokumenty, kterymi se fidi oblast administrativni kapacity ve vztahu
k implementaci ESIF, je zakon €. 312/2002 Sb., o uUfednicich izemnich samospravnych
celkl, v platném znéni, dale Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdroji v programovém
obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (dale jen ,MP RLZ"), ktery vydalo
MMR CR a schvilila vlada usnesenim &. 444 ze dne 16. &ervna 2014, v platném znéni,
vnitini pfedpisy MMB a kolektivni smlouva MMB.

Administrativni kapacita ZS IT| je zajisténa prostiednictvim projektu v OP TP 2. V ramci
ZS ITl je pogitano se tfemi funké&nimi misty s celkovym tvazkem 3,0 a dal$imi max. dvéma
Uvazky na hodnotitele. Realny po&et funkénich mist bude stanoven na zakladé aktualnich
potfeb, avéak vzdy max. do vy$e tvazk(l schvalenych v ramci OP TP 2.

Tab. 1: Pfehled funkci v ramci ZS ITi
‘ Funkce pfi | Zastu-
hodnoceni | povan
. Schvalovatel/
© hodnotitel/Arbitr/ |
: opravny :
hodnotite!
Schvalovatel/
2 Manazer 1 ZS IT| 10 Projektovy manazer | "odnotteVAmit |
g | opravny
: { hodnotitel
i Schvalovatel/
| hodnotitel/Arbitr/ !
: opravny :
1 I , hodnotitel
! J 'Hodnotitel/Arbitr
Hodnotitel 1 a2 n DPP/ukolové Hodnotitel ; lopravny b e

¢. Nazev funkce MMB  Uvazek | Typ funkce dle MP RLZ :

1 Vedouci Referatu ZS T 1.0 ‘ Ridici pracovnik 2

3

3 Manazer 2 ZS ITI 1,0 : Projektovy manazer 2
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Uzavirani dohod o konani praci mimo pracovni pomér s jednotlivymi hodnotiteli bude
provedeno v zavislosti na tematickém zaméfeni vyzvy, pfedpokladaném poétu
a charakteru projektt a terminu vyhladeni vyzev,

Vedouci Referatu ZS ITI je zodpovédny za vSechny delegované funkce ZS ITI dle
vefejnopravni smlouvy (viz také popis pracovnich mist). Je hlavni kontaktni osobou ZS ITI.
V ramci procesu hodnoceni pini pfedevsim roli schvalovatele. Je zastupovan ManaZerem
1 ZS ITI.

Zaméstnanci Referatu pini v ramci hodnoceni roli hodnotitell a v pfipadé potfeby arbitrd,
opravnych hodnotitelt a schvalovatell a vzajemné se zastupuji v souladu s principem
oddéleni funkci. Existuje mozZnost vyuZiti zaméstnancl ostatnich ZS ITI do role arbitra
nebo opravného hodnotitele.

Takto nastavena administrativni struktura a kapacita zabezped€uje v8echny delegované
éinnosti a zajistuje vzajemnou zastupitelnost. V pfipadé potieby je rovnéZz mozné vyuzit
sluzeb externich hodnotitelll pro zajisténi funkei ZS, predevsim formou odbornych posudkU
ve fazi vécného hodnoceni.

2.2.2. Dal$i moznosti zajisténi administrativni kapacity

Cinnosti souvisejici s realizaci hlavnich aktivit ZS Tl zajidtuji primarné kmenovi
zameéstnanci v pracovhim poméru, v omezené mife v8ak Ize pro administrativni vypomoc
vyuzit prace konané mimo pracovni pomér. Zasady pro uzavirani dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér a jejich odméfiovani jsou uvedeny v MP RLZ.

Vyuzivani sluzeb externich dodavatelll je omezeno na specifické &innosti, které neni
mozné nebo Uéelné a efektivni zabezpegit interni administrativni kapacitou, pfi dodrzeni
podminek stanovenych v MP RLZ, kde je outsourcing definovan jako vyélenéni urgitych
éinnosti subjektt implementadéni struktury DoP, souvisejicich s vykonem jejich funkce dle
platné legislativy, které jsou nasledn& smluvné realizovany prostfednictvim externiho
dodavatele. Pfi zadavani outsourcovanych sluzeb postupuje ZS ITI jako zadavatel podle
zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpis(, resp. podle
zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisi
podle Pravidel pro Zadatele a pFijemce OPTP 2014-2020, resp. pfilohou &. 14 PZP a
rovnéz v souladu s vnitFnimi pfedpisy MMB.

Pro nékteré ¢innosti, které maji spide narazovy charakter a vyzaduji tematickou odbornost,
se jevi jako Uelné vyuzivat i pracovniky mimo pracovni pomér (na DPP, DPC, pfipadné
prostfednictvim dodavané sluzby). O vyuzZiti pracovniki mimo pracovni pomér rozhoduje
vedouci Referatu ZS ITI v souladu s planem a analyzou administrativni kapacity. Diky
tomuto zpusobu zajisténi pracovniki na konkrétni Ukoly rovnéz garantuje ZS ITI lep$i
zastupitelnost pfi vykonu nékterych &innosti.

2.2.3. Planovani administrativni kapacity

Podkladem pro stanoveni optimalniho po&tu zaméstnanct ZS ITI je vyhodnocovani
zékladnich faktoru, které maji vliv na jejich pocet a strukturu:

o cile a o&ekavané vysledky ISR a pfislusného OP;
o &innosti ZS ITI definované ve vefejnopravni smiouvé s RO;

o parametry dané vyzvou na financovani ZS ITI;
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o faze realizace programu;

o vy$e administrované alokace;

o predpokladany pocet a charakter projektu;

o terminy vyhlaseni vyzev;

o navaznost na ¢innosti a zkudenosti z programového obdobi 2007-2013;

o specifika pracovniho poméru na dobu uréitou/neuréitou;

o dal$i pozadavky vyplyvajici z MP RLZ.

Vedouci Referatu ZS ITI ve spolupraci s Personalnim oddélenim MMB a v souladu s MP
RLZ 2x ro¢né analyzuje a vyhodnocuje stav administrativnich kapacit ZS ITl a na zakladé
svych analyz zpracovava Plan administrativnich kapacit na dany rok.

Referat ZS ITI

1 podkladové

o zadost RO o aktualizaci planu administrativnich
kapacit

e Platna organizaéni struktura

e Analyza administrativni kapacity ZS ITI

5‘. pi‘egpoklady pro

Vedouci Referatu ZS |ITI provede analyzu
administrativni kapacity ZS ITI.

nénl: aktuvnty

ZS ITI predlozi RO aktualizovany plan
administrativnich  kapacit do 19. 1. roku
nasledujiciho po roce, za ktery je zprava
vykazovana (n + 1), resp. Do 18. 7. daného roku
(n) za prvni pololeti tohoto roku.

Personalni oddéleni MMB,
RO, oddéleni 265 — metodicka podpora

* | PIan administrativnich kapacit ZS IT|

1 Vedouci Referatu ZS ITI

| Manazer zs IT!

Bezprostiedné

RO

Verze: 1.3
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vystupl

do 19. 1. roku nasledujiciho po roce, za ktery je
zprava vykazovana (n + 1), resp. 19. 7. daného
roku (n) za prvni pololeti tohoto roku.

Vazbana legislativu a metodiku

| MPRLZ

Zakon ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemich
samospravnych celkd, v platném znéni

Postupy pfisluného RO (OM)

‘| Vnitini pfedpisy MMB

~ S CSSF14+, modul Administrativni Kapacita (v

A,' pfipadé nefunkénosti IS CSSF14+ je alternativné
| zasilano  prostiednictvim emailové posty na

| pfisludného pracovnika RO)

| Manazer ZS ITI

Zadé\léni g
dolS.

do 19. 1. roku nasledujiciho po roce, za ktery je
zprava vykazovana (n + 1), resp. 19. 7. daného

roku (n) za prvni pololeti tohoto roku.

2.2.4. Vyhodnoceni administrativni kapacity

Roéni zpravu o zajisténi administrativni kapacity za kalendaini rok a Pololetni informaci
o administrativni kapacité za obdobi leden — &erven zpracovava vedouci Referatu ZS ITI do
formulafe MMR-NOK a pfedklada prostiednictvim IS CSSF14+ (v pfipadé nefunkénosti IS
CSSF14+ je alternativné zasilano prostrednictvim emailové posty). Roéni zpravu a pololetni
informaci ZS ITI schvaluje RO prostiednictvim IS CSSF14+. Sledovan je zejména poéet
zaméstnancl (pfepocétenych pracovnich tvazkl) za dané obdobi (k 31. 12. a k 30. 6. daného
roku), ziskavani a vybér zameéstnanciu, fluktuace atd. Cilem zprav je informovat o dosavadnim

a planovaném stavu a vyvoji administrativni kapacity.

Pololetni informace o: administrativni

Referat ZS ITI

* Platna organizacni struktura

‘1 » Analyza administrativni kapacity ZS IT!

Koordinator rozvoje lidskych zdrojui RO zadle

poZzadavek na zpracovani zpravy na ZS ITI.

1 Za ZS IT| zpracovava vedouci Referatu ZS ITI.

“} ZS ITI ptedloZi RO podklady pro roéni zpravu AdKap do
1 19. 1. roku nasledujiciho po roce, za ktery je zprava

vykazovana (n + 1), resp. 19. 7. daného roku (n) za

g prvni pololeti tohoto roku v pfipadé pololetni informace.

i | Personaini oddé&leni MMB, RO

» Podkiady pro roéni zpravu o zajisténi administrativni
kapacity

Verze: 1.3
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» Podklady pro pololetni informace o administrativni

’ kapacité
‘Schvalovanivystupd Vedouci Referatu ZS ITI
Uloieni i ‘e subjekty ’ | Manazer zS IT!
(archivace) |—
‘vystupli - | eterminy Bezprostfedné
0 ‘esubjekty | RO
wistupl - | e Ro¢ni zprava o zajisténi AdKap do 19. 1. roku n+1.
a4k p o * terminy Pololetni informaci o zajisténi AdKap do 19. 7. roku n.
Vazba na legislativu a | MP RLZ, Zakon &. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemich
ot ‘ samospravnych celku; Vnitini pfedpisy MMB

metodiku®

Vazba na IS

1 IS CSSF14+, modul Administrativni kapacita ( v pfipadé
nefunkénosti IS CSSF14+ je alternativné zasilano
prostfednictvim emailové posty na pfisludného
| pracovnika RO ).

Manazer ZS ITI

;:‘ - subjekty

© |sterminys

ZS ITI prediozi RO ke schvaleni Roéni zpravu
o0 zajisténi administrativni kapacity IROP do 19. 1. roku
.| nasledujiciho po roce, za ktery je zprava vykazovana (n
“ 1 + 1), resp. 19. 7. daného roku (n) za prvni pololeti tohoto
roku u Pololetni informace o administrativni kapacité.

2.3.Popisy pracovnich mist (pozic) ZS ITI

Pro ZS ITl je pouzit popis pracovni pozice v souladu s MP RLZ a vnitfnimi pfedpisy MMB.
2.3.1. Vedouci Referatu Zprostredkujici subjekt ITI

Verze: 1.3

Typova pozice dle MP RLZ - fidici pracovnik

Koordinuje a monitoruje pfipravu a realizaci projektd, pfipravuje proces

vybéru a hodnoceni projektu realizovanych z prostfedkl Evropské unie,

koordinuje pfipravu vyhlaSeni vyzev k pfedloZzeni Zadosti o podporu,

zajiStuje poskytovani poradenské a konzultaCni Cinnosti pfi predkladani

projektl v ramci operaéniho programu;

Ridi Referat Zprostfedkujici subjekt ITI (ZS [Tl) a zodpovida za vykon
ginnosti danych tomuto Referatu Organizaénim fadem MMB;

Koordinuje a metodicky usmérfiuje €innost manazert ZS ITI pfi vykonu

¢innosti ZS;

Vykonava svéfena prava a povinnosti vykonu ZS operaénich programi
financovanych z Evropského fondu pro regionalni rozvoj aplikujicich finanéni

nastroj Integrovana uzemni investice (ITl) pro izemi Brnénské metropolitni
oblasti dle podminek zékona o podpofe regionalniho rozvoje a dle pfislu$né

vefejnopravni smiouvy;
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2.3.2.

Verze: 1.3

Vyjadfuje se a vydava stanoviska k pfedkladanym Zzadostem o podporu, ke
zménam a schvalenym integrovanym projektim, komunikuje se Zadateli
a pfijemci podpory a vede k tomu pfisluSnou dokumentaci;

Spolupracuje s fidicim organem na implementaci pfisludného operaéniho
programu, vede pfisludnou dokumentaci o agendé ZS;

Zpracovava a aktualizuje interni postupy ZS v souladu s fidici dokumentaci
pfisludného opera&niho programu. Spolupracuje pii zabezpe€ovani
vyhodnoceni efektivnosti realizovanych €innosti ZS ITI,

Spolupracuje s fidicim organem a nositelem integrované strategie na navrhu
kritérii pro hodnoceni a vybér integrovanych projektt a ovéfeni jejich souladu
s integrovanou strategii;

Ve spolupréaci s nositelem ITI se podili na zpracovani analyz potfebnych
k efektivni realizaci projektd v rdmci integrované strategie;

Podili se na fe$eni plnéni smiuvnich vztahu vazanych k éinnosti ZS ITI;

Ohladuje podezieni na nesrovnalosti fidicimu organu, spolupracuje na
prosetfovani takového podezfeni, monitoruje vyvoj Setfeni nesrovnalost;

Spolupracuje na vypracovani prubéznych, vyro€nich a zavéreénych zprav
o &innosti ZS;

Seznamuje se prabézné se zavaznymi pravnimi pfedpisy souvisejicimi se
svéfenou agendou;

Pini dal$i ukoly dle stanoveného druhu prace podle plathych
pfedpist, popisu pracovni funkce, VPS a pokynd nadfizeného.

Manazer ZS ITI

Typova pozice dle MP RLZ — projektovy manazer,;
Koordinuje pfipravu a realizaci operaénich programu a jejich vyhodnocovani;

Vykonava svéfena prava a povinnosti vykonu zprostiedkujiciho subjektu
(ZS) operacnich programu financovanych z Evropského fondu pro regionalni
rozvoj aplikujicich finanéni nastroj Integrovana uzemni investice (ITI) pro
Uzemi Brnénské metropolitni oblasti dle podminek zakona o podpofe
regionalniho rozvoje a dle pfisludné vefejnopravni smlouvy;

Vyjadfuje se a vydava stanoviska k pfedkladanym zadostem o podporu, ke
zménam a schvalenym integrovanym projektim, komunikuje se Zadateli
a pfijemci podpory a vede k tomu pfislusnou dokumentaci;

Spolupracuje s fidicim organem na implementaci prislusného operaéniho
programu, vede pfislusnou dokumentaci o agendé ZS;

Zpracovava a aktualizuje interni postupy ZS v souladu s fidici dokumentaci
pfislusného operaéniho programu. Spolupracuje pfi zabezpe&ovani
vyhodnoceni efektivnosti realizovanych &innosti ZS ITI;
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- Spolupracuje s fidicim organem a nositelem integrované strategie na navrhu
kritérii pro hodnoceni a vybér integrovanych projektl a ovéfeni jejich souladu
s integrovanou strategi;

- Ve spolupraci s nositelem ITI se podili na zpracovani analyz potiebnych
k efektivni realizaci projektd v ramci integrované strategie;

- Podili se na fe$eni pInéni smluvnich vztah( vazanych k &éinnosti ZS ITI;

- Ohlasuje podezieni na nesrovnalosti Ridicimu organu, spolupracuje na
prosetfovani takového podezieni, monitoruje vyvoj Setieni nesrovnalosti;

- Spolupracuje na vypracovani prubéznych, vyroénich a zavéreénych zprav
o ginnosti ZS a implementaci programu;

- Seznamuje se prubézné se zavaznymi pravnimi predpisy souvisejicimi se
svéfenou agendou;

- Pini dalsi ukoly dle stanoveného druhu prace podle platnych predpisq,
popisu pracovni funkce a pokyn( nadfizeného.

2.4.Role a administrativni kapacita nositele ISR

Referat Fizeni 1Tl a metropolitni spoluprace zfizeny k 1. 2. 2016 v ramci Kancelafe metropolitni
spoluprace a marketingu (oddéleni fizeni ITI a metropolitni spoluprace) MMB je zodpovédny
za tvorbu, aktualizaci, implementaci a fizeni Integrované strategie rozvoje Brnénska
metropolitni oblasti pro uplatnéni nastroje ITI. Vykonava vedkeré C¢&innosti spojené
s administraci ISR BMO a projektd vybranych k realizaci prostfednictvim nastroje ITI,
monitoruje prubéh realizace projektl a jejich dopadu v ramci procesu aktualizace a napliiovani
ISR BMO. Zajistuje &innosti z oblasti své pusobnosti v Ridicim vyboru ISR BMO
a v tematickych pracovnich skupinach a tato jednani organizatné a formainé zajistuje.
Zaijistuje adekvatni publicitu a informovani vefejnosti v oblasti problematiky ISR BMO.

Referat fizeni 1Tl a metropolitni spoluprace se sklada z téchto funk&nich mist:

1. Manazer ITI a strategickych projektd (vedouci oddéleni) fidi a zodpovida za
vykon &innosti danych tomuto oddéleni.

2. Asistent manazera ITI zajiStuje a vykonava &innosti spojené s administraci ISR
BMO; organizagné, formalné a technicky zajistuje jednani Ridiciho vyboru ISR
BMO a Pracovnich skupin v ramci integrované strategie.

3. Koordinator a administrator ITl koordinuje naplfiovani a implementaci ISR BMO,
komplexn& a prub&zn& vyhodnocuje napliiovani strategie ITI v kontextu
monitorovaciho systému MS 2014+, zajistuje publicitu a komunikaci s odbornou
i laickou vefejnosti.

4. Koordinator Gzemni spoluprace je v izkém a pravidelném kontaktu s nositeli
jednotlivych integrovanych projektl, se kterymi konzultuje a diskutuje obsahové
zameéfeni projektového zaméru, ktery posuzuje tak, aby bylo naplnéno hledisko
souladu s integrovanou strategii.

5. Koordinator pracovnich skupin je odpovédny za &innost a vystupy jednotlivych
pracovnich skupin, svolava a facilituje jejich jednani.
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Tab. 2: Prehled funkci v ramci ISR

Oddéleni fizeni ITI a metropolitni spoluprace (KMSM) — vznik od 1. 2. 2016 (max. 4,5 FTE)
C. Nazev funkce MMB - Uvazek Cinnost
1 Vedouci oddéleni (manazer 10
ITl a strategickych projektd) | ' Zodpovédnost vigi RO za fizeni viech fazi
2 Asistent manazera IT| 10 Zivotniho cykllu |ntegr9vane strategie, tj. phpravu
S B A a vlastni tvorbu integrované strategie,
3 Koordinator a administrator ITI =~ 1,0 - projednani a schvaleni strategie, a fizeni,
o Koordinator tzemni N napliiovani financi a indikatord, monitoring
4 1.0 a evaluaci integrované strategie
spoluprace
5  Koordinator pracovnich skupin 0,5

2.5.Postupy pro vybér zaméstnancu ZS ITI

Postupy pro vybér zaméstnancu se fidi platnou legislativou, MP RLZ, vnitfnimi pfedpisy MMB
a metodickymi pokyny relevantnich OP. Postupy musi byt v souladu s planovanim
administrativni kapacity.

Predpokladem pro obsazeni volné pracovni pozice je vybér vhodného uchazede na zakladé
stanovenych kritérii, kterda odpovidaji pracovnim narokim a potfebam. Soucasti popisu
pracovni pozice jsou proto rovnéz pozadované kompetence, které se skladaji z:

a) odbornych znalosti a dovednosti — soubor odbornych poZadavki (teoretickych
védomosti a praktickych dovednosti) potfebnych pro vykon prace;

b)

c)

d)

obecnych dovednosti — soubor obecnych poZadavki potfebnych pro vykon prace,
které zcela vyhradné nesouvisi s danou pozicf;

mékkych kompetenci — soubor poZadavkl potfebnych pro kvalitni vykon prace,
nezavislych na konkrétni odbornosti, ale na komplexnich schopnostech &lovéka;

Skoleni pro praci v MS2014+ - povinna $koleni, ktera je nutné pro vykon pracovni
pozice absolvovat;

role

v MS2014+ - seznam roli v MS2014+, které musi byt nastaveny pro vykon

pracovni pozice.

2.5.1. Souvisejici legislativa, predpisy a pokyny

Po

strance pracovné pravni vymezuji fizeni lidskych zdroji véetné vybéru

zaméstnancl zejména nasledujici pfedpisy a dokumenty:

Verze: 1.3

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni;
Zakon &. 312/2002 Sb., o Ufednicich USC, v platném znéni;

Nafizeni vlady &. 564/2006Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich pfedpisu;

Usneseni vlady &. 444 ze dne 16. ¢ervna 2014, kterym byl schvalen MP RLZ;

Eticky kodex pracovnikl implementaéni struktury;
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o Eticky kodex Ufednika a zaméstnance SMB zafazeného do MMB (pfiloha &.
2A);

e Organizacni a pracovni fad, kolektivni smlouva a dalsi vnitfni pfedpisy (napf.
bezpe&nostni pfedpisy, pozarni fad);

¢ Pracovni smlouvy;

e Popisy pracovni funkce;

¢ Pravidla zpusobilych vydaju OPTP 2,
¢ Dalsi relevantni vnitini pfedpisy MMB.

2.5.2. Souvisejici dokumentace pro ucely kontrol

V navaznosti na Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdrojd v programovém obdobi
2014-2020 av programovém obdobi 2007-2013, pro ucely kontrol, dokladovani
zpUsobilosti osobnich nakladl a planovani administrativni kapacity vede pfislusny
pracovnik personalniho oddéleni MMB pro kazdého zaméstnance, jehoZ plat je
hrazen z programu OPTP 2, v rdmci jeho osobniho spisu tyto dokumenty:

¢ Podepsany Eticky kodex pracovnikli implementa&ni struktury;

¢ Podepsané Prohlaseni k vyplaceni osobnich nakladd zameéstnance
implementujiciho DoP;

o Kopii pracovni smlouvy;

o Kopii vypovédi z pracovniho poméru/dohody o rozvazani pracovniho poméru;
s Kopii popisu pracovniho mista;

o Kopii platového vyméru;

e Podepsané prohlaseni o zachovani miéenlivosti.

Za personalni spis pracovnika ZS ITl zodpovida pfisludny pracovnik personalniho
oddéleni MMB v souladu s vnitfnimi pfedpisy organizace.

2.6.Postupy pro Fizeni zaméstnancu

Postupy pro fizeni zaméstnancl se fidi platnou legislativou a metodickymi pokyny
(pfedevsim MP RLZ). Dalsi souvisejici postupy jsou popsany v ostatnich podkapitolach
kapitoly 2 Internich postupt.

2.7.Zajisténi zastupitelnosti zaméstnancu

Zakladni organizaéni schéma MMB a schéma zastupitelnosti je uvedeno v kapitolach 2.1
a 2.2. V piipadé dlouhodobé nepfitomnosti nékterého z pracovnik(i ZS ITI bude tento stav
reflektovan jak v ramci planovani administrativni kapacity, tak v pfipadé potfeby povede
k ad hoc feSenim zajiStujicim funkénost ZS ITI pfi zachovani oddéleni funkci — napf.
outsourcingem, kratkodobym povéfenim jinych zaméstnancd MMB, zaméstnancu jinych
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ZS ITI, piipadné novym vybérovym Fizenim v souladu s vnitinimi pfedpisy MMB, platnou
legislativou, podminkami OPTP 2 a MP RLZ.

2.8.Zajisténi odpovidajiciho zazemi zaméstnancu

MMB jako zaméstnavatel je zodpovédny za zaji$téni odpovidajiciho zazemi (kancelafi)
a technického vybaveni pro vykon delegovanych funkci a fidi se v tomto ohledu vnitfnimi
dokumenty (zejm. Pracovnim fadem MMB) a Kolektivhi smlouvou MMB. Chybégjici
potfebné vybaveni nebo vyména moralné zastaralého vybaveni bude realizovana v ramci
projektu zOP TP, reg. &islo: CZ.08.1.125/0.0/0.0/15_003/0000082, nazev:
Zprostifedkujici subjekt ITI.

2.9.Vzdélavani zaméstnancu

2.9.1. Vzdélavani dle zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich Gzemnich
samospravnych celkul

Vzdélani zaméstnancl se statutem ufednika je provadéno v souladu se zakonem
¢. 312/2002 Sb., o ufednicich Gzemnich samospravnych celku. Dle §17 tohoto zakona je
pro kazdého zaméstnance zpracovan individuaini plan vzdélavani obsahujici ¢asovy
rozvrh prohlubovani kvalifikace v rozsahu nejméné 18 pracovnich dnu po dobu
nasledujicich 3 let. Zaméstnanci jsou povinni prohlubovat si kvalifikaci ugasti na:

o vstupnim vzdélavani (§19 zakona),
o prubé&zném vzdélavani (§20 zakona).

Vstupni vzdélavani probiha formou kurzu. Kurz je rozdélen do kapitol, které u€astnika
provedou organizaci vefejné spravy, poskytnou mu zakladni informace z oblasti prava
s orientaci na pravo spravni, klicové informace o ekonomii, etickych pravidlech, ktera
s pozici ifednika souvisi. Kurz popisuje soustavu informaénich systémua zabezpecujicich
vykon spravnich ginnosti. Zafazeno je i téma administrativy, ktera tvofi hlavni napli
UFednické funkce.

Prubézné vzdélavani je realizovano na zakladé individuainiho planu vzdélavani, ktery je
pro zaméstnance zpracovan po uplynuti zkudebni doby.

Prubézné vzdélavani probiha prostfednictvim kurzl, které si kazdy zaméstnanec dle
individualniho vzdélavaciho planu voli a je povinen je absolvovat.

Vedouci referatu/oddéleni se déale Ugastni na vzdeélavani vedoucich Gfednik( (8§27
zakona).

2.9.2. Odborné vzdélavani pro pracovniky implementaénich struktur DoP

Vedle vzdélavani dle zakona &. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych
celkl, je zajistovano odborné vzdélavani v ramci implementace DoP. Toto vzdélavani
zajiStuje na horizontalni urovni MMR-NOK, specifické vzdélavani pro IROP zajistuje MMR
jako fidici organ nebo CRR jako zprostfedkujici subjekt IROP a nebo MPO jako fidici
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organ OP PIK. ZS ITl zasilda pozadavky na vzdélavani na horizontaini drovhi MMR-NOK
a na specifické vzdélavani RO IROP & RO OP PIK prubé&zné dle identifikovanych potieb.

Vzdélavani a rozvoj zaméstnancu ZS ITI jsou vyznamnymi nastroji pro zajisténi uspésné
implementace a napinéni cili ¢innosti ZS, v&etné maximaini kvality vystupu.

Hodnotitelim bude mimo vzdélavaci systém zaméstnanch poskytnuto vzdy v ramci
vyhlaseni vyzvy 8koleni zaméfené na seznameni s vécnymi a finanénimi cili programu,
podminkami vyzvy a pravidly pro hodnoceni a vybér projektll a hodnoticimi kritérii.

. “Individuan{ plan vzd&lavani

 Subjekt vykondvaiicl aktivity

ZS ITI - vedouci Referatu (zpracovava plany
pro véechny pracovniky oddéleni)

Platna systematizace pro ZS ITI
Pracovni smlouva a popis pracovni funkce
Individuaini plan vzdélavani

Vysledky hodnoceni pracovniku

Zpracovani Vzdélavaciho planu do 1 mésice
po uplynuti zkuSebni doby

Aktualizace 1x roéné spoleéné& s Pracovnim
hodnocenim do 31.1.

MMR-NOK  (konzultace a  poskytovani
vzdélavani na horizontalni Grovni), RO IROP,
RO OP PIK, CRR a API (konzultace a
poskytovani specifického vzdélavani)

Individuaini plan vzdélavani

Vedouci Useku hospodaisko-technického

ZS ITl - vedouci Referatu (podklad pro
zpUsobilost osobnich vydaja)

Personalni oddéleni

Bezprostfedné

Systém vzdeélavani MMR-NOK - koordinator
vzdélavani OP TP

Specifické vzdélavani IROP — RO IROP, odd.
265

Specifické vzdélavani OP PIK
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Pracovnici ZS ITI

ey

Bezprostiedné

3 na Jegisiativy a metodiku

Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdroja v
programovém obdobi 2014-2020 a v
programovém obdobi 2007-2013.

— Vembanals IS CSSF14+, modul Rozvoj lidskych zdrojd
ps 1 Pracovnik RO IROP na zakladé podkladi od

~ Zadavanl subjekty. - zZs T

- dolS NI

e terminy Bezprostiedné

- Zasléni pozadavkii na Systém vzdglavani
~ MMR-NOK e

ZS ITI - vedouci Referatu

 podkladove
“materidly

Individualni plan vzdélavani

Formulaf Plan vzdélavacich akci (MP pro
rozvoj lidskych zdroja)

2x rogné&, vzdy do 1. dubna (poZzadavky na
Cervenec az prosinec) a do 1. fijna (pozadavky
na leden az ¢erven)

MMR-NOK, RO IROP, RO OP PIK, CRR a API
(informace o planovanych  vzdélavacich
akcich)

PoZadavky na Systém vzdélavani MMR-NOK

ZS ITI - vedouci Referatu

ZS ITI - vedouci Referatu

Bezprostiedné

Koordinator vzdélavani OPTP

Bezprostiedné
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a metodiku

Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdrojl
V programovém obdobi 2014-2020
a v programovém obdobi 2007-2013.

IS CSSF14+, modul Rozvoj lidskych zdroj

Pracovnik RO IROP na zakladé podkladi od
ZS ITI

~ terminy

Bezprostiedné

~Zaslani Pfehledu o speclﬁckém vzdélévéni

zaméstnancu

ZS IT! - vedouci Referatu

pé;dk!adové |

- materigly

IndividualIni plan vzdélavani

predpokiady

2x roéneé, vzdy do 31. 1.

RO IROP, RO OP PIK, CRR a API

Pfehled o specifickém vzdélavani
zaméstnancul

ZS ITI - vedouci Referatu

ZS ITI - vedouci Referatu

Bezprostiedné

Koordinator vzdélavani OPTP

Bezprostifedné

Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdroja v
programovém obdobi 2014-2020 a v
programovém obdobi 2007-2013.

OM IROP B.2.4., OM OP PIK S5

IS CSSF14+, modul Rozvoj lidskych zdroju

Pracovnik RO IROP, resp. RO OP PIK na

zakladé podkladd od ZS ITI
terminy Bezprostiedné
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2.10. Hodnoceni zaméstnancu

Dle Metodického pokynu pro rozvoj lidskych zdroju (kapitola 12. Rizeni pracovniho vykonu
a hodnoceni zaméstnancli) bude kazdy zaméstnanec ZS ITI pravideiné ziskavat zpétnou

vazbu

o0 svém pracovnim vykonu prostifednictvim pracovniho hodnoceni. V ramci

hodnoceni dostava hodnoceny zpétnou vazbu na vykon své prace a na uroven svych
znalosti a dovednosti, které jsou nezbytné pro vykon svéfené prace.

Hodnoceni zaméstnancl se vztahuje na v8echny zaméstnance v hlavnim &i &asteéném
pracovnim pomeéru na ZS ITI (nevztahuje se na odborné hodnotitele na DPP & DPC).
Hodnoceni zaméstnancu ZS ITI provadi vedouci Referatu ZS ITl. Hodnoceni vedouciho
Referatu ZS ITI provadi vedouci Useku hospodafsko-technického MMB.

Hodnoceni zaméstnancl zahrnuje zhodnoceni téchto aspektl pracovniho vykonu:

I. A Znalosti,

I. B Dovednosti,

II. Pracovni vykon (pInéni Ukoll z hlediska spravnosti, rychlosti a samostatnosti
v souladu se stanovenymi individualnimi cili),

lll. Dodrzovani pracovni kazné,

IV. Vysledky vzdélavani.

| Pracovni hodnoceni zaméstnanci -

Subjek

,‘vvyquié\)ajicl aktivitu | mivedouc Useku hospodarsko-technického pro

JSpR

Vedouci Referatu ZS ITI pro pracovniky Referatu ZS

vedouciho Referatu ZS ITI

¢ Platna systematizace pro ZS ITI

¢ Pracovni smlouva a popis pracovni funkce

¢ Individudini plan vzdélavani

.| Provadi se u zaméstnancu, ktefi vykonavali pracovni
"« ] €innost po dobu delSi nez 6 mésicu.

o podkiadové
|/ materialy . .

1x roéné do 31.3. kalendarniho roku za uplynuly
kalendaini rok

V pfipadé zavéru ,zaméstnanec dosahuje
nevyhovujicich vysledk(” se dal$i hodnoceni provede
po uplynuti 6 mésici ode dne pfedani Pracovniho
hodnoceni zaméstnanci.

| Pisemné pracovni hodnoceni

Vedouci Referatu ZS ITI/Vedouci Useku hospodaisko-
technického

.1 ZS ITI - vedouci Referatu (podklad pro zpusobilost
osobnich vydajt)

Personaini oddéleni

Verze: 1.3
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Bezprostfedné

Osobni pohovor se zaméstnancem

| Bezprostfedné po zpracovani Pracovniho hodnoceni

<1 Metodicky pokyn k rozvoji lidskych zdroju v
programovém obdobi 2014-2020 a v programovém
obdobi 2007-2013.

e subjekty

[emny

Pracovnik mlZe pozadat o pfezkoumani hodnoceni, které provede pfimy nadfizeny

pracovnika, ktery hodnoceni provedl, pfipadné jim povéfeny zameéstnanec.

Verze: 1.3
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3.POSTUPY PRO ZAMEZENIi STRETU ZAJMU

Pracovnici ZS [Tl se pro zamezeni stfetu zajmu fidi Etickym kodexem ufednika a zaméstnance
statutarniho meésta Brna zarfazeného do Magistratu mésta Brna (viz pfiloha €. 2), Etickym
kodexem pracovnika implementaéni struktury pfislusného OP a jsou v dané oblasti pravidelné
pro$kolovani.

Zamezeni stfetu zajmu je rovnéz zajisténo duslednym oddélenim funkci hodnoceni a pfipravy
projektl a zachovavanim auditni stopy.

Dalsi souvisejici postupy zamezuijici stfetu zajmi jsou rovnéz uvedeny v kapitolach tykajicich
se nesrovnalosti, postupu pfi vybéru projektl, posuzovani zmén projekti a komunikace se
Zadateli.
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4. RIZENi RIZIK

ZS ITl je dle vefejnopravni smlouvy uzaviené s RO povinen spolupracovat s RO pfi
zpracovani analyzy rizik programu a pInéni napravnych opatfeni.

Proces fizeni rizik pro IROP je popsan v Operaénim manuéalu IROP kapitola B.6 Rizeni
rizik a v Opera¢nim manualu OP PIK kapitola S9B Kontrolni systémy rizika. ZS IT| se pro
IROP podili na navrzich analyz rizik vztahuijicich se k ¢asti Rizikové oblasti naplfiovani cila
programu v souladu s kapitolou B.6 Rizeni rizik.

Pi fizeni rizik spolupracuje ZS ITI (vedouci Referatu) s koordinatorem rizik na RO.

Vedouci Referatu ZS ITI se dale podili na pfipominkovani navrha dilé¢ich analyz rizik za
jednotlivé specifické cile programu.

Piipominky k navrhim Dilgich analyz rizik za
Jjednotlivé SC

‘Subjekt vykonavajici aktivitu | Vedouci Referatu ZS ITi

¢ Navrhy Dil¢ich analyz rizik za jednotlivé
specifické cile/cile programu
o DatavIS MS2014+
¢ Dil¢i analyzy rizik za pifedchozi obdobi
e PInéni napravnych opatfeni za pfedchozi
T obdobi 1. 1. - 30. 6.
o | e podkladové e PInéni napravnych opatfeni za pFedchozi
';Vs‘tupy‘ A I materié|y e obdobi 1.7. - 31. 12.
LI L e Vystupy z kontrol
e Vystupy z auditd
o Vystupy z evaluaci, analyz a studii
e Vnéjsi podnéty
e Zku$enosti z ginnosti
e Vystupy z IS
o pi‘edpoklady pro | Piny rozsah, kvalita a aktualnost dat v MS2014+
: splnén[ aktwlty
Lht'lta pro zpracovéni Do 5 pd od obdrzeni navrhu Dilgich analyz rizik

Pfipominky k navrhim Diléich analyz rizik, uvedené

| v pfipominkovém archu dle pozadavkt OP (pro IROP
pfiloha B.6-1 OM IROP; pro OP PIK pfiloha S9E OM
OP PIK)

RO

\itRs

Do 2 pd od schvaleni

. termlny

] RO, vedouci oddé&leni fizeni a koordinator Fizeni rizik
| pro IROP, spravce analyzy rizik OP PIK
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| Do 2 pd od schvaleni pfipominek

I Metodicky pokyn pro Fizeni rizik ESI fond(
_§ v programovém obdobi 2014-2020

.. 1 1S CSSF14+, modul pro reportovani rizik (pokud IS
| nebude dostupny, zasilaji se podklady emailem)

Vedouci Referatu ZS ITI na vyzvu pfislu$ného pracovnika RO odpovédného za fizeni rizik
poskytuje informace tykajici se realizace napravnych opatfeni definovanych v Katalogu
rizik pfisludného OP.

VSichni pracovnici ZS IT| vydavaji véasna varovani pfedev§im pied kritickymi rizikovymi
udalostmi piedanim informace vedoucimu pracovnikovi, ktery nasledné po jejich
vyhodnoceni zajisti pfedani pfislu$nému pracovnikovi RO odpovédnému za fizeni rizik.

Verze: 1.3 26. 06 2017 Strana 28 z 58

LN g,

Brnénska Lot Aal

. --- metropolitni
oblast




5.NESROVNALOSTI A PODVODY

ZS ITI je dle vefejnopravni smlouvy povinen informovat RO o nesrovnalostech &
podezienich na nesrovnalost, zjiSténych pfi implementaci programu a projektd.
Problematiku nesrovnalosti upravuje vramci IROP OM kapitola D.3 Nesrovnalosti
a kapitola B. 3.8. Rizeni rizika podvodu a korupce. K zmapovani rizikovych oblasti z
pohledu rizika podvodu pfi implementaci IROP RO zpracoval pfilohu B.3-7 ,Podvody a
korupce - rizikova mista v IROP* . V pfipadé zjisténi systémovych nedostatkd pfi
odhalovani podvodného jednani bude aktualizace zpracovana nejpozdéji do 20 pd po
jejich identifikaci. Zaroven budou pfijata opatfeni k eliminaci vzniku dal$ich rizik.

V ramci OP PIK OM kapitola S9C - Kontrolni systémy — nesrovnalosti, S9D — Kontrolni
systémy — prevence korupce a S9E — Kontrolni systémy — Prevence podvod( a stretu
zajma.

Subjekty zapojené do implementace ESIF jsou povinny veSkera podezieni na nesrovnalost
bezodkladné& oznamit RO. Zastupci ZS ITI hlasi podezieni na nesrovnalost prostfednictvim
IS MS2014+. Povéfeny pracovnik ZS ITl vyplni prostfednictvim MS2014+ na zaloZce
Projekty — Oznameni podezieni na nesrovnalost, ve které vyplni vd8echna v danou chvili
znama pole. Po vyplnéni tohoto formulare pracovnik ZS ITl odeSle interni depes$i na
oddé&leni kontroly RO (v pfipadé nefunk&nosti IS CSSF14+ je mozné alternativni odeslani
emailovou postou na ptislusného pracovnika RO).

Za dal$i $etfeni a fe$eni nesrovnalosti odpovida RO.

V pfipadé podezieni na spachani trestného &inu pfeda vedouci Referatu ZS ITI toto
podezieni statnimu zastupci &i policejnimu organu a informuje RO (prostiednictvim hlaseni
v ISCSSF14++/emailem).

V pfipadé podezfeni na systémovou nesrovnalost pfedava vedouci Referatu ZS ITI,
pfipadné jim povéfeny zastupce, informaci RO. V pfipadé, Ze se jedna o podezfeni na
nesrovnalost systémové povahy na urovni RO, pfeda pfipad k proetfeni na MF CR ~ AO.

5.1.Podvody

Riziko vyskytu podvodu nelze v oblasti Eerpani ESI fondu vylouéit. Hlavnim cilem fizeni
rizika je minimalizace podvodu pfi implementaci ITI. Dileimi cili fizeni rizika podvodu jsou:

+ omezeni faktort vedoucich ke vzniku podvodu,

¢ identifikace indikatori podvodu,

e minimalizace ztrat rozpoétu Evropské unie a statniho rozpoétu,
¢ minimalizace rizika opakovani potvrzeného pfipadu podvodu.

Kromé opatfeni proti podvodiim je Zadouci nastavit principy, které vyznamnym zplisobem
napomahaji naplfiovat hlavni cil. Jsou jimi:

¢ nulova tolerance podvodu,
e transparentnost,

e sniZzeni administrativni zatéze,
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5.2,

» existence jasnych a jednoduchych postupG pro administraci programu,
e dodrZzovani zasad efektivnosti, Uéelnosti a hospodarnosti (tzv. princip 3E),
e zamezeni politickym vlivim a rozhodnutim.
Oblasti nejvice nachylné k podvodiim a korupci z hlediska ZS ITI jsou:
* fizeni vyzev,
¢ vybér a hodnoceni projektd;
Povinnosti pracovniku ZS ITI

Pracovnici ZS Tl jsou povinni dodrzovat Eticky kodex pracovnika implementaéni
struktury, kde jsou, mimo jiné, kapitoly tykajici se stietu zajmu a korupce. Zaméstnanci
jsou povinni svym jednanim pfedchazet situacim, ve kterych by byli vystaveni stfetu svého
soukromého zajmu a funkéniho zafazeni. Jsou povinni nepfipustit ovlivhéni pinéni
svéfenych ukola, objektivniho hodnoceni véci a nestranného rozhodovani.

Na zakladé doporuéeni EK se vSichni zaméstnanci ZS ITI, ktefi se potenciainé mohou
stat svédky podvodného jednani, seznami s dokumenty’, kde jsou uvedeny dalsi zasadni
indikatory podvodu. Kompletni vy&et je rovnéz uveden v Metodickém pokynu pro vykon
kontrol v odpovédnosti RO pfi implementaci ESIF.

V pfipadé, Zze osoba zapojena do implementace OP nebo jakakoliv jina osoba zjisti
podezieni na nedbalé, podvodné ¢&i korupéni jednani jiné osoby zapojené do
implementace ITl, bezodkladné oznami tuto skuteénost svému pfimému nadfizenému,
pfipadné kontaktuje vedeni RO.

Vedouci Referatu ZS ITI, kterému bude nahlaseno podezfeni na podvod, je povinen
kazdé podani prodetfit, z hlediska relevance oznamené informace, shromazdit veskeré
podklady s tim souvisejici a pofidit pisemny zdznam. Vedouci zaméstnanec zaroven
zabezpedi, Zze oznamovatel, ktery v dobré vife podezieni na podvod nahlasi, bude
chranén anonymitou s cilem vylouéit jakékoliv negativni vlivy, projevy diskriminace ¢&i
represe, které by mohly byt s timto oznamenim spojeny.

Poruseni Etickych kodext, a tedy ustanoveni dotykajici se nestrannosti, stfetu zajmq,
korupce a nakladani se svéfenymi prostfedky, bude posuzovano jako porugeni zakoniku
prace, resp. pracovniho fadu se v8emi z toho vyplyvajicimi disledky.

V piipadé potvrzeni podvodného jednani bude RO dusledné vymahat proplacené
prostfedky od pfijemce formou trestniho &i civilniho fizeni.

Pracovnici ZS IT| jsou v tomto ohledu rovnéz povinni dodrzovat Pracovni fad MMB.

Prevence rizik podvodu
ZS ITI eliminuje rizika prijetim nasledujicich opatieni:

e ZS ITl vyuziva jednotny monitorovaci systém,
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e ZS ITI ma nastaveny systém vzdé€lavani a osvéty zaméstnancu v oblasti
podvodu a korupce,

e pracovnici ZS ITI podepisuji Eticky kodex,

¢ vsichni uchazedi, ktefi jsou do tymu ZS ITI pfijimani na zakladé vybérového
fizeni, musi potvrdit, Ze jejich zafazeni do ZS ITIl pro né nebude predstavovat
stfet zajmu,

e 0soba, ktera ma byt pfijata do pracovniho poméru, musi byt trestné bezuhonna,

¢ hodnotitelé, zajistujici hodnoceni projektd, musi splfiovat principy nestrannosti
a nepodjatosti, musi byt k této &innosti odborné kompetentni a dodrzovat
pfisludny Eticky kodex,

e Vv ZS ITl se realizuje pravidlo ,kontroly &tyf o&i",

e ZS ITI dodrzuje oddéleni funkci souvisejicich s pfipravou (projekty
nepfipravuje) a hodnocenim projekta,

e dodrzovani Internich postupl zprostfedkujiciho subjektu pro implementaci
integrované strategie Brnénské metropolitni oblasti je zavazné pro vSechny
pracovniky ZS ITI,

e dodrzuje se jednotny a rovny pfistup ke véem pfijemcum,

¢ pfi poskytovani informaci se postupuje podle zakona &. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpis,

e ZS ITI bude ve snaze o co nejvétsi transparentnost zvefejiiovat maximum
relevantnich informaci s cilem odrazovat od podvodného jednani
prostiednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni podvodného jednani.

Jakmile pracovnik ZS ITI zjisti podezieni na podvod, informuje vedouciho ZS 1Tl a RO.
Vedouci ZS ITl pfedd veskera podezieni na spachani trestného &inu bezodkladné
statnimu zastupci &i policejnimu organu.

Jakmile pfisludné organy ukongi vySetfovani, vedouci Referatu ZS IT| provéri a zhodnoti
v8echny postupy a systémy kontroly, v jejichz dusledku do$lo k podvodu, a provede
opatfeni k naprave, ktera omezi mozZnost opakovani konkrétniho jednani. Tato opatieni
se uskuteéni ve tfech rovinach:

o pfijeti disciplinarnich opatfeni viéi osobam odpovédnym za podvod;
o prijeti opatfeni, snizujicich riziko vyskytu stejného podvodu v budoucnu;

+ sdileni odhalenych pfipadld a scénaft podvodu a souvisejicich indikatoru
podvodu s ostatnimi subjekty implementaéni struktury s cilem minimalizovat
riziko vyskytu &i neodhaleni stejného podvodu.

Pracovnici ZS ITI postupuji dle internich pfedpisi MMB,dodrzuji Eticky kodex Gfednika
a zaméstnance statutarniho mésta Brna zafazeného do Magistratu mésta Brna, Eticky
kodex pracovnika implementaéni struktury a postupy uvedené v OM IROP, kap. D.3 a B
3.8 a OM OPPIK - pfiloha S5_1_F_Eticky kodex.
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6. STIZNOSTI

ZS ITl je pro IROP dle Operaéniho manualu IROP D. 4 Stiznosti Zadatell a pfijemct a pro OP
PIK dle Opera¢niho manualu OP PIK S9 povinen prosetfit kazdy podnét na ovéfeni spravného,
objektivniho, transparentniho a nediskriminaéniho postupu. RovnéZz je povinen se Fidit
vnitfnimi pfedpisy MMB.

6.1.1. Stiznost podle spravniho fadu

Pokud podnét naplriiuje znaky stiznosti podle § 175 zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve
znéni pozdé&jsich predpisu (dale jen ,SR*), tedy jedna-li se o stiznost proti nevhodnému
chovani Ufednich osob nebo proti nespravnému postupu ZS ITI, postupuje se podie SR.
Stiznost mize podat fyzicka osoba, pravnicka osoba nebo vice té&chto osob, kterych se ¢innost
ZS ITI tyka.

Postup pFi vyFizovani stiznosti

Stiznost Ize podat ustné, pisemné, telefonicky i elektronicky. O ustnich stiZnostech, které
nelze vyfidit pfi jejich podani, sepiSe dotéeny zastupce ZS IT| pisemny zaznam. Z obsahu
stiznosti musi byt patrné, kdo ji uginil, které véci se tyka, a co (jaky postup v dané véci) se
navrhuje. Pokud stiznost postrada nékteré informace, vyzve vedouci Referatu ZS ITI
stéZovatele k jejich doplnéni ve stanovené Ihaté reflektujici sloZitost pfipadu. Soudasné
stéZovatele poudi, Ze pokud nejasnosti, které brani dalSimu postupu, neodstrani, stiznosti se
nebude zabyvat a stiznost bude odloZzena. OdloZeni stiznosti s odivodnénim se zaznamena
do slozky projektu, resp. relevantniho spisu.

Stiznost se podava u organu, proti jehoZz zaméstnanci &i &innosti je zaméfena. Stiznost se
posuzuje podle obsahu a bez ohledu na to, je-li jako stiznost oznatena. Jestlize ZS T}
k vyfizeni stiznosti neni pfisludny, postoupi ji bez zbyte&ného odkladu podie obsahu stiznosti
pfisludnému subjektu implementaéni struktury (ZS, RO, MF-PCO, MF-AO) & jinému
spravnimu organu. O postoupeni stiznosti informuje stéZovatele.

ZS ITI pro$etiuji anonymni podani (bez podpisu nebo s podpisem, ale bez uvedeni adresy pro
doru&ovani &i telefonického kontaktu) pouze tehdy, je-li konkrétni, vécné a z jeho obsahu Ize
vyvodit, proti E€emu sméfuje. Rozhodnuti, ze anonymni stiznost pro$etfovana nebude, se
zalozi do projektové sloZzky, resp. do spisu stiznosti. Je-li rozhodnuto, Ze anonymni stiznost
bude vyfizena, postupuje se pfi jejim vyfizovani stejnym zpisobem, jako u stiZznosti, kde je
odesilatel znam. Zprava o vysledku a opatienich k napravé stavu se zaklada do projektové
slozky, resp. do spisu, pfipadné se vyrozumi organ, ktery si zpravu o vysledku vyzadal.

Lhity a vyrozuméni o vyfizeni stiznosti.

ZS IT| podanou stiznost vyfidi v nejkratsi mozné dobé, nejpozdéji do 60 kalendarnich dnl od
jejiho dorugeni. Stanovenou Ihutu Ize prekroéit, nelze-li v jejim prubéhu zajistit podklady
potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené IhGté musi byt stéZovatel rovnéz vyrozumén
o vyfizeni stiznosti.

Z vyrozuméni musi byt zfejmé, zda podana stiznost byla shledana divodnou, &asteiné
divodnou ¢&i nedivodnou. Ve vyrozumeéni se ZS ITI vyjadii ke véem bodim stiZznosti, sdéli,
ktera Setfeni provedl a kterymi postupy se pfi posuzovani stiznosti fidil. V odivodnéni vyfizeni
uvede, o které skute¢nosti a pravni pfedpisy se opira. Pfipadné uvede informace o opatienich
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pfijatych k napravé. Byla-li stiznost shledana dlivodnou nebo &asteéné duvodnou, ZS ITI
bezodkladné ucini nezbytna opatieni k napravé. O vysledku Setfeni a opatfenich pfijatych
k napravé udini zaznam do spisu. ZS ITIl rovnéz informuje o vysledku $etfeni a pfijatych
opatfeni k napravé RO interni depesi.

Davodna nebo &asteéné duvodna stiznost se povazuje za vyfizenou, jakmile byla u¢inéna
opatieni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a stéZovatel o nich byl vyrozumén.

Nedlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stézovatele.

6.1.2. Ostatni stiznosti

Podnéty, které nenapliiuji znaky stiznosti dle § 175 SR a nejedna se o stiznost podie
ustanoveni § 16a, zadkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, a je z nich zfejmé, Ze se podatel domaha ochrany svych prav a pozaduje
napravu ve vilastnim zajmu, upozoriuje na nedostatky &i zavady, jejichz feSeni nalezi do
pusobnosti subjektu, proti kterému smeéiuji. Jedna se napf. o stiznosti proti postupu pfii zadani
zakazky, na nefunkénost MS2014+, nebo o podnéty k provedeni kontroly projektu. Pokud ZS
ITI tuto stiznost obdrzi, postupuje ji dale.
Postup, Ihiity a vyrozuméni o vyfizeni stiznosti

ZS ITI nejpozdéji do 10 kalendainich dnu od obdrZeni stiznosti informuje stéZovatele o predani
podnétu na RO. Vedouci Referatu ZS 1T pfedava RO spole&né s podnétem veskeré relevantni
informace a dokumentaci, kterymi disponuije.

Komunikace mezi ZS ITl a RO probihéa prostfednictvim interni depese.

6.1.3. Evidence stiznosti

O doru&enych stiznostech vede elektronickou evidenci vedouci ZS ITI, pfipadné jim povéreny
pracovnik ZS ITI.

Evidence obsahuje:
o (Cislo jednaci;
o datum pfijeti stiznosti;
¢ oznadeni organu, ktery stiznost postoupil;
e Kkontaktni Udaje sté&Zovatele;
e ndzev a &islo projektu, kterého se stiznost tyka;
+ pfedmét stiznosti;
e Udaje o tom, kdy a komu byla stiznost postoupena k vyfizeni;
¢ vyhodnoceni divodnosti stiznosti;
o forma vyporadani stiznosti (napf. &islo kontroly);
¢ datum vyrozuméni stéZovatele a ZS ITI o pfijeti stiznosti

e datum vyrozuméni stéZovatele o zpusobu vyfizeni
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ZS ITI je povinen pii pfijimani a vyfizovani stiznosti postupovat rovnéz v souladu
s Pfikazem tajemnika MMB upravujicim Pravidla pro pfijimani, evidovani a vyfizovani stiznosti
(zejm. povinnost evidence stiZnosti v aplikaci Centraini evidence stiznosti a petic).

6.1.4. Presetfeni zpusobu vyfizeni stiznosti

Ma-li stéZovatel za to, Ze stiznost, kterou podal u ZS IT|, nebyla fadné vyfizena, mize pozadat
RO, aby presSetfil zplsob vyfizeni stiznosti. V pfipadé opakované stiZznosti & Zadosti
o presetfeni zpusobu vyfizeni stiznosti postoupi vedouci Referatu ZS ITI podnét na RO a to
nejpozdéji do 10 kalendarnich dnli od obdrzeni stiznosti.

6.1.5. Stiznosti a podezieni na nesrovnalost

Jestlize stiznost nebude spliiovat naleZitosti stiznosti (viz vySe), nebude podana opravnénym
stéZovatelem (napi. pfijemcem, neluspé&Snym Zadatelem, dodavatelem nebo uchazeéem
o VR), nebo bude podana proti ginnosti jiného subjektu nez RO nebo ZS ITI, ale podle obsahu
se bude jednat o0 oznameni podezfeni na nesrovnalost, ma ZS ITI povinnost se v&ci zabyvat.

Jestlize bude stiZnost splfiovat naleZitosti stiznosti podle SR nebo ostatni stiznosti, ale
z hlediska obsahu se bude jednat o oznameni podezieni na nesrovnalost, musi byt véc fe$ena
postupem pro vyfizeni stiznosti i postupem pro $etfeni nesrovnalosti.

6.1.6. Whistleblowing

Pracovnici zapojeni do implementace ESIF mohou potencialné protipravni jednani rovnéz
oznamovat proSetiovateli. V listinné podobé je mozné podani u€init do specialni schranky pro
pfijem téchto oznameni, ktera je umisténa u vchodu do budovy Ministerstva pro mistni rozvoj,
Staroméstské nam. 6, 110 15 Praha 1, na mist&, které splfiuje podminky minimalizace
moznosti odhaleni totoznosti oznamovatele. Podani je tfeba oznaéit jako ,Oznameni
o protipravnim jednani“. Oznameni podezfeni na spachani protipravniho jednani je také
mozno uginit prostiednictvim elektronické posty na adresu protipravnijednani@mmr.cz.

Verze: 1.3 26. 06 2017 Strana 34 z 58

Brnénska
. - maetropolitni
oblast

s} .
N EA‘\.,\L‘,



mailto:protipravniiednani@mmr.cz

7.POSTUPY PRO VYBER PROJEKTU

71.

7.2,

Obsah a druhy vyzev
7.1.1. Parametry vyzvy nositele ISR

Parametry a pravidla vyzev nositele ISR jsou stanovena pfedev$im v MPIN. Soubor
projektovych zamért bude za jednotlivé projektové zameéry obsahovat nasledujici
informace:

e nazev projektu,

e zafazeni do strategie az do Urovné opatfeni (pFip. podopatieni),
¢ popis projektu,

e popis pozitivhiho dopadu na vymezené Gzemi,

¢ finanéni plan v jednotlivych letech,

o celkové zplsobilé vydaje,

e pfedpokladané datum zahajeni a ukonéeni realizace projektu,

¢ identifikace Zadatele,

« role zapojenych subjektt,

e indikatory,

e informace o zplUsobu zajisténi udrzitelnosti projektu (v relevantnich
pfipadech).

Nositel ISR m{zZe na své vyzvé definovat, které dal$i informace/dokumenty ma zadatel
dolozit.

7.1.2. Parametry vyzvy ZS ITI

Na zaklad& vyzvy RO, a také na zakladé vyzvy nositele ISR k predkladani projektovych
zameéru vyhlasuje ZS ITI u IROP svou vyzvu k pfedkladani integrovanych projektt pro
schvalenou integrovanou strategii. Upfesnéni postupu u vyhlasovani vyzev ZS [Tl je
feSeno v Casti B Internich postupl (u OP PIK ZS ITI vyzvy nevyhlasuje).

Priprava vyzvy a vyhlaseni vyzvy nositelem ISR

Nositel ISR pFedklada text vyzvy k posouzeni relevantnim RO 15 pracovnich dnt pred
vyhlagenim vyzvy.

Po vyhlageni vyzvy RO zaméiené na podporu integrovanych projektil vyhlasi nositel ISR
vyzvu k pfedkladani projektovych zamér a svolava jednani pracovni skupiny RV ISR
BMO.

Po vyhlaSeni vyzvy nositele ISR lze pfedlozit projekty v ramci integrované strategie.
Integrované projekty musi respektovat podminky stanovené OP. Integrované projekty
jsou pfedkladany v ramci zacilenych vyzev, které jsou vyhlasované RO pro ITI. Postup
pro vyhlaseni vyzvy vychazi z MPIN a je popsany v integrované strategii. Vyzvy mohou
byt pribézné nebo kolové.
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| Vyhlégeni prubézné vyzvy nositele ISR~

» Nositel ISR

L Odkladové
- materidly

» Schvalena integrovana strategie

» Vyzva RO na podporu integrovanych
projekti IT!

» Text vyzvy véetné kritérii pro posouzeni
souladu  projektovych  zaméri s
integrovanou  strategii  ITI  Ridicim
vyborem ISR BMO po kontrole RO

» Kontrolni list pfed vyhlagenim vyzvy

Disponibilni zdroje, stanoveny finanéni
objem vyzvy

» Vyporadani zasadnich pfipominek RO

» Schvalena strategii ve stavu SP 22, SP
23, SP 30

Datum ukonéeni moznosti pfihlasit se s
projektovym zamérem do pfisludné tematické
pracovni skupiny RV ISR BMO muze nastat
nejdfive:

> 10 pd po vyhlaseni vyzvy.

"I RO - pfipominky k textu vyzvy a kritériim pro

posouzeni souladu projektu s integrovanou
strategii 1Tl Ridicim vyborem ISR BMO zaslané

I nositeli  integrované strategie ve formé

pfipominkového listu (u RO IROP pfiloha OM
E.4-4)

“} Findlni verze textu vyzvy po vypofadani

L pfipominek RO , vypofadané pfipominky, resp.

.| dokumenty se zapracovanymi pfipominkami

Zveiejnénd vyzva na Ufedni desce mésta a na
webovych strankach nositele

Vyhlaeni vyzvy schvaluje RO, za nositele
schvaluje vedouci Oddéleni fizeni ITl
a metropolitni spoluprace MMB

b Nositel integrované strategie IT| — text vyzvy

-| Bezprostfedné po schvaleni vyzvy

| . " ""'s.ﬁbjek'ty B

ZS ITI
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I MmP

pro  vyuZiti integrovanych nastrojl
v programovém obdobi 2014 — 2020

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl

Vyhlaseni prabézné vyzvy nositele musi byt
v souladu s OM RO.

| Vyhlageni kolové vyzvy nositele ISR -

Nositel integrované strategie ITI

. :podkla_dové i
materigly

Schvalena integrovana strategie
Vyzva RO na podporu integrovanych
projektd ITI

Text vyzvy véetné kritérii pro
posouzeni souladu projektovych
zamérl s integrovanou strategii ITI
Ridicim vyborem ISR BMO po kontrole
RO

Kritéria pro posouzeni souladu
projektovych zamér( s integrovanou
strategii ITI Ridicim vyborem ISR BMO

«  predpoklady *
 pro - spinéni
aktvity

Disponibilni zdroje, stanoveny finanéni
objem vyzvy

Vypofadani zasadnich pfipominek RO
Schvalena strategii ve stavu SP 22,
SP 23, SP 30

>

o=t Datum ukongeni mozZnosti pfihlasit se s
| projektovym zamérem do pfislu$né tematické
. | pracovni skupiny RV ISR BMO muze nastat
nejdfive:

10 pd po vyhlaseni vyzvy.

Soutinnost ostatpich subjektd

RO - ptipominky k textu vyzvy a kritériim
pro posouzeni souladu projektovych
zamérl s integrovanou strategii Tl

Ridicim vyborem ISR BMO zaslané
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nositeli integrované strategie ve formé
pfipominkového listu (u RO IROP pfiloha
OM E.4-4)

Finalni verze textu vyzvy po vypofadani
pripominek RO, vypofadané pfipominky, resp.
| dokumenty se zapracovanymi pfipominkami

‘| Zvefejnéni na ufedni desce mésta, které je
nositelem integrované strategie ITI a na
webovych strankach nositele)

. IR ‘| vyhlageni vyzvy schvaluje RO, za nositele
Schvalovani vystupu schvaluje  vedouci  Oddélenifizeni 1Tl
‘ ' a metropolitni spoluprace MMB

o subjekty | Nositet integrované strategie ITI - text vyzvy

Bezprostfedné po schvaleni vyzvy

MP pro wvyuziti integrovanych nastroju
v programovém obdobi 2014-2020

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér

projektl

Vyhlaseni pribézné vyzvy nositele musi byt
| v souladu s OM RO.

7.3.Uzavieni vyzvy nositele

Uzavienim vyzvy ve webové aplikaci http://pz-iti.brno.cz/ je znemoznéno podani a
finalizace rozpracovanych zaméra. O terminu jsou Zadatelé informovani ve vyzvé.

O dfivéj$im uzavieni prib&zné vyzvy informuje RO a nositel IN vefejnost a Zadatele
minimain& 20 pracovnich dnd piedem, a to stejnymi zpUsoby, jakymi byla vyhlagena.
V pfipadé, Ze je prib&zna vyzva ukonéena pred planovanym terminem, musi RO a nositel
IN, pfip. ZS ITI ukon&enf vyzvy zduvodnit. Dfivéj$i uzavieni pribé&zné vyzvy musi nositel
IN, pfipadné ZS ITI projednat s RO.

7.3.1. Soulad projektového zaméru se strategii ITI
Vyjadfeni k projektovému zaméru nasleduje po pfedchozich krocich Zadatele:

 pfedloZeni projektového zaméru do pracovni skupiny RV ISR BMO,
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doplnéni projektového zameéru do pracovni skupiny RV ISR BMO.

: Projednéni projektového zéméru

| Nositet 1T1 -
| smo)

RV ISR BMO (pracovni skupiny RV ISR

o podkladpvé

e VyzvazsITi

Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce

e Schvalena integrovana strategie

e Vyzva RO na podporu integrovanych projektd ITl

o Text vyzvy nositele ISR v&etné kritérii pro posouzeni
souladu projektovych zamér( s integrovanou strategii
IT! Ridicim vyborem ISR BMO po kontrole RO

[~ Predpokiady

- pro :spinéni.
aktnvuty

PredloZzena zadost obsahujici projektovy zamér Pracovni
skupin&/Ridicimu vyboru ISR BMO

l-huta pro zpracovéni

. zaméru se strategii ITI

Vydani vyjadieni o souladu/nesouladu projektového

,,s,c,n}vw :ovsm vystupl

RV ISR BMO

’UIoieni

Zadatel
Nositel integrované strategie ITI

| o subjekty.

| Zadateli bude doru&eno vyjadieni o souladu/nesouladu
| projektového zaméru se strategii ITI

10 pd od rozhodnuti RV ISR BMO

legisla:thu a

‘| Obecna a Specificka Pravidla pro zadatele a pfijemce

MP pro vyuzivani integrovanych nastroji v PO 2014-2020
(Pfiloha €. 15 — Seznam kritérii pro posouzeni souladu
projektovych zamérd s integrovanou strategii ITI/IPRU)

" |MP procesi a fizeni a monitorovani ESI fondl
- vMS2014+
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1| 10 pd od rozhodnuti RV ISR BMO

7.3.2. Registrace pIné zadosti o podporu v IS

Registrace zadosti o podporu nasleduje po pfedchozich krocich Zadatele:

o zaloZeni zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu rozpracovana),

e uzamdeni zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu finalizovana),

« elektronicky podpis zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu podepsana),
» podani Zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu podana na RO/ZS).

Eodénj,—, Registrace 2adosti o podporu v IS

aktvi

Zadatel

Vyzvy ZS ITI, pfipadné vyzva RO

Vystup z RV ISR BMO

Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce

Finalizovana, elektronicky podepsana a podana Zzadost
v IS KP14+

- | K registraci zadosti do IS CSSF14+ dojde automaticky po

podani v IS KP14+

Soutinnost

ch | ZS ITI a RO v piipadé technickych problému Zadatele
- | s podanim zadosti

subjekta

Registrovana 2adost vIS CSSF14+ - automaticky
vygenerované registraéni €islo

Nerelevantni

ity -} Zadatel

| Automaticky v IS KP14+ a IS CSSF14+

Zadateli se vIS KP14+ u podané zadosti o podporu
automaticky objevi registraéni ¢islo projektu.

1 podporu

Probiha v systému MS2014+ po podani Zadosti o

Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce
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MP pro vyuzivani integrovanych nastroja v PO 2014-2020

MP procest a fizeni a monitorovani ESI fondl
v MS2014+

] podporu do IS CSSF14+

Stav: Zaregistrovédna se nastavi po podani Zzadosti o

7?2adév§m :

. subjekty

dols

. terminy '

7.3.3. Prifazeni kompetenci k administraci projektu

Vedouci Referatu ZS ITl do 2 pracovnich dnil od registrace pfifadi projektové zadosti
projektového manazZera v modulu Projekty na zaloZzce Vybér aplikagni kompetence.
Manazer ZS ITI projektu ma timto pfifazenu pfimou kompetenci na pfislusny projekt a ma
tak pravo editace na projektu v IS CSSF14+,

Pfifazeni kompetenci k administraci projektu

aktivitu.

Subjekt vaBh:éVajicl}

Zprostiedkujici subjekt 1Tl — vedouci Referatu ZS ITI

materialy =

¢ Operaéni manudal OP

o Uzivatelska pfiru¢ka pro hodnoceni projektl a
AR, pro IROP pfiloha B.11-10

o Priloha dané vyzvy OP PIK s nazvem Model
hodnoceni a kritéria

oklady .
~spinénf

¢ Finalizovana, elektronicky podepsana a
podana zadost v IS KP14+

¢ Nastaveny kompetenéni utvar/okruh
v MS2014+)

Lhita pro zpracevani

Do 2 pd od obdrZeni notifikace o podani Zadosti o podporu

t ostatnich

: Prifazeni projektového manazera k Zadosti v IS CSSF14+

-1 ZS ITI - vedouci Referatu ZS ITI

ZS IT

IVerze: 1.3
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miny. | Automaticky v MS2014+

y | ZS IT1 - Manazer S ITI

Plredani |- B : ,
AR R Do 2 pd od podani Zadosti o podporu; u integrovanych
‘vystupt P P podp g y

o“te‘rm\['ny", | projekt ITI pred provedenim zavéreCného ovéfeni
e zpUsobilosti projektu

MP procesu a fizeni a monitorovani ESI fondd v MS2014+

'Vazba na_ legislativu  a | MP pro vyuzivani integrovanych nastrojti v PO 2014-2020

. -]MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl
v programovém obdobi 2014-2020

Pfifazeni pfimé kompetence na pfislusny projekt

Zadavé
nidols

o subjekty | zs ITi - Manazer zS ITI

- terminy 1 Do 2 pd od registrace zadosti o podporu;
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7.4.Pozadavky na hodnotitele

Postupy zajistujici, Ze vSichni hodnotitelé, ktefi hodnoti Zadosti/projekty, maji
poZadovanou odbornost a nezavislost

7.4.1. Individualni hodnotitelé, vymezeni jejich pravomoci a roli

Interni hodnotitel — je osoba, ktera je soutasti implementaéni struktury ZS IT| pfipadné
vykonavajici pracovni &innost na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér dle
zakoniku prace (DPC, DPP), ktera provadi hodnoceni nezavisle, nestranné a nepodjaté.
Tato osoba musi byt pro hodnoceni projektl proSkolena (plati pro kazdou novou vyzvu,
kdy dochazi ke zmé&nam podminek vyzvy oproti podminkam stanovenym v piedchozi
vyzvé). Je uvedena v Databazi hodnotitell (viz Databaze hodnotitelll), pokud provadi
vécné hodnoceni projektd. Své hodnoceni zaznamenava v MS2014+,

Externi hodnotitel — je osoba, kterd neni souéasti implementaéni struktury programu,
ktera provadi hodnoceni nezavisle, nestranné a nepodjaté. Je zkuSenym a kvalifikovanym
odbornikem na danou oblast. Tato osoba musi byt pro hodnoceni projekti proskolena
(plati pro kazdou novou vyzvu, kdy dochazi ke zménam podminek vyzvy oproti podminkam
stanovenym v pfedchozi vyzvé). Je uvedena v Databazi hodnotitell. Své hodnoceni
zaznamenava v MSC2014+.

Interni arbitr — je osoba, ktera je soucasti implementaéni struktury ZS ITI, pfipadné
vykonévajici pracovni &innost na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér dle
zakoniku prace (DPC, DPP), ktera provadi hodnoceni nezavisle, nestranné a nepodjaté.
Tato osoba musi byt pro hodnoceni projektu proSkolena (plati pro kazdou novou vyzvu,
kdy dochazi ke zmé&nam podminek vyzvy oproti podminkam stanovenym v pfedchozi
vyzvd). Je uvedena v Databazi hodnotitell, pokud provadi vécné hodnoceni. Své
hodnoceni zaznamenava v MSC2014+.

Vyuziti:

- vyuzivan v pfipadech, kdy v ramci hodnoceni dochazi k vyznamnym odchylkdm (napf.
vysoky rozdil jednotlivych hodnoceni, rozdilna stanoviska expertl, odlisnost hodnoceni
v zasadnich oblastech apod.).

7.4.2. Pozadavky kladené na hodnotitele

Interni hodnotitel (nebo arbitr)

Vybér internich hodnotitell (nebo arbitr() se uskuteériuje z utvart ZS ITI. V pfipadé pfijimani
pracovnik(/hodnotitelll na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér dle zakoniku
prace (DPC, DPP) se nevztahuji zavazna pravidla dana MP k rozvoji lidskych zdroju.

Interni hodnotitel (nebo arbitr) musi spifiovat minimalni poZzadavky pro hodnoceni projektu
(v8eobecna kritéria — bezuhonnost, zpusobilost k pravnim ukonum a odborna kritéria —
odborna znalost v oblasti, kterd je pfedmétem hodnoceni). Dale tyto osoby musi splfiovat
podminky definované Metodickym pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektu.
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Externi hodnotitel

ZS ITI mGze vécné hodnoceni projektd zajistit i externé nakupem sluzeb prostifednictvim
smlouvy o dilo. Vybér externich hodnotiteli (arbitri) se uskute¢riuje z fad uchazetl
disponujicich odborniky prostfednictvim vybérového Fizeni zvefejnéného na
internetovych strankach ZS ITl a pfislu$ného operaéniho programu (souéasti musi byt
pravidia pro vybér hodnotitel().

Pracovnici mimo pracovni pomér budou vykonavat roli hodnotiteld ve fazi vécného
hodnoceni projektd. Jejich vybér bude probihat v souladu s Metodickym pokynem pro
fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektu, tzn. formou vybérového fizeni.

Uspésni uchazegi jsou informovani o vysledku vyb&rového Fizeni a vyzvani k zaslani Zadosti
o status hodnotitele prostfednictvim IS KP14+. Spravce databaze hodnotiteld, ktery je uréen
zZ fad pracovnikl ZS ITl, zadosti v CSSF14+ schvdli, ¢imz je uchaze¢ do databaze hodnotitelll
zafazen.

Cinnost hodnotitele je zahajena uzavienim DPC/DPP/Smiouvy o dilo. Tyto smluvni akty jsou
s hodnotiteli podepsany na zakladé aktualnino harmonogramu vyzev, ze kterého je zfejmé,
v jakych terminech bude ¢&innost odbornych hodnotiteli potfeba.

7.4.3. Databaze hodnotitel(

Databaze hodnotitell je nevefejna a je soudasti MS2014+. Do databaze ZS IT| zafazuje
v§echny interni hodnotitele a arbitry, ktefi provadéji hodnoceni projektu.

Databaze vySe uvedenych hodnotitell je dllezitym zdrojem informaci o odbornicich
schopnych hodnotit a vybirat Zadosti o podporu / projektech v ramci programu. Do databaze
musi byt zafazen pouze hodnotitel, ktery splfiuje podminky dané Metodickym pokynem pro
Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektt a RO. Ridici organ programu stanovi podminky pro
zafazeni do databaze. Kromé podminek, které jsou stanoveny v podminkach vybérového
fizeni (viz Pozadavky kladené na hodnotitele), musi hodnotitelé spinit dalsi minimaini
pozadavky, aby byli do databaze zafazeni: podepsat eticky kodex (a dalsi podminky
definované RO).

RO/ZS ITI programu zajisti na zakladé vysledki vyb&rového Fizeni pfenos Gdajl
o hodnotitelich do databaze v MS2014+. Interni hodnotitele, ktefi provadéji vécné hodnoceni
projektll, zatadi RO/ZS ITI do databaze po spinéni jim definovanych podminek.

Obsah databaze je popsan v Metodickém pokynu procesu fizeni a monitorovani ESI fondd
v MS2014+.

RO programu databazi spravuje a prab&zné aktualizuje (minimalné 1krat roéné), a to ve
spolupraci s fidicimi organy programu. Pfistup do ¢asti databaze daného programu bude mit
vedouci ZS ITl a dale pak ur&eni pracovnici ZS ITl sroli spravce databaze hodnotitelu.
Zaznamy o hodnoceni a kontrole hodnotitelll povede ZS ITI zpiisobem znemoziiujicim jejich
manipulaci.

MMR doporuéuje (nejedna se o zavazné pravidlo), aby pocet registrovanych osob v databazi
byl pfiméreny. Je vhodné vyuZivat hodnotitele pfiméfené a kontinuainé, aby byl udrZovén
kontakt mezi nim a RO/ZS ITI. Ze zku$enosti fidicich organt opera&nich program( 2007-2013
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vyplyva, Ze neni efektivni vytvorit prili§ rozséhlou databazi hodnotitelt, kteri nasledné budou
vyuZivani pouze sporadicky ¢i vibec.

7.4.4. Vybér hodnotitelt pro vécné hodnoceni projektu

Interni hodnotitelé (pfip. arbitfi) jsou vybirani pro vypracovani hodnoceni jednotlivych projektu
z databaze hodnotitell prostrednictvim losovani nebo ,ruénim” pfifazenim. U ZS IT| se jedna
o ruéni pfifazovani hodnotiteld.

Ruéni pfifazeni
ZS ITI mize stanovovat konkrétni hodnotitele z databaze ke konkrétnim projektim (resp.
Zzadostem o podporu) prostfednictvim ruéniho pfifazeni pouze v nasledujicich pfipadech:

¢ pokud existuje omezeny pocet hodnotitell, ktery neumozniuje provedeni losovani,
vzhledem k vysoké specifi¢nosti a sofistikovanosti projektll (napf. inovativni projekty
vyzkumu a vyvoje),

e pokud se jedna o zahraniéni hodnotitele,

¢ hodnoceni probiha prostfednictvim internich hodnotiteltl, kterych je pro danou vécnou
oblast méné, nez minimalni nutny pocet.

o pokud se jedna o hodnoceni nové verze dfive predlozeného projektu v ramci pribézné
vyzvy.

o v piipadé pfifazeni stejnych hodnotitell, ktefi byli vylosovani pro dfivéjsi Cast
hodnoceni (kolo / fazi / krok vécného hodnoceni).

Pii vyhlaseni vyzvy je mozné nastavit variantu kombinace pfifazovani hodnotitell k projektiim
(losovani a zaroven ruéni pfifazeni, za podminky, Ze u ruéniho pfifazeni budou spinéna vyse
uvedena pravidla). ZS ITI bude primarné vyuzivat tento zpsob vybéru hodnotiteld.

7.4.5. Hodnoceni a kontrola hodnotitel
Kontrola hodnotitell

Kazdy hodnotici posudek musi byt ZS ITl po jeho dodani ze strany hodnotitele zkontrolovan
a schvalen povéienym pracovnikem fidiciho organu (schvalovatelem hodnoceni). Kontrola se
vztahuje k formalni strance hodnoticiho posudku (fidici organ kontroluje napr. dostatecnost
a srozumitelnost odavodnéni, soulad oduvodnéni a podtu pfidélenych bodu), pfipadné
k objektivné vyhodnotitelnym vécnym aspektiim, pokud tak stanovi fidici organ. V pfipadé, Ze
nebudou spinény v8echny naleZitosti hodnoceni, musi byt hodnotitel vyzvan ZS ITI
prostfednictvim informa&niho systému k opravé svého hodnoceni. V takovém pfipadé bude
hodnoceni povaZovano za nesplnéné, az do doby odevzdani opraveného a spravného
hodnoceni.

Hodnoceni hodnotitelu
ZS ITI programu je povinen posoudit a ochodnotit provedena hodnoceni u véech hodnotitelu.
Posouzeni a ohodnoceni se provadi zejména z hlediska kvality hodnoceni, dale napf.
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z hlediska upozornéni na nedostatky (napf. z zadosti o pfezkum rozhodnuti) a z hlediska
odevzdani hodnoceni v terminu (napf. nedodani v terminu, vyzyvani hodnotitele k opraveé).

Jednotlivé hodnotici posudky jsou ohodnoceny pfidélenim poétu bod( a v pfipadé snizeni
znamky odivodnénim ze strany ZS ITI. Hodnoceni je viozeno do MS2014+. Ridici organ si
stanovi $kalu pro hodnoceni od 1 (nejhorsi vysledek) do 5 bodu (nejlepsi vysledek) a pravidla
pro pfidélovani po¢tu bodd.

ZS ITI organ provadi vyhodnoceni prace hodnotitelll vzdy minimalné po ukonéeni celého
schvalovaciho procesu v ramci dané vyzvy (v pfipadé kolovych vyzev) a minimalné 1x ro¢né
v pfipadé vyzev prabéznych. O tomto vyhodnoceni provede zaznam u jednotlivych hodnotitell
v MS2014+,

ZS ITI zajisti, ze kazdy hodnotitel obdrzi zpétnou vazbu k provedenému hodnoceni. Za u¢elem
zvy$eni kvality vécného hodnoceni a prevence opakovanych chyb ze strany hodnotiteld musi
byt vSichni hodnotitelé povinni se po ukonéeni schvalovaciho procesu seznamit se zpétnou
vazbou na jejich provedené hodnoceni.

Cil hodnoceni prace hodnotitell spoéiva v identifikaci hodnotitel, ktefi ve schvalovacim
procesu podavaji nekvalitni vykon. V pfipadé, Ze hodnotitel opakované vykazuje nizké
hodnoceni, muze ZS ITl vyfadit hodnotitele z Databaze hodnotitelu.

7.4.6. Vyfazeni hodnotitell
ZS ITI vyfadi hodnotitele ze systému, zejména pokud:
¢ prokazatelné prozradil informace o hodnoceném projektu tfetim osobam,

* byl prokazan stiet zajma (napf. personalni, rodinné, majetkové &i jiné propojeni
s Zadatelem), ktery &len zataijil,

* byl prokazatelné ovlivnén Zadatelem nebo jinou osobou jednajici v zajmu Zadatele,
o prokazal neodbornost pfi hodnoceni (nekvalitni hodnoceni),
¢ na vlastni Zadost hodnotitele.

ZS ITI muZe dlavody pro vyfazeni hodnotitele dale roz§ifit. Informace o dlivodech vyiazeni
z databaze musi byt znamy hodnotitelim dopiedu (viz fidici dokumentace programu).

7.4.7. Terminy hodnoceni

V piipadé, Ze do vyzvy pfijde nadmérny poéet Zadosti o podporu, a neni mozné s ohledem na
administrativni kapacitu ZS ITI BMO vyhodnotit vdechny Zadosti véas, bude na webové
stranky BMO vyvésena informace o poétu pfijatych Zadosti s informaci, Zze dojde k asovym
prodlevam u hodnoceni a pfipadné o kolik dnil mohou 2adatelé oéekavat, Ze se hodnoceni
zpozdi. Kromé& Zadatel bude o této skute&nosti informovan i RO.
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8.AUDITNi STOPA, ARCHIVACE

Auditni stopa - postup zajist'ujici, ze jsou archivovany dokumenty tykajici se zadosti,
hodnoceni, vybéru projektu a posuzovani zmén projekt

Kapitola upravuje postup prace pfi uchovavani dokumentl a doklad( vznikajicich pfi
implementaci ITI BMO a vymezuje odpovédnosti zaméstnancll podle norem platnych
v Evropské unii a v Ceské republice

Archivaci se rozumi uchovani originald dokumentd a provedenych zmén (puvodni
neplatné verze, aktualizované verze, platné verze a doklady o zménovych fizenich).

V programovém obdobi 2014-2020 je kladen diraz na elektronizaci procesu
implementace ESI fondl. Prostfedim pro elektronické vkladani, schvalovani a archivaci
dokumentl rizné povahy je systém MS2014+,

Pravidla pro nakladani s dokumenty
Zakladni pravidla nakladani s dokumenty stanovuji nasledujici pfedpisy:

e Zakon &. 563/1991 Sb. o Getnictvi, § 31 a 32, upravujici uschovu ugetnich zaznama;

e Zakon ¢. 148/1998 Sb., o ochrané utajovanych skuteénosti, v platném znéni;

e Zakon ¢&. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich Gdajd;

e Zakon ¢&. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zakonu;

¢ Vyhlaska €. 645/2004 Sb., o provadéni ustanoveni zakona o archivnictvi a spisové
sluzbé,

o Vyhlaska &. 259/2012 Sb. o podrobnostech vykonu spisové sluzby;

¢ Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013
o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu pro regionaini rozvoj, Evropském
socialnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj
venkova a Evropském namoinim a rybaiském fondu, o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu
soudrznosti a Evropském namofnim a rybarském fondu a o zruseni nafizeni Rady (ES)
¢. 1083/2006;

o Provadéci nafizeni komise (EU) &. 821/2014 ze dne 28. Cervence 2014, kterym se
stanovi pravidla pro uplatiiovani nafizeni (EU) €. 1303/2013 Evropského parlamentu
a Rady, pokud jde o podrobna ujednani pro pfevod a spravu pfispévku z programu,
podavani zprav o finangnich nastrojich, technické viastnosti informaénich
a komunikaénich opatfeni k operacim a systém pro zaznamenavani a uchovavani
udaja;

o Dalsi souvisejici vnitini pfedpisy MMB.

Spisovy, skarta&ni a archivni fad MMB stanovuje zasady prace s pisemnostmi, jako je

pfijem, rozdé&lovani a evidence dokumentu, jejich obéh, zpUsoby a Ihaty pro vyfizeni,

formalni Uprava, odesilani, ukladani ve spisovnach, nahlizeni a jejich skartace.
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Nakladani s dokumenty a doklady, které se vztahuji k operacim spolufinancovanym ze
strukturalnich fondu EU

Dokumenty a doklady, které se vztahuji k operacim spolufinancovanym ze Strukturainich
fondu EU, podléhaji pozadavkim na archivaci ve v8ech fazich projektového cyklu a musi
byt na kterékoli arovni k dispozici Evropské komisi a dal$im kontrolnim organim.

Uchovavani dokumenta a dokladt

Podle ¢lanku 140, odst. 3 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 se
doklady uchovavaji:

» ve formé originalt nebo ovéfenych kopii originall,
» na bé&znych nosigich dat,

» v elektronické verzi originalnich dokladd nebo dokiadi existujicich pouze
v elektronické podobé.

Ukladany musi byt v8echny dokumenty, aby byla zajiSténa auditni stopa.

Pokud doklady existuji pouze v elektronické podobé&, musi pouZivané pocitadové systémy
splfovat uznavané bezpecénostni normy, které zajisti, Zze uchovavané doklady spliiuji
pozadavky vnitrostatnich pravnich pfedpist a jsou dostate¢né spolehlivé pro ucely auditu.

Minimalni pozadavky na auditni stopu

Na zakladé ¢l. 25 Nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) &. 480/2014 je stanoven
minimalni vy¢et poZzadavkul na auditni stopu, pokud jde o uéetni zaznamy, které maji byt
uchovany, a o podklady, které maji byt uchovavany:

o auditni stopa umozZiiuje ovéfeni uplatiiovani kritérii vybéru stanovenych
monitorovacim vyborem pro operaéni program;

e v souvislosti s granty a vratnou pomoci podle ¢&l. 67 odst. 1 pism. a)? nafizeni
(EV) 6. 1303/2013 auditni stopa umozniuje odsouhlaseni souhrnnych &astek
potvrzenych Komisi s podrobnymi G&etnimi zdznamy a podklady vedenymi
certifikaénim organem, fidicim organem, zprostifedkujicimi subjekty a pfijemci,
pokud jde o operace spolufinancované v ramci operaéniho programu;

e v souvislosti s granty a vratnou pomoci podle ¢&l. 67 odst. 1 pism. b)® a c)*
a ¢lanku 109° nafizeni (EU) &. 1303/2013 a podle &l. 14 odst. 18 nafizeni (EV)
¢ 1304/2013 auditni stopa umoziiuje odsouhlaseni souhrnnych ¢&astek
potvrzenych Komisi s podrobnymi udaji o vystupech &i vysledcich a podklady
vedenymi certifikaénim organem, fidicim organem, zprostfedkujicimi subjekty
a pfijemci, pfipadné v&etné dokladl o metodeé stanoveni standardnich stupnic

2 Unrada zpasobilych nakladu, které skute&né vznikly a byly zaplaceny, jakoz i pfipadnych vé&cnych ptispévkt a odpist.
3 Standardni stupnice jednotkovych naklad.

4 Jednorazové Eastky pfispé&vku z vefejnych zdroju nepfesahuijicl 100 000 EUR.

5 Finanéni fizenl a kontrola spole&ného aké&niho planu.

¢ Zjednodu$ené vykazovani nakladu.
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jednotkovych nakladi a pausalnich ¢&astek, pokud jde o operace
spolufinancované v ramci operaéniho programu;

e v souvislosti s naklady stanovenymi v souladu s €l 67 odst. 1 pism. d)” a ¢€l. 68
odst. 1 pism. a)® nafizeni (EU) & 1303/2013 auditni stopa podle potieby
doklada a odlvodriuje metodu vypoétu a zaklad, na némz bylo rozhodnuto
o pausalnich sazbach, a zplsobilé pfimé naklady nebo naklady vykazané
v ramci jinych vybranych kategorii, u kterych se uplatni pausalni sazba,

o v souvislosti s naklady stanovenymi v souladu s ¢&l. 68 odst. 1 pism. b) a ¢)
nafizeni (EU) €. 1303/2013, s &l. 14 odst. 2° nafizeni (EU) €. 1304/2013
a s ¢lankem 20 nafizeni (EU) ¢. 1299/2013 auditni stopa umoziuje doloZeni
zpUsobilych pfimych nakladu, u kterych se uplatni pausalni sazba;

o auditni stopa umozriuje ovéreni platby pfispévku z vefejnych zdroja pfijemci;

e ukazZdé operace, je-li to na misté, auditni stopa obsahuje technické specifikace
a plan financovani, dokumenty tykajici se schvaleni grantu, dokumenty
souvisejici se zadavanim zakazek, zpravy od pfijemce a zpravy o provedenych
ovéfovanich a auditech;

+ auditni stopa obsahuje informace o fidicich kontrolach a o provedenych
auditech operaci;

+ fidici kontrola a interni audit jsou upraveny nasledujicimi internimi pfedpisy
MMB: dle Smérnice ¢. 1/2015 tajemnika MMB, Pfikazu €. 9/2004 tajemnika
MMB a Prikazu &. 10/2015 tajemnika MMB;

e aniZ je dotéen &l. 19 odst. 3 a pfilohy | a Il nafizeni (EU) ¢. 1304/2013, auditni
stopa umoziuje odsouhlaseni udaji tykajicich se ukazatell vystupl
operace s cili a vykdzanymi udaji a vysledkem programu;

¢ u finanénich nastroji auditni stopa obsahuje podklady uvedené v ¢&l. 9 odst. 1
pism. e) Nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) &. 480/2014.

Tyto dokumenty a doklady musi byt k dispozici na zvlastni zadost Komisi (ES), a to za
ucelem vykonani pisemneé doloZzenych kontrol a kontrol na misteé.

Predmétné dokumenty musi byt rovnéz k dispozici pro potfeby fidici kontroly a interniho
auditu provadénym dle internich pfedpisi MMB Smérnice €. 1/2015 tajemnika MMB,
Pfikazu €. 9/2004 tajemnika MMB a Pfikazu ¢. 10/2015 tajemnika MMB).

Parametry nosi¢li pro uchovavani dokumentl a dokladii a uchovavani dokumentu
v elektronické podobé

Podle ¢lanku 125 odst. 2 pism. d) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
&. 1303/2013 zfizuje RO systém pro zaznamenavani a uchovavani poditadovych udajt
o kazdé operaci, které jsou nezbytné pro monitorovani, hodnoceni, finanéni fizeni,
ovéfovani a audit, pfipadné udajl o jednotlivych udastnicich operaci.

’ Financovani pausalni sazbou, ktera se ur&i za pouZiti procentniho podilu z jedné nebo vice stanovenych kategoril naklad.

® Financovani nepfimych nakladu a nakladi na zaméstnance tykajicich se granti a vratné pomoci pausalni sazbou aZ do vy$e
25 % zpusobilych piimych nakladu.

S Zjednodu$ené vykazovani nakladl pausaini sazbou az do vy$e 40 % zplsobilych pfimych nakladd na
zaméstnance za U¢elem pokryti zbyvajicich nakladl na operaci, aniZ by se na &lenském statu poZzadovalo, aby
proved! vypolty ke stanoveni pouZitelné sazby.
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Archivace dokumentu v MS2014+ a provedla pro zadavani dokumenti do MS 2014+ jsou
pro IROP podrobné popsana v OM IROP kapitole B. 16 Archivace, pro OP PIK v OM OP
PIK kapitolach S8A.

ZS IT| zajistuje pravo nahledu do nahledu do dokument( a dokladd, vzniklych pii vykonu
delegovanych &innosti, pro tyto subjekty:

¢ Ufednici nebo povéreni zastupci Evropské komise,

e (fednici nebo povéieni zastupci Evropské investi¢ni banky (EIB),

¢ Ufednici nebo povéreni zastupci Evropského ugetniho dvora,

* (fednici nebo povéfeni zastupci Evropského Gfadu pro potirani podvodného
jednani (OLAF),

e zastupci monitorovaciho vyboru,

e nezavislé auditni organy,

» povéfeni pracovnici RO a zprostfedkujicich subjekt,

o povéfeni pracovnici Auditniho organu,

e povéfeni pracovnici Platebniho a certifikaéniho organu,

e auditni a kontrolni Utvary RO a poskytovatelll dotace,

o zastupci NKU,

o zastupci MF CR a finan&nich Gfad(,

e pfipadné dalsi organy s povéienim ke kontrole (MMR-NOK, UOHS apod.).
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9. KOMUNIKACE SE ZADATELI

Pro Zadatele a pfijemce metodickou podporu zajistuje ZS ITI prostfednictvim:
¢ webovych stranek (vyzvy, PPZP, FAQ),
e seminaru,
¢ osobnich, mailovych a telefonickych konzultaci,
o komunikaci prostfednictvim depesi v MS2014+

e vyzev pro predkladani projektovych zamérli (informace o zpusobilosti vydaju,
specifikach vyzvy apod.).

Planované vyzvy jsou zaneseny v harmonogramu vyzev RO, nositele ISR a ZS ITI, ktery je
dle potfeby aktualizovan (viz kapitola 6). Harmonogramy vyzev nositele ISR a ZS ITI musi byt
vzajemné v souladu. Platny harmonogram je zvefejnén na webovych strankach ISR a na
pfislu§nych webovych strankach na narodni arovni v souladu s platnou metodikou.

Zadatelé jsou dale informovani o vyhladenych vyzvach nasledujicim zpusobem:.

Nositel ISR prostfednictvim koordinatora pro uzemni spolupraci se podili na vytvafeni
partnerstvi mezi subjekty v ramci jednotlivych témat feSenych ISR BMO a konzultuje s nositeli
projektl rozsah a obsahové zaméreni projektového zaméru tak, aby bylo napinéno hledisko
souladu s integrovanou strategil. Tato spoluprace probiha predeviim formou osobnich
konzultaci projektovych zameéru s nositeli projekta.

Koordinator pro Uzemni spolupraci ve spolupraci s manazerem IT| provadi analyzu absorpéni
kapacity v BMO s cilem identifikovat a podpofit projektové zaméry naplfiujici strategii ITI. Tato
analyza je provadéna na zakladé $etfeni mezi potencionainimi Zadateli a vychazi mimo jiné
ze SWOT analyzy ISR.

Koordinator pro uzemni spolupraci poskytuje informace o ISR, obecné informace
potencionalnim Zadatelim a konzultace k projektam. V pfipadé potfeby mohou v ramci dal$ich
¢innosti poskytovat informace a konzultace i dal$i zaméstnanci nositele ISR.

Zodpovédnost bude stanovena dle rozsahu aktivit, kdy ZS ITl prostiednictvim svych
pracovnikl informuje Zadatele a pfijemce pifedevS§im o podminkach pro poskytnuti dotace
z pfisluiného OP. Nositel ISR informuje potencionaini Zadatele a pfijemce o cilech a tématech
feSenych v ramci ISR BMO s cilem identifikovat dostateéné mnozstvi projektt napliujicich
strategii ISR BMO.
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10. SPOLUPRACE S RIDICIM ORGANEM

10.1 Spoluprace pfi pfipravé Strategického realizaéniho planu (SRP)

SRP vypracovava RO a predklada jej MV OP k projednani na poslednim fadném jednani
v roce. Cilem je informovat o planovaném finanénim a vécném cerpani v nasledujicim roce,
vyhodnotit pinéni pland a informovat o dal$ich krocich RO ve vazbé na jednotlivé vyzvy. SRP
v rocnich intervalech planuje dosahovani stfednédobych a dlouhodobych cili programu
a sleduje se riziko jejich nenaplnéni. Soutasti SRP je harmonogram planovanych vyzev,
predikce &erpani a pinéni indikatord v nasledujicim roce. MV OP se dale predklada
vyhodnoceni jeho pinéni.

Frekvence pfedkladani SRP a vyhodnoceni jeho pinéni je pro IROP a OP PIK nasledujici:

e SRP narok n - RO zpracovava SRP na rok n a pfedklada ho k projednani MV RO ve
4, &tvrtleti roku n—1.

¢ Vyhodnoceni pinéni SRP za rok n

- RO predklada na MV RO na konci roku n, soudasné se SRP na nasledujici rok tj.
na MV RO ve 4. &tvrtleti.

- O plnéni SRP za uplynuly kalendaini rok RO informuje na MV RO ve 2. &tvrtleti.
ZS ITI poskytule soucinnost pfi poskytovani (daji do SRP a vyhodnoceni jeho pinéni.

i ~Poskytnuti podkladu pro zpracovéni Strategického
| realiza&niho planu

Subjekt vykonévajici aktivitu | ZS ITI - Vedouci Referatu ZS ITI

’ opodkladgvé
matenély .

Data v IS CSSF14+ v modulu Vyzvy

Piny rozsah, kvalita a aktualnost dat v IS CSSF14+:
> harmonogram vyzev na nasledujici rok;
> aktualni data tykajici se vyzev ZS ITI pfedchoziho
A roku;
. "] RO pozada zS IT! o pfedani pokladti do 10 pd od
'} obdrzeni pozadavku.
] Vzdy do 31.3 a 30.9.

Nositel ISR pfedava ZS ITI pozadavky na nastaveni
vyzev ZS IT| a planovany a skuteény harmonogram
vyzev nositele ISR.
71 ZS ITI zajisti piny rozsah a kvalitu dat, jejich
ok aktualnosti a platnosti v IS CSSF14+
ZS ITI zkontroluje, zda data uvedena
v harmonogramu vyzev jsou aktualni, pripadné
je upravi

» harmonogram vyzev na rok n
» aktuaini data v IS CSSF14+
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SRP vypracovava RO a predklada jej MV RO
k projednani.

ZS ITI, IS CSSF14+

RO
10 pd od obdrzeni pozadavku ze strany RO

Vazba na legislativua MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekt
metodiku . MP monitorovani

IS CSSF14+ modul Vyzvy
Jzsm

10 pd od obdrZeni poZzadavku ze strany RO

10.2 Spoluprace pfi zpracovani a vyhodnoceni Roéniho komunikaéniho planu
RO (RKoP RO)

Spoluprace v oblasti komunikace ze strany ZS ITI spogiva v poskytnuti podkladi ROpro
zpracovani Roéniho komunikaéniho planu RO IROP a RO OP PIK a nasledné& pro jeho
vyhodnoceni.

Podklady pro zpracovani RKoP RO IROP zasila vedouci ZS ITI RO IROP, odd. 265 do 30. 9.
(pro zpracovani RKoP RO IROP na nasledujici rok). Podklady spogivaji predevsim
v identifikaci planovanych seminaiu pro zadatele a pfipadné dalSich propagaénich aktivit.

Podklady pro vyhodnoceni RKoP RO IROP jsou zasilany RO IROP, odd. 265 do 28. 2. (pro
zpracovani vyhodnoceni RKoP RO IROP za pfedchozi rok). Podklady spoéivaji pfedevsim ve
vyétu realizovanych seminar( pro Zadatele a pfipadné dal$ich propagaénich aktivit.

10.3 Ostatni ukoly

Mezi ostatni ukoly patfi:
¢ spolupracovat pfi pfipraveé podkladu pro Monitorovaci vybor OP,
e poskytovat soudinnost pfi pfipravé metodickych materiala,

¢ pfipominkovat zmény fidici dokumentace.

Veskeré tyto ukoly jsou pinény v souladu s instrukcemi RO. RO zasil4 pozadavek na
spolupraci &i poskytnuti sou€innosti ZS ITI v&. terminu pro splnéni pozadavku.
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11. POSTUP AKTUALIZACE INTERNICH POSTUPU

' Zasléni zésadnich névrhu na revizi OM OP

ykoﬁfﬁmﬁci

| Vedouci Referatu ZS ITI

| +podkiadové
~ materialy .-

. ¥ pro splhén! -
aktnvnty

Vyzva RO na zaslani zasadnich navrh(i na revizi OM
OoP

Programovy dokument OP — verze schvalena EK
Posledni platna verze OM OP

Nafizeni EK

Pravni pfedpisy CR

Metodické pokyny MMR-NOK a MF CR

Metodické pokyny RO OP

Zavazna stanoviska RO OP

VVVVVVY VY

Lhuta pro zpracovéni

10 pd od obdrZeni vyzvy k zaslani zasadnich navrhi

Souélnnost ostatnich

-| Zasadni navrhy k dokumentu

Archiv ZS ITI

Bezprostfedné

« subjekty )

| sterminy

RO

| Do 10 pd od obdrzeni vyzvy k zaslani zasadnich navrha

| MP MMR-NOK pro pfipravu fidici dokumentace

Ptipominky k navrhu revize OM OP

- | Vedouci Referétu ZS ITI

» pfedpoklady avrh revize OM OP
pro spinéni:
aktivity *
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Do 7 pd od obdrzeni vyzvy k pfipominkam v pfipadé

=1 aktualizaci

Einnost ostatnich

‘| Pfipominky uvedené v pfipominkovém listu

| Archiv ZS ITI

S Bezprostfedné

RO, oddéleni metodiky

: Bezprostfedné

MP MMR-NOK pro pfipravu fidici dokumentace

*|'U&ast na jednani k neakceptovanym zasadnim

o pFipominkam k revizi OM OP

Vedouci Referatu ZS ITI

> Vyporfadani pfipominek
» Navrh OM IROP/OP PIK ve zménove verzi

'| RO svola jednani do 5 pd od schvaleni vystupl z vypotadani a

-1 zapracovani pfipominek

» Pripominkovy list s vypofadanim pfipominek
> Pozadavek na jednani fediteltd RO a ZS, pokud nedojde
ke shodé mezi RO a ZS

“eterminy

= | Archiv ZS ITI

Do 2 pd od schvaleni vystupt

;'i - osubjekty

- [eterming:

Pfipominkovy list s vypofadanim pfipominek — upravenou
verzi zasle RO OP subjektiim, které zaslaly pfipominky
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| Do2 pd od schvaleni vystupl

MP MMR-NOK pro pfipravu fidici dokumentace

Zadavani |« subjekly
dols

o terminy

V pfipadé, ze vstoupi v platnost nova verze OM, kterda ma dopad na interni postupy ZS, je
nezbytna aktualizace internich postupl ZS. Interni postupy nesmi byt v rozporu s OM. ZS
zasilaji aktualizace internich postupt RO k pfipominkam. Aktualizované interni postupy ZS
musi byt po schvaleni RO vydany do 20 pd ode dne vydani nové verze OM IROP. Pokud

nebude revize internich postupll ZS vydana do 20 pd od data vydani revize OM IROP plati
aktualni revize OM IROP.

" VydAn akualizace Inernich postupl 28
Tz

» Programovy dokument -~ platna verze

» Operaéni manual - platna verze

> Nafizeni EK

> Pravni predpisy CR

» Metodické pokyny MMR-NOK a MF CR

‘epodiladovs
| materialy

¢ Schvaleny navrh aktualizace internich postupl ZS od

RO

‘1 Do 20 pracovnich dni od obdrzeni kompletniho
aktualizovaného OM IROP v elektronické podobé.
U OP PIK neni stanovena.

> Aktualizované interni postupy ZS
> Dopisy/e-maily, kterymi je dokument zaslan RO

Vedouci pracovnik ZS,
“| jednotlivé RO, kterych se IP tykaji

o subjekty Ptisludny pracovnik ZS
o ;lo‘t‘e‘fl'mln'){:‘i_' Bezprostfedné
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RO IROP, odd. 262 (interni postupy CRR)/odd. 266
(interni postupy ZS ITI)
RO OP PIK

| storminy,

| aktualizovaného OM IROP v elektronické podobé.

Do 20 pracovnich dni odobdrzeni kompletniho

U OP PIK neni stanovena.
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12. SEZNAM PRILOH

Pfiloha &. 1A Organiza¢ni schéma
Ptiloha €. 2A Eticky kodex ufednika
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V souladu s § 305 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisti, (dale
jen zékonik prace) vydavam tento Eticky kodex ufednika a zaméstnance statutdrniho mésta
Brna zafazeného do Magistratu mésta Brna.

Preambule

Smyslem Etického kodexu (dale jen Kodex) ufednikl a zaméstnanct statutdrniho mésta Brna
zafazenych do Magistratu mésta Brna (dale jen zaméstnanec a MMB) je vytvéfet, udrzovat
a prohlubovat divéru vefejnosti v ¢innost zaméstnancti MMB a specifikovat spole¢né sdilené
hodnoty, jejichZz napliiovani by mélo pfispivat ke zkvalitfiovani poskytovanych sluzeb
ob&antim.

Kodex vymezuje a podporuje zadouci standardy chovani zaméstnancll a informuje vefejnost
o chovani, jez je opravnéna od zamé&stnanci pii vykonu vefejné spravy ocekavat.

Kodex je zakladni etickou normou prace statutdrniho mésta Brna — Magistratu mésta Brna
a jeho ustanoveni se vztahuji na zaméstnance MMB pfi vykonu veiejné spravy véetné
implementace projektii z fondi Evropské unie.

Kazdy zaméstnanec je povinen pfi rozhodovani dodrzovat a ctit zakonnost vSech postupti
a rovny pfistup ke viem fyzickym i prdvnickym osobam. Dal§imi zasadami jsou orientace na
obc¢ana, kvalita prace, objektivnost, nestrannost, rovny pfistup, nediskriminace, netiplatnost,
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poctivost, efektivni fizeni a profesionalita zaméstnanci.

Zaméstnanec zachovava vérnost zasadam prava a spravedlnosti vyplyvajicim z evropského
kulturniho a historického dédictvi, jedna v duchu nedotknutelnych hodnot lidské dustojnosti
a svobody, zachovava tctu a loajalitu k Ceské republice, jakoZ i ke statutarnimu méstu Brnu
a ostatnim zaméstnancim.

Clanek 1
Zakonnost

(1) Zaméstnanec pini ukoly vefejné spravy v souladu s ustavnim pofadkem, se zdkony
a ostatnimi pravnimi pfedpisy a s pravem Evropské unie, jakoZ i s mezindrodnimi
smlouvami, kterymi je Ceska republika vazana.

(2) Pfi plnéni Gkoll vefejné spravy jednd zaméstnanec pouze v rozsahu zdkonem svéfené
pravomoci organu vefejné spravy a v souladu s jejim Géelem.

Clinek 2
Rozhodovani

(1) 'V mezich zédkona zamé&stnanec vidy voli nejvhodn&jsi feSeni s ohledem na vefejny
zdjem a na rozhodné okolnosti konkrétniho pfipadu. Dba na to, aby rozhodnuti nemohlo byt
z objektivniho hlediska vnimano jako nespravedlivé. Do prav osob zamé&stnanec zasahuje jen
za podminek stanovenych zdkonem a v nezbytném rozsahu, nutném k dosaZeni G&elu
sledovaného vefejnym zdjmem, k jehoZ ochrané mu byla sv&fena pravomoc.

(2) Pfi volb€ nejvhodnéjsiho postupu zaméstnanec respektuje v mezich pravnich predpisti
téZ koncepce, priority a cile MMB, jeho vnitini pfedpisy a pokyny nadfizenych vydané
v souladu s timto Kodexem.
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Clanek 3
Profesionalita

(1)  Vykon verejné spravy je sluzbou vefejnosti. Zaméstnanec vykonava vefejnou spravu na
vysoké odborné urovni, kterou si prohlubuje pribéznym studiem, s nejvys$si mirou slusnosti,
porozuméni a ochoty a bez jakychkoli predsudkl, v souladu se zdsadou rovnych prilezitosti
bez ohledu na barvu pleti, pohlavi, narodnost, naboZenstvi, etnickou pfisluSnost nebo jiné
charakteristiky. Nepfipousti diskriminaci ¢i obtéZovani. Za kvalitu své prace a za rozvijeni
svych odbornych znalosti je osobn& odpovédny a své vzdélani si prib&€Zné prohlubuje
studiem.

(2) Zaméstnanec jedna korektn€ s ostatnimi spolupracovniky i se zaméstnanci jinych
organli vefejné spravy, respektuje znalosti a zku$enosti svych koleglli i jinych odborniki
a uéinné je vyuziva i pro svij odborny rist.

(3) Ve vztahu k vefejnosti jednd zaméstnanec s nejvy$§i mirou zdvofilosti, vstiicnosti
a ochoty.

Clanek 4
Nestrannost

(1) Zaméstnanec dba na to, aby jeho rozhodovani bylo objektivni a nestranné a ptijaté
feSeni bylo vZdy v souladu s vefejnym zdjmem. P¥i rozhodovani nesmi zaméstnanec
preferovat osobni &i skupinové zajmy ani se nechat ovlivnit pozitivnimi ¢i negativnimi
vztahy ke konkrétnim osobam. Zaméstnanec se zdrzi také vseho, co by mohlo ohrozit divéru
v nestrannost jeho rozhodovani.

(2) Ve shodnych nebo podobnych ptipadech jedna zaméstnanec tak, aby mezi jednotlivymi
postupy nevznikaly rozdily, jeZ neni mozno odiivodnit objektivnimi skute¢nostmi, zejména
konkrétnimi okolnostmi daného pfipadu.

(3) Zaméstnanec vystupuje vici ucastnikim pravnich vztahl objektivné tak, aby je
neuvadél v omyl o jejich pradvech a povinnostech, informuje je srozumitelng; veskera
hodnoceni provadi profesionélng, objektivné, bez emoci a bez sledovani osobniho prospéchu
a v souladu s pravem a spravedInosti.

Clének 5
Rychlost a efektivita
(1) Zaméstnanec vyfizuje pracovni zaleZitosti zodpovédné€, bez zbyte€nych pratahd,
nejpozdgji v zdkonem stanovenych lhatach.

(2) Pti plnéni jemu svéfenych ukold postupuje zaméstnanec tak, aby strandm ani MMB
nevznikaly zbyte¢né naklady.

Clének 6
Stiet zajmi
(1)  Zaméstnanec svym jednanim piedchdzi situacim, ve kterych by byl vystaven moznému
stfetu svého soukromého zdjmu a zastavaného funk&niho zafazeni. Soukromy zdjem zahrnuje
jakoukoliv vyhodu pro négj, jeho rodinu, blizké a ptibuzné osoby a pravnické nebo fyzické
osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni nebo politické vztahy.
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(2) Zaméstnanec nesmi ohrozit vefejny zdjem tim, Ze se bude odvolavat na svou pozici
nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s plnénim jemu svéfenych tkold pfi vykonu vefejné
spravy.

(3) Zaméstnanec se nezUcastni Zadné Cinnosti, ktera se nesluuje s fadnym vykonem jeho
pracovnich povinnosti nebo tento vykon omezuje.

(4) Pokud si zaméstnanec neni jisty, zda jde o tikony sluditelné s jeho podilem na vykonu
vefejné spravy, projedna zalezitost se svym nadfizenym.

(5) V ptipadech, kdy zamé&stnanec rozhoduje nebo se podili na rozhodovani o pfidéleni
finanénich prostfedkt z fondii EU, se tento zaméstnanec nezudastni celého procesu od podani
Zadosti o pfidéleni finanénich prostfedkd az po ukonéeni doby udrZitelnosti.

Clének 7
Korupce

(1) Zameéstnanec nesmi pfi svém rozhodovani a v souvislosti s nim pfijimat ani vyzadovat
dary ¢i jind zvyhodnéni pro sebe nebo né€koho jiného, popfipadé jakymkoli jinym zpisobem
ptipustit ovlivnéni plnéni jemu svéfenych Ukold v oblasti vefejné spravy, objektivniho
hodnoceni véci a nestranného rozhodovani. Zaméstnanec nenabizi ani neposkytuje Zadnou
vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho &innosti. P¥i vykonu své ¢innosti zaméstnanec
neudini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho zvyhodnily v budoucim osobnim ¢i
profesnim Zivoté. Dary nebo vyhody poskytované zaméstnanci zaméstnavatelem timto
nejsou dotéeny.

(2) Zaméstnanec jedna tak, aby se pfi plnéni jemu svéfenych kol v oblasti vefejné spravy
nedostal do postaveni, ve kterém by byl zavazan nebo se citil byt zavazan oplatit sluzbu ¢&i
laskavost, kterd mu byla prokazana.

(3) Zaméstnanec se vyvaruje vztahll vzajemné zavislosti a nepatfi¢ného vlivu jinych osob
(klientelismus, nepotismus), jez by mohly ohrozit jeho nestrannost.

(4) Jakékoli korupéni jednéani nebo podezieni na takové jednani, o kterém se zaméstnanec
dozvédél hodnovérnym zpiisobem, je zaméstnanec povinen oznamit svému nadfizenému
nebo organu ¢innému v trestnim fizeni. Déle je zaméstnanec povinen bezodkladné oznamit
nabidnuti ¢i ziskani neopravnéné vyhody.

(5) Ve vsech ptipadech, kdy by mohla vzniknout pochybnost, zda zamé&stnanec postupuje
v souladu s timto ¢lankem, informuje zaméstnanec svého nadfizeného a postupuje dle jeho
pokynu.

Clanek 8
Nakladani se svéfFenymi prostfedky
Zaméstnanec vynakladd, v souladu s pravnimi pfedpisy, veskeré sili, aby zajistil maximalné
efektivni a ekonomické spravovani a vyuzivani finan¢nich zdroju a zafizeni, které mu byly
svéfeny, jakoZ i sluzeb, které mu byly poskytnuty. S témito sv&fenymi prostfedky naklada
efektivné a hospodarné.




Clanek 9
Miéenlivost

(1) Zaméstnanec zachovava mléenlivost o skutecnostech, které se dozvédél v souvislosti
s plnénim tkoli vefejné spravy, jez by mohly poskodit nebo ohrozit €innost zaméstnavatele.
Povinnost ml€enlivosti se nevztahuje na skutenosti, které zakladdaji podezieni na korupéni
jednani.

(2) Zaméstnanec je povinen zachovat ml¢enlivost o skutecnostech, které se dozvédél pfi
vykonu ufedni ¢innosti, zejména o osobnich Gdajich nebo utajovanych informacich v rozsahu
stanoveném pravnimi pfedpisy, pokud neni této povinnosti v souladu s pravnimi pfedpisy
zprostén.

Clinek 10
Informovani vefejnosti
Kazdy zaméstnanec poskytuje pfi plnéni svych tkold pravdivé a uplné informace souvisejici
s jeho Cinnosti bez zbyte¢ného prodleni, v souladu s pradvnimi pfedpisy, svym mandatem
a pracovnim zafazenim. Zaméstnanec neuvadi v€domé€ v omyl vefejnost ani ostatni
zamé&stnance sd€lovanim mylnych nebo neovéfenych informaci a jednd tak, aby nebyli

uvedeni v omyl ani jeho nedbalosti. Informace o €innosti MMB, plnéni jeho funkci, jakoz
i dal$i informace uréené vetejnosti sdéluje za MMB zaméstnanec, ktery je k tomu uréen.

Clanek 11
Vefejna ¢innost

(1) Zamé&stnanec jedna pfi vykonu vefejné spravy politicky nestrannym zplUsobem.
Nevykonava vefejnou Cinnost, kterd by mohla narusit divéru vefejnosti v jeho schopnost
nestranné plnit ukoly vefejné spravy.

(2) Zaméstnanec se v soukromém zivoté vyhyba takovym ¢innostem, chovani a jednani,
které by mohly snizit divéru ve vefejnou spravu v olich vefejnosti, nebo dokonce zavdat
pfi¢inu k ovliviiovani zamé&stnance. Jednd tak, aby jeho chovani pfispivalo k dobré povésti
MMB.

Clének 12
Reprezentace

(1) Zaméstnanec uzivd v zaméstnani odév, ktery je adekvatni jeho praci a odpovida
véaznosti jeho ufadu.

(2) Zaméstnanec jedna s kazdym ohleduplné, zpisobem pfiméfenym socidlnim
schopnostem a komunika¢nim potfebam, a respektuje jeho individualitu. Veskera jednani
s dotCenymi osobami vede zaméstnanec taktn¢ a zplusobem, ktery respektuje distojnost
té€chto osob.

(3) Zaméstnanec svym jednanim a vystupovanim podporuje ddvéryhodnost a vaZnost
MMB.
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Clanek 13
Uplatnitelnost a vymahatelnost

Kodex je zdvazny pro zaméstnance zafazené do MMB a navazuje na zakladni prava
a povinnosti zaméstnancti uvedené v zakoné &. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich
samospravnych celkli a o zméné né€kterych zakoni, ve znéni pozdé&jsich pfedpisti, zadkoniku
prace, pracovnim fadu a dal$ich pravnich predpisech. Zasadni poruSovani Kodexu mize byt
posuzovano jako poruSeni zakoniku prace, resp. pracovniho fddu se viemi z toho
vyplyvajicimi disledky.

Clanek 14
Oznameni nepFipustné ¢innosti a kontrola

(1) Vptipadé, Ze zaméstnanec zjisti Ujmu zplUsobenou nedbalym, podvodnym ¢i
korupénim jednanim jiného zaméstnance nebo jiné osoby mimo MMB, kterym by mohla byt
naruSena transparentnost, rovny pfistup nebo princip nediskriminace, bezprostfedné oznami
tuto skute¢nost svému nadfizenému (nebo jiné kompetentni osob¢), pfipadn€ organu €innému
v trestnim Fizeni.

(2) Ptipadné podezfeni z poruSeni ustanoveni tohoto Kodexu provéfi nadfizeny daného
zaméstnance nebo jind kompetentni osoba. V pfipadé pozitivniho zjiSt€ni je dale
postupovano dle platné legislativy.

Clanek 15
Zavéreéna ustanoveni

(1) Zaméstnanec dodrzuje stanovené etické zasady, aktivn€é podporuje etické jednani
a podili se na vytvareni protikorupéniho prostfedi. Uv€domuje si, Ze selhani jednotlivce
v oblasti etiky ma dopad na MMB jako celek, a proto jde ostatnim pfikladem.

(2) Poukaze-li zaméstnanec opravnéné na neetické chovani, nebude mit jeho jednani
negativni disledky v pracovnépravnich vztazich.

(3) Respektovani zasad etiky je véci profesiondlni cti zamé&stnance. Bez jejich dodrzovani
a dodrzovani Kodexu nelze dostat profesionalni povinnosti zaméstnance.

(4) Kazdy zaméstnanec je povinen se prokazatelné seznamit s Kodexem prostiednictvim
vedoucich Useki, odbord a samostatnych oddéleni.

(5) Tento Kodex nabyva platnosti a G¢innosti dnem podpisu tajemnika MMB.

Brno 19. 11. 2015

Ing. Pavel Loutocky v. r.

tajemnik Magistratu mésta Brna
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1. UKOLY SVERENE ZPROSTREDKUJICiMU
SUBJEKTU VEREJNOPRAVNi SMLOUVOU

1.1.Hlavni dkoly svéfené vefejnopravni smlouvou
Zprostfedkujici subjekt se zavazuje fadné plnit tyto ukoly:

a) vést slozky projektu a uchovavat doklady o administrativni &innosti v souladu s fidici
dokumentaci,

b) zajiStovat kontakt se Zadateli o podporu a pfijemci podpory a poskytovat jim informace
vztahujici se k realizaci integrované strategie rozvoje uzemi,

c) vypisovat vyzvy pro predkladani integrovanych projektd v souladu s fidici
dokumentaci,

d) provadét kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti Zadosti o podporu integrovanych
projekta,

e) provadét vécné hodnoceni Zadosti o podporu integrovanych projektd, bude-li pro vyzvu
stanoveno,

f) wvydavat pro ugely fizeni o poskytnuti dotace zavazné stanovisko dle § 18 odst. 15
zakona o podpofe regionalniho rozvoje,

g) vkladat Gdaje o integrovanych projektech do informaéniho systému MS2014+
a odpovidat za v€asnost, Uplnost a spravnost zadavanych udaju,

h) vyjadiovat se k podstatnym zmé&nam v integrovanych projektech,

i) spolupracovat s ministerstvem pfi zpracovani analyzy rizik operaéniho programu
a plnéni napravnych opatfeni,

j) spolupracovat s ministerstvem pfi pfipravé Strategického realizaéniho planu,

k) informovat ministerstvo o nesrovnalostech &i podezfenich na nesrovnalost, zjisténych
pfi implementaci operaéniho programu a integrovanych projektd,

l) spolupracovat pfi pfipravé komunika¢niho planu operaéniho programu,

m) spolupracovat pfi pfipraveé podklad( pro monitorovaci vybor operaéniho programu, a to
véetné zpracovani a pfediozeni navrhu souboru kritérii pro posouzeni souladu projektu
s integrovanou strategii rozvoje uzemi,

n) poskytovat souginnost pfi pfipravé metodickych materialQ,

0) zpracovavat své interni postupy, aktualizovat je v souladu s platnou fidici dokumentaci
a pfipominkami ministerstva a fidit se jimi.

Verze: 1.3 26. 06. 2017 2
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2. PRISTUP DO MS2014+

Teprve po absolvovani vstupniho Skoleni maze byt len ZS ITI zafazen do kompetenéniho
stromu. Vstupni $koleni muze probihat externé nebo v pfipadé, ze nékdo ze stavajicich
zameéstnancu absolvoval 3koleni $kolitell, muze probihat i interné. Z davodu pfidéleni
pfistupu do referenéni verze MS2014+, ve které probiha $koleni, bude poZadavek zaslan
min. 2 pd pfed samotnym pro$kolenim. Vedouci Referatu ZS ITI bude poZadavky na
pfistup do MS2014+ zasilat na e-mail helpirop_in@mmr.cz, pokud maiji élenové ZS ITI
pfistup do ServiceDesk modulu IDM, mohou si 0 prava zazadat v ServiceDesku.

Jednotliva Skoleni (Gvodni 8koleni, Skoleni na hodnoceni vyzev, $koleni na vyzvy IN
apod.) probihaji na pracovisti. Skoleni je vedeno $koliteli, kteii absolvovali $koleni $kolitel(:
a jsou tak k této &innosti opravnéni (zaméstnanci ZS ITl). Vystupem ze Skoleni je mj.
prezenéni listina, ktera se odesila nascanovana v pdf souboru na helpirop_in@mmr.cz.
Jednotlivé role jsou pak v MS2014+ pridéleny na zakladé absolvovanych $koleni
opravnénymi osobami RO.

PoZzadavky na upravu &i rudeni pfistupi v MS2014+ budou zaslany stejnym zpUsobem.
Vedouci Referatu ZS ITI ma povinnost odd. 263 neprodlené hlasit jakékoliv personalni
zmény v oddéleni ZS IT| s dopadem na uzivatelsky pfistup do aplikace.

Verze: 1.3 26. 06. 2017 3
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3. POSTUPY PRO VYBER PROJEKT

3.1Postup u integrovanych projektt pfi zapojeni ZS IT

{ Y

Vyhidseni zacilené vyzvy
pro Tl

U
|

Ridict vybor Vydini potvrzeni o
souladu projekto s ISR

Nevydini potvrzeni a
vriceni projektu nositeli
k dopracovini

Obr. 1B Postup projednani a hodnoceni integrovanych projekti pfi zapojeni Z$

3.1.1 Parametry vyzvy ZS ITI

Na zakladé vyzvy k piedkladani projektovych zameru vyhladuje Zprostredkujici subjekt ITI
(dale jen ,ZS ITI*) vyzvu na podporu integrovanych projekta pro schvalenou integrovanou

strategii. Pozadavky na minimalni obsah vyzvy jsou uvedeny v pfiloze E.4-2 OM'.

IROP

doporucuje vyhlasit vyzvu souéasné s vyzvou nositele integrované strategie, pfip. po
vyhlaSeni vyzvy nositele. Vécné zaméfeni, vySe podpory, zpusobilé vydaje a okruh

opravnénych zadateld musi byt v obou vyzvach shodné.

ZS ITI pfedklada text vyzvy k posouzeni RO IROP (odd. implementace integrovanych nastroju,

266) nejpozdeiji 15 pracovnich dnl pied vyhlagenim vyzvy.

'V pipadé, Ze se kdekoliv v textu vyskytne OM, jedna se v této Easti internich postupy (84sti B) 0 OM IROP.

Verze: 1.3 26. 06. 2017
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Vyzva ZS ITl je zvefejnéna na strankach http://www.dotaceeu.cz/irop, na Ufedni desce mésta
a na internetovych strankach mésta.

3.1.141

Verze: 1.3

Obecny obsah vyzvy v IS pro ZS ITI

Vyzva musi minimalné obsahovat nasledujici informace:

a) identifikace vyzvy

nazev programu

prioritni osa

investiéni priorita

specificky cil

gislo vyzvy

druh vyzvy - pribézna/kolova

uréeni, zda se jedna o komplementarni vyzvu v pfipadech, kdy puljde
komplementaritu v ndvaznosti na stanoveny specificky cil, pro ktery je vyzva
vyhlasena

model hodnoceni — jednokolovy/dvoukolovy

b) ¢asové nastaveni

datum a &as vyhlaseni vyzvy

datum a &as zpfistupnéni Zadosti o podporu v monitorovacim systému
datum a &as zahajeni pfijmu Zadosti o podporu

datum a &as ukond&eni pfijmu zadosti o podporu

nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace operace

c) forma podpory

alokace vyzvy - alokace rozhodna pro vybér projektd k financovani a jeji
struktura z hlediska zdrojli financovani — tj. alokace, na zakladé které jsou
uréeny projekty (splfiujici podminky pro poskytnuti podpory), které budou
s ohledem na vy3i alokace doporuéeny k financovani a jeji struktura

tj. pfispévek Unie a narodni vefejné zdroje, {j. statni rozpodet a statni fond,
kde je to relevantni

typ podporovanych operaci

definice opravnénych zadatell
mira podpory

maximalni a minimalni vySe celkovych zplsobilych vydaju, pfipadné limit
na jeden projekt

podminky vefejné podpory

d) vécné zaméreni

vy&et podporovanych aktivit

26.06. 2017 ]
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- indikatory — uréeni projektovych a neprojektovych indikator(, indikatord
povinnych k vybéru, povinnych k naplnéni, povinné volitelnych a povinné
svazanych

- cilovéa skupina

- informace o po&ate€nich a navazujicich synergickych vyzvach pouze
v pfipadech, kdy pljde o synergii. V navazujicich vyzvach budou v IS
KP14+ Zadatelim pfistupné informace o projektech v ramci poéateéni
synergickeé vyzvy.

e) uzemni zaméreni

- pfipustné uzemi realizace podle ISR, Narodniho dokumentu pro uzemni
dimenzi a schvaleného Programového dokumentu pfislusného OP

f) informace o zpusobilosti vydaju
- vécnha zpusobilost
- &Gasova zpUsobilost
- informace o kfizovém financovani
g) nalezitosti zadosti o podporu
- povinné pfilohy
- zpUsob podani zadosti o podporu - odkaz na monitorovaci systém
- zpuUsob poskytovani konzultaci k pfipravé Zadosti o podporu
h) pravidla pro provadéni zmén vyzvy

Informace jsou uvedené ve vyzvé v piném rozsahu nebo ve formé zakladnich
informaci s odkazem na dokumenty, kde jsou uvedené v piném rozsahu. Z davodu
pfehlednosti musi mit vyzva rozsah nejvy$e 10 stranek formatu A4 (bez priloh).

3.11.2 Dokumentace k vyzvé ZS ITI
a) Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce véetné pfiloh
b) Kritéria pro hodnoceni a vybér projektli uvedena ve vyzveé ZS ITI
c) Textvyzvy ZS ITI
d) Prilohy vyzvy

Navazujici dokumentace k vyzvé je zvefejnéna na webovych strankach fidiciho
organu. ZS 1Tl zalozi navazujici dokumentaci k vyzvé spolu s vyzvou do
monitorovaciho systému, prostfednictvim kterého je zvefejnéna na zastiesujicich
webovych strankach. ZS IT| ke kazdé vyzveé zada do monitorovaciho systému také
odkaz na umisténi vyzvy na internetovych strankach programu.

Jedna z pfiloh vyzvy je kontroini list;

Verze: 1.3 26. 06. 2017 6
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i kontrolniho listu pro hodnoceni

- formalnich nalezitosti-a pfijatelnosti, pi‘lpadné
'vécného hodnoceni projektovych Zzadosti k

vyzvé ZS ITI

‘Subjekt vykonavalic aktivitu

ZS 1Tl

Vstupy

_podkladové

materialy

Schvalena integrovana strategie

Vyzva RO IROP na podporu integrovanych
projektd ITI/IPRU

Vyzva nositele ITI véetné relevantnich pfiloh
Text vyzvy ZS [Tl véetné pfilohy &. 1 (Kritéria
ZS ITI)

Kritéria pro hodnoceni projektd, schvalena
Monitorovacim vyborem IROP

VvV VV VYV

. ptedpoklady

pro - spinéni

Integrovana strategie min. ve stavu SP22, SP23,
SP 30.

' aktivity

Lhita pro zpracovani -

Kontrolni list je vypracovan spolu s textem vyzvy a
zaslan na kontrolu RO.

7i~sdﬁéinnpst ostatnich SUbjektﬁ, -

RO - oddéleni implementace integrovanych nastroju
266

» pfipominkuje text vyzvy a relevantni pfilohy

> Kontrola  vyporadani pfipominek a

zapracovani pfipominek a vypracovava

kontrolni list pfed vyhladenim vyzvy ZS ITI -

pfiloha E. 4-6 OM (vybrané otazky)

RO, oddéleni fizeni 261 — garant SC:
> pfipominkuje textu vyzvy ve formé
pfipominkového listu (pfiloha E.4-4 OM)
(vybrané otazky)
» konzultace vypofadani a zapracovani
pfipominek

Vystupy

» Kontrolni list ZS ITI pro hodnoceni FN a
pfijatelnosti a vécného hodnoceni pokud je
relevantni.

»

:éChyalovéni;Wstubﬁ

zodpovédny pracovnici odd&leni 266 a 261 RO
IROP

UloZeni
(archivace)
vystupu

subjekty

RO - oddéleni implementace integrovanych
nastroju 266 uklada na spole¢ny disk
JISF/IROP/12-Integrované nastroj/21-vyzvy
nositell IN_ZS ITI/navrhy vyzev nositelt a ZS ITI
ZS ITI uklada schvaleny text vyzvy véetné v§ech
pfiloh k vyzvé

terminy

Bezprostiedné po schvaleni vyzvy

Verze: 1.3
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Vazba na legislativu a metodiku

MP pro vyuziti integrovanych néstrojl

v programovém obdobi 2014 — 2020

MP pro fizeni vyzev a hodnoceni projektil
v programovém obdobi 2014-2020

OM - Kapitola E

;;’\f' ‘a;l;a,:r_’na IS -
Zadsvani | ° PR )

dolS i

Verze: 1.3 26. 06. 2017
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3.2 Harmonogram vyzev ZS ITI

ZS ITl zpracovava zjednodusenou podobu harmonogramu vyzev dle vzoru zaslaného RO
IROP. Zmény harmonogramu vyzev ZS ITI musi byt oznamovany prabé&zné

potencionalnim Zadatelim.

Zpracovani harmonogramu vyzev ZS ITI

‘Subjekt vykonavajici a:kti\iitu

ZS ITI - vedouci Referatu ZS ITI

» podkladové
materialy

Harmonogram vyzev nositele ISR a RO

Vstu py |

e pfedpokiady pro
spinéni aktivity

Harmonogram vyzev ZS IT| obsahuje tyto Udaje:

registraéni &islo strategie

nazev aglomerace

specificky cil — aktivita
opatieni/podopatieni ISR

druh vyzvy

alokace vyzev

terminy vyzev nositele ISR/ZS T}

odhady (pramérna délka projektu/polet
etap/velikost projektu)

VVVYVVVYY

V pfipadé, Ze se vyzva vaze k nékolika specifickym
cilm, musi byt proveden rozpad vy$e uvedenych
udaju na jednotlivé specifické cile.

Finangni prostfedky jsou uvadény za celkové
zpUsobilé vydaje, prispévek EU a narodni zdroje
v méné CZK (dostupné jsou i v méné EUR, pro
pfepolet se pouziva mési¢ni kurz EK).

Harmonogram vyzev predlozit MV na poslednim

fadném zasedani v roce.

Harmonogram vyzev musi byt zpracovany pied
podanim Zadosti o nahrani dat do modulu pro

| tvorbu SRP. RO posle ZS ITI vzor s terminem
-] zpracovani. vyzvy.

- | RO - podnéty a navrhy, pfipominky k navrhu

Souginnost ostatnich subjektd | harmonogramu
Nositel ISR
Vystupy Harmonogram vyzev
Verze: 1.3 26. 06. 2017
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.

énlfﬁStupﬁ | zs 1T - vedouci Referatu ZS ITI
;El,’-"Qie,ﬁfi ) SUbjekty:' o | vedouci Referatu zs ITi
(archivace) | — ‘
Vystupl | eterminy -
e e i e emailem RO
Predani | ® Subjekty e prostfednictvim webovych stranek ZS [T

vystupd

oterminy |-

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl

; MP pro vyuzivani integrovanych nastroja v PO
Vazba na legislativu a metodiku | 2014-2020

. , : MP monitorovani

oM

« subjekty  |ro

e ' ; Harmonogram musi byt zpracovany pfed podanim
Zadavani . , Zadosti o nahrani dat do modulu pro tvorbu SRP.
S ‘

o terminy KazZda vyzva musi byt zadana do harmonogramu 6
o mésict pifed planovanym datem ukoné&eni pfijmu

| zadosti o podporu, u prubéznych vyzev 6 mésicu
‘| pfed zahajenim pffijmu Zadosti.

Verze: 1.3 26.06. 2017 10
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zace harmonogramu vyzev ZS ITI

Subjekt vykonavajici aktivitu

ZS ITI - vedouci Referatu ZS ITI

Vstupy

e podkladové
materialy

e Harmonogram vyzev nositele ISR a RO
s Analyza absorpéni kapacity

. pfedpéklady‘ pyro
splnéni aktivity

Ve zvefejnéném harmonogramu vyzev je nutné
uvést odivodnéni zmén:
¢ zru$eni planované vyzvy

¢ dodatedné zacileni vyzvy

e zména alokace

e posun data vyhlaSeni na dfivéjsi datum
pfesahujici 1 mésic

‘Soutinnost ostatnich subjektu

RO - podnéty a navrhy, piipominky k navrhu
harmonogramu
RSK — podnéty a ndvrhy

Vystupy

Aktualizovany plan vyzvy
Schvalovanivystupli | Vedouci Referatu ZS ITI
' ctihiok Automaticky v CSSF2014+ okud je IS
Ulozeni | *subjekty UMOENEND) P :
(archivace) o
vystupu 0 te;m{ny -
s . Automaticky v CSSF2014+ (pokud to IS umoziiuje)
0 ZS ITI zvefejni aktualizovany harmonogram vyzev
Pedani | °subjekty na webovych strankach IT|
vystupu ‘
- « terminy -

VaZba na legislativu a metodiku

e MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektd

» MP pro vyuzivani integrovanych nastroju v PO
2014-2020

* MP monitorovani

. term iny

: : s OM
'Vazba na IS MS2014+
* subjekty ZS ITI - vedouci Referatu ZS ITI
Zadévéni Nejpozdaji pied datem zpfistupnéni zadosti o
dolS podporu v monitorovacim systému (otevienim

vyzvy) nebo pfed vyhlasenim vyzvy (podle toho,
ktera &innost nastane pozdéji.

Vyhodnoceni harmonogramu vyzev je moZné provést kdykoli. Udaje za aktualni rok jsou

porovnany s aktualné dosazenym stavem. ZS IT| vyhodnocuje plnéni harmonogramu
vyzev priibézné a zohledfiuje vysledky vyhodnoceni do predikci ¢erpani.

Verze: 1.3
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3.3Pfiprava vyzvy a vyhlaseni vyzvy ZS ITI

3.3.1  Typy vyzev ZS ITI

V souladu s Metodickym pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektu
v programovém obdobi 2014-2020 je doporugeno RO vyuziti prib&zné vyzvy. Minimalni
pozZadavky na obsah vyzvy jsou pro IROP uvedeny v pfiloze E.4-1 OM.

Prabézné vyzvy ZS ITI

Prubé&zné vyzvy bude ZS ITI vyhlasovat pro projekty, jejichZz realizace se vzajemné
nevyluéuje a vzajemné si pfi ziskani podpory nekonkuruji. Pribézna vyzva neni
soutéZniho charakteru.

Hodnoceni Zadosti probiha prabézné. ZS ITI hodnoti Zadosti 0 dotaci v pofadi, ve kterém
byly podany, az do pfidéleni celé alokace vyzvy na jednotlivé projekty. Zadatel se Fidi
Pravidly pro Zadatele a pfijemce aktualné platnymi v dob& podani 2adosti o dotaci.
O uzavieni prtbézné vyzvy informuje ZS ITI vefejnost a Zadatele minimainé 20
pracovnich dna pfedem.

:Vyhl‘ééeni pribézné ’v;'zvy ZSITl

» Zprostfedkujici subjekt ITl - vedouci

Subjekt vykonévg]ici aktivitu Referaty 7S ITI

» Harmonogram vyzev
» Text vyzvy ZS ITI véetné kritérii
hodnoceni integrovanych projektd po

kontrole RO
A » Hodnotici  kritéria pro  hodnoceni
. podkladové integrovanych projektll schvalena MV
~ materialy pfislu§ného OP

» Interni pracovni postupy ZS ITI
, schvalené RO
Vstupy ' \ » Kontrolni tist pro hodnoceni FN a P,
: ‘ » Pfipominkovy list k dokumentaci nositele
IN/ZS_ITI - pfiloha E.4-4 OM

> Vyhlagena vyzva RO
T A » VyhlaSena vyzva nositele ITI
-« pledpoklady > Disponibilni zdroje, stanoveny finan&ni
. pro spinéni- objem vyzvy
Caktivity » Parametry vyzvy zadané v MS2014+
> Vypofadani pfipominek RO

Datum ukonéeni pfijmu zadosti o podporu mlze
nastat nejdfive:

(Lhuta provzpracovénf > 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy,
: ' > 3 tydny po datu zpfistupnéni zadosti o
podporu v IS KP14+,
Verze: 1.3 26. 06. 2017 12
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» 2 tydny po datu zahajeni pfijmu Zadosti o
podporu.

Soutinnost ostatnich subjektd

RO, odd. implementace integrovanych nastroji
(266) — metodik implementace integrovanych
nastrojl

» pfipominkuje text vyzvy a relevantni
pfilohy

> Kontrola vypofadani pfipominek a
zapracovani pfipominek a zpracovani
kontrolniho listu pred vyhlagenim vyzvy
ZS ITl - pfiloha E.4-6_ OM (vybrané
otazky)

Oddéleni monitoringu a evaluace 263-
kontroluje vyzvu v MS 2014+ v&. pfFiloh
Oddéleni podpory 265 — zvefejfiuje vyzvy ZS ITI
na webu MMR - IROP

Vyzva ZS [Tl zadana v IS CSSF14+

Vystupy Zveiejnéni na ufedni desce mésta povéfeného
*f*”f‘é*‘ ek funkci ZS 1Tl a na webovych strankach nositele
ISR
T Y RO - oddéleni monitoringu a evaluace 263
Schvalovéni Y)'(StLUPﬁ RO - oddé&leni implementace integrovanych
' ' nastroju 266
ZS ITI - text vyzvy, pfip. pfilohy vyzvy a interni
o ; : pracovni postupy ZS ITI
U'°ie“‘ e« subjekty RO - oddéleni implementace integrovanych
(archlv?;:e) ) nastroju 266 - text vyzvy véetné relevantnich
vystupy - | pfiloh, interni postupy
d e : . 't,ér'minyk ' Bezprostfedné po zaslani finalni verze vyzvy
L L ZS IT! zasila finalni verzi vyzvy véetnd
Pfedani * subjekty relevantnich pfiloh na RO IROP
vystupd - - .
o o terminy 5 pracovnich dnll pfed vyhlasenim vyzvy

Vazba na ‘Iegi:slatlyu:a metodiku

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektu
v programovém obdobi 2014 — 2020

AMP pro vyuziti integrovanych nastrojd
-] v programovém obdobi 2014 - 2020

Uzivatelska pfiruéka specifikace vyzev, pfiloha
OM B.9-3

Verze: 1.3 26. 06. 2017 ‘ 13
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OM kapitolaB a E

Vazba nals MS2014+
ZS [Tl — zadani vyzvy do MS2014+,
Zadavani * -subjekty RO - oddéleni monitoringu a evaluace 263 —
do IS ' ' ' kontrola zadané vyzvy v MS2014+
B Ly 5 pracovnich dnl od zaslani finalni verze vyzvy
e terminy

od ZS ITI na RO IROP

Kolové vyzvy ZS ITi

Kolové vyzvy bude ZS ITI vyhladovat pro projekty soutéZniho charakteru. ZS IT| stanovi
termin pro zahajeni a ukonéeni pfijmu zadosti. Minimalni limit bodového hodnoceni,
potiebny pro schvaleni projektl, je po celou dobu vyzvy stejny. Hodnoceni zadosti
probihd po jejich pfijmu, vybér projektl je proveden az po zhodnoceni vSech Zzadosti
o podporu. Podporu obdrzi projekty, které spini podminky vyzvy, v pofadi podie vysledku
vécného hodnoceni az do pridéleni celé alokace vyzvy. V pfipadé, Ze poZzadovanj vyse
podpory v8ech predloZzenych projektl nepfekraduje alokaci vyzvy, je mozné provést vybér
dfive, neZ prob&hne hodnoceni viech projektu.

Verze: 1.3

‘Vyhlaeni kolové vyzvy ZS ITI
Subjekt vykanavajici aktivitu » ZS ITI - vedouci Referatu ZS ITI
e ' o ' » Harmonogram vyzev
» Text vyzvy ZS ITI vgetné kritérii
hodnoceni integrovanych projektl
schvéleny po kontrole RO
» Hodnotici  kritéria  pro  hodnoceni
o podkladové integrovanych projektu ITI schvalena MV
materialy > Interni pracovni postupy ZS ITI, které
‘ schvalené RO
- » Kontrolni list pro hodnoceni FN a P, pfip.
Vstupy VH vyzvy ZS ITI
e I ; » Pfipominkovy list k dokumentaci nositele
. IN_ZS_ITI — pfiloha E.4-4_OM
» Parametry vyzvy zadané v MS2014+
- » Disponibilni zdroje,
o predpoklady » Stanoveny finanéni objem vyzvy
pro  spinénl » Vyhlasena vyzva nositele integrované
aktivity strategie ITI
» Vyhlasena vyzva RO
> Vypofadani zasadnich pfipominek RO
26. 06. 2017 14
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Datum ukongeni pfijmu Zadosti o podporu mize
-I nastat nejdrive:

S s : . > 4 tydny po datu vyhlageni vyzvy,
Lhita pro zpracovani > 3 tydny po datu zpfistupnéni zadosti o
: podporu v IS KP14+,
> 2 tydny po datu zahajeni pfijmu zadosti o
podporu.

RO, odd. implementace integrovanych nastroju
(266) — metodik implementace integrovanych
nastroju

> pfipominkuje text vyzvy a relevantni
piilohy

> Kontrola vyporfadani pfipominek a
zapracovani pfipominek a zpracovani

S‘o;uéinnost_ ostathich;subjektﬁ kontrolniho listu pfed vyhlagenim vyzvy
: Yol ZS ITl - pfiloha E.4-6_ OM (vybrané
otazky)

Oddéleni monitoringu a evaluace 263 -
kontroluje vyzvu v MS 2014+ vé&. pfiloh

Oddéleni podpory 265 — zvefejfiuje vyzvy ZS ITI
na webu MMR - IROP

Vyzva zadana v IS CSSF14+

VYSt"PV e s Zvefejnéni na ufedni desce mésta, které pini
B LR ‘ funkci ZS 1Tl a na webovych strankach nositele

S R ‘ RO - oddé&leni monitoringu a evaluace 263
SChvalovéni’YYstilPﬁ«', , RO - oddéleni implementace integrovanych
: : Lo néastroji 266

ZS ITI — text vyzvy, pfip. pfilohy vyzvy, interni
- pracovni postupy
Ulozeni | o subjekly = |RO - oddéleni implementace integrovanych
(g!‘i!!!me) ST R nastrojil 266 - text vyzvy véetné relevantnich
VV“"P" b T piloh, interni postupy
k : . terminy - Bezprostfedné po zaslani finainf verze vyzvy

o ZS ITI zasild finalni verzi vyzvy véetné
Ptedani * subjekty relevantnich p¥iloh na RO IROP
vystuptl

o terminy 15 pracovnich dnl pred vyhlagenim vyzvy

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl
{v programovém obdobi 2014 — 2020

Vazba na legislativu a metodiku
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~|MP  pro wvyuziti integrovanych  nastroji
v programovém obdobi 2014-2020

Uzivatelska pfiru¢ka specifikace vyzev, pfiloha
B.9-3

OM kapitola B a E

Vazbanals | ms2014+
; o L ’ , ZS IT| - zadani vyzvy do MS2014+,
E".Za’dé‘véni ‘ * subjekty RO - oddéleni monitoringu a evaluace 263 —
do IS - kontrola zadané vyzvy v MS2014+
| o terminy 15 pracovnich dnl pied vyhlasenim vyzvy

Lhity pro ukonfeni pfijmu fddosti o podporu '

-

————— Prvni moiZny termin pro ukonceni pfijmu 2adosti

3.3.2 Cileni vyzev ZS ITI

Cileni vyzev upfesfiuje podminky pro ziskani podpory v rdmci vyzvy, které omezuji
mnoZinu potencialnich podpofiteinych operaci, resp. Zadatelu a pfijemcu.

Vyzvy je mozné zacilit na zaklade jednoho nebo vice z nize uvedenych hledisek:
e Vécné zaméieni
e Cilova skupina
o Uzemi (misto dopadu)
e Zadatel
o Komplementarity

Zacileni vyzev nesmi ohrozit transparentnost procesu schvalovani projektd. ZS IT1
zacileni vyzvy odUvodni (na zakladé zavért evaluaci, analyz, usneseni vlady apod.).

Verze: 1.3 26.06.2017 16
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Oduvodnéni zvefejni vtextu vyzvy s uvedenim duvodu zacileni a zdrojovych
informaci pro zacileni.

3.3.3 Zmény vyzvy ZS ITI

Verze: 1.3

V kolovych vyzvach je nepfipustné provadét nasledujici zmény podminek pro
poskytnuti podpory (pokud nejsou vynuceny pravnimi pfedpisy nebo zménou
metodického prostiedi):

e zrusit vyzvu,

s snizit alokaci na vyzvu,

e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydaji,
e zmeénit miru podpory,

¢ zménit vécné zameéfeni vyzvy - zména vécného zameéfeni je mozna pouze
za ucelem upfesnéni textu

o zménit definici opravnéného zadatele, . pfidat nebo odebrat
opravnéného Zadatele,

o posunout datum pro ukonéeni realizace projektu na dfivéjsi datum,
e posunout datum ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,
e ménit kritéria pro hodnoceni a vybér projekta.

V pribéznych vyzvach je nepfipustné provadét vy$e uvedené zmény pro zadosti
o podporu, které jiz Zadatelé podali.

Zmeény vyzev zadava povéieny pracovnik ZS 1Tl do monitorovaciho systému.
Prostfednictvim Service desk je zadan pozadavek na modifikaci vyzvy, na jehoz
zakladé pfisludnou zménu provede spravce vyzvy a schvalovatel vyzvy za RO tuto
zménu schvali. Zména je zvefejnéna na zastfeSujicich webovych strankach
a oznamena Zadatelum.

Zména vyzvy nositele ITl a ZS ITI musi probihat souasné, pfip. zména vyzvy ZS IT|
nasleduje po zméné vyzvy nositele ITI. Nékteré zmény je mozné provadét i po
ukonéeni vyzvy nositele, vtomto pfipadé je nutné zaslat zménovou verzi vyzvy
nositele i ZS ITI na RO ke schvéleni.

Zmény vyzvy ZS ITI

Subjekt vykonavajici aktivitu Referatu ZS ITI

Zprostfedkujici subjekt ITI - vedouci

] uvedena v textu vyzvy
Oddvodnéni musi obsahovat:

. podkladové * popis zmény

;V'stupy ‘

Pravidla pro provadéni zmén vyzvy

matsrialy. e duvod provedeni zmény,
e zplsob projednani zmény (napf. RV
ISR BMO, projednani s RO),
26. 06. 2017 17

2G| AW




Verze: 1.3

¢ dopady zmény na Zadatele, pfijemce
a implementaéni strukturu,

e dopady neprovedeni zmény na
Zadatele, pfijemce a implementaéni
strukturu,

e dopady na monitorovaci systém,

e srovnani s Upravou ve vyzvach na
komplementarni projekty,

« dopady na komplementarni vyzvy.

o pfedpoklady .

ZS ITI pfi stanoveni data zvefejnéni a nabyti
Géinnosti zohledni predpokladanou dobu,

~pro spinéni | kterou Zadatel potfebuje, aby Zadost o
aktivity podporu zméné pfizplsobil, a uvede
predpokladanou dobu v odiivodnéni.
Lhiita pro zprachéni Zverejnéni 20 pd pfed platnosti a Gginnosti

zmény

Souginnost ostatnich subjekti

Projednani navrhu zmén s nositelem /RO a
nasledné schvaleni/neschvaleni zmén ze
strany nositelem/ RO

Zmeéna vyzvy zadana v MS2014+ bude
uveiejnéna k datu zadani pozadavku na

Vystupy modifikaci vyzvy.
S Zmeéna vyzvy musi byt uvefejnéna stejnym
zpUsobem jako vyhlaseni vyzvy.
Schvalovani vystupl vedouci Referatu ZS ITI
Ulofeni | '« subjekty RO
(archivace) |———
vystupl |- e terminy Bezprostiedné
Pfedani * subjekty RO
vystupu . terminy Nejpozd&ji k datu platnosti zmény

Vazba na leglslativu a metodiku

MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projektu
MP pro vyuzivani integrovanych nastrojl

| v PO 2014-2020

MP monitorovani
OM, Uzivatelska pfiru¢ka specifikace vyzev,
pro IROP pfiloha B.9-3

OM, kapitola E
Vazba na IS MS2014+
e subjekty ZS ITI
26. 06. 2017 18
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3.34

Zadavani

desk.

- .| Neprodiené po pfijeti zmény pfes Service

Ukonceni vyzvy

Stav vyzvy bude v MS2014+ nastaven automaticky poté, co v8echny projekty pfifazené k
dané vyzvé budou ve stavu projekt finanéné ukonéen nebo budou v negativnich stavech.

3.4Systém hodnoceni integrovanych projektu nositelem ISR a ZS ITI

Ridici organ bude vyhla$ovat vyzvy na integrované projekty v souladu se schvalenym
harmonogramem vyzev. Vyzvy budou pribé&zné a budou vyhladovany zvlast pro

jednotlivé integrované nastroje.

Na zakladé vyzvy RO vyhlasi nositel ISR vlastni vyzvu za pfedpokladu, Ze bude mit
schvalenou integrovanou strategii. Systém schvalovani integrovanych strategii vychazi

Z MPIN. Nositelé ISR mohou vyhlasovat vyzvy pribézné i kolové, v zavislosti na

charakteru projektt. Schéma procesu je uvedeno v pfiloze €. 1.

Na zakladé vyzvy Ridiciho organu vyhlasuje Nositel ISR vlastni vyzvy k zapojeni
potencialnich Zadatelu do pracovnich skupin Ridiciho vyboru ISR BMO. Relevantni RO
pfed vyhlaSenim vyzvy posoudi soulad textu vyzvy s vyhlasenou vyzvou RO
a podminkami programu - zejména zhodnoti zpUsobilost podporovanych aktivit,
seznam opravnénych Zadatelli a navrhovanou vysi alokace.

Zadatelé predkladaji na jednani pracovni skupiny RV ISR BMO projektové zaméry
v rozsahu stanoveném ve vyzvé nositele.

Pracovni skupina RV ISR BMO projedna piedloZené projektové zaméry a muze
navrhnout jejich Gpravu, aby lépe odpovidaly poZadavkim vyzvy. Po projednani
pracovni skupinou RV ISR BMO jsou v8echny projektové zaméry pfedany Ridicimu
vyboru ISR BMO. Ten posoudi jejich soulad s integrovanou strategii a vyzvou Nositele
ISR podle kritérii, uvedenych v pfiloze €. 156 MPIN, pfipadné stanovi doplfiujici kritéria.
Pro kazdy projektovy zamér vyda vyjadieni o jeho souladu/nesouladu s integrovanou
strategii. V pfipadé potfeby m(iZze projektovy zameér vratit Zadateli k pfepracovani.

Po projednani Ridicim vyborem ISR BMO zpracuje ?adatel Zadost o podporu v IS
KP14+. Vyjadfeni Ridiciho vyboru ISR BMO je jeji povinnou pfilohou. Pro ZS ITI a RO
IROP v$ak neni vyjadreni Ridiciho vyboru ISR BMO zavazné, protoze Ridici vybor ISR
BMO nema pravni subjektivitu a neni souéasti implementaéni struktury OP.

Zadost o podporu mize v IS KP14+ zpracovat i adatel, jehoz projektovy zamér neni,
podle vyjadieni Ridiciho vyboru ISR BMO, v souladu s integrovanou strategii.
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e Zprostiedkujici subjekt 1Tl hodnoti Zadosti o podporu integrovanych projektl
pfedlozené do vyzvy ZS ITI v rozsahu svéfeném vefejnopravni smlouvou uzavienou
mezi RO a ZS ITI a podle pravidel programu v souladu s pfilohou &. 16, tj. provadi
vybér projektt. Jeho souéasti je zejména posouzeni souladu projektu s integrovanou
strategii, podle souboru kritérii schvaleného Monitorovacim vyborem OP na navrh
zprostfedkujiciho subjektu. Vybér projektl zahrnuje hodnoceni formalnich naleZitosti
a pfijatelnosti a u nékterych vyzev i vécné hodnoceni projektu dle kritérii schvalenych
MV OP. Pokud ZS ITI nema dostate€nou odbornou zpUsobilost k ovéfeni kvalitativnich
aspektt projektu podle pravidel programu, muze tak uginit Ridici organ nebo jiny
zprostredkujici subjekt misto n&j (upraveno vefejnopravni smlouvou). RO mizZe pro
operace stanovit kvalitativni hranici, a to i ve vazbé na alokaci vyzvy.

o Hodnotitel ZS ITI se fidi uzivatelskou pfiruékou pro hodnoceni v CSSF14+, ktera je
rovnéz pfilohou B. 11-10 Opera&niho manualu IROP.

¢ Hodnoceni budou provadét pfedevsim interni hodnotitelé ZS ITI (na pracovni smlouvu,
DPP, DPC) s tim, Ze je v pfipadé potfeby mo2né vyuzit i externich posudki nakupem
sluzby (smlouva o dilo). Pfi hodnoceni se uplatfiuje pravidlo ,4 o&i*, kdy hodnoceni na
sobé nezavisle provadéji dva hodnotitelé, u formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
hodnoti zadost o podporu 1 hodnotitel a 1 schvalovatel.

e V pripadé, Ze jsou vSechna nenapravitelna kritéria spinéna (nebo nemohou byt
vyhodnocena pro nedostatek informaci v Zadosti o podporu) a dojde k nespinéni
jednoho ¢&i vice napravitelnych kritérii pfi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti,
musi byt zadatel vyzvan k doplnéni zadosti o podporu pifes MS2014+, a to ve lhuté
minimalné 5 pracovnich dnl od data doruéeni vyzvy. Zadatel muze byt k dopinéni nebo
opravé vyzvan maximalné dvakrat. V pfipadé nesplnéni jednoho kritéria s pfiznakem
.henapravitelné" musi byt Zadost o podporu vylou¢ena z dal$iho procesu hodnoceni.
Je nutné vZdy posoudit véechna kritéria, i kdyz je nékterému z kritérii udéleno NE.

o Pokud zadost neuspéje v hodnoceni formalnich nalezitosti a nejsou spinény podminky
hodnoceni, je projekt z procesu schvalovani vylouen. Zadatel muze po pfepracovani
projekt znovu predlozit (bud' do probihajici vyzvy, nebo do dalsi relevantni vyzvy).
K pfepracované zadosti vyda RV ISR BMO nové vyjadieni.

e Zadost o podporu, ktera splni v8echna kritéria formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti,
postupuje do faze vécného hodnoceni, které provadi ZS ITI, pokud ho pro vybér
projektl vyuziva.

¢ Ve vécném hodnoceni jsou kritéria hodnocena body. Hodnoceni na sobé& nezavisle
provadé;ji dva hodnotitelé a schvalovatel. Ridi se uzivatelskou pFirukou pro hodnoceni
v CSSF14+ a postupy pro hodnotitele. Postupy pro hodnotitele zpracovava ZS ITI
a schvaluje RO IROP. Obsahuji zejména popis zptsobu hodnoceni jednotlivych kritéri
tak, aby byl zajistén jednotny pfistup v8ech hodnotitell. Pokud se bodové hodnoceni
li§i o vice bodu, nez je stanoveno v dokumentaci ke konkrétni vyzvé ZS ITl, resp. pokud
vyplyvaji odli$né zavéry ohledné spinéni/nespinéni podminek pro postup do dalsi &asti
procesu schvalovani projektu, provede hodnoceni arbitr. Celkovy vysledek hodnoceni
je stanoven jako prumér bodového hodnoceni arbitra a hodnotitele, ktery byl blize
bodovému hodnoceni arbitra. V pfipadé shodnych odchylek mezi véemi posudky se pifi
stanoveni vysledku vezmou v potaz v§echna uéinéna hodnoceni.
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s Vramci prubézné vyzvy projekt spini podminky pro financovani, pokud spini vdechna
kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a v ramci kolové vyzvy musi projekt navic
obdrzet stanoveny minimalni po&et bodu.

» U projektl, které ZS 1Tl doporuéi k financovani, provadgji pracovnici z Centra pro
regionalni rozvoj Ceské republiky (dale jen ,CRR CR*) zavéreéné ovéieni zpUsobilosti
projektu. Zavére&né ovéreni zpusobilosti v pfipadé integrovanych uzemnich investic
neni povinné.

o Kritéria zavére€ného ovéreni zpusobilosti maji formu vylu&ovacich kritérii v podobé:
splnéno / nespinéno / nehodnoceno (pro pfipady, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné
vyzadat doplnéni informace od Zadatele) / nerelevantni (pro pfipady, kdy se kritérium
na dany projekt nevztahuje).

¢ Vymezeni nenapravitelnych kritérii zavéreéného ovéfeni zpusobilosti a Ihatu pro
doloZeni povinnych podkladi fidici organ definuje v dokumentaci k vyzve.

s V pfipadé, kdy stanovena kritéria pro ovéfeni zpusobilosti a kvalitativni hranici, byla-li
stanovena, splni takovy pocet integrovanych projektl, Ze objem rezervované alokace
nebude pro realizaci véech projektd dostateény, bude vyuzito ¢asové hledisko, které je
uvedeno ve vyzvé ZS ITI.

o Vpfipadé, Zze integrovany projekt kritéria stanovena pro ovéfeni zpUsobilosti
a kvalitativni hranici, byla-li stanovena, nesplni, je Zadost o podporu zamitnuta.

e RO programu nebo opravnény zprostfedkujici subjekt vyda pravni akt
o poskytnuti/pfevodu podpory.
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3.5Postupy pro vybér projekta ZS ITI

p————————

Kontrola prijatelnosti

provadi 25171

Kontrola formalnich naleZitosti

provadi ZS1T)

Y

Vécné hodnoceni
provadi S ITI

v

v

Zavéreéné ovéfeni zplsobilosti

provadi CRR

I

Analyza rizik

Ex-ante kontrola
provadi CRR dle

Obr. 2B Proces schvalovani integrovanych projektd IROP

Verze: 1.3

vysiedkd ex-ante o ': )
Vybér projektt i analyay rizik i o] E
nravadi 80 IRND y A l d \2 6
i o a
A J
N
Vydani pravniho aktu 1
nrovadi RO IROP
3 SR -
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1. faze — systém hodnoceni integrovanych projektu ITI
s registrace Zadosti o podporu
¢ kontrola pfijatelnosti a formalnich naleZitosti projektu
e opravné prostrfedky — Zadost o pfezkum hodnoceni
¢ vécné hodnoceni projektu
¢ opravné prostiedky — zadost o pfezkum vécného hodnoceni projektu;
e zavérelné ovéieni zplsobilosti projektu
¢ informovani zadatele o vysledku hodnoceni

e opravné prostiedky — zadost o pifezkum zavére€ného ovéieni zpusobilosti
projektu;

¢ ex-ante analyza rizik

e ex-ante kontrola

2. faze — vybér projektu
o schvaleni projektt
¢ informovani zadatele o vysledku
e pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

ZS 1Tl projedna kritéria hodnoceni minimainé 1 mésic pfed tim, nez budou podklady
zaslany €lenim monitorovaciho vyboru ke schvaleni.

ZS ITI bude vyuZivat jednokolovy model hodnoceni. U jednokolového hodnoceni jsou
veSkeré udaje, nutné pro hodnoceni, predloZeny Zadatelem v jeden okamzik v jedné
Zé&dosti o podporu.
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Lhaty pro hodnoceni uréuje RO, piiéemz zavaznymi IhGtami byly stanoveny celkové Ihiity
pro jednotlivé faze hodnoceni. Pro diléi Ukony v ramci dané faze hodnoceni jsou uvedeny
Ihaty doporuéujici. Pro proces hodnoceni jsou lhlty stanoveny nasledovné:

Kolové vyzva v pfipadé
Faze hodnoceni Ukon Priib&in vyzva Kolovd vyzva pfekrofeni alokace
podanymi iddostmi

Hodnoceni nominace hodnotitele 2 7 7+20* 40+20za
formélnich pfijeti nominace 3 35 3 0 3 kaZdy
nalefitosti a hodnoceni hodnotitelem 15 15 15 ndasobek
piijatelnosti schvéleni schvalovatelem a nastaveni stavu 15 15 15 alokace *
nominace hodnotitele 2 2 2
.+ | Pfiieti nominace 3 3 3
Vecné hodnocent™ I inocen hodnotitelem 10 0 10 2 10 2
schvéleni schvalovatelem a nastaveni stavu 5 S S
nominace hodnotitele 7 7 7
Zavére&né ovéfeni |pfijeti nominace 3 30 3 30 3 30
zpisobilosti hodnoceni hodnatitelem 10 10 10
schvéleni schvalovatelem a nastaveni stavu 10 10 10
nominace hodnotitele 2 2 2
... |efijeti nominace 2 2 2
Ex-ante analyza rizik 2pracovani AR 2 8 2 8 2 8
schvéleni AR a nastaveni stavu 2 2 2

zévaznd Ihita
doporutend (hita

* suma &astky ESIF podanych #8dosti <=1,0 ndsobek alokace v dob& zahdjeni hodnoceni = 7 pd, suma &astky ESIF podanych ¥adosti 1,0 -
1,99 nasobek alokace v dobé zahajeni hodnoceni = 27 pd; suma &astky ESIF podanych #adosti 2,0 - 2,99 nasobek alokace v dobé zahajeni
hodnoceni = 47 pd atd.

** v&cné hodnoceni u prub&iné vyzvy probihéd pouze u integrovanych projektt ZS ITI

V pfipadé &asovych prodlev v procesu hodnoceni Zzadosti o podporu budou Zadatelé
informovani prostfednictvim webovych stranek BMO, kde bude vyvé3ena informace
o poétu pfijatych zadosti s informaci, Zze dojde k éasovym prodlevam u hodnoceni
a pfipadné o kolik dni mohou Zadatelé olekavat, Ze se hodnoceni zpozdi. Kromé
Zadatelu bude o této skute&nosti informovan i RO.

3.5.1 Registrace pIné zadosti o podporu v IS
Registrace 2adosti o podporu nasleduje po pfedchozich krocich Zadatele:

o zaloZeni Zadosti o podporu (stav: Z&dost o podporu rozpracovana),

o uzaméeni Zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu finalizovana),

e elektronicky podpis Zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu podepsana),
e podani zadosti o podporu (stav: Zadost o podporu podana na RO/ZS).

S Podanj - Registrace Zadosti o podporu v IS
,}skquekt_ vyko,néyajici %adatel
aktivity
i | Vyzvwy RO a ZS ITI
Vv » padkladove . .
Vstupy  materialy Zamér projednany na RV ISR BMO
’ : Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce
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o pfedpoklady
- pro spinénl

| sy

Finalizovana, elektronicky podepsana a podana zadost
v IS KP14+

L. Gta Prozpfraéoiéni!

K registraci zadosti do IS CSSF14+ dojde automaticky po

| podani v IS KP14+

'Soutinnost

~ ostatnich

ZS ITlI a RO v pfipadé technickych problému Zadatele
subjekt s podanim zadosti
. Registrovana Zzadost vIS CSSF14+ - automaticky
Vystupy ey oy
A | vygenerované registraéni &islo
fséhvalov'én[vyysftqp,g‘yj | Nerelevantni
,‘_Uloieni . subjekty Zadatel
;(archlvace) L
*Vystupu o terminy | Automaticky v IS KP14+ a IS CSSF14+
. s'b"éktk Zadateli se vIS KP14+ u podané Zadosti o podporu
‘Predani . v J,, ’y automaticky objevi registracni &islo projektu.
vystupt S e Probiha v systému MS2014+ po podani zadosti o
S s terminy
= |podporu

Iegislqtlvu a

Obecna a Specificka Pravidla pro Zadatele a pfijemce

MP pro vyuzivani integrovanych nastroji v PO 2014-2020

MP procesi a fFizeni a monitorovani ESI fondl
v MS2014+
N Stav: Zaregistrovana se nastavi po podani Zadosti o
‘_V?‘»Zb*‘s‘"a 1S | N podporu do IS CSSF14+
;Zadavan: * sublekty.
: .. tgmlny

3.5.2 P¥ifazeni kompetenci k hodnoceni projektu

P¥ifazeni kompetenci k hodnoceni projektu

*§ubjekt‘ g

 vykanévajici

ZS ITl — vedouci Referatu ZS ITI
RO - projekty ITI ZS v TP IROP

é materiély

e pogkladov

» Operaéni manual IROP

Verze: 1.3
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» Uzivatelska pfiru¢ka pro hodnoceni projektl a AR,
pfiloha B.11-10

| » pfedpokia
dy.  pro
spinéni
aktivity

» Finalizovana, elektronicky podepsana a podana
Zadost v IS KP14+

» Databaze hodnotitell/zaméstnancl

Lhuta pro zpracoyéhi

Lhuty pro pfifazeni kompetenci k hodnoceni projektu jsou
doporudujici, vzdy vSak musi byt zachovéana celkova Ihata
pro danou fazi hodnoceni:

e K hodnoceni formalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti
do 2 pd od obdrZzeni notifikace o podani Zadosti o
podporu u pribézné vyzvy. V pfipadé kolové vyzvy do
7 pd od uzavieni vyzvy. Pii pfekroeni alokace
podanymi Zadostmi o podporu se lhita prodluzuje o 20
pd za kazdy nasobek pfekroéené alokace,

o K vécnému hodnoceni do 2 pd od ukonéeni pfedchozi
faze hodnoceni.

‘| Doporuéena Ihata pro hodnotitele k vyjadreni se k nominaci

do 3 pd od nominace.

Soutinnost ost,

{Vy'stuby‘ -

Piijata nominace internim/externim hodnotitelem -
hodnotitelem/schvalovatelem/arbitrem.

Schvalovani vystupt

* terminy

: ITI ZS
UloZeni | » subjekty
(archivace) . L

Supl: [ terminy | Automaticky v MS2014+
s ,’ . SUbJekty ZS 1Tl — Spravce databaze hodnotitell
K hodnoceni formalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti do

: 2 pd od obdrZeni notifikace o registraci zadosti 0 podporu
Ptedani u pribé&zné vyzvy. V pfipadé kolové vyzvy do 7 pd od
vystupt uzavfeni vyzvy.

K vécnému hodnoceni do 2 pd od ukonéeni pfedchozi faze

| hodnoceni.

- | Hodnotitel se k nominaci vyjadri do 3 pd od nominace.

,‘Vé,zba na Ieglsiativu a

MP procestl a fizeni a monitorovani ESI fondi v MS2014+

MP pro vyuzZivani integrovanych nastroju v PO 2014-2020

metodiku ; MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl
' v programovém obdobi 2014-2020
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Prijata nominace internim/externim
hodnotitelem/schvalovatelem/arbitrem

{.Zidévéni
dolS.

‘e subjekty

ZS ITI — Spravce databaze hodnotitell
K hodnoceni formalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti do
2 pd od obdrzeni notifikace o podani zadosti o podporu
: J u pribézné vyzvy.
o '_tefm'nv V pfipadé kolové vyzvy do 7 pd od uzavieni vyzvy.

| K vécnému hodnoceni do 2 pd od ukonéeni pfedchozi faze
hodnocenl.

Hodnotitel se k nominaci vyjadFi do 3 pd od nominace.

3.5.3 Kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Cilem hodnoceni pfijatelnosti a formalinich nalezitosti je posouzeni zakladnich vécnych
pozadavkl kladenych na projekt ve vyzvé a naplnéni nezbytnych administrativnich
pozadavku. Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti probiha soudasné

Pri vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti musi byt uplatnéno pravidlo
étyf o€i - nezavislé hodnoceni minimalné dvéma hodnotiteli nebo hodnoceni jednim
hodnotitelem a nezavislé zkontrolovani a schvaleni hodnotitelem druhym. Hodnoceni
nesmi byt provadéno spoleéné dvéma hodnotiteli ani spoleéné konzultovano.

Nezavislym hodnocenim, resp. prekontrolovanim hodnoceni se rozumi provadéni
hodnoceni, resp. hodnoceni a kontroly dvéma osobami, kdy kazda osoba pracuje
samostatné. S principem nezavislosti neni v rozporu situace, kdy hodnoceni provadéji
osoby zafazené do stejného utvaru implementaéni struktury nebo je jedna z osob
podfizenym pracovnikem druhé osoby.

| Kontrola piateinost! a formainich nalezitosti

aktivitu

Subjekt vykonavajici

Interni hodnotitel ZS ITI - Fadny hodnotitel, ktery provadi
hodnoceni, a schvalovatel, ktery schvaluje hodnoceni) -
Manazer ZS ITI (hodnotitel), Manazer ZS ITl (hodnotitel),
vedouci Referatu ZS ITI (schvalovatel)

Vstupy

» padkladové
materialy

Zadosti zaregistrované v IS CSSF14+

UzZivatelska pfiru¢ka pro hodnoceni projektll a AR,
pro IROP pfiloha B.11-10 OM IROP

Interni postupy ZS ITI

Systém schvalovani projektt a vybé&rova kritéria
Postupy pro hodnotitele

Kritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Kontrolni listy k hodnoceni projektu

V pfipadé potfeby posudek expertniho poradce (vzor
v pfiloze B.11-11)
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o pfedpoklady
pro  spinénf
aktivity

o Kiritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti v IS
CSSF14

¢ Eticky kodex podepsany hodnotiteli

¢ Absolvované 3$koleni hodnotiteld v¢&. proskoleni
v CSSF14+

e PrijatA nominace internim  hodnotitelem -
hodnotitelem/schvalovatelem v IS CSSF14+

Lhﬁta pro zpracqﬁénf -

Celkova Ihiita pro kontrolu prfijatelnosti a formalnich
nalezitosti je 35 pd u pribézné vyzvy. U kolové vyzvy je 40
pd v pfipadé nepfekro¢eni alokace vyzvy podanymi
Zadostmi, pfi pfekrodeni alokace podanymi Zadostmi o
podporu se Ihita prodiuZzuje o 20 pd za kazdy nasobek
prekro¢ené alokace.

- .| Doporuéena doba pro hodnoceni hodnotitelem je 15 pd od

pfijeti nominace.

Doporuéena doba pro schvaleni hodnoceni schvalovatelem
a nastaveni stavu projektu podle vysledku hodnoceni

| manazerem projektu je 15 pd od finalizace hodnoceni.

V pfipadé vraceni zadosti o podporu k doplnéni v prubé&hu
hodnoceni se Ih(ita pro provedeni a schvaleni hodnoceni
pozastavuje.

Lhata pro kazdé dopinéni Zadosti Zadatelem je 5 pd od
dorugeni vyzvy k doplnéni. V fadné odGvodnénych

] pfipadech je mozné prodlouzeni |hity na doplnéni o dal$ich

5 pd (tj. celkové na max. 10 pd). Zadatel muZe byt vyzvan k

| dopinéni max. dvakrat.

sbyu‘éinnost ostatnich

Metodicka souginnost RO, oddéleni 262, oddéleni 261,
oddéleni 266

subjektd
o Zadatel v pfipadé vyzvani k dopinéni Zadosti o podporu
Finalizovana hodnotici formulaf schvaleny schvalovatelem
v IS CSSF14+
| Zména stavu projektu:
o o ,Zadost o podporu spinila formaini naleZitosti a podminky
T pfijatelnosti* — PP21;
Vystupy o Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti nebo
T podminky pfijatelnosti* — PN21;
o ,Z4adost o podporu spinila formalni nalezitosti a podminky
pfijatelnosti po doplnéni“ — PP22;
e ,Zadost o podporu nesplnila formalni nalezitosti nebo
podminky pfijatelnosti po dopinéni* — PN22;
e ,Z4adost o podporu ukon&ena RO/ZS" — PN20b.
G e L Schvalovatel
Schvalovan| vystupd
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Zeni | subjekty
archivace) ,
vystup( o terminy | Automaticky v MS2014+

Manazer projektu méni stav projektu:

e ,Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a
podminky pfijatelnosti‘ - PP21;

e ,Zadost o podporu nespinila formalni naleZitosti nebo
podminky pfijatelnosti* — PN21;

o ,Zédost o podporu vracena k dopinéni“ - PU21 (v
pfipadé zaslani vyzvy k dopinéni Zadosti).

Po doplnéni Zadosti méni manaZer projektu stav projektu:

Pfedani * subjekty o ,Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti a
vystupl '1 podminky pfijatelnosti po dopinéni* — PP22;
: S e ,Z&dost o podporu nesplnila formalni nalezitosti nebo
podminky pfijatelnosti po dopinéni* ~ PN22;
e ,Z4&dost o podporu ukon&ena RO/ZS* — PN20b (po
uplynuti IhGty na doplnéni v pfipadé, ze Zadatel na
vyzvy k doplnéni nereaguje).

Automatické zvefejnéni schvalenych hodnoticich formulait
- f v IS KP14+ po nastaveni stavu projektu.

. terminy | Automaticky finalizaci hodnoticich formulaf.

MP procesti a fizeni a monitorovani ESI fondi v MS2014+

MP pro vyuzivani integrovanych nastroju v PO 2014-2020
(Pfiloha €. 16 — Doporugujici seznam kritérii pro vybér
integrovanych  projektt, véetné posouzeni souladu

'Vazba na legislativu a | i teqrovanych projekti s integrovanou strategii ITI ZS na
metqdik_,u . | urovni mast)

MP pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd
v programovém obdobi 2014 - 2020

Pravidla IROP/OM
IS CSSF14+ - Pohled Zadost o podporu:

e Stav: Zadost o podporu spinila formalni nalezitosti
a podminky pfijatelnosti — PP21

» Stav: Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti
nebo podminky pfijatelnosti — PN21

e Stav: Zadost o podporu vracena k dopinéni — PU21

o Stav: Zadost o podporu splnila formalni nalezitosti
a podminky pfijatelnosti po dopinéni — PP22

e Stav: Zadost o podporu nesplnila formalni nalezitosti
nebo podminky pfijatelnosti po doplnéni — koneény
stav (administrace Zadosti je ukonéena) — PN22

Vazba nals
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e Stav: Zadost 0 podporu ukonéena RO/ZS — kone&ny
stav (administrace zadosti je ukonéena) - PN20b
e Stav: Zadost o podporu stazena zadatelem — PN20a

Manazer ZS ITI - hodnotitel

» subjekty | Manazer ZS ITI nebo Vedouci Referatu ZS ITI -
- | hodnotitel/schvalovatel

Zadavani
do IS

Automaticky vramci |hdt pro kontrolu pfijatelnosti a

o terminy | ¢ méinich nalezitosti,

3.5.4 Vécné hodnoceni projektu

Cilem vécného hodnoceni projektl je vyhodnotit kvalitu projektd a umoznit srovnani
projektt podle jejich kvality.

Vécné hodnoceni projektt se v IROP provadi ve specifickém cili SC 2.1 2.2, 2.4 a 3.1.

ZS ITI maze vécné hodnoceni provadét i prostfednictvim vyuziti internich hodnotitelt
vykonavajicich pro n&j pracovni &innost prostfednictvim dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér dle zakoniku prace (DPC, DPP),

ZS ITI mlze vécné hodnoceni projektd zajistit i externé formou nakupu sluzeb
prostfednictvim smlouvy o dilo.

Vybér hodnotitell bude probihat v souladu s Metodickym pokynem pro fizeni vyzev,
hodnoceni a vybér projektt. Hodnotitelé budou zafazeni do Databaze hodnotiteltl vedené
v MS2014+ pfislusnym Fidicim organem. Uzavirani DPC/DPP/smluv o dilo s jednotlivymi
hodnotiteli bude provedeno v zavislosti na tematickém zaméfeni vyzvy, pfedpokladaném
poétu a charakteru projektu a terminu vyhladeni vyzev.

Parametry kritérii vécného hodnoceni v pfipadé, ze se jedna o soutézni vyzvu;
+ ZS ITI stanovi minimaini bodovou hranici, kterou musi projekt spinit, aviak
optimalné ve vy$i 50 % z maximalniho poétu bodu,

» RO doporuéuje, aby konkrétnimu poétu bodl byla vZdy pfifazena konkrétni
slovni odpovéd,

+ pred vyhlaenim vyzvy zpracuje ZS ITI kontrolni listy na zakladé kontrolnich
listl pro individualni projekty.

| Vécné hodnoceni projektu

ZS ITl (mimo SC 1.1):

- 1 Manazer ZS ITI - interni hodnotitel
‘Subjekt:  vykonavajici

?kﬂvltu o Manazer ZS ITl — interni hodnotitel
Interni hodnotitelé z centralni databaze hodnotiteltd RO
(tyka se pfipadné OP PIK)
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| Vedouci Referatu ZS ITI sroli spravce databaze

hodnotitell — schvalovatel

Dva fadni hodnotitelé provadi 2 nezavisla hodnoceni,
pfipadné arbitr, ktery provadi dal$i nové hodnoceni
a schvalovatel, ktery schvaluje kazdé hodnoceni).

Vstupy

. pOdkladové
materialy

e Zadost o podporu (Stav v IS CSSF14+: Zadost o
odporu splnila formalni naleZitosti a podminky
pfijatelnosti — stav PP21/Zadost o podporu splnila
formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti po
dopinéni — PP22)

o Kritéria vécného hodnoceni v IS CSSF14+

e Systém schvalovani projektd v IROP

¢ interni postupy ZS IT|

¢ Postupy pro hodnotitele

¢ Kontrolni listy pro VH

o Uzivatelska pfiru¢ka pro hodnoceni projekti a AR,
pfiloha B.11-10

1+ Vpfipadé potieby posudek interniho odbornika

z centralni databaze hodnotitelt (tyka se pfipadné
OP PIK

« predpoklady
pro  spinéni
aktivity

o Eticky kodex podepsany hodnotiteli

e Provedené $koleni hodnotitelt, v&etné proskoleni
v zadavani dat do systému — podpis hodnotitel(l

o Pfijaté nominace internimi hodnotiteli v IS
CSSF14+

o Kritéria vécného hodnoceni v IS CSSF14+

Lhita pro,,zpraycoyér'li |

Celkova Ihiita pro vécné hodnoceni je 20 pd od
nastaveni stavu Zadost o podporu splnila formalni
nalezZitosti a podminky pfijatelnosti — PP21/Zadost
o podporu splnila formalni nalezitosti a podminky
pfijatelnosti po doplnéni — PP22:

Doporu¢end doba pro  hodnoceni  fadnym
hodnotitelem/hodnotici komisi je 10 pd od piijeti
nominace.

Doporuéenda doba pro schvéaleni hodnoceni
schvalovatelem/signatafem  hodnotici komise a
nastaveni stavu projektu podle vysledku hodnoceni

| schvalovatelem/manazerem projektu je 5 pd od

finalizace hodnoceni. U varianty |. se v pfipadé
vysledku ,vyhovél* neméni stav zadosti o podporu,
hodnoceni pokraduje ex-ante analyzou rizik.

‘Souéinnost

‘ " ostatnich | Metodicka souginnost RO IROP, oddéleni 262, odd.
subjektd ’ | 261 a odd. 266
Verze: 1.3 26. 06. 2017 31
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Vygtu Py

| Finalizovany  hodnotici  formulai schvaleny v

 |is cssFia+

Varianta |. - Zména stavu projektu:

» ,Zadost o podporu nesplnila podminky vécného
hodnoceni* - PN23a (v pfipadé vysledku
,vyhovél®* manaZer projektu neméni stav
zadosti o podporu, hodnoceni pokraduje ex-
ante analyzou rizik).

Varianta Il. - Zména stavu projektu:

» ,Zadost o podporu spinila podminky vécného
hodnoceni“ — PP23a,

» ,Zadost o podporu splnila podminky vécného
hodnoceni s vyhradou* — PP23b
> pro projekty, u kterych vyzva poZaduje

dopInéni dokumentu pfed vydanim PA/RD
> ,Zadost o podporu nesplnila podminky vécného
hodnoceni* - PN23a

» ,Zadost o podporu nevybrana mistni akéni
skupinou“ — PN23btyka se projektl, které
uspésné  prodly vécnym  hodnocenim
avybérovy organ MAS je nedoporudil
k financovani.

Schvalovéni vystupl‘l

Schvalovatel hodnoceni - vedouci Referatu ZS ITI
nebo Manazer ZS ITI

Ulozeni

vystupd

. subjekty

(archivace) |

terminy

Automaticky v MS2014+

Piedani
vystupli

‘e subjekty

{Manazer ZS ITl méni stav projektu. Automatické

zvefejnéni schvalenych hodnoticich formulafta v IS
KP14+ po schvaleni hodnoticich formulafu
schvalovatelem hodnoceni

terminy

Automaticky finalizaci hodnoticich formulara.

Vazba na
metodiku

legisiativu a

MP procest a fizeni a monitorovani ESI fondu
v MS2014+

MP pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl
v programovém obdobi 2014-2020
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| Varianta I. - IS CSSF14+ - Pohled Z&dost o podporu:

e Stav: Zadost o podporu nesplnila podminky

vécného hodnoceni - PN23a - koneény stav
(administrace Zadosti je ukon&ena)

o Stav: Zadost o podporu stazena zadatelem —
PN20a

, Varianta Il. — IS CSSF14+ - Pohled Zadost o podporu:

Vazba na IS ' o ,Zadost o podporu spinila podminky vécného

‘ hodnoceni* — PP23a,

« ,Zadost o podporu spinila podminky vécného
hodnoceni s vyhradou" — PP23b

» ,Zadost o podporu nesplnila podminky vécného
hodnoceni* - PN23a - koneény stav
(administrace Zadosti je ukonena)

e Stav: Zadost o podporu stazena Zadatelem ~

PN20a
ManazZer ZS ITI/ Vedouci Referatu ZS ITI - interni
’ o hodnotitel
Zadévéni | o subjekty | Interni hodnotitelé z centralni databaze hodnotitela RO
igs # ~ (Fadny/opravny/arbitr)

dolS
i Vedouci Referatu ZS ITI/Manazer ZS IT| — schvalovatel

- term‘“y Automaticky v ramci Ihit pro vécné hodnoceni.

3.5.56 Zavazné stanovisko

Na zakladé provedené kontroly formalnich nalezZitosti, hodnoceni pfijatelnosti a v pfipadé
kolovych vyzev i vysledkd vécného hodnoceni integrovanych projektl vydava vedouci
oddéleni ZS zavazné stanovisko o vybéru projektd, které slouzi pro ucely fizeni
o poskytnuti dotace. Zavazné stanovisko o vybéru projektu je vydano ve lhaté do 5 pd
ode dne ukon&eni hodnoceni projektu v pfipadé prub&znych vyzev/ode dne ukonéeni
vécného hodnoceni posledniho projektu hodnoceného v ramci pfislu§né vyzvy v pfipadé
vyzev kolovych, a odesila jej prostiednictvim interni depe$e RO daného OP.

Zavazné stanovisko je vydavano pro ucely fizeni o poskytnuti dotace dle § 18 odst. 15
zakona €. 248/2000 Sb., o podpore regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Zavazné stanovisko je vydavano ke kazdému hodnocenému projektu a shrnuje prubéh
dosavadniho hodnoceni projektu. Vzor zavazného stanoviska bude uveden v pfiloze &. 3
téchto internich postupu.

Dokon&ené zavazné stanovisko, vydané podle § 18 odst. 15 zakona o podpoie
regionalniho rozvoje pro Ucely Fizeni o poskytnuti dotace, vloZi zprostfedkujici subjekt ve
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formatu pdf, popf. v naskenované podobé do MS2014+ jako povinnou prilohu
provedeného hodnoceni.

Pokud Zadost o podporu nesplni hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti — vyda
ZS negativni stanovisko. Pokud tuto fazi hodnoceni spini — ZS ITI vydava stanovisko az
po ukon&eni vécného hodnoceni. Pokud ZS ITI neprovadi vécné hodnoceni, vyda
stanovisko vzdy po ukon&eni hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Proces pro vydani kladného zavazného stanoviska:

1. Radny hodnotitel provede hodnoceni a provede jeho finalizaci.

2. Schvalovatel zasle zavazné stanovisko depesi na RO IROP — vedouci/mu
oddeéleni 266 — depese musi byt zaslana k danému projektu tak, aby se Zadateli
nezobrazovala v IS KP. V pfedmétu depese bude uvedeno ,Kladné zévazné
stanovisko ZS ITI k projektu”.

3. Schvalovatel pfi schvaleni hodnoceni (v pfipadé, Zze je poslednim krokem ze

strany ZS ITI) viozi u obrazovky ,Schvaleni posudku a rating hodnotitele”
pfislu§né zavazné stanovisko a finalizuje schvaleni hodnoceni — zavazné
stanovisko tak bude pfilohou schvaleni schvalovatele.

4. Po schvalenf a finalizaci hodnoceni, véetné zavazného stanoviska, odesle ZS ITI
toto zavazné stanovisko na RO IROP zarover prostfednictvim datové schranky —
opét vedouci/mu odd. 266. Kladné zavazné stanovisko zasila ZS ITI formou
depese i Fediteli/feditelce sekce administrace programi CRR.

5. Po odeslani zavazného stanoviska datovou schrankou na RO IROP pfepne
schvalovatel stav hodnoceni a Zadateli bude odeslana automaticka depese
s vysledky hodnoceni véetné informace o podani zadosti o piezkum do 15 dnd.

6. Nasledné po zmeéné stavu hodnoceni bude zaslana depesi prostfednictvim
MS2014+ informace o dokon&eni hodnoceni ze strany ZS ITI na adresu
monitoring Centrum*skk (text depese viz ramedek nize).

Dobry den,

u projektu & CZ.06.1.37/0.0/0.0/01_00x/000xxxx bylo ze strany ZS ITI dokonéeno
hodnoceni a nastaven novy stav projektu PP23a — Zadost o podporu spinila
podminky vécného hodnoceni. (nebo dopinite jiny z relevantnich stavi — kéd a
nazev stavu, kterym je ukonéeno hodnoceni u ZS ITl)

K projektu byly doloZeny vSechny povinné piilohy.
nebo

K projektu nebyly doloZeny v8echny povinné pfilohy, do vydani PA mé Zadatel
povinnost dopinit nasledujici:

Vyéet priloh k doplnéni (napr. pravomocné stavebni povoleni)

Proces pro vydani negativniho zavazného stanoviska:

1. Radny hodnotitel provede hodnoceni a finalizuje jej.

2. Schvalovatel zasle zavazné stanovisko depesi na RO IROP - vedouci/mu
oddéleni 266 - depeSe musi byt zaslana k danému projektu tak, aby se Zadateli
nezobrazovala v IS KP.. V pfedmétu depese bude uvedeno ,Negativni zavazné
stanovisko ZS IT! k projektu”
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3. ZS Tl odesle toto zavazné stanovisko na RO IROP zaroven prostfednictvim

datové schranky — opét vedouci/mu oddéleni 266

RO IROP nasledné zasle formou depese (prostfednictvim vedouci/ho oddéleni
266) schvalovateli odpovéd, Ze se se stanoviskem seznamil, teprve poté mize
schvalovatel vlozit zavazné stanovisko jako pfilohu k hodnoceni a hodnoceni
schvalit a finalizovat. Nasledné je mozné pfepnout stav hodnoceni, &imz bude
Zadatel informovan o vysledcich hodnoceni a mozZnosti podat Zadost o pfezkum.
Upozornéni: bez zpétné reakce RO IROP neni mozné zménit stav projektu!

3.6Zakladni zasady pro tvorbu vybérovych kritérii vyzev ZS ITI

ZS [Tl zpracovava kritéria pro posouzeni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro
vécné hodnoceni projekta. Kritéria pro posouzeni formalnich nalezitosti, obecna
a specificka kritéria pfijatelnosti zpravidla vychazi z kritérii stanovenych RO IROP pro
hodnoceni individudinich projektd, dale jsou doplnéna kritéria souladu integrovaného
projektu s Integrovanou strategii rozvoje Brnénské metropolitni oblasti pro uplatnéni
nastroje IT!. Tato kritéria mohou byt dopinéna o dalsi kritéria, doporugena RO IROP, nebo
kritéria ZS IT| odpovidajici konkrétnimu zaméfeni vyzvy. Kritéria pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti musi byt stanovena jako vyluovaci tak, aby hodnotitel na otazky odpovidal
ANO nebo NE. V pfipadé kladného i zaporného stanoviska je nutné ke kritériu uvadét
jasné a srozumitelné odavodnéni vysledku hodnoceni. Ridici organ u véech kritérii pro
hodnoceni projektd uréi, zda se jedna o napravitelné, & nenapravitelné kritérium. ZS ITI
projednava kritéria s RO. Kritéria schvaluje Monitorovaci vybor OP

Kritéria pro vécné hodnoceni zpravidla navrhuje vedouci Referatu ZS 1Tl s ohledem na
hodnoceni kvality, proveditelnosti, efektivity a uéelnosti projektu a rovnéz s ohledem
k napliovani vécnych ciltl ITI BMO tak, aby umoZfiovala srovnani projektl podle jejich
kvality a napliiovani cila ITI. PFi tvorbé kritérii pro vécné hodnoceni projektl pfihlédne ZS
ITI k hodnoticim kritériim stanovenym RO IROP u individuélnich projektd. ZS ITI v navrhu
kritérii vécného hodnoceni stanovi minimalni bodovou hranici, kterou musi projekt
dosahnout, aby mohl byt doporugen k dal$imu hodnoceni RO IROP (stanoveno ve vyzvé
ZS ITI).

Zastupce ZS ITI se muze Gcastnit jednani Monitorovaciho vyboru IROP, na kterych se
budou projednavat hodnotici kritéria pro integrované projekty ITI BMO a jejich pfipadné
zmény. ZS ITI zasila navrh kritérii RO IROP nejméné 2 mésice pied terminem konani MV
IROP. RO IROP projedna navrh kritérii i se zastupci Evropské komise a MMR-NOK.

3.7Koordinace ZS ITl ze strany RO IROP

Za Uéelem koordinace ZS ITI ze strany RO IROP je zaveden systém strategickych porad
na Urovni feditele RO, feditele CRR a zastupcd ZS IT).

Na prvni strategické poradé v kalendafnim roce prob&hne vyhodnoceni pinéni cilu
Strategie IROP, vystupem vyhodnoceni bude doporuéeni opatfeni, Ukoly pro subjekty
implementace programu a informace o plnéni Strategie pro MV IROP.

Minimain& 5 pracovnich dni pfed stanovenym terminem RO e-mailem upfesni termin,
misto a program setkani.

RO ze setkani potizuje zapis obsahujici pfijata opatieni, terminy a osoby odpovédné za
jejich plnéni ktery vdem zué&astnénym rozesila elektronicky k pfipominkam. Kone&nou
verzi, schvalenou Feditelem RO, distribuuje do 10 pracovnich dni od setkani. Zapis
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archivuje RO na spolegném disku RO v elektronické formé. Vedouci Referatu ZS ITI
pfipadné jim povéieny zaméstnanec zaeviduje a uloZi pfedmétny zapis v souladu se
Spisovym radem Magistratu mésta Brna.

3.8Zaznam k realizaci projektu

Pfi feSeni akutnich probléml tykajicich se vybraného projektu je vydavan Zaznam
k realizaci projektu (reg. €islo projektu). Schvaluje jej pfimy nadfizeny pracovnika, ktery
zaznam vytvofil. Zaznam bude uloZzen v MS2014+ na zaloZzce Dokumenty u daného
projektu. Vzor zapisu (viz. pfiloha OM IROP B.20-5).

Zpracovanl a vydani Zaznamu k realizaci projektu

Subjekt vykondvajici aktivitu Zs 1M
‘Vstupy - > Nafizeni EK
S »  Pravni ptedpisy CR
' AR > Metodické pokyny MMR-NOK a MF CR
¢ podkladové )
o o » Programovy dokument IROP
materidly
' ‘ > OMIROP
» Obecnd a Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce
» Podnéty pracovniki implementacni struktury
1® pi‘edpoklady pro .
] spinéni aktlvity
"‘pro zpracovéni -

fSouéinnost ostatnich subjektu i

V pfipadé potfeby RO — oddéleni metodiky

k realizaci

Postup zpracovéni Zaznamu

,Vystupy

Zaznam k realizaci projektu reg. Cislo

Vedouci Referatu ZS ITI

;Schxalgvénf,wstupﬁ G

Odpovédny pracovnik podepsany nascanovany Zaznam uloZi do

: ‘;\9 subjekty: . Dokumentace projektu v CSSF 2014+); original archivace u
o : daného projektu
eterminy.. Do 1 pd od schvaleni
;Pi‘edénf e subjekty
’VVSWPU . termfny Do 1 pd od schvaleni

'«Vazba na lesiSlativu 3 metodiku

MP MMR-NOK pro ptipravu fidici dokumentace

]Vazba nals.

Verze: 1.3

26. 06. 2017 36

A0S

AL




Zpracovatel zada v MS2014+ k projektu na zaloZzku Dokumenty

4. POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU

Postup pro posuzovani zmeén projektl financovanych z IROP je podrobné popsan v OM
IROP kapitola B. 13 Realizace projektu.

ZS ITI je z vefejnopravni smlouvy uzaviené s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR povinen
davat stanovisko k podstatnym zménam v integrovanych projektech ITl. Souhlas
s podstatnou zménou projektu bude davat i Nositel ISR, aby byla zajiténa informovanost
nositele strategie a aby prfijemci neprovadeéli zmény, které nejsou v souladu se schvalenou
strategii.

41 Zmény v projektu

Zménové fizeni probiha v souladu s kapitolou B.13.1 OM.

K podstatnym zménam integrovanych projektd se vyjadiuje nositel IN, ktery posoudi, zda
navrhovana zména neni v rozporu se schvalenou integrovanou strategii a ZS ITI posuzuje,
zda by navrhovana zména meéla vliv na hodnoceni projektu. Pokud by projekt realizaci
zmény kritéria nespinil, je zména zamitnuta. Vyjadfeni nositele IN neni pro RO zavazné.

| Administrace Zadosti 0 zménu

P T R Manazer projektu CRR/RO (pro projekty TP CRR)/ZS
‘Subjekt vykonavajici aktivitu | ITl
| ) Garant SC
» Z4adost 0 zménu
> Interni depe$e o pfichozi ZoZ
» Postup administrace ZoZ v MS2014+ (pfiloha
B.13-1)
> Vyjadreni nositele IN k podané ZoZ
> Vyjadreni Ridiciho vyboru ITI/IPRU/NVyjadreni
MAS k podané ZoZ

- podkladé\ié ,
~ materidly

* pfedpoklady pro | Ke kazdé Z0Z je pfifazeny typ zmény z &iselniku
 splndni aktivity | v MS2014+

O schvéleni/zamitnuti ZoZ musi byt rozhodnuto do 20

- ..o ... | pdodjejiho oznameni pijemcem, resp. obdrzeni interni
uta pro zpracovani - - o . ,
SR e depeSe o pfichozi ZoZ. Vpfipadé vyzvani

k dopracovani je lhuta prodlouZzena o 5 pd.
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;S:bu¢1!nnost.oshtn!ch subjekti

RO
- pracovnik odd. 913 k SC,
- vedouci odd. 261,
- vedouci odd. 913.
Zadatel/Pfijemce
Expertni poradce
Nositel IN
ZS ITI

Vystupy

Schvaleni/zamitnuti ZoZ v IS CSSF14+

,,Sift;;hv‘alovénf vystupl

Manazer projektu
- ZoZ, podané pted vydanim prvniho PA/RD
- 20Z, které nezakladaji zmé&nu PA/RD
Garant SC
- Z0Z, které zakladaji zménu PA/RO

esubjekty

| Automaticky po kontrole a schvaleni/zamitnuti ZoZ

Uloieni
(archivace)
vystupd

oterminy

Schvélena/zamitnutd ZoZ je automaticky uloZena
v MS2014+ jako nestrukturovany dokument a také jako
strukturovana data s vazbou k projektu a pfislugné ZoZ.
V8echny verze ZoZ a komunikace s piifjemcem jsou
ulozeny v systému s vazbou na pfislusny projekt a ZoZ.

"_. subjekty

sterminy

‘metodiku

“'na . legislativu  a

Metodicky pokyn Fizeni a monitorovani ESI fondl
v MS2014+

Vazba na IS

MS2014+ modul Administrace projektu — Zadost o

zménu

Zmeény jsou do dat Zadosti/projektu promitnuty
automaticky po schvaleni ZoZ a pfipadném uzavieni

subjekty’ , ,
: . dodatku/zmény pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory.
| otérminy‘ Automaticky
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4.2 Postup zmén

Zmény v projektech jsou feSeny zmé&novym Ffizenim v MS2014+ zpracovanim Zadosti
0 zménu (Zo02).

Zménové fizeni mize byt zahajeno:

a) pied vydanim prvniho pravniho aktu/fidiciho dokumentu, kdy dochazi ke
zménam na Zadosti 0 podporu (vznikaji nové verze zadosti o podporu)

b) po vydani prvniho pravniho aktu/fidiciho dokumentu, kdy zména
v projektu nezaklada zménu pravniho aktu/fidiciho dokumentu.

¢) po vydani prvniho pravniho aktu/fidiciho dokumentu, kdy zména
v projektu zaklada zménu pravniho aktu/fidiciho dokumentu/podminek.

d)

Postup administrace zménového fizeni v MS2014+ je uveden pro IROP v pfiloze B.13-1
OM IROP.

V pfipadé, Zze ZS IT| obdrzi pozadavek na stanovisko k podstatné zméné v integrovanych
projektech ITl, zajisti vedouci Referatu ZS IT| stanovisko Nositele ISR k této zméné
(pokud neni sou¢asti pozadavku), posoudi dopad zmény na hodnoceni projektu (kritéria
prijatelnosti, formalnich naleZitosti, vécného hodnoceni) a dle vysledku tohoto posouzeni
vyda stanovisko.

Dle OM IROP kapitoly B-13 Realizace projektd nelze ve zmé&novém fizeni povolovat
dopliiovani novych aktivit a vydaju, které nebyly soulasti Zadosti o podporu v dobé
hodnoceni.

Vycet zmén, které nezakladaji zménu pravniho aktu/fidiciho dokumentu:

o zmény v projektovém tymu,

e zmeény kontaktnich udaji kromé nazvu a sidla pfijemce; zmény nazvu a sidla
piijemce pouze v pfipadé, pokud k nim dochazi ze zakona,

¢ zména pravni subjektivity pfijemce, pokud kni dochazi za zakona, pokud
nedochazi ke zméné rozpod&tovych poloZzek druhovych,

¢ doplnéni/zména ¢&isla u&tu, na ktery ma byt dotace vyplacena,

e finangni a terminové zmény, které nezplUsobi zménu rozloZzeni Eerpani SR a
pfispévku z ES| fondl v letech,

¢ zména terminu (na dfivéj§i datum) ukonéeni realizace etapy,

e zadani novych vybérovych a zadavacich fizeni,

¢ zmény vSech Udaju ve vybérovych a zadavacich fizenich,

o prFedloZeni veSkeré dokumentace k vybé&rovym a zadavacim fizenim,

e uzavfeni dodatkl ke smlouvam po vybérovych a zadavacich fizenich,

e zmeny aktivit projektu, které nemaji vliv na spinéni ucelu projektu &i indikatoru,

e zména popisu horizontalnich kritérii, pokud se jejich zmény netykaji planovanych
hodnot indikatoru,

+ uplatnéné pokuty a penale, pokud nemaji vliv na vysi celkovych vydaijt projektu,

e zména vlastnické struktury dle § 14 odst. 3 pism. e) zdkona 218/2000 Sb.,
o rozpod&tovych pravidlech a 0 zméné nékterych souvisejicich zakont, pokud ma
vliv na informace uvedené v piedloZzené Z2adosti o podporu (zejména zmény osob
jednajicich jménem Zadatele; zmény v osobach s podilem v pravnické osobé
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Zadatele vétSim nez 10 %; zmény v osobach, v nichz ma Zadatel podil vétsi nez 10
%),

¢ zména skute&ného majitele nebo skute&nych majitellt ve smyslu § 4 odst. 4 zakona
¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosl z trestné ¢innosti
a financovani terorismu,

o kratkodoby pronajem nebo vypujéka majetku pofizeného z poskytnutych finanénich
prostiedku pfi jednorazovych akcich typu: vystavy, koncerty, §koleni, konference,
obiady a ceremonie, spoleéenské udalosti, vefejné slavnosti.

Pokud je poZzadovana zména v rozporu s vy$e uvedenym, musi byt 24dost 0 zmé&nu zamitnuta.

V rdmci zménového fizeni rovnéz nelze schvalit:
e zménu v osobé pfijemce, pokud se nejedna o:

1)  zménu pravni formy pfijemce dotace, kdy ostatni idaje zistanou nezménény;

2) pfeménu obchodni spole€nosti nebo druzstva podle zakona o pfeménach
obchodnich spoleénosti a druzstev v rozsahu stanoveném v § 14a zédkona é&.
218/2000 Sb, o rozpodétovych pravidlech;

3) zménu pfijemce pfi slu€ovani, splyvani a rozdélovani Skolskych pravnickych
osob ve smyslu § 14d odst. 3 zakona €. 218/2000 Sb. o rozpoétovych
pravidlech;

4) zménu pfijemce ze zakona, kdy od urditého data dojde k jeho pfejmenovani &i
zméné pravni formy,

» zménu mista realizace projektu, pokud nové misto realizace projektu nespliuje
podminky IROP,

e navyseni celkovych zpusobilych vydaji projektu,

e zmény, které maji vliv na vysledek hodnoceni (vyhodnoceni kritérii pfijatelnosti a
formalnich nalezitosti nevyhovél, bodové ohodnoceni ve vécném hodnoceni).
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Vyd&et zmén, které zakladaji zménu pravniho aktu/fidiciho dokumentu:

o zména statutarniho zastupce (zména bude zohlednéna pii vydani dalsiho PA/RD),

e zména nazvu projektu, statutarniho zastupce a jeho kontaktnich udajd, sidla
pfijemce, mista realizace, textu Cile projektu &i &isla jednaciho z diivodu opravy
chyb v psani (preklept) (zména bude zohledn&na pii vydani dal$iho PA/RD),

* zmény nazvu a sidla pfijemce, pokud k nim nedochazi ze zakona,

e zména pravni subjektivity pfijemce, pokud k ni dochazi ze zadkona, pokud dochazi
ke zméné rozpoétovych poloZek druhovych

e zmény terminl (na pozdé&j$i datum — tzn. prodlouzeni) ukonéeni realizace
projektu,

e zmény terminy etap, které maji vliv na rozlozeni ¢erpani finanénich prostiedku
v letech,

¢ zmény terminl naplnéni indikator, zmény cilovych hodnot indikatord,

e zmeny, které ovlivni vystupy, vysledky &i dopady projektu,

e zmeny, které ovlivni cile, obsah nebo zaméfeni projektu,

s zmény aktivit projektu, které maji vliv na spinéni uéelu projektu &i indikatoru,

o finanéni a terminové zmény, které zplUsobi zmeénu rozloZeni ¢erpani SR a
pfispévku z ESI fondi v letech,

¢ sniZeni celkovych zpUsobilych vydaju projektu,

e u pfijemch OSS a PO OSS zvy3eni a snizeni nezplsobilych vydaja projektu -
pokud zménou dojde ke zvy3eni rozpo&tu projektu, musi Zadost o podporu znovu
projit schvalovacim procesem,

o zmeény Podminek na zakladé aktualizace Pravidel pro Zadatele a pfijemce,

e zména platce DPH ve vztahu k aktivitdm projektu, pokud ma vliv na vysi
financovani uvedenou v PA/RD,

» snizeni vyse finané&ni mezery o vice nez 10 %, pokud byla vy$e dotace stanovena
na zakladé vypoctu finanéni mezery,

e zména poméru investiénich a neinvesti¢nich vydaju,

o uplatnéné smluvni pokuty a penale, pokud maiji vliv na vysi celkovych vydaju
projektu,

» projekt zaéne generovat pfijmy pfesto, Ze je puvodné negeneroval,

¢ majetek ziskany, byt i &aste¢n& z dotace, nesmi pfijemce bez pfedchoziho
souhlasu RO IROP prodat, pfevést jinému subjektu, zfidit zastavni pravo
(s vyjimkou zastavniho prava k zajisténi Gvéru na financovani projektu), zatizit
jinymi vécnymi pravy tfetich osob (sluZzebnosti/redlna bfemena), vypujcit,
pronajmout (nejedna se o kratkodoby pronajem),

» pfijemce musi poZadat o souhlas s pfevodem prav a povinnosti z rozhodnuti
o poskytnuti dotace nebo navratnych finan&nich vypomoci poskytovatele, pokud
se bude pfijemce hodlat zugastnit fuze, rozdéleni nebo pfevodu jméni na
spole¢nika jako zanikajici obchodni spoleénost nebo druzstvo (viz zakon
218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, paragraf 14a).

Zmény, které maji vliv na aktivity projektu, spinéni t¢elu a cildl projektu nebo na dobu realizace
&i udrZitelnosti projektu, nesmi pfijemce provést bez pfedchoziho souhlasu RO. Zménové
fizeni v MS2014+ musi byt zahajeno pred viastni realizaci poZadované zmény.
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Pokud méa pozadovana zména viiv na fazi hodnoceni projektd (kontrola piijatelnosti
a formalnich nalezitosti, vécné hodnoceni), je nutné opakované provést kontrolu pfijatelnosti
a formalnich nalezitosti, popf. vécné hodnoceni. Pokud by projekt realizaci poZadované zmény
kritéria nesplnil, zmé&na musi byt zamitnuta.

V ramci zménového fizeni neni mozné povolit zménu:

v osobé pfijemce, pokud se nejedna o:

1)

2)

3)

4)

zménu pravni formy pfijemce dotace, pokud je v souladu s vyzvou, kdy
ostatni udaje zustanou nezménény;

pfeménu obchodni spoleénosti nebo druzstva podle zakona
o pfeménach obchodnich spoleénosti a druzstev v rozsahu stanoveném
v § 14a zakona €. 218/2000 Sb. o rozpod&tovych pravidlech;

zménu piijemce pfi sluéovani, splyvani a rozdélovani Skolskych
pravnickych osob ve smyslu § 14d odst. 3 zakona &. 218/2000 Sb.
o rozpocdtovych pravidlech;

zménu pfijemce ze zakona, kdy od urditého data dojde k jeho
pfejmenovani &i zmé&né pravni formy.

Zména mista realizace projektu, pokud nové misto realizace projektu nespinuje
podminky IROP,

navyseni celkovych zpUsobilych vydaju projektu,

zmény, které maji vliv na vysledek hodnoceni (vyhodnoceni kritérii pfijatelnosti
a formalnich nalezitosti nevyhovél, bodové ohodnoceni ve vécném hodnoceni).

K vydani zménového Rozhodnuti/Stanoveni vydajl, kde se neméni zavazné parametry
a nenf nutna Zzadost pfijemce (vyvolani zménového Fizeni na zakladé Zadosti o0 zménu),
je vydano tzv. technické Rozhodnuti/Stanoveni vydaja (napf. pfi potfebé& Upravy rozpoétu
a narok z nespotifebovanych vydaja, a to nejéast&ji v dobé podani zjednodusené Zadosti
o platbu). Toto technické Rozhodnuti/Stanoveni vydaju je vydavano na zakladé Pokynu
&. R 1-2010 é&l. 2 pismena p) a q) vydavaného Ministerstvem financi Ceské republiky.
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5. SEZNAM PRILOH

Ptiloha &. 1B Vzor zavazného stanoviska RO IROP
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USEK HOSPODARSKO—TECHNICKY, REFERAT ZPROSTREDKUJICI SUBJEKT ITI
KOUNICOVA 67, 601 67 BRNO

Spisovy znak: 178.0.0; skartaéni znak/skarta¢ni lhita — V/10
C. j.: MMB/x00000t/50000¢ Datum: xx. xX. Xxxx

Magistrat mésta Brna

Referat Zprostfedkujici subjekt ITI
Kounicova 67

601 67 BRNO

Zpracoval/a: xxx
Opravnéna ufedni osoba: xxx

Telefon: + 420 0 XXX XXX
E-mail: xxx.ox@brno.cz

o ZAVAZNE STANOVISKO )
O VYBERU OPERACE DO RiZENi O POSKYTNUTi DOTACE

Zadatel xxx, podal dne xx. xx. XXxx Zadost o podporu operace (dale rovnéz jako ,integrovany
projekt*):

Nazev integrovaného projektu:

Registragni &islo projektu:
Nazev pfedkladatele:

Cislo vyzvy zprostiedkujiciho subjektu ITI Brnénské
metropolitni oblasti:

Cislo vyzvy Ridiciho organu Integrovaného
regionalniho operaéniho programu:

Predpokladana pozadovana dotace z ESI fondG:
Celkové zpUsobilé vydaje:

KIE|E | & B|E| &

Indikatory projektu
Nazev Cilova hodnota

nazev indikatoru XXX
XXX

nazev indikatoru

Magistrat mésta Brna jakoZto zprostiedkujici subjekt povéfeny vefejnopravni smiouvou o vykonu
nékterych ukoll fidiciho organu zprostfedkujicim subjektem v ramci implementace Integrovaného
regionalniho operaéniho programu pro obdobi 2014 — 2020 vydava v souladu s ustanovenim § 18
odstavce 15 zakona &. 248/2000 Sb., o podporfe regionainiho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpist
toto zavazné stanovisko o vybéru operace do fizeni o poskytnuti dotace:

Integrovany projekt registraéni isio xxx s nazvem ,xxx*

spliiuje/nespliuje

kritéria zprostfedkujiciho subjektu ITI Brnénské metropolitni oblasti pro vybér integrovaného projektu
podporovatelného z Integrovaného regionalniho operaéniho programu.

e, EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
L Evropsky fond pro regionaini rozvoj G PRO MISTNI 12
hae intagrovany regionéini operatni program ROZVOIJ CR

Ay lau G
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Odavodnéni:

Zadatel podal dne xx. xx. 00 Zadost o podporu operace v ramci vyzvy zprostredkujiciho subjektu xxx
vyhla$ené dne xx. xx. xxxx. Pfedlozeny integrovany projekt byl posouzen podle souboru kritérii
schvélenych dne xx. xx. xxxx Monitorovacim vyborem Integrovaného regionainiho operaéniho
programu. Doplnéni informaci, zda byl Zadatel vyzvan na dopinéni vyzvy a v jaké Ihaté, zda ne/doplnil
a zda Zadost ne/splnila vSechna kritéria formalnich naleZitosti a v8echna kritéria pfijatelnosti. V ramci
vécného hodnoceni ne/splnil minimalni poZzadovanou bodovou hranici. V pfipadé nesplnéni nékterého
z kritéril rozepsat, které kritérium Zadatel nesplnil a pro¢ Zadost nespliiuje kritéria.

Pouéeni:

Zavazné stanovisko lze pfezkoumat v odvolacim fizeni proti rozhodnuti, které bude timto zavaznym
stanoviskem podminéno. JestliZe odvolani sméfuje proti obsahu zavazného stanoviska, vyzada
sipodle § 149 odst. 4 spravniho fadu odvolaci spravni organ potvrzeni nebo zménu zavazného
stanoviska od spravniho organu nadfizeného spravnimu organu pfisludnému k vydani zavazného
stanoviska.

jméno a pfijmeni
fce
Magistrat mésta Brna

RN EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO 2/2
+ > | Evropsky fond pro regionaini rozvoj 6 PRO MISTNI
* g integrovany regionaini operacni program ROZVOJ CR

SAY €4LI‘L;




MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE A -
Fond soudrZnosti g
Operaéni program Technicka pomoc —

afa|n]ol

Interni postupy zprostredkujiciho subjektu
pro

implementaci Integrované strategie rozvoje
Brnénské metropolitni oblasti

v ramci uplatnéni nastroje
integrované uzemni investice (ITl)

- CastC
Postupy u projektu podporovanych
z OP PIK

Brnenska
. metropolitni

oblast
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1. UKOLY SVERENE ZPROSTREDKUJICIMU
SUBJEKTU VEREJNOPRAVNi SMLOUVOU

1.1.Hlavni dkoly svéfené vefejnopravni smlouvou
Zprostfedkujici subjekt se zavazuje fadné plinit tyto akoly:

o vést slozky projektl a uchovavat doklady 0 administrativni ¢innosti v souladu s fidici
dokumentaci k operaénimu programu,

o zajiStovat kontakt se Zadateli o podporu a pfijemci podpory a poskytovat jim
informace vztahujici se k realizaci integrované strategie rozvoje tuzemi,

o provadét kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti Zzadosti o podporu
integrovanych projektu dle kritérii pfijatelnosti a formalnich nalezitosti schvalenych
Monitorovacim vyborem (MV) OP PIK, véetné ekonomického hodnoceni projektl.
Soucasti kritérii bude vZdy posouzeni souladu zadosti o podporu s integrovanou
strategii,

e provadét vécné hodnoceni zadosti o podporu integrovanych projektl s moznosti
vyuzit sluzeb jim vybraného externiho odbornika ze seznamu expertu fidiciho
organu pro dotéeny program podpory, popf. jiného externiho hodnotitele. Kritéria
pro vécné hodnoceni projekt(i budou shodna jak pro individualni projekty, tak pro
projekty integrovanych strategii,

e provadét kontrolu kvality posudku projektu hodnotitelem schvalovatelem,

e vydavat pro Ugely fizeni o poskytnuti dotace zavazné stanovisko dle § 18 odst. 15
zakona o podpoie regionalniho rozvoje,

e udastnit se jako pfizvany host pfislu§né vybé&rové komise Ridiciho organu OP PIK,
ktera pfijima rozhodnuti o vybéru jiz vyhodnocenych projektil na zakladé zavazného
stanoviska,

+ vkladat udaje o integrovanych projektech do informaéniho systému MS2014+
a odpovidat za v€asnost, Upinost a spravnost zadavanych udaju,

e vyjadfovat se k podstatnym zmé&nam v integrovanych projektech,

e spolupracovat s ministerstvem pfi zpracovani analyzy rizik opera¢niho programu
a plnéni napravnych opatfeni ve vztahu kintegrovanym projektim ve své
pusobnosti,

* spolupracovat s ministerstvem pfi pfipravé Strategického realizaéniho planu ve
vztahu k integrovanym projektim ve své plsobnosti,

o informovat ministerstvo o nesrovnalostech ¢&i podezienich na nesrovnalost,
zjisténych pfi implementaci operaéniho programu a integrovanych projekt(,

e spolupracovat pfi pfipravé komunikaéniho planu operaéniho programu ve vztahu
k integrovanym projektim ve své plisobnosti,

» spolupracovat pfi pfipravé podkiadll pro monitorovaci vybor operaéniho programu
ve vztahu k integrovanym projektim ve své plUsobnosti, a to véetné zpracovani
a pfedloZeni navrhu souboru kritérii pro posouzeni souladu projektu s integrovanou
strategii rozvoje Gzemi,

e poskytovat souginnost pii pfipravé metodickych materiall ve vztahu k integrovanym
projektim ve své plsobnosti,

e zpracovavat své interni postupy, aktualizovat je v souladu s platnou fidici
dokumentaci k opera&nimu programu a pfipominkami ministerstva a fidit se jimi.
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2. PRISTUP DO MS2014+

Pokud pozadujete pfidélit role pro administraci projekti OP PIK je nutné dodrzovat tento

postup:
1.

N

Verze: 3

pihlasit se na $koleni Zakladni $koleni ServiceDesk bud pofadané OSMS MMR
nebo MPO (prostiednictvim aplikace CSSF v modulu Vzdélavani)

absolvovat $koleni

zaZadat si o role samostatné v aplikaci ServiceDesk v modulu IDM

26. 06. 2017
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3. POSTUPY PRO VYBER PROJEKTU

3.1 Proces schvalovani projektu

Proces schvalovani projekt( je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od data
registrace Zadosti o podporu do vydani / podepsani pravniho aktu o poskytnuti / pfevodu
podpory nebo do ukondeni administrace Zzadosti o podporu. Jeho cilem je vybrat
transparentné kvalitni projekty, které budou naplfiovat v&cné i finanéni cile programu.

3.2 Obsah a druhy vyzev

3.21 Parametry vyzvy RO

Na zakladé vysledku hodnoceni integrovanych strategii ma OP PIK rezervovanou
finan¢ni alokaci pro realizaci projektl integrovanych strategii (ITI) pro pfislusné
planované vyzvy. Pro pfedkladani projektl integrovanych strategii budou vyhladovany na
urovni daného programu podpory samostatné vyzvy.

RO bude vyhladovat priibézné vyzvy, na néZ budou nasledné navazovat jednotlivé vyzvy
nositele ITI k pfedkladani projektovych zaméru.

Popis procesu vybéru a hodnoceni projektl je souéasti dokumentace kazdé vyzvy. PS
programu podpory OP PIK (dale jen ,PS programu“) postupuje vidy pfii tvorbé
dokumentace vyzvy tak, aby byla dodrzena pravidla definovana MP pro fizeni vyzev,
hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014-2020, OM OP PIK a Popis
funkci a postupl zavedenych pro RO.

Projekty vybrané k podpofe budou fazeny dle mechanizmu pribéZnych vyzev
stanoveného vramci kazdé vyzvy v dokumentaci vyzvy daného programu podpory
OPPIK nastaveného v souladu s MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektu
v programovém obdobi 2014-2020.

U pribéznych vyzev pfijemctm, jejichz projekty spini dané podminky, je poskytovana
podpora v poradi, v jakém podali Zadost o podporu, az do pfidéleni celé alokace vyzvy
na jednotlivé projekty.

Podminkou zafazeni Zadosti o podporu do procesu vybéru projektl je spinéni vech ¢asti
faze hodnoceni projektt, které PS daného programu OPPIK zafadila do procesu
hodnoceni.

Zakladni postupy spoleéné pro vdechny programy podpory OPPIK jsou popsany v
D_01_M_Pravidla pro vybér a hodnoceni projektl, zakladni postupy pro integrované
projekty jsou popsany v S1C_01_M_Pravidla pro vybér a hodnoceni projektt ITI.

Verze: 3 26. 06. 2017 4
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‘Vyhl&Seni priibézné vizvy RO OP

pro - spingni

‘Subjekt yykonéyajici-aktivitu== =] > RO OP PIK
e e > Tarmonogram vjzev
» Hodnotici kritéria schvalena MV OP PIK
e podkladové » Specifickd hodnotici  kritéria  pro
, - materily hodnoceni integrovanych  projekt(
Vstupy | schvalena MV OP PIK
e Sl » Kontrolni list pfed vyhladenim vyzvy
_e pfedpoklady » Disponibilni zdroje, stanoveny finan&ni

objem vyzvy
» Parametry vyzvy zadané v MS2014+

_aktivity

Datum ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu
mUze nastat nejdfive:
» 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy,
» 3 tydny po datu zpfistupnéni Zadosti o
podporu v IS KP14+,
» 2 tydny po datu zahajeni pfijmu Zadosti
o podporu.

-} ZS 1Tl a MMR - NOK - pfipominky zaslané ve

formé pfipominkového listu

| Vyzva RO zadana v IS CSSF14+

—

Schvalovéni vistupil

i,

Pt vy ST e b

Ulozeni o subjekty
(archivace) — ‘
QV‘)'ls' 'l;!Pl:!"“ 1 .| Bezprostiedné po schvaleni vyzvy

IMP pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér

Verze: 3

S ; projektd
Vazba na legislativu a metodiku | MP  pro wyuziti integrovanych nastroju
- v programovém obdobi 2014 - 2020
= PFiloha T2A_1F OM OPPIK Vyzva
Vazba nals AL A rseoas
Ty |
erminy | 2 Bezprostiedné
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3.3

Systém hodnoceni integrovanych projektt nositelem ISR a ZS ITI

Ridici organ bude vyhladovat vyzvy na integrované projekty v souladu se schvalenym
harmonogramem vyzev. Vyzvy budou pribé&zné v délice trvani jednoho roku, budou
vyhladovany zviast pro jednotlivé integrované nastroje, pfi€emz2 na ukoncenou vyzvu bude
v pfipadé potfeby vyplyvajici z finanénich pland nositell ITI bezprostfedné navazovat
dalsi pribézna vyzva v délce trvani jednoho roku.

Na zaklad& vyzvy RO vyhlasi nositel ISR vlastni vyzvu za predpokladu, Ze bude mit
schvalenou integrovanou strategii. Systém schvalovani integrovanych strategii vychazi
Z MPIN. Nositelé ISR mohou vyhlaSovat vyzvy prub&zné i kolové, v zavislosti na

charakteru projektd.

Ridici vjbor

o N
Vyhisteni zacllené vyzvy

Vydinl potvrzeni o
soutady projekty s ISR

le——:{_ spinéno? }

RO o e,

el

-

eerarens.

|

vriceni projektu nosite
k dopracoviini

( Nevydéni potvrzeni a J
li

Obr. 1C Postup projednani a hodnoceni integrovanych projektt bez zapojeni ZS (bez vyhlaseni vyzvy ZS)

o Na zéakladé vyzvy Ridiciho organu vyhladuje Nositel ISR vlastni vyzvy k zapojeni
potencialnich zadateli do pracovnich skupin Ridiciho vyboru ISR BMO. Relevantni RO
pfed vyhlasenim vyzvy posoudi soulad textu vyzvy s vyhlaSenou vyzvou RO
a podminkami programu — zejména zhodnoti zpUsobilost podporovanych aktivit,
seznam opravnénych zadatell a navrhovanou vysi alokace.

e Zadatelé piedkladaji na jednani pracovni skupiny RV ISR BMO projektové zaméry
v rozsahu stanoveném ve vyzvé nositele.
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Pracovni skupina RV ISR BMO projedna ptedloZené projektové zaméry a muizZe
navrhnout jejich Upravu, aby lépe odpovidaly pozadavkim vyzvy. Po projednani
pracovni skupinou RV ISR BMO jsou v8echny projektové zaméry pfedany Ridicimu
vyboru ISR BMO. Ten posoudi jejich soulad s integrovanou strategii a vyzvou Nositele
ISR podle kritérii, uvedenych v pfiloze ¢. 15 MPIN, pfipadné stanovi doplfiujici kritéria.
Pro kazdy projektovy zamér vyda vyjadieni o jeho souladu/nesouladu s integrovanou
strategii. V pfipadé potfeby mlze projektovy zamér vratit Zadateli k pfepracovani.

Po projednani Ridicim vyborem ISR BMO zpracuje Zadatel Zadost o podporu v IS
KP14+. Vyjadieni Ridiciho vyboru ISR BMO je jeji povinnou pfilohou. Pro ZS 1Tl a RO
OP PIK v&ak neni vyjadreni Ridiciho vyboru ISR BMO zavazné, protoze Ridici vybor
ISR BMO nema pravni subjektivitu a neni sou¢asti implementacni struktury OP.

Zadost o podporu mize v IS KP14+ zpracovat i Zadatel, jehoZ projektovy zamér neni,
podle vyjadfeni Ridiciho vyboru ISR BMO, v souladu s integrovanou strategi.

Zprostfedkujici subjekt [Tl hodnoti Zadosti o podporu integrovanych projekti
pfedlozené do vyzvy ZS ITl v rozsahu svéifeném vefejnopravni smlouvou uzavienou
mezi RO a ZS ITl a podle pravidel programu v souladu s pfilohou &. 16 MPIN, tj. provadi
vybér projektl. Jeho soudasti je zejména posouzeni souladu projektu s integrovanou
strategii, podle souboru kritérii schvaleného Monitorovacim vyborem OP na navrh
zprostfedkujiciho subjektu. Vybér projektd zahrnuje hodnoceni formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti a vécné hodnoceni projektu dle kritérii schvalenych MV OP PIK. Pokud
ZS ITI neméa dostateénou odbornou zplsobilost k ovéfeni kvalitativnich aspektl
projektu podie pravidel programu, muze tak uginit Ridici organ nebo jiny zprostfedkuijici
subjekt misto n&j (upraveno vefejnopravni smlouvou). RO stanovuje pro operace
kvalitativni hranici, a to i ve vazbé na alokaci vyzvy.

Hodnotitel ZS ITI se Fidi uZivatelskou pfiru¢kou pro hodnoceni v CSSF14+, ktera je
rovnéz pfilohou OM OP PIK S1C_01_M_Pravidla pro vybér a hodnoceni projekta ITl.

Hodnoceni budou provadét predevsim interni hodnotitelé ZS ITI (na pracovni smlouvu,
DPP, DPC) s tim, Ze je v pfipadé potfeby mozné vyuzit i externich posudkd nakupem
sluzby (smlouva o dilo). Pfi hodnoceni se uplatfiuje pravidlo ,4 oéi“, kdy hodnoceni na
sobé nezavisle provadéji dva hodnotitelé, u formalnich néleZitosti a pfijatelnosti
hodnoti Zadost o podporu 1 hodnotitel a 1 schvalovatel.

Dal$i postup hodnoceni je uveden v kapitole 3.5.3 té&chto internich postupu.

3.4 Faze a lhuty schvalovani projektu
Odpovédnost Proces Vystup Lhata
(pracovni
dny)
VAS) ITI | Pridéleni Zadosti o podporu k | Potvrzeni 2
(pracovnik s roli | hodnoceni formalnich
Spravce nalezitosti a pfijatelnosti
databaze hodnotitelem ZS ITI

hodnotiteld IN)

Hodnotitel ZS ITI | Kontrola Zadosti o podporu — | Vysledkova  zprava | 20

kontrola pfijatelnosti a | hodnoceni CBA
formainich nalezitosti. projektu  (posouzeni
Doplinéni Zadatelem
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finanéni
realizovatelnosti);

dle pusobnosti)

v pfipadé, ze existuji projekty
doporu&ené verifikaéni komisi,
u nichz dosud nebylo mozné

vydat Rozhodnuti z dlvodu
vygerpani alokace Vyzvy/
Programu a bylo tak

rozhodnuto RO OP PIK).

Kontrolni  list  pro
kontrolu Zzadosti o
podporu;
Evidenéni slozka | 10 (3x10)
projektu.
Vyzva k doplnéni
(ZS 1T
(MS2014+)
Z8 ITI | Pfidéleni Zadosti o podporu | Potvrzeni 2
(pracovnik s roli | k vécnému hodnoceni
Spravce hodnotitelem ZS ITI (moZnost
databaze objednavky dopliikového
hodnotitell IN) posudku Externiho odbornika)
Hodnotitel ZS ITI | V&cné hodnoceni projektu ZS | Posudek ZS  ITIl | 60
ITI; kontrola kvality interniho | (MS2014+)
posudku schvalovatelem Kontrola kvality
posudku  ZS ITI
(MS2014+)
Tajemnik VK Pozvanka na jednani VK Pozvanka 5
Predseda VK Jednani VK (VK projedna | Zapis (MS2014+) 5
Seznam projektd, u kterych
probéhlo hodnoceni).
Jednotlivé programy podpory
OPPIK maji své standardni
programové VK.
Tajemnik VK Rozeslani zapisu Zapis 0
Sekce 61000 [ Rozhodnuti o  poskytnuti | Seznam projektl | 20
(RO dle | dotace RO OP PIK. (MS2014+);
pusobnosti); RO OP PIK rozhoduje o | Oznameni Zadateli o
poskytnuti dotace s koneénou | vysledku
platnosti. schvalovaciho
procesu
v MS2014+/IKSP14+;
Rozhodnuti o
poskytnuti dotace (RO
OP PIK)
Sekce 61000 | Zasobnik projektl (moznost | Zasobnik projekt( | -
(odbor/oddéleni | pfesunuti projektli do ZP | (MS2014+)

3.5

Postupy pro vybér projektu ZS ITI

Proces vybéru projektl je soubor &innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni
faze hodnoceni projektl do vydani / podepsani pravniho aktu o poskytnuti / pfevodu
podpory. Cilem faze vybéru projekti je vybrat transparentné& na zakladé vysledk( faze
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hodnoceni projekti takové projekty, které prispé&ji k plnéni vécnych a finanénich cill

programu.
rF 3 p————
’I
/
f
Kontrola prijatelnosti Kontrola formalnich
provadi ZS T naleiitosti
rovadi ZS ITI
Y p

|

Ekonomické
hodnoceni Zadatele

provadi 2S 1T

Analyza rizik

r Verifikaéni komise |.

v

Vydani zavazného stanoviska
provadi ZS (Tl

y

Vécné hodnoceni
provadi 28 ITi

4

Vydani zavazného stanoviska
provadi ZS Il

!

Verifikaéni komise I1.

v

Vybér projekti (verifika&ni
komise 111.} provadi R OP PIK

Vydani préavniho aktu
provadi RO OP PIK

o

VYBER PROJEKTU
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Obr. 3C Proces schvalovani integrovanych projekti OP PIK

1. faze — systém hodnoceni integrovanych projektu [Tl
s registrace Zadosti o podporu

+ kontrola pfijateinosti a formalnich nalezitosti projektu a ekonomické hodnoceni
Zadatele

o opravné prostiedky — zadost o pfezkum hodnoceni
¢ vécné hodnoceni projektu

¢ opravné prostfedky — Zadost o pfezkum vécného hodnoceni projektu;

2, faze — vybér projektu
e schvaleni projektd
¢ informovani Zadatele o vysledku
¢ opravné prostfedky — Zzadost o pfezkum hodnoceni
e pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

ZS ITI projedna s RO kritéria hodnoceni specificka pro projekty s mistem realizace na
Uzemi BMO minimainé 1 mésic pfed tim, nez budou podklady zaslany €lenim
monitorovaciho vyboru ke schvaleni.

ZS IT] bude vyuzZivat jednokolovy model hodnoceni. U jednokolového hodnoceni jsou
vedkeré udaje, nutné pro hodnoceni, pfedlozeny Zadatelem v jeden okamzik v jedné
Zadosti o podporu.

3.5.1 Registrace plné zadosti o podporu v IS

Projekty integrovanych strategii jsou Zadateli o podporu podavany prostfednictvim
MS2014+ do vyzev vyhlasovanych Ridicim organem pro tento typ projektd.
Zprostredkujici subjekt ITI bude provadét kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti
Zadosti o podporu integrovanych projektu dle kritérii pfijatelnosti a formalnich nalezitosti
schvalenych MV OPPIK. Kritéria pro kontrolu formalnich nalezitosti jsou shodna s kritérii
pro individualni projekty, pfitemz jsou dopinéna o specificka kritéria za BMO. Soucasti
téchto specifickych kritérii bude vzdy posouzeni souladu Zzadosti o podporu s
integrovanou strategii. Zprostfedkujici subjekt Tl bude dale provadét vécné hodnoceni
Zadosti o podporu integrovanych projektl s moznosti vyuZzit na vilastni naklady sluzeb
externiho hodnotitele (externim hodnotitelem muzZe byt i pracovnik Ridiciho organu).
Zplusob hodnoceni projekta integrovanych strategii bude dale probihat dle postupu
definovanych ve vefejnopravni smlouve, dle Pravidel pro vybér a hodnoceni projektu Tl
(pfiloha OM OP PIK S1C_01_M), dle pfilohy vyzvy s nazvem Model hodnoceni a kritéria
pro hodnoceni a vybé&r projektu a internich postupl zprostfedkujiciho subjektu ITI.
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3.5.2 Prifazeni kompetenci k hodnoceni projektu

Vedouci pracovnici ZS IT| zajisti rozloZzeni opravnéni pfi hodnoceni projektld a rovnéz
zajisti pro kazdou zroli minimainé 1 zastupce pfi zohlednéni principl pro zakaz
kumulace.

Role potfebné v jednotlivych fazich hodnoceni:

- Uzivatel systému vzdélavani

- Ctenar projektu

- Ctenaf hodnoceni

- Interni hodnotitel

- Manazer projektu

- Vedouci manazer projektu

- Schvalovatel hodnoceni

- Spravce databaze Hodnotitelt

- Spréavce souboru kritérii hodnoceni

Nominace hodnotitel k projektim — hodnoceni formalnich nalezitosti a podminek
prijatelnosti

Ukolem spravce Databéaze hodnotitelt (ZS IT1) je provadét nominace u nize uvedenych roli.
Nominace provede v modulu Databaze hodnotitelll — v ¢asti Databaze hodnotitelll nastaveni
globainich opravnéni pro hodnotitele a schvalovatele, v ¢asti Kompetence hodnotitell
k projektim pfidéleni hodnotitelll a schvalovatell k jednotlivym projektim. Hodnotitelé a
schvalovatelé (ZS ITl) pfijimaji nominace (Databaze hodnotiteld - Pfijeti projektd
hodnotitelem), o nich jsou informovani depesi v MS2014+.

Radni hodnotitelé vypliiuji a finalizuji z&znamy hodnoceni na pfislugnych &astech hodnoceni
v MS2014+ v Detailu projektu - Hodnoceni. Schvalovatelé schvaluji zaznam hodnoceni
zpracovany fadnym hodnotitelem a provadéji rating hodnotitele.

ZS ITI méni stav na Zadost o podporu splnila/nespinila formalni nalezitosti a podminky
pfijatelnosti. ZS ITI v celé &asti tohoto procesu vraci Zadateli projekt k opravé/doplnéni, pokud
je o to nékterym z hodnotitell pozadovano. Vraceni je vzdy odivodnéno a pozadavky vyslovné
uvedeny v interni depesi adresované Zadateli.

Nominace hodnotitell k projektim — vécné hodnoceni
min. 1 spravce databaze hodnotiteld (ZS ITI)

Ukolem spravce je provadét nominace u nize uvedenych roli. Nominace provede v modulu
Databaze hodnotiteld — v ¢asti Databaze hodnotitell nastaveni globalnich opravnéni pro
hodnotitele a schvalovatele, v ¢asti Kompetence hodnotitell k projektim pfidéleni hodnotitelt
a schvalovatell k jednotlivym projektim.

min. 2 fadni hodnotitelé pro vécné hodnoceni (ZS ITI)
min. 1 schvalovatel pro vécné hodnoceni (ZS ITI)
min. 1 arbitr pro vécné hodnoceni (ZS ITI)

Zakaz kumulace: Nelze kumulovat Zadnou z vySe uvedenych roli (netyka se spravce databaze
hodnotitelld) u jediného pracovnika v ramci hodnoceni jedné zadosti o podporu, tj. kazdy
pracovnik mizZe mit pfi hodnoceni 1 projektu pouze jednu z vy$e uvedenych roli. Divodem je
zajisténi principu 4 o¢i a minimalizace rizika ovlivnéni vysledku hodnoceni lidskym faktorem.
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ZS ITI nasledné provadi zménu stavu Projekt splnil podminky vécného hodnoceni.

Postupy pro pfezkumnou komisi, vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace a vydani Oznameni
o ukoné&eni administrace zadosti o podporu jsou stejné jako u individuélnich projektd OP PIK
(viz D_01_M a pfislusné kapitoly OM OPPIK).

3.5.3 Kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

Cilem hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti a pfisluSnych kritérii je zejména
posouzeni zakladnich vécnych poZadavk( kladenych na projekt v pfislusné vyzvé,
hodnotitelnosti Zzadosti o podporu a spinéni nezbytnych administrativnich poZadavk(.
Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je provadéno jako jeden krok. Hodnotitel ZS
ITI v pfipadé této faze minimalné posoudi, ze:

 projekt je v souladu s podminkami vyzvy RO OP PIK,

e Zadost o podporu spliiuje nezbytné administrativni poZadavky (byla pfedloZena
opravnénou osobou a v poZzadované formé),

e Zadost o podporu splfiuje zakladni pfedpoklady pro hodnoceni Zadosti o podporu (byly
pfedloZzeny v§echny povinné &asti Zadosti o podporu - pfilohy).

PS programu postupuje v souéinnosti se ZS ITI pfi stanoveni a zadavani vybérovych kritérii
v MS2014+ k hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti vzdy v souladu s MP pro fizeni
vyzev, hodnoceni a vybér projektt v programovém obdobi 2014-2020. PS programu nastavuje
kritéria s pouzitim minimainé nutného souboru kritérii v D2_02_KL PlIna Zadost o podporu —
jednokolovy model. Piislusna PS programu jej muze rozSifit o dalSi specificka kritéria
pfijatelnosti a formalnich nalezZitosti (napf. se jedna o kritéria pro posouzeni souladu
s integrovanou strategii dle MPIN).

PS programu (v pfipadé specifickych kritérii ZS ITl v souéinnosti se ZS ITI) uréi u vSech
kritérii pro hodnoceni projektu, zda se jedna o napravitelné, i nenapravitelné kritérium,
V pfipadé nesplnéni jednoho kritéria s pfiznakem ,,nenapravitelné“ musi byt zadost o
podporu vylouéena z dal$iho procesu hodnoceni.

V pfipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelna kritéria splnéna (nebo nemohou byt
vyhodnocena pro nedostatek informaci v zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni
jednoho &i vice napravitelnych kritérii pfi kontrole formainich nalezitosti a pfijatelnosti,
musi byt Zadatel vyzvan k doplinéni zadosti o podporu pres MS2014+ (minimalné
jednou), a to ve |haté 10 pracovnich dni od data doruéeni vyzvy. Po doplnéni
pozadovanych informaci ze strany zadatele hodnotitelé zpracuji novou verzi hodnoceni,
u kritérii nedotéenych zménami pfevezmou hodnoceni z plvodniho hodnoticiho
posudku, u ostatnich kritérii provedou hodnoceni nové.

Rozsah mozného doplnéni, vymezeni pfipadnych nenapravitelnych kritérii pro kontrolu
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a Ihtitu pro dolozeni povinnych podkladi musi PS
programu definovat ve vyzvé.

Pfi kontrole pfijatelnosti a formalnich nalezitosti piné Zadosti o podporu musi byt uplatnéno
tzv. pravidlo 4 o&i - nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezavislé zkontrolovani
a schvaleni hodnotitelem druhym. Hodnoceni nesmi byt provadéno spoleéné dvéma
hodnotiteli ani spole&né konzultovano.

Jednokolové hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti projekt integrovanych strategii
bude provadéno v MS2014+ pracovniky zprostiedkujicino subjektu (ZS) ITI. Schvalovatel
hodnoceni bude nominovany pracovnik ZS ITI.
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Kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti piné Zadosti o podporu provadi hodnotitel ZS ITI
pfimo v MS2014+. Ke kazdému kritériu v kontrolnim listé uvadi hodnotitel ZS ITI jasné
a srozumitelné odavodnéni vysledku hodnoceni.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti maji formu vylu€ovacich kritérii
v podobé: spinéno / nespinéno / nehodnoceno (pro pfipady, kdy je vyhodnoceni kritéria nutné
vyZadat doplnéni informace od Zadatele) / nerelevantni.

V pfipadé nesplnéni jednoho &i vice napravitelnych kritérii pfi kontrole pfijatelnosti a formalnich
nalezitosti musi byt Zadatel vyzvan k dopinéni (nikoliv k dopracovani) Zadosti o podporu pfes
MS2014+, a to ve Ihité 10 pracovnich dn(l od data doruéeni vyzvy k dopinéni. Po dopinéni
pozadovanych informaci ze strany Zadatele hodnotitel ZS ITI vykona opétovné ovéieni
pfijatelnosti a formalnich nalezitosti prostiednictvim MS2014+, kde vyznadi, ze doslo
k doplinéni potfebnych nalezitosti.

Obecna Ihita na vraceni Zadosti o podporu nebo pfiloh je stanovena na 3x 10 pracovnich dn(.

V ramci kontroly pfijatelnosti hodnotitel ZS IT1 dale posoudi Zadatele z hlediska rizika podvodu.
Zejména ovéfi trestni bezuhonnost statutarnich zastupcl (prostfednictvim &estného
prohlaseni), pfipadné dalsi pozadavky stanovené vyzvou RO OP PIK.

V pfipadé nespinéni jednoho nenapravitelného kritéria &i opétovného nesplnéni
napravitelného kritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti musi byt Zzadost o podporu
vylouéena z dalSiho procesu hodnoceni (tj. nejsou dale kontrolovany formalni naleZitosti
a pfijatelnost ani provedeno vécné hodnoceni). V takovém piipadé ZS ITI vyda negativni
zavazné stanovisko.

Tato skutetnost bude Zadateli oznamena v Pravidlech pro Zadatele a piijemce u kazdé vyzvy
programu podpory OP PIK. Garant programu podpory OP PIK v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce uvede, ktera kritéria jsou opravitelna a neopravitelna, a v jaké lhaté.

Soucasti hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je ekonomické hodnoceni Zadatele
(provadi hodnotitel ZS ITI, schvaluje schvalovatel ZS ITI.

Analyza rizik

Hodnotitel ZS ITI mGze vydat negativni zavazné stanovisko, pouze na zakladé provedeni ex-
ante kontroly pfi poruseni podminek stanovenych vyzvou RO OP PIK v souladu s MP RVHP.
Hodnotitelé ZS IT| provadéji analyzu rizik podle pfedem vyzvou stanovenych kritérii, pfiéemz
vyplfiuji hodnotici formuldf v MS 2014+, Hodnotitelé ZS IT| zarovert ke kazdému kritériu
uvadéji jasné a srozumitelné odivodnéni vysledku hodnoceni.

Pfi kontrole Zadosti o podporu hodnotitel ZS ITI ovéfi, zda se zadatel dle zjisténi v dostupnych
vefejnych rejstiicich nenachazi aktualné ve stavu insolvence, konkurzu, likvidace, Gpadku
apod. (stavy, v nichZ neni pfimé&Ffena jistota ohledné dal$iho budouciho ekonomického
fungovani Zadatele).

Dale do kontrolniho listu (pini roli analyzy rizik na projektové urovni) ke kontrole Zadosti
o podporu hodnotitel ZS [Tl potvrdi, Ze pfi kontrole nebylo zji$téno nic, co by nasvéd&ovalo
spachani trestného &inu podvodu nebo dotaéniho podvodu, tj. pfedevdim prokazatelné
uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaji ze strany Zadatele, pokud tyto Udaje jsou
zpusobilé ovlivnit poskytnuti/neposkytnuti dotace.
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Hodnotitel ZS ITl ovéfi v ramci ekonomického hodnoceni Zadatele (viz kapitola T5A), Ze
vlastnicka struktura zadatele je zfejma v rozsahu pozadovaném dle § 14 (3) e) zakona
¢. 218/2000 Sb., dle § 4 (4) Zakona &. 253/2008 Sb. a vyzvy. V pfipadé pochybnosti hodnotitel
ZS ITl ovéfi udaje v ARACHNE nebo obdobném nastroji pro sledovani viastnickych nebo
kontrolnich vazeb subjektd. Tuto kontrolu hodnotitel ZS ITI provadi pfi hodnoceni zadosti
0 podporu.

Schvalovatel pro ekonomické hodnoceni zadatele a ekonomické a finan¢ni realizovatelnosti
projektu je nominovany pracovnik ZS ITI.

Davody pro zamitnuti Zadosti o podporu ze strany RO OP PIK:
Zadost o podporu lze zamitnout jen z niZze uvedenych davodu:

1. pozdni podani - byla odesldna po terminu pro pfijem pinych Zzadosti o podporu
a Zadatel nebyl schopen prokazat, Zze by k prodieni do$lo z technickych duvodu na
stran& poskytovatele dotace,

2. neUplnost - odeslana zadost o podporu nebyla tpina, pokud jde o pfilohy nebo vypinéni
véech poli pozadovanymi informacemi (jak stanovuje text vyzvy RO OP PIK) a na
zakladé vyzvy poskytovatele dotace Zadatel do kone&ného terminu pro odeslani
Zzadosti o podporu nepfedal dopliujici informace; misto pfiloh(y) je (jsou) vioZzen(y)
prazdny(é) dokument(y)

3. Zadatel nespliiuje pozadavky stanovené vyzvou RO OP PIK.

RO OP PIK Zadost o podporu zamitne, pokud Zadatel nebo projekt nesplfiuje podminky
pfijatelnosti a jde o chyby neodstranitelné, anebo zadatel neodstranil chyby ve stanoveném
terminu,

Na zavér hodnoticiho procesu vyda ZS ITl ke kazdé Zadosti o podporu, zavazné
stanovisko dle § 18 odst. 15 zakona €. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

Hodnotitel ZS ITlI neni opravnén zamitnout zadost o podporu. Na zakladé posudku
hodnotitele ZS ITl vydava zprostredkujici subjekt ITl pozitivni/negativhi zavazné

7 s = e

aplikaéni kompetenci (na zakladé nomina&niho seznamu pracovniki RO OP PIK
zaslaného emailem na ZS ITI) PR pro dany projekt. Zavazné stanovisko ZS ITl po
hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti projedna Verifikaéni komise 1 (VK1)
a pokud VK1 stanovisko ZS ITl potvrdi, RO OP PIK 2adost o podporu pfevede
v MS2014+ do stavu PP21 Zadost o podporu splnila formalni nalezitosti a podminky
prijatelnosti/PN21 Ziadost o podporu nesplnila formalni nalezitosti a podminky
pfijatelnosti.

V pfipadé, ze zadost o podporu nesplni podminky hodnoceni, zadateli odesle RO OP
PIK Oznameni o ukonceni administrace zadosti o podporu nasledovné:

¢ po uplynuti 15denni (kalendafni) Ihity po pfepnuti stavu projektu do kteréhokoliv
negativniho stavu (na zakladé kterého je Zadateli zaslano oznameni o vysledku
hodnoceni, které obsahuje pozadované informace dle kap. 6.2.5 MP RVHP véetné
pouéeni o moZnosti vyuZiti opravnych prostfedku), pokud se Zzadatel neodvola
(priCemZ je nutné brat v dvahu, Ze Zadatelé se odvolavaji i dopisem/datovou
zpravou, kterou nenahravaji do MS2014+; v tomto pripadé je pfislusny pracovnik
vyhotovujici dopis povinen po¢kat s odeslanim dopisu alespoin 25 dni od
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pfepnuti stavu projektu z ddvodu mozného zdrzeni dopisu zadatele
u provozovatele postovnich sluzeb).

Zamitnutim Zadosti o podporu je s kone¢nou platnosti Zadateli znemozné&no dalSi hodnoceni
projektu.

V pripadé, Ze je plna zadost o podporu vyhodnocena jako vyhovujici, je nasledné postoupena
v MS2014+ k vécnému hodnoceni.

3.5.4 Vécné hodnoceni projektu

Cilem vécného hodnoceni projektl je vyhodnotit kvalitu projektl s ohledem k napliovani
vécnych cild programu a umoznit srovnani projektid podle jejich kvality. S ohledem na cile
programu a charakter podporovanych aktivit, stanovi PS programu pro jednotlivé hodnocené
aspekty, resp. jednotliva kritéria, odpovidajici podil na bodovém hodnoceni (poéet bodu).

PS programu postupuje pfi stanoveni vybérovych kritérii k vécnému hodnoceni vzdy v souladu
s MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd v programovém obdobi 2014 — 2020.

Vécné hodnoceni projektl integrovanych strategii bude provadéno v MS2014+ pracovniky
zprostfedkujiciho subjektu ITI, ktefi budou mit moZnost vyuzit sluZeb jim vybraného externiho
experta ze seznamu expertu fidiciho organu pro dotéeny program podpory, popf. jiného
externiho hodnotitele.

Schvéleni posudkul zajiStuje nominovany pracovnik ZS ITI, ktery bude schvalovatelem
posudkl hodnoceni.

Zaroveii budou respektovana nasledujici pravidla pro vybér operaci:

e Vyzvy RO OP PIK pro integrované projekty budou vyhlasovany RO jako pribézné
v délce trvani jednoho roku, pfi¢emz na ukondenou vyzvu bude v pfipadé potfeby
vyplyvajici z finan&nich pland nositelll IT| bezprostfedné navazovat dal$i prabézna
vyzva v délce trvani jednoho roku.

e RO pro kazdou vyzvu RO OP PIK pro predkladani integrovanych projektl stanovi
pfedem ve vyzvé minimalni bodové ohodnoceni jako kritérium pfipustnosti podpory.
Informace o minimalnim bodovém ohodnoceni za kazdy program podpory OP PIK
bude zprostredkujicimu subjektu sd&lena rovnéz pisemné, jakmile budou vyhodnoceny
relevantni vyzvy RO OP PIK. Pro tyto Uéely bude jako referenéni povazovana vyzva
RO OP PIK predchazejici uzavfeni vefejnopravni smlouvy mezi RO OP PIK a ZS ITI,
a to po celou dobu trvani implementace ITI.

Jednani VK a pfipravu Rozhodnuti o poskytnuti dotace zajistuje gestor projektl integrovanych
strategii MPO. Jednani VK se bude Fidit podle S1C_02_M_Statut a Jednaci fad VK.

Rozhodnuti 0 poskytnuti schvaluje ROPO MPO.
Zasady hodnoticiho procesu:

Projekty pfijatelné pro daildi hodnoceni postupuji do piného hodnoticiho procesu. Pro
hodnoceni projektl jsou pouzivana tzv. kritéria pro hodnoceni, ktera jsou pfedem pro kazdou
jednotlivou vyzvu daného programu podpory OP PIK pfipravena PS programu ve spolupraci
s odbornymi Utvary MPO, ZS ITI v ramci pracovnich skupin a diskutovana s hospodarskymi
a socialnimi partnery v ramci kulatych stolli. Navrzena kritéria pro hodnoceni jsou nasledné
projednavana a schvalovana Monitorovacim vyborem OPPIK. Kritéria pro hodnoceni jsou
zvefejiiovana s vyhlasenim vyzvy RO OP PIK na webovych strankach MPO.
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PS programu stanovi v ramci kazdé vyzvy RO OP PIK minimalni bodovou hranici nutnou pro
doparudeni projektu (zadosti o podporu) ke schvaleni.

Hodnotiteliim ZS IT| projekty pfidéluje v ramci automatického losovani MS2014+ &i v pfipadé
identifikace nerovnomérného pfidéleni projektd pro jednotlivé hodnotitele pfidéluje projekty
internim hodnotitelim pfidéluje spravce databéaze hodnotitelt ZS ITI proporcionainé ruéné (dle
¢asového pofadi). Pravidla pro ,ruéni* pfifazeni jsou uvedena v MP pro fizeni vyzev,
hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014-2020. Hodnotitel ZS ITI zpracovava
hodnoceni projektu do jednotného formulafe, v pfedepsané struktufe v MS2014+, hodnotitel
ke kazdému kritériu uvadi jasné a srozumitelné odtvodnéni vysledku hodnoceni.

Pro kazdou pfijatelnou zadost o podporu budou v MS2014+ v ramci vécného hodnoceni
vytvofeny dva na sobé& nezavislé interni odborné posudky.

Hodnotici posudek bude zpracovavat hodnotitel ZS ITI, ktery si miZe objednat dopliikovy
externi posudek, jehoz zavéry promitne do svého konsolidovaného finalniho hodnoceni.

ZS IT! externiho odbornika vybira ze seznamu expertl fidiciho organu pro dot&eny program
podpory OP PIK, popf. jiného externiho hodnotitele.

V pfipadé zadani externiho posudku nebude dochazet k nahrazeni samotného hodnoceni. Za
tvorbu a finalizaci hodnoticiho posudku je vzdy zodpovédny hodnotitel ZS IT1 a také hodnotici
posudek zpracovava.

V pfipadé, ze budou projekty dopliikové posuzovat externi odbornici, bude tato skuteénost
dopfedu oznamena v jednotlivé vyzvé programu podpory OP PIK. Externi posudek bude
slovni a bude v ném uvedeno doporuéujici bodové hodnoceni, kterym se hodnotitel ZS ITI pfi
konsolidaci interniho posudku fidi. V pfipadé, Zze hodnotitel ZS ITI nepfevezme bodové
hodnoceni externiho odbornika nebo nékteré argumenty, musi zdlvodnit pro¢ a k nepfijatym
argumentm externiho odbornika se vyslovné vyjadfit. Externi posudek bude proveden dle
$ablony D3_02_F_Posudek externiho odbornika, ktera je pfilohou &islem 3C internich postupt
ZS ITI. Za tvorbu a finalizaci hodnoticiho posudku je vzdy zodpovédny hodnotitel ZS ITI, ktery
hodnotici posudek zpracovava.

Pfi vécném hodnoceni projektu je vzdy uplatiiovano tzv. pravidio 4 oéi.

Vécné hodnoceni nesmi byt provadéno spoleéné dvéma hodnotiteli ani spoleéné
konzultovano.

Kvalitu interniho posudku posuzuje schvalovatel a vysledek zaznamena do MS2014+.

Pokud se posudky hodnotiteld ZS ITI k jedné Zadosti o podporu od sebe li§i hodnotami
u vyluéovacich nebo kombinovanych kritérii &i vysledkové, tak Ze jeden posudek je
doporutujici a druhy nedoporuéujici, o vysledku vécného hodnoceni rozhodne interni arbitr
(hodnotitel ZS ITI) tzv. arbitraznim hodnocenim.

Arbitrovo hodnoceni je dalSim nezavislym nazorem, arbitr vyhodnoti v8echna kritéria dané
faze hodnoceni. Vysledek hodnoceni se stanovi nasledovné:

¢ je vyhodnocen vysledny polet bodi - ze v8ech zpracovanych hodnoceni (v&etné
arbitrova) se vyluéuje to hodnoceni, které je od ostatnich nejvzdalenéjsi (poéitano
z vysledku na urovni celého hodnoceni, nikoli z vysledk( v ramci jednotlivych kritérii),
vysledkem je primér mezi zbylymi hodnocenimi, v pfipadé shodnych odchylek se
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vyjime&né pfi vybéru projektt vychazi ze vech tii hodnoceni, vysledkem je primér ze
v8ech hodnoceni.

¢ mezi arbitrem a hodnotitelem ZS ITI nesmi probihat Zadna komunikace.

Na zavér hodnoticiho procesu vyda ZS ITI ke kazdé Zadosti o podporu, zavazné stanovisko
dle § 18 odst. 15 zakona &. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, ve znéni pozdé;jsich
pfedpisa.

Hodnotitel ZS ITI neni opravnén zamitnout Zadost o podporu. Na zakladeé posudku hodnotitele
ZS ITI vydava zprostfedkujici subjekt IT] pozitivni/negativni zadvazné stanovisko a zasila jej
interni depe$i RO OP PIK. ZS ITI zaroven pfidéli, tenty2z den, tzv. aplika&ni kompetenci (na
zakladé nomina&niho seznamu pracovniki RO OP PIK zaslaného emailem na ZS ITI) PR pro
dany projekt.

Zavazné stanovisko ZS IT! po vécném hodnoceni projedna Verifikaéni komise 2 (VK2) RO OP
PIK a pokud VK stanovisko ZS ITI potvrdi, RO OP PIK (PR) Zadost o podporu pfevede
v MS2014+ do stavu PP23 Zadost o podporu spinila podminky vécného hodnoceni/PN23
Zadost o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni.

V pfipadé, Zze zadost o podporu nesplni podminky hodnoceni, Zadateli odesle sekretariat
pfislusného ROPO D5_01_F_Oznameni o ukon&eni administrace Zadosti o podporu
nasledovné:

e po uplynuti 15denni (kalendafni) Ihaty po pfepnuti stavu projektu do kteréhokoliv
negativniho stavu (na z&kladé kterého je Zadateli zaslano oznameni o vysledku
hodnoceni, které obsahuje pozadované informace dle kap. 6.2.5 MP RVHP véetné
pou&eni o moznosti vyuziti opravnych prostredktl), pokud se zadatel neodvola (pficemz
je nutné brat v uvahu, ze Zadatelé se odvolavaji i dopisem/datovou zpravou, kterou
nenahravaji do MS2014+; v tomto pfipadé je pfislusny pracovnik vyhotovujici dopis
povinen pockat s odeslanim dopisu alespoi 25 dnl od piepnuti stavu projektu
z divodu mozZného zdrzeni dopisu zadatele u provozovatele postovnich sluzeb).

Zadosti o podporu, u kterych dojde k opravnému hodnoceni a bude k nim vypracovano nové
zavazné stanovisko ZS ITI, projedna VK2.

Doporutené zadosti o podporu k financovani projedna Verifikaéni komise 3 (VK3), ktera
rozhoduje o zamitnuti/schvaleni Zadosti o podporu na zakladé zavazného stanoviska ZS ITI
a doporuduje projekty pro vydani rozhodnuti o poskytnuti podpory.

PR na zakladé vysledku jednani VK3 provede pirechod stavll na PP27, PP29/PN29.

V pfipadé, Ze je Zadost o podporu vyhodnocena jako nevyhovujici, Zadateli odesle sekretariat
pfislusného ROPO D5_01_F_Oznameni o ukon&eni administrace Zadosti o podporu
nasledovné:;
¢ po uplynuti 15denni (kalendarni) lhaty po pfepnuti stavu projektu do kteréhokoliv
negativniho stavu (na zakladé kterého je Zadateli zaslano oznameni o vysledku
hodnoceni, které obsahuje poZadované informace dle kap. 6.2.5 MP RVHP v&etné
pouéeni o moznosti vyuZiti opravnych prostfedku), pokud se Zadatel neodvola (pficemz
je nutné brat v uvahu, Ze Zadatelé se odvolavaji i dopisem/datovou zpravou, kterou
nenahravaji do MS2014+; v tomto pripadé je pfislusny pracovnik vyhotovujici dopis
povinen po&kat s odeslanim dopisu alespofi 25 dnu od pfepnuti stavu projektu
z divodu mozného zdrzeni dopisu Zadatele u provozovatele postovnich sluzeb).
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Zadost o prezkum

v v

o szkum Opovd’ na zadost | 30
Zadatele °
(MS2014+)

Verifikaéni komise (VK):

Verifikaéni komise je povinna se fidit vydanym zavaznym stanoviskem ZS-IT|. Zastupce
ZS 1Tl muZe byt pfizvan jako host VK. Podie Statutu VK RO OP PIK méa VK v souladu se
schvalenym programovym dokumentem pravomoc projednavany projekt vratit ZS Tl
k vyjadieni se k vyhradam verifikaéni komise z divodu vaznych pochybnosti
o relevantnosti posudku &i v pfipadé zjisténi novych zavaznych skuteénosti spojenych
s odbornymi specifikami daného projektu. Za timto uéelem si maze VK v pfipadé potieby
zadat vypracovani odborné expertizy, ktera vSak jiz nemuze byt soudasti hodnoceni
projektu. Dale viz S1C_02_M_Statut a Jednaci fad VK.

3.5.5 Zavazné stanovisko

Na zakladé provedené kontroly formalnich nalezitosti, hodnoceni pfijatelnosti a vécného
hodnoceni integrovanych projektl vydava vedouci pracovnik oddéleni ZS zavazné stanovisko
o vybéru projektl, které slouzi pro ucely fizeni o poskytnuti dotace. Zavazné stanovisko
o vybéru projektu je vydano ve |huté do 5 pd ode dne ukongeni hodnoceni projektu v pfipadé
pribéznych vyzev/ode dne ukonéeni vécného hodnoceni posledniho projektu hodnoceného
v ramci pfislusné vyzvy v pfipadé vyzev kolovych, a odesila jej prostfednictvim interni depese
RO daného OP.

Zavazné stanovisko je vydavano pro uéely fizeni o poskytnuti dotace dle § 18 odst. 15 zakona
¢. 248/2000 Sb., o podpoie regionaliniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich pfedpistu. Zavazné
stanovisko je vydavano ke kazdému hodnocenému projektu a shrnuje priibéh dosavadniho
hodnoceni projektu. Vzory zavaznych stanovisek jsou uveden v pfilohach &. 1C a 2C téchto
internich postupul.

Dokon&ené zavazné stanovisko, vydané podie § 18 odst. 15 zdkona o podpofe regionalniho
rozvoje pro ucely fizeni o poskytnuti dotace, vloZi zprostfedkujici subjekt ve formatu pdf, popf.
v naskenované podobé do MS2014+ jako povinnou pfilohu provedeného hodnoceni.

3.5.6 Pravni akt o poskytnuti podpory
RO vyda rozhodnuti o poskytnuti podpory integrovanému projektu.

Postup v MS2014+ viz Pfirucka procesu hodnoceni MS2014+,

V pifpade, ze je projekt doporuéen verifikagni komisi k financovani, PR MPO vygeneruje
Rozhodnuti o poskytnuti dotace (dale jen ,Rozhodnuti®), zkontroluje jeho spravnost
a aktualnost, a pfeda ho elektronicky prostfednictvim MS2014+ Zadateli k odsouhlaseni
a k podpisu. PR zkontroluje podpis Rozhodnuti fyzickou osobou & statutdrnim organem
u pravnické osoby, pfipadné zkontroluje plnou moc opravnéné osoby (osob). Po podpisu
Rozhodnuti ROPO (nejpozdséji viak do 5 dnl od vydani Rozhodnuti) PR zajisti zapis do
Registru de minimis (postup viz Pfiru¢ka procesu hodnoceni MS2014+).

Opravnénost Rozhodnuti ovéfi PR a VO a Rozhodnuti vydava dle § 14 zakona €. 218/2000
Sb. ROPO (spravce rozpod&tu za pfislusny program podpory OP PIK), Zadateli nasledn& ROPO
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odesle podepsané Rozhodnuti do datové schranky. Podpisem Rozhodnuti je dokonéen proces
pfedbézné kontroly dle zakona ¢. 320/2001 Sb.
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4. POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU

Postup pro posuzovani zmeén projekta financovanych z OP PIK je podrobné popsan v OM
OP PIK kapitola D9 — Dotace ~ Zmény projektu pfed vydanim rozhodnuti a D10 - Dotace
— Zmény projektl po vydani rozhodnuti.

ZS ITI je z vefejnopravni smlouvy uzaviené s Ministerstvem primyslu a obchodu CR
povinen vydavat stanovisko k podstatnym zménam v integrovanych projektech ITI.
Souhlas s podstatnou zménou projektu bude davat i Nositel ISR, aby byla zajisténa
informovanost nositele strategie a aby pfijemci neprovadéli zmény, které nejsou v souladu
se schvalenou strategil.

41 Zmény v projektu
Zmeénové fizeni probiha v souladu s kapitolami D8 a D10 OM.

K podstatnym zménam integrovanych projekta se vyjadfuje nositel IN, ktery posoudi, zda
navrhovanad zména neni v rozporu se schvalenou integrovanou strategii a ZS ITI, ktery
posoudi, zda by navrhovana zména mela vliv na hodnoceni projektu. Pokud by projekt
realizaci zmény kritéria nesplnil, je zména zamitnuta.

Detaily stanovi Metodika zménového tizeni a pfiloha D9_1_M_Kategorizace typu
zmén projektu.

il s

Nositel ITI Podstatné zmény - kontrola a
stanovisko ke ZR (Vyjadfeni RV ITI je
pfilohou zadosti 0 zménu)
Nepodstatné zmény — na védomi
ZSITI Podstatné zmény - kontrola a 10
stanovisko ke ZR (Vyjadfeni ZS ITI je
pfilohou Zadosti o zménu)
Nepodstatné zmény — na védomi

PR Kontrola a stanovisko ke ZR Dodatek 10
(MS2014+) u
podstatnych
zmén po vydani
Rozhodnuti

Sekce 61000 | Schvéleni/zamitnuti zmény Podpis dodatku | 1

(RO dle (MS2014+) u

pusobnosti) podstatnych
zmén po vydani
Rozhodnuti
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4.2 Postup zmén

Zmeény v projektech jsou feseny zménovym fizenim v MS2014+ zpracovanim Zadosti
0 zménu (Z202).

Zménové fizeni muze byt zahajeno:

a) pfed schvalenim pravniho aktu/fidiciho dokumentu/rozhodnuti, kdy
dochazi ke zmé&nam na Zadosti o podporu (vznikaji nové verze Zadosti
o podporu) — OM OP PIK v &asti D9 — Dotace — Zmény projekta pfed
vydanim rozhodnuti

V pfipadé integrovanych projektd posuzuje PR MPO zmény projektu pfed vydanim RoPD
prostfednictvim Zadosti o zménu v MS2014+. V piipadé nepodstatné zmény schvaluje
Zadost o zménu ROPO (signatar), PR MPO nasledné dava ZS ITI a Nositeli ITI vysledek
na védomi. Pokud jde o podstatnou zménu s vlivem na RoPD a ktera ma podstatnym
zpusobem vliv na vysledek hodnoceni (v€etné kritérii tykajicich se souladu se Strategii
ITl), doklada zadatel jako povinnou pfilohu Zadosti o podstatnou zménu vyjadfeni ZS Tl
a Ridiciho vyboru ITI k podani zadosti o zménu projektu. Zadost o zmé&nu schvaluje ROPO
(signatar), PR nasledné informuje ZS ITI a Nositele ITl o vysledku zménového Fizeni.

b) a po schvaleni pravniho aktu/fidiciho dokumentu, kdy zména v projektu
muze vyvolat zménu pravniho aktu/fidicino dokumentu. — OM OP PIK
v ¢asti D10 — Dotace — Zmény projekta po vydani rozhodnuti

V pfipadé integrovanych projektd posuzuje PR MPO v souéinnosti s PM
API zmény projektu po vydani RoPD prostfednictvim Zadosti 0 zménu
v MS2014+. V piipadé nepodstatné zmény schvaluje zadost 0 zménu
ROPO (signataF), PR MPO nasledné dava ZS ITI a Nositeli ITI vysledek
na védomi. Pokud jde o podstatnou zménu s vliivem na RoPD a ktera
ma podstatnym zpasobem vliv na vysledek hodnoceni (v&etné kritérii
tykajicich se souladu se Strategii ITl), doklada pfijemce jako povinnou
pfilohu zadosti o podstatnou zménu vyjadfeni ZS ITI a Ridiciho vyboru
ITI k podani Zadosti o0 zménu projektu. Nasledné zménu posoudi
pfislusny VO a jejich ROPO (signatar). Koneénym vystupem zmén, které
nemaiji pouze informativni charakter, je Dodatek k Rozhodnuti o
poskytnuti dotace, ktery podepisuje RO. Zadost 0 zmé&nu schvaluje
ROPO (signatar), PR nasledné informuje ZS ITI, Nositele ITl a APl o
vysledku zmé&nového fizeni.

V pfipadé, ze ZS IT| obdrzi poZadavek na stanovisko k podstatné zméné v integrovanych
projektech ITI, zajisti vedouci Referatu ZS ITI stanovisko Nositele ISR k této zméné
(pokud neni soucéasti poZzadavku), posoudi dopad zmény na hodnoceni projektu (kritéria
piijatelnosti, formalnich nalezitosti, vécného hodnoceni) a dle vysledku tohoto posouzeni
vyda stanovisko.
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5. SEZNAM PRILOH

Ptiloha 8. 1C Vzor zavazného stanoviska RO OPPIK - hodnoceni formalnich nalezitosti a
pfijatelnosti

Ptiloha &. 2C Vzor zavazného stanoviska RO OPPIK ~ vécné hodnoceni

Pfiloha ¢. 3C Posudek externiho odbornika
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Spisovy znak: 178.0.0; skartaéni znak/skartaéni Ihita - V/10
C. j.. MMB/hoooooad oo Datum: xx. XX. Y

Magistrat mésta Brna

Referat Zprostiedkujici subjekt ITI
Kounicova 67

601 67 BRNO

Zpracoval/a: xxx
Opravnéna ufedni osoba: xxx

Telefon: + 420 xxx xxx XXX
E-mail: xxx.xxx@brno.cz

o ZAVAZNE STANOVISKO )
O VYBERU OPERACE DO RiZENi O POSKYTNUTi DOTACE

Zadatel xxx, podal dne xx. xx. 0 Zadost o podporu operace (dale rovnéz jako ,integrovany projekt‘):

Nazev integrovaného projektu;

Registraéni islo projektu:
Nazev pfedkladatele:

Cislo vyzvy zprostiedkujiciho subjektu ITI Brnénské
metropolitni oblasti:

Cislo vyzvy Ridiciho organu Integrovaného
regionalniho opera€niho programu:

Predpokladana poZadovana dotace z ESI fondl:
Celkové zplsobilé vydaje:

BIE|E | 8 |E|E| &

Indikatory projektu
Nazev Cilova hodnota

nazev indikatoru

XXX
nazev indikatoru XXX

Magistrat meésta Brna jakoZto zprostiedkujici subjekt povéfeny vefejnopravni smlouvou o vykonu
nékterych uUkoll fidiciho organu zprostfedkujicim subjektem v ramci implementace Operaéniho
programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost pro obdobi 2014 — 2020 vydava v souladu
s ustanovenim § 18 odstavce 15 zékona €. 248/2000 Sb., o podpofie regionalniho rozvoje, ve znéni
pozdéj$ich piredpisll toto zavazné stanovisko o vybéru operace do fizeni o poskytnuti dotace:

Integrovany projekt registraéni &islo xxx s nazvem ,xxx"

spliiuje/nespliuje

kritéria formalnich naleZitosti a pfijateinosti Opera¢niho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost a specificka kritéria zprostfedkujiciho subjektu ITl Brnénské metropolitni oblasti

pro vybér
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondini rozvoj PRUMYSLU A OBCHODU

OP Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost 12
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-

integrovaného projektu podporovatelného z Operaéniho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost.

Oduavodnéni:

Zadatel podal dne xx. xx. xxxx Zadost o podporu operace v ramci vyzvy Fidiciho organu Operaéniho
programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost s nazvem xxx vyhlagené dne Xx. xx. XxXxX.
Predlozeny integrovany projekt byl posouzen podle souboru kritérii formalnich nalezitosti a
pfijatelnosti schvalenych v ramci Model(t hodnoceni a kritérii pro hodnoceni a vybér projektl dne 28.
02. 2017 Monitorovacim vyborem Opera&niho programu Podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost. Dopinéni informaci, zda byl Zadatel vyzvan na doplinéni vyzvy a v jaké |haté,
zda ne/doplnil a zda Zadost ne/splnila v8echna kritéria formainich naleZitosti a v3echna kritéria
pfijatelnosti. V pfipadé nesplinéni nékterého z kritéril rozepsat, které kritérium Zadatel nespinil a pro¢
Zadost nespliiuje kritéria.

Pouceni:

Zavazné stanovisko lze prezkoumat v odvolacim fizeni proti rozhodnuti, které bude timto zavaznym
stanoviskem podminéno. Jestlize odvolani sméiuje proti obsahu zavazného stanoviska, vyzada
sipodle § 149 odst. 4 spravniho fadu odvolaci spravni organ potvrzeni nebo zménu zavazného
stanoviska od spravniho organu nadfizeného spravnimu organu pfislusnému k vydani zavazného
stanoviska.

jméno a pifjmeni
fce
Magistrat mésta Brna

7%
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondini rozvoj PRUMYSLU A OBCHODU

OP Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
212
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Spisovy znak: 178.0.0; skartaéni znak/skartaéni Ihita - V/10
C. j.- MMB/x00000x/ 50000 Datum: Xx. XX. XXxx

Magistrat mésta Brna

Referat Zprostfedkujici subjekt 1Tl
Kounicova 67

60167 BRNO

Zpracoval/a: xxx

Opravnéna afedni osoba: xxx
Telefon: + 420 %% XXX XXX

E-mail: xox.xxx@brno.cz

o ZAVAZNE STANOVISKO ]
O VYBERU OPERACE DO RIZENi O POSKYTNUTi DOTACE

Zadatel xxx, podal dne xx. xx. xxxx z2adost o podporu operace (dale rovnéz jako ,integrovany projekt"):

Nazev integrovaného projektu:

Registraéni &islo projektu:
Nazev predkladatele:

Cislo vyzvy zprostredkujiciho subjektu ITI Brnénské
metropolitni oblasti:

Cislo vyzvy Ridiciho organu Integrovaného
regionalniho operaéniho programu:

Predpokladana pozadovana dotace z ESI fondl:
Celkavé zplsobilé vydaje:

BB B | & |E|B B

Indikatory projektu
Nazev Cilova hodnota

nazev indikatoru XXX
XXX

nazev indikatoru

Magistrat mésta Brna jakozto zprostfedkujici subjekt povéfeny vefejnopravni smlouvou o vykonu
nékterych kol fidiciho organu zprostfedkujicim subjektem v ramci implementace Operaéniho
programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost pro obdobi 2014 — 2020 vydava v souladu
s ustanovenim § 18 odstavce 15 zakona €. 248/2000 Sb., o podpofe regionainiho rozvoje, ve znéni
pozdéjSich predpist toto zavazné stanovisko o vybéru operace do fizeni o poskytnuti dotace:

Integrovany projekt registraéni &islo xxx s nazvem ,xxx"

spliiuje/nespliuje

kritéria vécného hodnocen! Operagniho programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost pro
vybér integrovaného projektu podporovatelného z Operatniho programu Podnikani a inovace pro

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj PRUMYSLU A OBCHODU
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kankurenceschopnost.

Oduvodnéni:

Zadatel podal dne xx. xx. xxxx Zadost o podporu operace v ramci vyzvy Fidiciho organu Opera&niho
programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost s nazvem xxx vyhlagené dne xx. Xx. Xxxx.
PredloZeny integrovany projekt byl posouzen podie souboru kritérii vécného hodnoceni schvalenych
v ramci Modell hodnoceni a kritérii pro hodnoceni a vybér projekti dne 28. 02. 2017 Monitorovacim
vyborem Opera&niho programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost. V ramci vécného
hodnoceni ne/spinil minimalni poZzadovanou bodovou hranici.

Pouéeni:

Zavazné stanovisko lze pfezkoumat v odvolacim fizeni proti rozhodnuti, které bude timto zavaznym
stanoviskem podminéno. Jestlize odvolani sméfuje proti obsahu zavazného stanoviska, vyzada
sipodle § 149 odst. 4 spravniho fadu odvolaci spravni organ potvrzeni nebo zménu zavazného
stanoviska od spravniho organu nadfizeného spravnimu organu pfislusnému k vydani zdvazného
stanoviska.

jméno a pfijmeni
fce
Magistrat mésta Brna
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Piiloha &. 3C Internich postupt ZS ITI BMO

Pfiloha Operacniho manuélu OPPIK

EVROPSKA UNIE

Eviupay fond pro regeonsing razvo,
Opermtni progeam Poorsan:
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D3_02_F_Posudek
externiho odbornika

Cislo Platnost od: @

vydani/aktualizace; MINISTERSTVO
3/0

PRUMYSLU A OBCHODU

POSUDEK EXTERNIHO ODBORNIKA

Operacni program Podnikdni a inovace pro konkurenceschopnost — program xxx

Registracni ¢. Zadosti:
Obchodni jméno/Ndazev Zadatele:

Nazev projektu:

1) Vyluéovaci kritéria

A (vylucovaci kritéria)

SPLNENA - NESPLNENA

Komentar

2) Bodové hodnoceni

SOUHRN BODOVEHO HODNOCENI:

B. Pfipravenost Zadatele k realizaci projektu /
C. Potfebnost a relevance projektu /
D. Hospodarnost rozpoétu /
E. Specifickd kritéria /
CELKOVY POCET BODU / 100

2) Souhrnny komentar k projektu

Hodnotitel zde uvede nejvyznamnéjsi rysy svého posudku, pfipadné pfidd dalsi relevantni postiehy a ndzory,
pro néZ nenasel v hodnotici tabulce oporu. Provede abstrakt posudku. Podkladem mu jsou souhrnné

hodnoceni dilCich &dsti.

Zavér hodnoceni:

doporuduji — nedoporutuji k pfijeti

INVESTICE DO VASI BUDOUCNOSTI
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Pfiloha €. 3C Internich postupti ZS ITI BMO

Pfiloha Operaéniho manudlu OPPIK

EVROPSKA UNIE ’
- oot o D3_02_F_Posudek Cislo Platnost od: ‘4@

o ovace oro konkuranceachopnost ) i déni/aktualizace: MINISTERSTYO
externiho odbornika vy / 3/0 PRUMYSLU A OBCHODU

Kritéria pro hodnoceni

Metodika bodovani

Kritéria pro hodnoceni jsou rozdélena na pét zakiadnich asti:

A Bindrni {vylu€ovaci) kritéria

B Pfipravenost fadatele k realizaci projektu (hodnotici kritérium, max. 15 bodu)
C Potfebnost a relevance projektu {(hodnotici kritérium, max. 60 bodu)

D Hospodarnost rozpoétu (hodnotici kritérium, max. 18 boda)

E Specificka kritéria (hodnotici kritérium, max. 7 bodu)

Vybé&rova kritéria jsou rozdélena dle jednotlivych podporovanych aktivit. Cast A je spoleéna pro vsechny
aktivity programu.

Pokud projekt predioZzeny Zadatelem o dotaci ziska v ¢asti A alespofi jedno zaporné hodnoceni,
bude projekt z dalSiho hodnoceni vyfazen jako nepfijatelny.

Casti B a2 E jsou bodovaci ~ pfidéleny poéet bodli se mizZe pohybovat v uvedeném bodovém rozpéti
dle posouzeni hodnotitele. Kazda &ast obsahuje prostor pro komentaf bodového hodnoceni, ktery je
nedilnou souéasti posudku projektu provedeného hodnotitelem. Prostor pro komentai mize byt dle
potfeby rozsifen. Vtomto komentafi hodnotitel MUSI viastnimi slovy zdGvodnit vy&i bodového
hodnoceni. Soucet bodu za &asti B aZ E je celkovym bodovym ohodnocenim projektu.

Projekt muZe ziskat maximalné 100 bodi. Minimdlni poZet bodu potfebnych pro napinéni kritérii
programu a schvaleni projektu je 60.

Nesplnéni kritérii programu zaklada duivod pro neschvaleni Zddosti o poskytnuti dotace.

Kritéria hodnoceni

Zde budou zadavatelem externiho posudku uvedena kritéria pro hodnoceni.

Seznam pFiloh:

Zadani posudku externiho odbornika Ridicim organem OP PIK

Dalsi relevantni pfilohy dle zadani

INVESTICE DO VASi BUDOUCNOSTI
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