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Névrh usnesenti:

Zastupitelstvo mésta Brna

schvaluje

- poskytnuti individudlni dotace Masarykové univerzit¢ na projekt ,,KORONA 2017 -
KOnference o ROzvoji Nadani“ ve vysi 400 000,- K& z rozpodtu statutdrniho mésta Brna

- vefejnopravni smlouvu o poskytnuti dotace ve vysi 400 000,- K& Masarykové univerzitg.

, kterd tvofi pfilohu &.... t&chto usneseni.

Stanovisko dotfenych orginii:

Materiél byl pfedloZen Radé mé&sta Brna na schiizi & R7/119. konané dne 6. &ervna 2017.
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Oddelend\spoluprice a rozvoje Rada mésta Brna




Divodova zprava

Jeden z nej¢astéjSich myth o nadanych détech tvrdi, Ze nepotiebuji Zddnou specialni podporu;
jejich schopnosti a talent se prosadi samy. Vime, Ze tomu tak neni. Vychazime z poznéni, Ze
talent je tfeba hledat a podporovat od nejttlejsiho véku.

V souvislosti s novou Skolskou legislativou se hovoii o nutnosti vzdélavat vSechny Zzaky
v souladu s jejich vzd€lavacimi potfebami. Tento poZadavek se tyka i intelektové nadanych
a mimofadn€ nadanych Zakd, tj. skupinu détské populace, kterd je vSak ndpadn¢ vniting
nesourod4, nehomogenni a byva zaroveii i velmi specificka, a to jak ve svych vzdélavacich
potfebéch, zajmech, tak i ve vyvojovych charakteristikach. Vytvofit ve v8ech skolach vhodné
podminky pro jejich identifikaci a vzdélavani je tedy nesnadné. Disledkem t&chto je jen velmi
malé procento identifikovanych, a tedy i podporovanych nadanych Zaka v ¢eskych zakladnich
Skolach.

Nadané déti jsou specifickou skupinou uvniti kazdého vzdélavaciho systému. UEi se rychieji
neZ ostatni déti a jsou schopné podavat velmi nadprimérné vykony. Maji tedy specifické
vzdélavaci potfeby. Abychom zabezpetili jejich optimalni vyvoj, je tfeba umoznit jim, aby se
v uritych oblastech, které koresponduji s jejich schopnostmi, vzd€lavaly odli$né neZ jejich
vrstevnici. Méli bychom se snaZit hledat optimdlni vztah mezi schopnostmi ditéte, jeho
stavajicim vykonem v ur¢ité oblasti a jeho rychlosti ueni. V nékterych ptipadech je vhodné
poskytnout ditéti dalsi podporu jako je napt. psychologické poradenstvi, specialni diagnostika,
specializované programy pro nadané apod.

PiehliZzeni skuteénych schopnosti rozumové nadanych déti, zejména v poéatcich Skolni
dochazky, neznamena pro dité jen nékolikaleté ¢ekani, aZ ostatni déti zvladnou dané mnoZstvi
informaci, ale mize mit dalekoséhlé nésledky na jeho dal$i harmonicky psychicky vyvoj
a celoZivotni postoj ke vzdélavani. Pokud mimofadné nadané dit& nema b&hem prvnich roénikd
zakladni $koly mozZnost rozvijet své schopnosti a pfileZitost, neni-li nuceno piekonavat
prekazky, aby o néco usilovalo a zaZilo pocit uspokojeni z odmény za své Usili, nauci
se spojovat pojem ,,chytry* s pojmem ,jednoduché, ale nudné“. Takové dité vi, Ze mu jde
vechno, zaroveti jej ale $kola velmi nebavi.

Investice do rozvoje talentl pfinasi spole¢nosti nemaly uZitek v mnoha oblastech. Toto téma je
jednou z priorit MSMT a také jednim ze strategickych cili RIS. Cilem Centra rozvoje nadanych
déti je reagovat na celkové neptiznivou situaci identifikace a rozvoje rozumove nadanych zaka.
Navazuje primamé na poznatky Ceské $kolni inspekce i Koncepce pro rozvoj nadanych zaki
do roku 2020 (MSMT), které konstatuji, Z¢ v naSem vzd&lavacim systému nejsou zatim
nastaveny zcela optimalni podminky jak pro identifikaci, tak pro rozvoj mimotadné nadanych
zakd.

Tento nepfFiznivy stav bychom chtéli v Brné a Jihomoravském kraji pomoci zménit
konferenci zaméfenou na odbornou osvétu a sdileni validnich, empiricky ovéfenych
poznatki z oblasti psychologie a pedagogiky nadani. Udastnikiim konference, ktefi se
aktivné zajimaji o plnohodnotnou podporu intelektového nadani u svych Zzaka,
poskytneme postupy uplatnitelné v praxi.

Finan¢ni prostiedky na poskytnuti dotace Masarykové univerzité jsou alokovany
ve upraveném rozpoc¢tu mésta Brna na rok 2017 v rozpoétu utvaru MMB pro oblast
Smart City ORJ 1500 v celkové vysi 1 000 000,- K¢.
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MASARYKOVA
UNIVERZITA

Véieny pan

ing. Petr Vokidl

Primdator statutdrniho mésta Brna
statutdrni mésto Brno
Dominikanské ndm. 1

601 67 Brno

V Brné dne 31. kvdtna 2017

Zidost o poskytnuti dotace z rozpottu mésta Brna

VaZeny pane primatore,

dovoluji si Vas zdvofile pofidat o poskytnuti dotace ve wy&i 400000 K& na financovéni
konference KORONA 2017 ~ KOnference o ROzvoji Nadidni 2017, kterd se bude konat 14. 24f
2017 na Fakulté socidlnich studil Masarykovy univerzity a jejimZ (stfednim tématem bude
identifikace nadéni.

Hlavnimi organizitory konference jsou Centrum rozvoje nadanych déti F5S MU, statutérni mésto
Brno a Jlihomoravsky kraj, kteff se nejen touto aktivitou snafi zménit soufasnou situaci v této
oblasti. Hlavnim partnerem konference je Narodni institut pro dalki vzd&lavéni.

Téma identifikace nadani povaZujeme za velmi dileZité, jde totif o prvni podstatny krok pfi praci
s kaZdym nadanym Zkem.

V souvislosti s novou Ekolskou legislativou se hovofi 0 nutnosti vzdéldvat viechny Féky v souladu
s Jejich vzdélévacimi potfebami. Tento poladavek se tyka i intelektové nadanych a mimofddné
nadanych 2akd, tj. skupinu détské populace, kterd je vEak népadné vniting nesourods,
nehomogenni a byvéd zdrovel i velmi specifickd a to jak ve swjich vadéldvacich potfebich,
zajmech, tak | ve vyvojovych charakteristikdch, Vytvoiit ve viech $kolach vhodné podminky pro
Jejich identifikaci a vzdéldvani je tedy nesnadné. Diisledkem téchto je jen velmi malé procento
identifikovanych a tedy i podporovanych nadanych Zdki v &eskych zdkladnich 2kolich.

Tento nepflznivy stav bychom chtéli v Brné a Jihomoravském krafi pomoci zménit konferenci
zaméfencu na odbornou osvétu a sdileni validnich, empiricky ovéfenych poznatk( z oblasti
psychologie a pedagogiky nadanl. Uastnikim konference, kteHl se aktivné zajimaji o

Masarykova univerzita

Zemtinove ndm. 1779, 601 77 Beno, Ceskih republka
T: «&420 548 49 1114, E: Info@muni.c, wvwwamml.cz )
Bankowni spajend: KB Bmo-misio, CU); 856388210100, IC: 00216224, DIC: C200216224

W odpowidi prosim uvisdbite nelie Sfsto jednact.
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pinohodnotnou podporu intelektového naddni u svych 24kd, poskytneme postupy uplatniteiné
v praxi,

Konference bude koncipovina jako celodenni odborné kolokvium. V dopolednim plendrnim
bloku vystoupi pfedni odbornici na danou problematiku od nds | ze zahraniti, v odpoledni &dsti
se pak uastnici zapojl do workshopli zaméfenych cllen® na jednotlivé moZnosti identifikace
nadanl.

$ pozdravem, £
Doc. PhDr. Mikulds Bek, Ph.D. %{ ; Y 7

rektor Masarykovy univerzity
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Zadatel:
Masarykova univerzita, Zerotinovo ndmésti 617/9, 60 77 Bro

Vefejnd vysokd 3kola, zfizena zdkonem

Statutamni orgén: Doc. PhDr. Mikuld$ Bek, Ph.D., rektor
Prostfednictvim: Fakulta socidlnich studii, Jostova 218/10, 602 00 Brno
I€; 00216224

Dif: C200216224

Bankowvni spojeni: Komertni banka

Cislo Gtu: 85636221/0100

Kontaktni osoba: Doc. PhDr. Sérka Porte$ovd, Ph.D.
PoZadovand &dstka: 400 000 K&

Utel dotace: KORONA 2017 - KOnference o ROzvoji NAdani
Odivodnéni Z3dosti:

Primarnim cilem uspofadéani vyznamnéjSi brnénské konference na téma Identifikace nadanych 2dki je
obraceni pozornosti odbornikll i lalkl na doposud inkluzi zcela opomilené téma specifickych
vzdéldvacich potieb nadanych Zakd. Uastnikdm konference, ktefi se aktivné zajimaji o pinohodnotnou
podporu intelektového naddni u svych Zikd, poskytneme postupy uplatniteing v praxi.

Nadané déti jsou specifickou skuplnou uvniti kaZdého vzdéldvaciho systému. Ui se rychleji ne ostatni
déti a jsou schopné podédvat velmi nadprimérné vwkony. Maji tedy specifické vzdéldvaci potieby.
Abychem zabezpedill jefich optimaini vyvoj, je tfeba umaoinit jim, aby se v uritych oblastech, které
koresponduji s jejich schopnostmi, vzdélavaly odlisné nei jejich vrstevnicl. M&ll bychom se snafit
hledat optimélni vztah mezi schopnostmi ditéte, jeho stdvajicim wykonem v urlité oblasti a jeho
rychlosti ufeni. V nékterych pfipadech je vhodné poskytnout ditéti dalsi podporu jako je napi.
psychologické poradenstvl, specidini diagnostika, specializované programy pro nadané apod.

Vyhotoveno dne: 26. 4. 2017

Podpls osoby zastupujici Zadatele: ”M

Prilohy:

1. Popis projektu Vyvoj novych diagnostickych nastrojl a metod pro plo3nou screeningovou
a individudini identifikaci mimofadn& nadanych déti

2. Rozpodet projektu Vyvoj novych diagnostickych néstrojli a metod pro ploinou screeningovou
a individudini identifikaci mimofadné nadanych déti

3. Identifikace osob, v nichZ md Masarykova univerzita pfimy podil a vySe tohoto podfiu
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Smlouva
o poskytnuti dotace z rozpoctu statutirniho mésta Brna
uzaviend podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni
a dle zékona €. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech tzemnich rozpo¢ti, v platném znéni

L
Smluvni strany

Statutarni mésto Brno

Zastoupené: Ing. Petrem Vokidlem, primatorem mésta Brna

Adresa: Dominikéanské nam. 196/1, 602 00 Brno

IC: 44992785

DIC: CZ 44992785

Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., Olbrachtova 1929/62, 140 00 Praha

4,1C: 45244782

Cislo u&tu pro vraceni dotace: 111 158 222/0800

Ve vécech smluvnich je opravnén jednat: Bc. Jakub Rybat, DiS., vedouci Oddé€leni spoluprace
arozvoje

Ve vécech technickych je opravnéna jednat: Mgr. Romana Jalivkova, Oddéleni spoluprace
a rozvoje

(poskytovatel)
a
Masarykova univerzita
Vetejna vysoka Skola ziizena zakonem
Statutarni organ: Doc. PhDr. Mikula$ Bek, Ph.D., rektor
Sidlo: Zerotinovo namésti 617/9, 601 77 Brno
Bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.... ... ... .. .. .
Cislo Giétu: 85636621/0100 . .
IC: 00216224
DIC: CZ00216224
Kontaktni osoba doc. Séarka Portefova, tel. 549496219, e-mail:
portes@fss.muni.cz
(pfijemce)

II.
Ptedmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti dotace k financovani ¢innosti ptijemce. Podrobny
popis ¢innosti, zdvaznych ukazateltl a zptsobilych vydaja je definovan v ptiloze €. 1, kterd je
nedilnou soucasti této smlouvy.

2. Na poskytovanou dotaci se vztahuji ustanoveni zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech izemnich rozpocti, ve znéni pozd¢&jsich predpist.

3. Dotace je ve smyslu zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spraveé a o zmeéné
nékterych zdkoni (zakon o finanéni kontrole), vefejnou finanéni podporou a vztahuji se na ni
vSechna ustanoveni tohoto zékona.
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III.
Vyse poskytované dotace

1. Poskytovatel poskytne z rozpoc¢tu statutdrniho mésta Brna pfijemci dotaci ve vysi 400 000
K¢ (slovy: &tyfistatisickorunéeskych) na projekt ,,Konference o rozvoji nadani KORONA
2017¢

2. Prostfedky dotace budou poukaziny bankovnim pfevodem na vyse uvedeny ucet piijemce
jednorazovou splatkou ve 1hiité nejpozd€ji do 20 dnti ode dne iinnosti této smlouvy.

IV.
Podminky pouZiti dotace a povinnosti piijemce

1. PHjemce se zavazuje pouzit prostiedky dotace vyhradné k ucelu, ktery byl Zastupitelstvem
mésta Brna schvalen, a ktery je specifikovan v ¢l. II1. a pfiloze €. 1 této smlouvy.

2. Pfijemce odpovida po celou dobu ¢erpani dotace za jeji hospodarné pouziti a fadné vedeni
evidence jejiho Cerpani.

3. Splni-li pfijemce definici zadavatele podle zdkona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek, je dale povinen postupovat pfi vybéru dodavatele zbozi a sluZzeb podle tohoto zakona.
Piijemce bere na védomi, Ze poruseni této povinnosti posuzuje poskytovatel jako poruseni
rozpoctové kdzn€ ve smyslu § 22 zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpo¢tovych pravidlech uzemnich
rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpist.

4. PHjemce zajisti ve svém Ucetnictvi v souladu s obecné platnymi ptedpisy, zejména zédkonem
¢. 563/1991 Sb., o uUletnictvi, ve znéni pozdgjsich pfedpisl, fadné a odd€lené sledovani
pouzitych prostiedkl dotace. Odpovida také za fadné vedeni a viditelné oznaceni tcetnich
dokladu prokazujicich pouziti dotace z finan¢nich prostfedki statutarniho mésta Brna.

5. Ptijemce je opravnén vyuzit prostfedky z poskytnuté dotace na naklady vzniklé od 1. 6. 2017
do 31. 10. 2017

6. Piijemce predlozi kdykoli v pribéhu roku na vyzadani kontrolniho organu statutarniho mésta
Brna pribézné vyuétovani pouzitych prostiedki dotace. K tomu je povinen pfedloZit veskeré
podklady a informace potiebné k provedeni kontroly pouziti prosttedki dotace a dodrzeni ucelu
pfi jejich pouZiti.

7. Ptijemce ptedlozi poskytovateli nejpozdéji v terminu do 30. 11. 2017 zavére¢né vyuctovani
pouZitych prostiedki dotace. Ve stejném terminu je povinen pfedlozit poskytovateli zav&reénou
zpravu o vyhodnoceni ¢innosti. Nejpozdéji k tomuto terminu je rovnéZ povinen vratit na ucet
poskytovatele ptipadnou nepouzitou &ast prostiedki dotace.

8. Pfijemce je opravnén jakékoli zmény pfi plnéni ¢innosti uvedenych v ptiloze ¢. 1 smlouvy
poskytovatelem provést jen s jeho pfedchozim pisemnym souhlasem.

9. Pfijemce je povinen vratit na icet poskytovatele ve stanoveném terminu neopravnéné pouZité
prostfedky dotace, které byly zjistény zejména po provedené prib&zné kontrole nebo
v zavéreCném vyuctovani. Termin pro vraceni prostfedki dotace stanovi poskytovatel ve vyzve,
kterou doporu¢enou postou zasle piijemci.

10. Ptijemce je povinen prubéZné informovat poskytovatele o v§ech zmé&ndch, které by mohly
pfi vymahani neopravnéné zadrZenych nebo pouZitych prostfedki dotace zhorsit jeho pozici
véfitele nebo dobytnost jeho pohledavky. Zejména je pfijemce povinen oznamit poskytovateli
zmény své pravni formy, zmény v osobach statutdrniho orgdnu, zmény souvisejici s akei, pro
niZ se dotace uceloveé poskytuje, apod.
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11. Piijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména, adresy (sidla), dota¢niho titulu a vySe
poskytnuté dotace.

12. Pi{jemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele, Ze doslo k pfeméné piijemce.
Pfijemce je povinen zajistit, aby povinnosti z této smlouvy byly plnény i po pfeméné, projekt
byl f4dné& naplnén, dotace byla fadné vyCerpana a fadné vyuctovana.

13. Pfjemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele o skute¢nosti, Ze bylo rozhodnuto
o zruSeni pfijemce s likvidaci. Sou¢asné uvede osobu likvidatora. Pfijemce je povinen vratit
poskytovateli nevyCerpanou ¢ast dotace. VyCerpana ¢ast dotace se poskytovateli nevraci a bude
poskytovateli ¥adné€ vyuétovana.

14. Dani z ptidané hodnoty 1ze do uznatelnych nakladi zahrnout jen v ptipad€, Ze ptijemce neni
platcem DPH, ptipadn€¢ nema narok na odpocet DPH.

15. Pfijemce se zavazuje, Ze pii prezentaci své ¢innosti bude uvadét Statutarni mésto Brno jako
poskytovatele ¢asti finanénich prostfedki. Pfi pouziti loga Brna je povinen podrZet zasady pro
jeho pouZiti.

V.
Sankéni podminky

1. Pokud ptijemce pouZije poskytnutou dotaci (pfipadné jeji ¢ast) k jinému ucelu, nez je
uveden v pfiloze €. 1 této smlouvy, povazuji se tyto prostfedky (pfipadné jejich Cést) za
prostfedky neopravnéné pouZité ve smyslu zdkona o rozpoétovych pravidlech uzemnich
rozpodtl, a pfijemce je povinen je vratit a uhradit poskytovateli penale ve vysi odpovidajici
1 promile neopravnéné pouzitych prostfedkti za kazdy den uplynuly ode dne, kdy byly
prostiedky neopravnéné pouZity, do dne jejich opetovného pfipsani na ucet poskytovatele,
nejvyse vSak do vyse ¢astky neopravnéné pouzitych prostiedki.

2. Pokud pfijemce porusi podminky uvedené v ustanoveni ¢l. IV. odst. 4 této smlouvy,
povaZuje se toto poruSeni za mén€ zavazné a piijemce je povinen odvést do rozpoctu
poskytovatele dotace ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostfedki spolu s povinnosti uhradit
penale ve vysi 1 promile denné z ¢astky odvodu, nejvyse viak do vyse této Castky. Penale
se po¢itd ode dne nasledujiciho po dni, kdy do$lo k poruseni rozpoétové kazn€, do dne
pfipsani penéZnich prostfedkl na ucet poskytovatele.

3. Neodvede-li pfijemce na ucet poskytovatele k terminu stanovenému v ¢l. IV. odst. 7. této
smlouvy nepouZité penéZni prostiedky dotace, povazuje se poruseni této podminky za méné
zdvazné a piijemce je povinen ve stanovené nahradni lhité odvést do rozpoctu
poskytovatele dotace ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostiedkti spolu s povinnosti uhradit
pendle ve vysi 1 promile denné z ¢astky odvodu, nejvyse viak do vyse této Eastky. Pendle
se pocitd ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruSeni rozpoltové kazné, do dne
piipsani penéZnich prostfedkl na Géet poskytovatele.

4. Neodvede-li pfijemce na Gcet poskytovatele k terminu stanovenému dle ¢l. IV. odst. 9. této
smlouvy neopravnéné pouzité prostiedky dotace, povaZuje se toto poru$eni podminky za
méné zavazné a pifjemce je povinen ve stanovené ndhradni lhit€¢ odvést do rozpoctu
poskytovatele dotace ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostfedki spolu s povinnosti uhradit
penale ve vysi 1 promile denné z ¢astky odvodu, nejvyse viak do vyse této &astky. Penale
se pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoétové kazné, do dne
pfipséani penéZnich prostfedki na et poskytovatele.
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. Neptedlozi-li pfijemce dotace zavére¢né vyuctovani pouzitych prostiedkti dotace spolu se
zavéreCnou zprdvou o vyhodnoceni zadanych udkoli vterminu stanovenému
v &L IV. odst. 7., povaZuje se poruSeni podminky za mén€ zdvazné a piijemce je povinen
uhradit pendle ve vy$i 5 promile z celé vySe ¢astky poskytnuté dotace za kazdy den prodleni.
Penale se pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy do$lo k poruseni rozpoétové kazné, do
dne, pfipséni penéznich prostfedkii na Géet poskytovatele.

. Neptedlozi-li pfijemce dotace zavéreéné vyuctovani pouzitych prostfedki dotace spolu se
zavéreénou zpravou o vyhodnoceni zadanych kol v ndhradnim terminu stanoveném mu
poskytovatelem, nafidi poskytovatel odvod za poruSeni rozpoltové kazné¢ ve vysi
poskytnutych prostfedk spolu s povinnosti uhradit pendle ve vy$i 1 promile denné
z odvedené Castky, nejvyse viak do vySe této Castky. Penale se pocita ode dne nasledujiciho
po dni, kdy doslo k poruseni rozpo¢tové kazné, do dne pfipsani penéZnich prostfedkl na
ucet poskytovatele.

. PHjemce bere na védomi, Ze poruSeni povinnosti stanovenych touto smlouvou bude feSeno
jako poruseni rozpodtové kazné ve smyslu § 22 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpodti. V piipadé prodleni s odvodem za poruseni rozpoctové kazné
je pfijemce povinen zaplatit penéle dle § 22 odst. 8 tohoto zékona.

. Veskeré platby jako dusledky poruseni zavazka provede piijemce formou bezhotovostniho
pfevodu na ucet poskytovatele, uvedeny v zahlavi této smlouvy. Dotace ¢i jeji Casti se
povazuji za vracené dnem, kdy byly pfipsany na Gcet poskytovatele.

VL
Ukonceni smlouvy

. Smlouvu lze ukon¢it na zakladé pisemné dohody obou smluvnich stran nebo pisemnou
vypovédi smlouvy, a to za podminek déle stanovenych.

. Poskytovatel miize smlouvu vypoveédét pfed proplacenim i po proplaceni dotace.

. Vypovédnim divodem je poruSeni povinnosti pfjemcem stanovenych touto smlouvou nebo
obecn€ zdvaznymi pravnimi predpisy, kterého se pfijemce dopusti zejména pokud:

a) svym jednanim porusi rozpoc¢tovou kazen dle zakona &. 250/2000 Sb., o rozpo¢tovych
pravidlech izemnich rozpocti, v platném znéni,

b) je on sam, piipadn¢ jako pravnicka osoba ¢i n&ktera osoba tvofici statutarni organ
ptijemce odsouzen/a za trestny ¢in, jehoZz skutkovd podstata souvisi s pfedmétem
podnikdni nebo ¢innosti ptijemce, nebo pro trestny ¢in hospodarsky, anebo trestny ¢in
proti majetku ve smyslu zékona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném znéni a
zdkona €. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob, v platném znéni,

¢) bylo zahajeno insolvenéni fizeni podle zakona ¢. 182/2006 Sb., o tipadku a zpisobech
jeho feseni, v platném znéni,

d) ptijemce uvedl nepravdivé, netplné nebo zkreslené udaje, na které se vaze uzavieni této
smlouvy,

€) jev likvidaci

f) opakovan€ neplni povinnosti stanovené touto smlouvou, i kdyZ byl k jejich napravé
vyzvan poskytovatelem.
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4, V ptipadé vypovédi této smlouvy pifed proplacenim dotace, narok na vyplaceni dotace
nevznika a nelze se jej platné domdhat. V piipade€ vypovedi této smlouvy po proplaceni
dotace, se pfijemce zavazuje poskytnuté penézni prostiedky vratit bezhotovostnim
pfevodem na uCet poskytovatele bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdé€ji vSak do konce
vypovédni lhity.

5. Vypovéd’ smlouvy musi byt pisemna a musi byt v ni uvedeny diivody vypovedi.

6. Vypovédni lhiita ¢ini jeden mésic a zaéne béZet od prvniho dne mésice nasledujiciho po
m&sici, v némZ byla vypovéd’ dorutena piijemci. Uginky dorudeni pro tiéely této smlouvy
nastavaji i tehdy, pokud pfijemce svym jednanim nebo opomenutim doruc¢eni zmafil.

7. Ukinky vypovédi nastavaji dnem uplynuti vypovédni lhiity za podminky, Ze pfijemce dotace
vrati poskytnuté penézni prostfedky pfed jejim uplynutim. Jinak k ukonceni smlouvy dojde
aZ vypotradanim vsech prav a povinnosti smluvnich stran.

8. Pfijemce je opravnén tuto smlouvu kdykoliv pisemné vypoveédét nejpozdéji viak do konce
lhity pro podani vyaltovani, pfiCemz vypovéd je ufinna dnem jejiho doruCeni
poskytovateli. V takovém ptipadé je piijemce povinen vratit poskytnutou &astku dotace
poskytovateli do 14 dnid ode dne u¢innosti vypovédi.

9. Pfi ukonceni smlouvy dohodou je piijemce povinen vratit bezhotovostnim pfevodem na
ucet poskytovatele poskytnutou ¢astku dotace, ktera mu byla jiZz vyplacena, a to bez
zbyte¢ného odkladu, nejpozd&ji do 30 dni od dorueni dohody podepsané obéma
smluvnimi stranami, nedohodnou-li se smluvni strany jinak.

VIL
Zavéretna ustanoveni
1. Smluvni strany berou na sebe prava a povinnosti z této smlouvy. V pfipad¢ vzniku spori
budou tyto feSeny pfednostné vzajemnou dohodou smluvnich stran.

2. Tato smlouva se vyhotovuje ve tfech vyhotovenich. Poskytovatel obdrzi dvé vyhotoveni,
piijemce jedno vyhotoveni.

3. Veskeré zmény a dopliiky této smlouvy musi mit pisemnou formu.

4. Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
zvefejnéni v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve zné€ni pozdéjSich
pfedpist.

5. Statutarni mésto Brno je pfi nakladani s vetejnymi prostfedky povinno dodrZovat ustanoveni
zédkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdg&jSich pfedpist
(zejména § 9 odst. 2 ve znéni zdkona ¢. 61/2006 Sb.). Statutdrni mésto Brmo je povinnym
subjektem dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znéni.

6. Zastupci smluvnich stran si smlouvu pfedetli, s jejim obsahem souhlasi, coZ stvrzuji svym
vlastnoru¢nim podpisem.
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Dolozka:
Smlouva o poskytnuti dotace mezi statutdrnim méstem Brnem a Masarykovou univerzitou,
byla schvalenana Z7/.... zasedé4ni Zastupitelstva mésta Brna konaném

dne .... 2017.
VBmédne..............o....... VBmédne ....................
statutarni mésto Brno ' Masarykova univerzita
Ing. Petr Vokial Doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D.
primator rektor
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Piiloha ¢&. 1 Popis projektu ,, KORONA 2017 — KOnference 0 ROzvoji NAdani“

1. Uvod

V souvislosti s novou 8kolskou legislativou se velmi intenzivné hovoti o nutnosti vzdélavat
vSechny zéky v souladu s jejich vzdélavacimi potfebami. Tento pozadavek se tyka i intelektove
nadanych a mimofadné nadanych Zaku. Jde o skupinu détské populace, ktera je vSak napadné
vnitiné nesourodd, nehomogenni a byva zaroveri i velmi specificka (jak ve svych vzdé€lavacich
potiebach, zajmech, tak i ve vyvojovych charakteristikach). Vytvofit ve vSech $kolach vhodné
podminky pro jejich identifikaci a vzdélavani je tedy nesnadné. Dusledkem t&chto je jen velmi
malé procento identifikovanych, a tedy i podporovanych nadanych zaku v ¢eskych zakladnich
Skolach.

74kt s mimofadnym nadanim jsou v populaci piiblizng dv& a t¥i procenta, coz by mélo v CR
odpovidat pfiblizn¢ 27 000 déti. Z dokumentu Analyza pedagogicko-psychologické podpory
vzdélavani nadanych a poradenské péée o nadané ve $kolach a Skolskych zatfizenich (vysledek
tkolu &j. MSMT 510334/2012-210) viak vyplyvé, Ze identifikovano je pouhych 932 déti. To
znamena, Ze vice nez 96,6 % mimofadné nadanych déti v Ceské republice viibec neni
identifikovano. PtileZitost k adekvatnimu rozvoji talentu tedy dostava jen velmi mala ast
Z nich.

Prave identifikace, tedy proces vyhledavani intelektové nadanych déti, je klicovym krokem
v procesu péce o nadané déti. Na aktudlnost této problematiky ukazuje cela fada zahrani¢nich
studii. To se tyka jak vSeobecné nadanych Zakd, tak zejména Zaki s atypickym kognitivnim
vyvojem.

V soucasnosti jiz vétsina vyzkumil nevychazi z pfesvédéeni, Ze globalni inteligence je vse
vysvétlujici podstatou mimofadného rozumového nadani. V tomto kontextu napfiklad Renzulli
a Reisova (2003, str. 186) jasn€ ukazuji, Ze: ,Historie si nepamatuje osobnosti, které pouze
dobie skdrovaly v IQ testech, nebo ty, které se dobfe ve $kole ucily.*

PtestoZe je patrny silici trend diagnostického ustupu od celkového IQ pii identifikaci nadanych,
musime bohuzel konstatovat, ze po vét§inu minulého stoleti a ¢aste¢né i v souCasnosti se pravé
inteligenéni kvocient stal hlavnim kritériem k rozpoznani mimofadné nadanych déti. Lze se
domnivat, Ze mnohé vyjimeén¢ nadané déti se tak v disledku aplikace daného méfitka
nedostaly do specidlnich programi uréenych k rozvoji jejich schopnosti. Také v bézné populaci
je koncept IQ vlivem obdobi uplynulych let stale hluboce zakofenén a proméiiuje se jen velmi
pozvolna.

Investice do rozvoje talentti pfinasi nasi spole¢nosti nemaly uzitek v mnoha oblastech. Toto
téma je proto jednou z priorit MSMT a také jednim ze strategickych cili RIS.

2. Cile a piinos konference

Nepfiznivy stav identifikace nadanych déti bychom chtéli pomoci zménit odbornou osvétou
a sdilenim validnich, empiricky ové&fenych poznatkd z oblasti psychologie a pedagogiky
nadani. Cilem jednodenni odborné konference, jejiZz organizitory a odbornymi garanty je
Masarykova univerzita, statutarni mésto Brno, NIDV a Jihomoravsky kraj, je poskytnout

12/20




zejména pedagogim a psychologiim, ktefi se aktivné zajimaji o plnohodnotnou podporu
intelektového nadéni u svych zakd, ovéfené informace a postupy (jak od nds tak i ze zahranici),
které budou moci uplatnit ve své vlastni praxi.

Konference se uskute¢ni dne 14. 9. 2017 na pidé€ Fakulty socidlnich studii Masarykovy
univerzity v Brn€. Ustfednim tématem je Identifikace nadani.

Pravé toto téma povazujeme za velmi dileZité. Vyhledavani intelektového potencialu v détském
véku je totiZ prvni dileZity krok pii praci s kazdym nadanym Zékem. Cilem konference je vSak
zejména poukdzat na nasledujici zdsadni, v zahrani¢ni praxi jiZ dlouhodob€ respektované
skute¢nosti:

1. Identifikace je dlouhodoby dynamicky proces, ktery nesmi byt postaven pouze na
jedné identifikaéni ptileZitosti. Jde o proces, ktery by mél poskytovat velmi
riznorodé podnéty a piilezitosti k tomu, aby se Zakiv mimofddny potencial
v prib&hu jeho $kolniho vzdélavani projevil.

2. Identifikace by se mé&la vzdy uskuteiiovat na zaklad¢ uzké a trvalé spoluprace mezi
odborniky riznych specializaci (zejména mezi uciteli, vychovnymi poradci,
specialnimi pedagogy a psychology), ale zaroveii by méla byt oteviena i pohledu
dalsich zainteresovanych osob, naptiklad rodi¢l, vrstevnikd, lektord mimoskolnich
aktivit apod.

3. Cilem identifikace by mé&la byt i snaha o hledani dil¢iho potencialu v riznych
intelektovych oblastech, tzv. doménach, nikoli pouze o postihnuti globalniho nadéani
(tzv. vysokého 1Q).

4. Standardem by mélo byt pouZivani validnich postupd a ovéfenych diagnostickych
nastrojii a metod.

5. Na samotném konci identifikaéniho procesu nesmi byt pouhé ,,oznaceni* Zaka za
mimofadné nadaného. Snahou kazdého odbornika, ktery se na identifikaci podili, by
meélo byt trvalé propojovani identifikovanych nadprimérnych schopnosti, zajmu a
vnitini motivace zdka s vytvafenim podpory a optimalnich podminek pro jeho
vzdélavaci, ale i osobnostni rozvoj.

Konference je koncipovana jako celodenni odborné kolokvium. V dopolednim plenarnim bloku
vystoupi pfedni odbornici na danou problematiku od nds i ze zahrani¢i, v odpoledni ¢4sti se
ucastnici zapoji do workshopti, zaméfenych cilené na jednotlivé moznosti identifikace nadani.
3. Systémové cile projektu
Piedpokladame, ze diky projektu dojde k navazani uzs$i a komplexné&jsi spoluprace mezi
jednotlivymi ¢astmi, které plsobi v systému identifikace, podpory a vzdélavani nadanych déti,
74kt a studentli v mésteé Brné a v JmK.
4. Organizatori konference a partnefi

Centrum rozvoje nadanych déti, Fakulta socialnich studii Masarykovy univerzity
Fakulta socialnich studii vnimé téma podpory a rozvoje intelektového nadani jiZ v atlém véku

jako vysoce diilezité a zasadni. Problematika intelektového nadani patii mezi kli¢ova vyzkumna
témata oboru psychologie na fakultg.
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Centrum rozvoje nadanych déti je pracovni skupina vysokoskolskych pedagogt, vyzkumnych
pracovnik®i, doktorandi a pregradudlnich studenti pusobicich v Institutu vyzkumu déti,
mlddeZe a rodiny a na Katedfe psychologie Fakulty socidlnich studii Masarykovy univerzity
v Brn&. Clenové centra se vyzkumné i prakticky zabyvaji problematikou intelektové nadanych
d&ti. Hlavnim cilem pracovni skupiny je zejména pomdhat zkvalitiiovat pé¢i o mimofadné
nadané déti a Zaky v Ceské republice, prvofadé v Jihomoravském kraji. Pracovnici centra
uskute¢iiuji vyzkum vtéto oblasti, vyvijeji nové validni diagnostické metody, slouzici
k identifikaci nadanych zakd, vzdélavaji pedagogy, psychology i vysokoskolské studenty téchto
specializaci, poskytuji psychologické poradenstvi détem i jejich rodi¢im. Jejich snahou je
rovnéz popularizovat téma nadani a organizovat riiznorodé vzdélavaci a rozvojové aktivity pro
identifikované nadané déti. Intenzivné usiluji o vytvofeni sité odbornikti a zajemct z riznych
sfér, ktefi maji rovnéZ zajem téma intelektového nadani aktivng rozvijet a utvéfet. V neposledni
fadé buduji spolupraci se zahrani¢nimi odborniky a pokousi se o aplikaci osvéd¢enych
zahrani&nich postupii v CR.

Nadané dité je tFeba nejdrive objevit, teprve poté miiZeme jeho potencidl kultivovat a rozvijet.
Pokud se o rozpozndni talenti dlouhodobé nepokousime, ani nezajimdame, riskujeme, Ze se tento
intelektovy potencidl vytrati, stane se primérnym a tim se promarni. Rozpoznat nadani
v détském véku viak neni snadné. Kazdé nadané dité ma odlisny profil schopnosti, zdjmii Ci
osobnosti, liSi se i prostfedi, které jej utvdri. Ndpadné charakteristiky a vzdélavaci potrFeby
téchto déti neni mozné rozpoznat pomoci nékolika bodi Sablony &i ndvodné ,, kucharky“, po
které mnozi, neznali véci, tak Casto a vehemeniné volaji. Jedinou cestou, jak se stdt ve
vyhledavdni nadanych Zdkii tispéSnym je sdileni a aktivni pFistup. Sdileni odbornych, védecky
podloZenych znalosti a zkuSenosti, podnécovdni zdjmu, podpory, souhry a odhodldni vSech,
ktefi se na vyhledavani spolupodileji.

Na nasem pracovisti Masarykovy univerzity se dlouhodobé tomuto tématu vénujeme. Srdecné
zveme vSechny ucitele, specidlni pedagogy, psychology, zdstupce vzdélavacich a vyzkumnych
organizaci, politiky a ostatni zdjemce, kterym toto téma neni lhostejné. Pojdte spolecné s ndmi
sdilet poznatky, zkusenosti a hledat funkcni, aktivni systémovy pFistup k vyhledadni déti, které
mohou v budoucnu zdsadné prispét k rozvoji celé nasi spolecnosti.

Doc. PhDr. Sdrka Portesovd, Ph.D.
predsedkyné odborné rady

Tym na FSS MU se tematice nadanych Zaki prakticky i vyzkumné vénuje vice nez 20 let. Jsme
renomované pracovisté, které je diky svym aktivitim v této oblasti zndmé jak u nas, tak
1 v zahranici.

Cil nasich odbornych aktivit je zaméfen na jinou vékovou populaci potencionaln€ nadanych
74kt. Zamétujeme se dlouhodobé na déti od MS do 5. tiidy zakladni 8koly. Této populaci Zaki
se vBmé, ani vJMK nikdo nevénuje (napf. na PdF MU se kolegyné dr. Trnova odborné
zaméfuje svymi aktivitami na star$i Zaky a studenty, zejména v pfirodnich vé€dach. Souvisi to
zejména s jeji aprobaci, kterou je uditelstvi pro SS, obor: biologie-chemie).

Nage Centrum a jeho internetové stranky nadanedeti.cz vybralo MSMT jako hlavni a soudasné
jeding zdroj odbornych informaci vtéto oblasti pro pedagogickou vefejnost:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/14-informace-ke-vzdelavani-nadanych-

zaku?highlight Words=nadani.

NIDV — Narodni institut pro dalSi vzdélavani
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Narodni institut pro dal§i vzdélavani (NIDV) je ptimo fizena organizace Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy (MSMT) s celostétni garanci dal$iho vzd&lavani a profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnikii $kol a $kolskych zafizeni véetn€ Skolskych zafizeni pro zajmové
vzdélavani. Mnoholet4 tradice a zkuSenosti v oblasti vzdélavani a rozsahla sit’ nasich metodikd,
odbornych garanti i externich spolupracovniki nam mimo jiné umozZiiuje kvalitni
a celoplo$nou realizaci ukoli vyplyvajicich ze statnich priorit i rezortnich projektti Ministerstva
Skolstvi. Pro cilové skupiny zajistujeme komplexni nabidku vzdélavacich a konzultatnich
sluzeb, metodickou a odbornou podporu a zaroveit dokdZeme operativng€ reagovat na aktualni
i specifické potteby a pozadavky kol a pedagogh v jednotlivych krajich Ceské republiky.
Garantujeme také systémovou pé¢i o nadané ¢i mimotadné nadané déti a mladeZ a cilenou
podporu pedagogli pro praci se specifickymi skupinami zakd, jako napt. déti/Zaci-cizinci i
spole¢né vzdelavani.

Oblasti podpory nadani se v NIDV vénuje odd€leni Talentcentrum, které je Clenem Sité
evropskych talentcenter na podporu rozvoje nadani a péce o nadané. Od roku 2014 je v souladu
s Koncepci Podpory rozvoje nadéni a péée o nadané na obdobi let 2014-2020 povéteno MSMT
vytvofenim Systému podpory nadani v CR. Cilem systému je maximalni rozvoj a plné vyuZiti
potencialu vSech déti v¢etn€ rozvoje jejich tvofivosti, a to jiz od pfedskolniho v€ku. Tato
podpora je dlouhodoba a systematicka. Zahrnuje oblasti formainiho, zdjmového i neformalniho
vzdélavani.

Systém podpory nadani vychazi z aktivit, které se jiz osvédEily. Navic by mél pfinést propojeni
organizatoru a dalSich subjekti, které se na odhalovani, podpofe a uplatnéni nadani déti a Zakd
jakymkoli zptisobem podileji.

Pedagoglim miZe systém nabidnout piehled o dostupnych aktivitich vcetn€ moZnosti
vzdilavani a o dlouhodobych zdmérech krajii v oblasti podpory nadani. Zakim a daldim
aktérim pak miize pfinést informovanost o nabidce aktivit na podporu nadéni v jejich kraji ¢i
na celostatni Grovni.

Do systému jsou zafazeny také dalsi aktivity organizované Talentcentrem NIDV: program
Talnet a soutéZe (aktudlni informace o Systému podpory nadani vCetné soutéZi a Talnetu
naleznete na www.talentovani.cz). Talentcentrum garantuje 14 sout&i vyhlaSovanych MSMT
a uréenych predevsim pro Zaky zékladnich a stéednich $kol v celé CR.

JelikoZ se této oblasti v Centru rozvoje nadanych déti odborn€ angaZujeme jiz delsi dobu, bylo
osloveno NIDV, které vyjadfilo zajem, spole¢né s nami konferenci spoluorganizovat.

NIDV je ptimo fizena organizace Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT)
s celostatni garanci dal§iho vzdélavani a profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki Skol
a Skolskych zatizeni véetn€ Skolskych zafizeni pro zajmové vzd€lavani. Garantuje systémovou
péci o nadané ¢i mimofadné€ nadané déti a mladez a cilenou podporu pedagogii pro praci se
specifickymi skupinami Zzékt. NIDV vytvaii celorepublikovou koncepci péée o nadané zaky.
S NIDV jiZ del$i dobu na utvateni koncepce péce o nadané spolupracujeme. Spoleéné naptiklad
vydavame odborny ¢asopis Svét nadéni: http://talentovani.cz/svet-nadanil.

Pro bliz§i informace o spolupraci na piipravé konference je mozné kontaktovat pani Mgr. Irenu
Ho$kovou, naméstkyni sekce profesniho rozvoje a kariéry (hoskova@nidv.cz).

Statutarni mésto Brno
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Investice do rozvoje talentd je jednou z priorit Strategie pro Brno a také jednim ze strategickych
cili Regionalni inovaéni strategie 2014-2020. Praveé z tohoto divodu se Statutarni mésto Brno
rozhodlo podpofit tuto konferenci.

Existuji pFinejmensim dva hlavni divvody, pro¢ se zajimat o identifikaci a rozvoj intelektového
potencidlu v détském véku. Prvnim z nich je aspekt individudlni; kazdy clovék by mél mit
moznost dosdhnout svého osobniho rozvoje a naplnéni. Druhym je pak aspekt spolecensky.
Ackoli je naddni osobni zdleZitosti kaZdého jedince, je soucasné potencidlnim bohatstvim
kazdého ndroda. Budoucnost kaZdé spolecnosti totiZ vyznamné zdvisi na rozvoji schopnosti,
talenti a intelektového potencidlu, zvldsté mladé generace.

Pro naplnéni vzdéldavacich potfeb a potencidlu kazdého jednotlivce je nezbytné vytvorit uceleny
soubor podminek, které jsou vzdjemné propojeny a piisobi dlouhodobé. Proto je duleZité, kromé
individudini prdce s kaZdym wnadanym ditétem a Zdkem, rozvijet komplexni systém podpory
naddni a péce o nadané na strategické a koncepcni urovni. Investice do rozvoje talentit je
Jednou z priorit Strategie pro Brno a také jednim ze strategickych cilii Regiondlni inovacni
strategie 2014 2020.

Domnivam se, Ze Zddna spolecnost si nemiiZe dovolit potencial nadanych jedincu prehliZet
a ztrdcet. Jsem proto velice rdd, Ze mésto Brno vnimd tuto skupinu intelektové nadanych Zdkii
s jejich specidlnimi vzdélavacimi potFebami jako jednu z priorit a usiluje o nastoleni funkcniho
systému pro jejich systematickou identifikaci a optimalni rozvoj.

Jaroslav Kacer,
naméstek primdtora mésta Brna pro oblast Smart City

Jihomoravsky kraj

Jihomoravsky kraj uz celou fadu let podporuje talentované studenty. Cilem pro nachazejici
obdobi je vytvofit funkéni systém, ktery dokaze takové déti nalézt a pracovat s nimi v ramci
celého kraje.

Nadané déti — opomijend hrivna. V Novém Zdkoné nalezneme podobenstvi o zakopanych
h¥ivndch. Podobné se stavi nase spolecnost k naddni, které ma celd Fada déti. A co hiiFe. Nejen,
Ze ho Casto neumime podpoFit a vyuZit, ale nékdy ho dokonce nevhodnym pFistupem zcela
potlacime.

Tuto situaci je naprosto nezbytné zménit. Jihomoravsky kraj uz celou ¥adu let podporuje
talentované studenty. My jsme se viak rozhodli posunout se o dalsi kus ddl. Cilem je vytvoFit
systém, ktery dokdZe takové déti nalézt a pracovat s nimi v rdmci celého kraje. Abychom se
mohli vydat sprdvnym smérem, musime naddni umét identifikovat. I proto oceriujeme tuto
konferenci, kterd je duleZitym krokem na této cesté. Cesté, na jejimZ konci budeme mit v naSem
kraji fungujici program podpory nadanych déti, v ném?z Zddnd hfivna neziistane nevyuZita.

Jan Vitula
naméstek hejtmana JMK pro oblasti Skolstvi, védy, vyzkumu, inovaci

Domnivame se, Ze prav€ spolupriace mésta Brna, FSS MU a NIDV je zarukou kvalitniho
odborného zabezpeleni konference. Pracovnici dalSich fakult MU a instituci v JMK, ktefi se
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také dané problematice vénuji, budou samoziejmé prizvani na konferenci jako vystupujici
a G¢astnici a budou mit tedy prostor, budou-li chtit, své aktivity prezentovat a diskutovat pted
$irsi pedagogickou vefejnosti.

Jsme pfesvédéeni, Ze pravé konference KORONA, realizované primarn€ pod hlavi¢kou mésta
Brna ukaZe, Ze ndm na talentech v naSem regionu zdleZi, Ze mame eminentni zajem o jejich
vyhledavani a rozvoj jiz v ¢asném $kolnim obdobi a v neposledni fad¢, Ze dovedeme vytvofit
stabilni systém identifikace a kvalitni péce o tyto Zaky se SVP.

5. PfedbéZzny program konference

9:00-9:30 Registrace ucastniki
9:30-10:00 Uvitdni — zdstupci mésta Brna, JMK, MSMT, FSS MU, IVDMR
10:00-11:00 Prednadska

Madarsky zastfeSovaci program: nejlep$i praxe ve vyhledavani a pééi o talentované studenty: Csilla Fuzsek,
Evropské talentové centrum v Budapesti

Dr. Péter-Szarka Szilvia Ph.D., University Debrecen

Dr. Kovécs Kristof Ph.D., University Esterhazy Karoly

11:00-11:15 Coffee

11:15-12:00 Pfednd$ka

Identifikace nadanych ve vyzkumech a realité: Doc. PhDr. Sarka PorteSov4, Ph.D.
12:00-13:00 Obéd

13:00-14:00 Kulaty stil - Zastupce MSMT, JMK, Brna, NIDV, NUV, PPP, CSI
14:00-16:00 Odborné sekce

1) Psychologicka identifikace

Mgr. Ivana Smitkova — Akademie nadéani

Dr. Vladimira Houst'ova — PPP Bfeclav
Dr. Svétlana Durmekova - NUV

Test pro identifikaci nadani v matematice
Standard vySetteni v PPP + PPP zkuSenosti
Portfola — NIDV

2) Pedagogicka identifikace — nutno dodrzet téma identifikace (ne zpisoby ndsledné prdce s nadanymi)

Mgr. Jana Klodnerova — Z8 K¥idlovické, Brno
Mgr. Richard Jurecka -- Didaktis, Brno

Mgr. Jana Novékova — PdF MU

Mgr. BoZena Vitkova — ZS Halkova, Olomouc
Dr. Zdenka Jangikova — ZS Malenovice, Zlin
Mgr. Petra Kobrova — Open Gate

3) PFedskolni identifikace

Dr. Liskova — SPS Litomy§l o
Ph.Dr. Véra Olsakova — ZS a MS Ctyflistek, Brno
Ing. Milo$ Filip — Technické §kolky, Brno
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Doc. Sarka PorteSova - Vyvoj testu na identifikaci nadanych predikolaki, FSS MU, Brno

4) Mimoskolni identifikace

Ceska hlavitka, AV CR (Oteviena véda), VUT, Mendelova univerzita, PFF MU, Centrum LuZénky, Capard, Véda
nas bavi, TALNET, CTY, Dum dé&ti a mladeZe, robotici PAF MU

5) Zahranicni pFistupy a identifikace

Dr. Péter-Szarka Szilvia Ph.D., University Debrecen
Dr. Kovécs Kristof Ph.D., University Esterhazy Karoly
6) Identifikace ve vyzkumu

doc. Vladimir Do¢kal — VUDPAP, Bratislava 5
Mgr. Hynek Cigler, Mgr. Michal Jabtirek, Mgr. Ondfej Straka, Mgr. Dana Juhov4, doc. Sarka PorteSova — FSS
MU, Brno

16:00-16:30 Zavérecnd pFedndska
Toma§ Hruda — Education Republic
16:30 Podékovdni

6. Vystupy projektu

e Obraceni pozornosti odbornikd i laikd na doposud inkluzi zcela opomijené téma
specifickych vzdélavacich potfeb nadanych Zaki (zvani zahraniéni hosté, odbornici na
danou problematiku).

e Vytvofeni vychozi platformy odborniki vBrné a vJMK - tj. sit€¢ pedagog,
psychologu, ale i vhodnych identifika¢nich postupt
Vytvofeni databaze instituci a osob aktivné se podilejici na podobé prace s talenty
Stanoveni priorit a jednotlivych kroki pfi zahdjeni plo$né identifikace talenti v mésté
Brn¢ a JMK a nasledné péce o né.
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Piiloha &. 2 Rozpodet konference , KORONA 2017

Y Piredpokladané
Polozka nékll;dy v K&

Osobni ndklady a stipendia 184 400,00

DPP — lektoFi 100 400,00

z toho Mzdy, , odmeény, stipendia — organizdtori, 84 000,00
ostatni

Provozni naklady 175 600,00

Stravovdni ucastnikii 42 000,00

2 toho Doprava a prondjem techniky 11 000,00

Propagace 20 000,00

Ostatni ndklady 102 600,00

Naklady na zajisténi prostor — reZie FSS 40 000,00

Niklady celkem 400 000,00

Zdivodnéni naklada a ¢erpani:

V kategorii osobni naklady budeme Cerpat ptevazné DPP pro zvané mistni i zahrani¢ni lektory
konference a pro hlavniho moderatora konference. Dale planujeme odmény pro studenty a
organizatory, ktefi se budou podilet na zajisténi organizace a hladkého pribehu celé akce. V
této kategorii rovnéz planujeme i odmény pro tlumo¢niky ptednasek pro viechny zajemce z fad
ucastnika i lektort.

V kategorii provozni naklady planujeme polozky na stravovani t€astnikd v prib¢hu celého
dne, tj. ob&d a prestavky s kavou. Dale pocitame s prondjmem tlumo¢nické techniky pro
zajisténi piekladu hlavnich prednasek. Rovnéz poéitame s naklady na propagaci konference —
foto, video, newsletter po konferenci. Rovnéz planujeme drobné reklamni ptedméty pro
ucastniky, kancelaiské potieby, naklady na tisk.

RezZie naklady na reZie pokryvaji pronijem 8 mistnosti, atria, auly, $atny na FSS MU na cely
den, v¢etné techniky (dataprojektory, PC, mikrofony) a sluZeb technik.
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Piiloha &. 3 Identifikace osob v nichZ ma Masarykova univerzita pfimy podil

Identifikace osob, v nichz ma Zadatel pFimy podil a vyse tohoto podilu (ndzev, popFipadé
obchodni firma, sidlo a identifikacni ¢islo osoby):

Nazev FlowMon Networks, a.s.

Adresa sidla U Vodarny 2965/2, 616 00 Brno - Zabovtesky
Identifikaéni ¢&islo 27730450

Vyse podilu 4%, tj. 80 000,-- K&

Nazev Netcope Technologies, a.s.

Adresa sidla U Vodarny 2965/2, 616 00 Brno - Zaboviesky
Identifika¢ni &islo 04428340

Vyse podilu 4%, tj. 80 000,-- K¢

Néazev Institut biostatistiky a analyz, s.r.o.

Adresa sidla Kotlarska 267/2, Veveti, 602 00 Brno
Identifika¢ni &islo 02784114

Vyse podilu 7%, 5. 19 999,-- K&

Nazev Biology Park Brno a.s.

Adresa sidla HerS$picka 813/5, 639 00 Brno

Identifika¢ni &islo 41602706

Vyse podilu 25%, tj. 11 040 000,-- K¢&
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